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BUENOS AIRES, “*ﬁﬁ'sﬁﬁ'& 28 E]J?PUTADOS

DE LA NACION
MESA DE ENTRADAS

A LA COMISION BICAMERAL PERMANENTE 30 ENE 2017
DEL HONORABLE CONGRESO DE LA NACION: 5
SECJaM NeoO S IHORMIE T

Tengo el agrado de dirigirme a esa Comisién, en virtud

de lo dispuesto por los articulos 99 inciso 3 y 100 inciso 13 de la Constitucién Nacional
y por la Ley N° 26.122, a fin de comunicarle el dictado del Decreto de Necesidad y

Urgencia N° 54 del 20 de enero de 2017, que en copia se acomparia.

MENSAJEN® 8- . n -

i, ERTO JORGE TRIACA
MINISTRG DE TRABAJO, EMPLEQ
SHGURIDAD SOCIAL
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BUENOS AIRES, | 213 ENE 2017

VISTO el Expediente N° - 010838/17 del Registro de Ia
SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL TRABAJO, las Leyes N°® 24,557 y sus

modificatorias y N° 26.773, y

- CONSIDERANDO:

Que con la sancién de la Ley N 24.557 se creé un subsistema de la
seguridad sd{:ial. denominado de Riesgos del Trabajo, con el que se instituyd una
herramienta destinada a asegurar plena cobertura a todos los trabsjedores en
refacion de dependencia del pais.

Que.quedé asi consolidado el concepla de que el Sistema de Riesgos
del Trabajo es parie sustancial del universo de la Seguridad Socia! y por ello, se
halla comprendido en ef concepio v los alcances del denominado “bien comin™

Que el derecho a la Seguridad Social ha sido reconoctido como tal en la
Declaracién Universal de los Derechos Humanos y en el Pacto Internacional de
Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales, los cuales disponen la obligatoriedad,
para todos los Estados signatarios, de reconocer el dereche de toda persona a
irabajar y a ser sujeto alcanzado por los beneficios de 1a seguridad social.

| Que en la misma linea, la Organizacién Intemacional del Trabajo,
mediante el Convenio N° 102, aprobado por nuestro pais por la Ley N° 28,678 y
relativo a ta “Norma Minims de la Seguridad Social”, establecid que 1a compaosicidn
de dichos derechos incluye a las enfermedades profesionales v a los accidentes de
trabajo.
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debilidades del Sistema de Riesgos del Trabsjo, v si bien es precisc conservar sus
principales lineas direclrices, no es menos cierto que comresponde ahora corregir
aquellas cuestiones que han provecado situaciones ineguitativas.

Que las reformas normativas dictadas hasta la fecha no han sido
suficientes para aliviar aquella situacion, pues no han lograde oiorgar a le referida
Ley N° 24557 y sus modificatorias el estandar para que resuliz juridica,
constitucional y operativamenie sostenibie.

Que en tal sentido, debe sefialarse que al dictar el fallo “Castilio, Angel
Santos ¢f Ceramica Alberdi S.A." {C. 2605, XXXV} el 7 de septiembre de 2004, ia
Corte Suprema de Justicia de la Nacion declard z inconstitucionalidad del ariiculo
46, inciso 1° de la Ley N° 24 557 de Rie;sgﬂe del Trabajo, sefialando que la norma
na cumplia debidamente la premisa de que la federalizacién estuviera fundada en
necesidades reales y fines federales legitimos, impuestos por circunstancias de
notoria seriedad (CSJN, auios "Oberli, Pedro o/ Panziraghi, Santiage”, CT.S.,
2211271960, Fallos 248:272).

Que de la doctrina del fallo *Castillo” y similares se desprende que las
falencias de ia ley en esle aspecto estén centradss en gue, ademas de no contener
una clara y justificada definicidn de la naturaleza federa! del Sistema de Riesgos del
Trahajo, tamposo contd con la indispensable adhesion de las provingias, cediendo
las competlencias necesarias a tal finalidad.

Que la situacién descripta ha penerslizado =l concepte de que Iz
reparacién de los inforfunios laborales se enmarca en una relacion obligacional de
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derecho privado entre el trabajador siniesirado, sU empleador y su Aseguradora de
Riesgos del Trabajo, provocandose asi una proliferacion de litigios individuales que
ponen en riesgo la finalidad de la Ley N° 24.557 y sus modificatorias para asegurar
reparaciones suficientes. |

Que tal afectacion se ha agravado al punio que en la actualidad, 1a
mayoria de las contingencias amparadas por la Ley de Riesgos del Trabzjo se
reclaman a :trafvés de demandas laborales gue evitan la obligatoria intervencion
previa de las Comisiones Médicas Jurisdiccionales.

Que para nevéﬁir gsa situacion se estima necesaric que se cumpla,
précisamente, con ia doctrina del fallo “Castillo”, lo que habra de concretarse una
vez que las provincias que asi lo decidan h-a'y_ah encomendade a la Nacién,
medianie su expresa adhesion al sistema y delegando -ias competencias necesarias
para asegurarlo, la intervencidn obligatoriz y exclusiva de las Comisiones Médicas
Jurisdiccionales, previstas en el articulo 21 de {a Ley N® 24.557 y sus imodificatorias
y el recurso administrativo ante la Comisién Médica Central.

Que como consecuencia de lo expuesto, resulia pertinente invitar a las
jurisdicciones locales para que -si asi lo deciden- deleguen en la Nacion la
sustanciaciéh y resolucion de los procesos administrativos propios de las
Comisiones Meédicas Jurisdiccionales, vingulados a 1a reparacion de las
contingencias que deben ser cubiertas en el ambito de la Ley" N° 24 557 y sus
modificatorias, incluyendo el recurso ante la Comision Meédica Central, y que

adecuen consecuentemente su normativa local.
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Que la intervencion de las Comisiones Médicas Jurisdiccionales
creadas por la Ley N° 24,2471 y sus modificatorias debe constituir fa instancia Onica.
con caracter obligatorio y excluyente de toda olra actuacion, para que el irabajador
afeciado, contando con el debido pabrocinio lefrado, solicite u homologue el
otorgamiento de {as prestaciones dinerarias, en forma previa a dar curse a cualquier
accion judicial fundada tanio en la Ley N°® 24.557 y sus modificatorias como en la
opcion contemplada en el articulo 4° de la Ley N°® 26.773.

Que a los fines de incorporar al marco legai medidas adecuadas para
evitar situaciones de inequidad que hoy sé muftiplican, los peritos médicos oficiales
que intervengan en las controversias judiciales que se susciten en ! &mbito de la
Ley N° 24.557 y sus modificatorias deberan integrar el Cuerpo Médico Forense de fa
jurisdiccion interviniente. |

Que con igual propdsito se conternpla que sus honorarios no seran
variables ni estaran vinculados a le cuantia del respectivo juicio, quedando su
regulacion relacionada exclusivamente con la labor realizada en el pleito; en el
mismo sentido, no se pemmnitird la celebracidén de paclos de cuolz litis en los
nrocesos seguidos en el marco del Titulo | del presente Decreto.

Que con la misma finalidad se crea el Servicio de Homologacidn en el
ambito de ias Comisiones Médicas Jurisdiccionales, el cual tendré las funcicnes v
operara segun el procedimiento establecids en el ANEXD | del presente, v se
encomiends & la SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL TRABAJO el dictado de
ias nemas de  procedimienic de acluacién ante las Comisiones Médicas
Jurisdiccionales y 1a Comision Médica Central.
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CQue en oiro orden, se adviere también en Torma prioriiaﬁé,_ Ia

necesidad de igualacién de los derechos ciudadanos para incluir 2 los empleados
publicos provinciales y municipales que hoy no se encuenbran plenamente
incorporados 2 las coberiuras de! Sistema de Riesgos del Trabajo, con les perjuicios
que de ello se derva.

Que para lograr ese cometido, ¥ a un mismo tiempo jerarguizar el "
empleo publico local, es que en el Titulo 1| del presente se dispone la creacion del
Autoseguro Publico Provincial de modo de facilitar 2 las provincias, sus municipios y
lz CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES, en su calidad de empleadoras, una
siternativa eficaz a iés institutos de proteccion de ios riesgos del trabajo que hoy
birece el sistema de Ja Ley N° 24 557 y sus modificatorias,

Que en forma adicional a lo expuesio se adviérie necesario incorporar
al régimen legal vigente, diversas disposiciones de mcsrden‘amééma normativo del
sistema consagrado en {a Ley N” 24.557 v sus modificatorias, a fines de ofrecer
alternativas de superacion, lo que s& concreta en el Titulo Hi.

Que, enire olros ajusies normativos, se incorpora como articulo 17 bis
a la Ley N® 26773 una nomna gque preiende unificar las hasta hoy diversas
interpretaciones judiciales, legislando la cuestién en consonancia con lo dispuesto
por el Maximo Tribung! en el fello "Recurse de hecho deducido por fa demanda en la
causa Espdsito, Dardo Luis of Provincia ART S.A. s/ accidente-Ley especial”, del 7
de junio de 2016. \

Que, igualmente, v para evitar que los efectos de los procesos
inftacionarios afecten desfavorablemente {a cuantia del monto del “ingreso base”, se
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dispone que los salarios mensuales que se considern a fin de establecerlo ;e:/ |
ajusten por aplicacion de [a variacion del indice RIPTE (Remuneraciones imponibles
Promedio de Trabajadores Estables) y aplicar el interés equivalente al promedio de
la fasa activa que abona el BANCO DE LA NACION ARGENTINA para la Cartera
General Nominal Anual vericida a TREINTA (30} dias, para et periodo comprendido
entré la primera manifestacion invalidante y el momento de la homologacidn o
determinacion de la incapacidad laborat definitiva o el deceso del trabajador.

Que con el mismo propodsito, para el supuesto de mora en el pago de

las indemnizaciones, se determina la aplicacion de 1o establecido en el articulo 770

del Cédigo Civil y Comercial acumulandose los intereses al capiial vy que el
producido devengard un interés equivalente &l promedio de la Tasa Activa que
abona el BANCO DE LA NACION ARGENTINA para la Cartera Geﬁe*ral Nominal
Anual Vencida a TREINTA (30) dias.

Que asimismo, se Incluyen previsiones relativas a obligaciones
reciprocas entre la respecliva Aseguradora de Riesgos del Trabajo o Empleador
Autoasegurado y la obra social del trabajador, en relacidn a los gastos de atencién

Que, finalmenie, se dispone que la SUPERINTENDENCIA DE
RIESGOS DEL TRABAJO dsberd remitir, dehifo de los NOVENTA (S0) dias
contados desde ia vigencia del presente, al COMITE CONSULTIVO PERMANENTE,
creado por el arliculo 40 de la Ley N° 24.557 y sus modificatorias, un Proyecto de

Ley de Proteccion y Prevencion Laboral destinado a garantizar que tas condiciones y
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medio ambiente de trabajo resulten acordes con las mejores practicas y fa normativa

internacionat mas avanzada.

Que el presente constituye una medida de proporcién adecuada 2 la
finalidad que persigue, que busca remover las causas que originan la multiplicacion
incesanle de reclamos por los damnificados, que no han sido debidamente
atendidas por las reformas parciales habidas en el régimen.

Que, en los términos expuestos, y sin perjuicio de que el HONORABLE
SENADO OE LA NACION con fecha 21 de diciembre de 2016 sancioné un Proyecto
de Ley que coniiene la misma normativa del presente, parece evidente que esperar
los tiempos habituzles del {tramite legislativo pendiente ante la HONORABLE
CAMARA DE DIPUTADOS DE LA NACION irrogaria un imporiante retraso, que
dificultaria actuar en liempo oporiuno y obstaria al cumplimiento efectivo de los
objetivos de la presente medida, siendo ntonces adecuado recurrir al remedio
constitucional establecido en el inciso 3, del arliculo 99 de la CONSTITUCION
NACIONAL, en el marco del uso de las facultades regiadas en la Ley N° 26.122.

Que la Ley N° 26.122, regula el tramite y los alcances de la
intervencion del HONORABLE CO'NGRESO DE LA NACION respecto de los
Decretos de Necesidad y Urgencia dictados por el PODER EJECUTIVO NACIONAL,
en virtud de lo dispuesto por el articulo 99, inciso 3 de la CONSTITUCION
NACIONAL.

Que Iz citada Ley determina que la Comision Bicameral Permanente

tiene competencia para pronunciarse respecio de la validez o invalidez de los
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Decretos de Necesidad y Urgencia y elevar el dictamen al plenario de cada Céfﬁam
para su expreso fratamienio, en el plazo de DIEZ {10) dias.

Que el articulo 22 de la Ley N°® 26.122 dispone que las Camaras se
pronuncien mediante sendas resoluciones y que gl rechazo © aprobacion de los
decretos deberd ser expreso conforme lo establecido en el articule 82 de Iz
CONSTITUCION NACIONAL. |

Que la Direccidn General de Asuntos Juridicos dei MINISTERIO DE
TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDADR SOCIAL ha tomado Iz intervencibn que le
compete.

Que la presente medida se dicta en gjercicio de las faculiades propias
del Presidente de la Nacion pfevisi_as en el ariculo 96, incises 1 y 3 de la

CONSTITUCION NACIONAL, vy de acuerdo a las disposiciones de la Ley N° 26.122.

Por ello,
EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
EN ACUERDQ GENERAL DE MINISTROS

DECRETA:

TiITULO )
DE LAS COMISIONES MEDJ(:AS
ARTICULO 1°.- Dispbnese que la actuacién de las Comisiones Meédicas
Jurisdiccionates creadas por el articulo 91 de la Ley N¥ 24.241 y sus modificatorias,
constituira la instancia administrativa previa, de cardcier sbligatoric y excluyente de
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toda otra intervencion, para que el irabajadcr- afectado, contando con el debigo
patrocinio letrado, soficite la determinacién dei cardcter profesional de su
enfermedad o conligencia, {a deferminacion de su incapacidad y las
correspondientes presiaciones dinerarias previstas en a Ley de Riesgos del Trabajo.
Sera competente la Comision Médica Jurisdiccional wrrespmdieﬁ{e al domicilio def
trabajador, al lugar de efectiva prestacion de servicios por el rabajador o, en su
defecio, lz del domicilio donde habitualmente a@uel se reporfa, a opcidn del
trabajador, ¥ su resolucion agotara la instancia administrativa.

Los trabajadores vinculados por relaciones laborasles no  regisiradas con
empleadores alcanzados por lo estatuido en el apariado primero del arficulo 28 de fa
Ley N° 24 557 y sus modificatorias no estan obligados a cumplir con lo dispuesto en
el presente articulo y cuentan con la via judicial expedita.

Los honorarios profesionales que correspondan por pairocinio letrado y demas
gastos en que incurra el trabajador a consecuencia de su part%cipasién ante las
Comsiones Médicas estaran a cargo de la respectiva Aseguradera de Riesgos del
Trabajo (ARTY, en la forma que establezca la reglamentacion.

ARTICULO 2° - Una vez agotada la instancia pravista en el articulo precedente, las
partes podran solicitar 13 revisitn de la resolucion ante {a Comision Médica Central.
£l trabajador tendra opcion de interponer recurso conira lo dispuesto por la Comision
Médica Jurisdiccional ante 1a justicia ordinaria del fuero laborat de la jurisdiccion
provincial o de a CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES, segin corresponda al

domicitio de fa Comision Médica que intervino.
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cualquiera de las partes, el que debera ser interpuesto ante los tribunales de alzada
con compelencia laborat 0, de no existir éstos, ante los tribunales de instancia tinica
con igual competencia, corespondientes a la jurisdiccion del domiciio de la
Comision Médica Jurisdiccional que intervino. |

Los recursos interpuestos procederdn en relacion y con efecto suspensivo a
excepcién de los siguientes casos. en los que procederan con efecio devolutivo: a)
cuando medie apelacion de la Aseguradora de Riesgos del Trabajo ante Ila Comnisidn
Medica Central, en el caso previsto en el articulo 6°, apartado 2, punto ¢) de la Ley
N°® 24 557, sustituido por el ariiculo 2° del Decreto N° 1278/2000; b} cuando medie
apelacion de la Aseguradora de Riesgos del Trabajo ante la Comision Médica
Central, en caso de reagravamienio del accidente de trabajo o de la enfermedad
profesional.

El recurso interpuesto por e! trabajador atraera al que eventualmente interponga la
Aseguradora de Riesgos del Tfrabéjo ante la Comision Médica Central y 1a sentencia
que se dicte en instancia laboral resultara vinculante para todas las partes.

Los decisorios que dicten las Comisiones Médicas Jurisdiccionales o la Comisién
Médica Central que no fueren motivo de recurso alguno por las partes, asl como las
resoluciones homologatorias, pasaran en autoridad de tosa juzgada adminisirativa
en los términos del articulo 15 de la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias.
Las resoluciones de |z respectiva Comision Médica Jurisdiccional y de la Comision

Médica Central deberan ser noiificadas a {as partes y al empleadaor.

DECRE-2017-00911639-APN-DSGA#SLYT
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Para todos los supuestas, resultara de aplicacid
Ley N°® 26.773.

Todas las medidas de prueba producidas en cuzalquier instancia seran gratuitas para
el trabajador.

En todos los casos, los peritos médicos oficiales qﬁe intervengan en las
controversias judiciales gue se susciten en el marco de la Ley N° 24557 y sus
modificalorias deberan integrar el cuerpo médico forense de {a jurisdiccion
interviniente o entidad equivalente que lo reemplace, y sus honorarios no seran
variables ni esiaran vinculados 2 la cuantia del respectivo juicio y su regulacién
respondera exclusivamentie a |2 labor rezlizada en el pleito.

En caso de que no existieten proféesionales que iniegren los cuerpos médicos
forenses en cantidad suficiente para intervenir con la celeridad que el tramite judicial
requiere como peritos médicos, los tribunales podrén habilitar mecanismos dé
inscripcién de profesionales médicos que expresamente acepien los pardametros de
regulacion de los honorarios profesionales conforme 1o previsio en el parrafo
precedente.

No podran ser objeto de pactos de cuota litis los procesos judiciales que se
sustancien en el marco del presente Titulo.

ARTICULO 3°.- Créase el Servicio de Homologacion en el ambito de las Comisiones
Médicas Jurisdiccionales, el cual tendré las funciones y operard segin el
procedimiento establecido en el ANEXO | del presente.

La Comision Médica Jurisdiccional debera expedirse deniro de los SESENTA (60)
dias habiles adminisirativos, contados a parlir de la primera presentacion

DECRE-2017-00911639-APN-DSGA#SLYT
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debidamente cumplimentada, y la reglamentacion ‘es:%ab!eceré‘ fos recaudos a {-i”ir?.:hos
efecios.

Dicho plaze serd prorrogable por cuestiones de hecho relacionadas con la
acrediiacion del accidente de trabajo o de la enfermedad profesional, debidamente
fundadas.

Tedos los plazos resultaran perentorios, y su vencimiento dejard expedita la via
prevista en el articulo 2° del presente.

La demora injustificada que pudie,ré imputarse a la respective Comiston Meédica

Jurisdiceional hara incurrir en falta grave a los responsables.

ARTICULO 4°- tnvitase a las distintas jurisdicciones locales a adherir a las
digposiciones de! presente Titulo. |

La adhesion precedenternente referida, imporiard la delegacion expresz a la
jurisdiccion administrativa nacional de la totalidad de las competencias necesarias
para dar cumplimiento a lo establecido en los ariculos 1°, 2° y 3° del presenie y en
el zpartado 1 del articule 46 de l2 Ley N° 24.557 y sus modificatorias, asi como la
debida adecuacion, por pare de los Estados provinciales adherentes. de Ia

normativa local gue resulie necesaria.

TiTULO 1l
DEL AUTOSEGURO PUBLICO PROVINCIAL
ARTICULO 5°- Créase e Autoseguro Publico Provincial destinedo a que las
provincias y sus municipios y la CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES puedan
autossegurar los riesgos del trabajo definidos en la Ley N° 24557 y sus

DECRE-2017-00911639-APN-DSGA#SLYT
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modificatorias, respeclo de los respectivos regimenes de amples piblico local, de

acusrdo a lo que esiablezca la SUPERINTENDENCIA DE RIESGGS DEL
TRABAJO.

Para acceder al Autoseguro Piblico Provincial, cada jurisdiccién debera garantizar la
existencia de unz estructura suficiente pzra el a&ez:uavdd otorgamiento de ias
p;r-estacinnas en especie de la Ley N° 24.557 y sus modificatorias, de acuerdo a las
condiciones y requisitos que establezca la SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS
DEL TRABAJO.

Las presiaciones dinerarias deberan ser administradas medianie un régimen de
gestién econdmica y financiera separado del que corresponda a la contabilidad
general local.

El Autoseguro Poblico Provincial deberd inie'grafse al sistema de registros y
esiablecer para cade dependencia o establecimienic con riesgo critico, de
conformidad con lo que determine la SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL
TRABAJO, un plan de accibn especifico.

Los Autoasegurados Publicos Provinciales tendran idénticas obligaciones que las

de repories & int&gra_céén al Régis‘tm Nacional de Incapacidades, segun determine la
SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL TRABAJO,

El auioseguro publico de cada provincia podrd admitir la incorporacion de sus
municipios, los gue pasaran a integrar ef Autoseguro P-ﬁbiziw Provincial de la

respectiva provincia.
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Provincial deberan:

&} Inscribirse en un'registro que se creara especificamente a tal efecto, cuya forma y
conlenido determinara la SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL TRABAJO.

b) Cumplir con las obligaciones y procedimientos que ia Ley‘ N® 24557 y sus
modificatorias ponen a cargo de los empleadores y de tas Aseguradoras de Riesgos
del Trabajo, en los {&minos que establezea la SUPER%NT‘E&EBENCBA DE RIESGOS
DEL TRABAJO con la excepcion de la afifiacion, del aporte al Fondo de Reservade la
Ley N° 24,557 y sus modificatorias y de toda olra obligacion incompatible con dicho
régimen.

ARTICULO 7°.- El incumplimiento par pare de los empleadores que opten por el
régimen de Autoseguro Pablico Provincial de las obligaciones & su cargo, sera pasible

de las sanciones dispuestas en ef articulo 32 de la Ley N° 24.557 y sus modificatorias,

sin perjuicic de las previstas en el Libro 27, Titulo X1, Capftu‘kﬁ Vit del Codigo Penal.

ARTICULO 8°- Estara a cargo de fa SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL
 TRABAJO: |

2) Supervisar y fiscalizar a los empleadores incorporados al Autoseguro Plblico

Provincial en cuanto al oforgamiento de fas presiaciones dinerarias y en especie

vinculadas al sistema de riesgos del irabajo.

b) FEstablecer los programas de prevencion para los empleadores incorporades al

Auioseguro Pablico Provincial,

ARTICULO &°- Incorpdrese como miembros del Comité Consulive Permanenie

creado por el ariculo 40 de lz Ley N° 24557 y sus modificatorias, a DOS (2}
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representantes de las jurisdicciones que hayan optado por el régimen de Aufoseguro

Piblico Provincial, los que se integraréan a la representacion del sector gubernamental,

TiTuLo 1
DISPOSICIONES DE ORDENAMIENTO DEL SISTEMA
SOBRE RiESGOS DEL TRABAJO
ARTICULC 10 - Sustitiyese el arlicuio 7° de iz Ley N° 24.557 y sus modificatorias por
gl siguiente texio: _
"ARTICULD 7°— Incapacidad Laboral Temporaria.
1. Existe siluacion de incapacidad Laboral Temporaria (ILT) cuando el dario sufnido por
el trabgjadlor le impida temporaniamente la realizacion de sus lareas habituales.
2. La situacion de Incapacidad Laboral Temporaria (ILT) cese por:
a) Afiz médica:
b} Declaracidn de ?ncapacidaa’ Labora! Permanente (ILP);
©) Transcurso de dos afios desde la primers manifestacién invafidante;
d) Muerte del dammifiicado.
3. Si el frabajador damnificado, deniro del plezo previsto en el inciso ¢} q‘ef
apariado anieror, se hubiera reincorporado sl lrabajo y volviera a esiar de baja por
idéniico accidente ¢ enferrmedad profesional, su siluacion de incapacidad laboral
temporania {ILT) continuard hasta el alla médice, declaracion de Incapacidad Laboral

Permanente, en caso de coresponder, su deceso o haste completar DOS (2) afios

DECRE-2017-00911639-APN-DSGA#SLYT
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efectivos de baja, suméndose lodos los periodos en los cuales se hubiera visio |
impedido de trabsgjar”
ARTICULO 11.- Sustitiyese el articulo 12 de la Ley N® 24,557 y sus modificatorias por
el siguienie iexto:
“ARTICULO 12. Ingreso base. Establécese, raspecto del calculo del monto de las
indemnizaciones por incapacidad lsboral definitiva :5 rnuerte del {rabajador, Ja
aplicacion del siguisnte criterio:

1°.- & los fines del célculo del valor del ingreso base se considerara el promedio
mensual de todos fos salarios devengados por el frabajatlor -de conformidad con lo
establecido por el articulo 1° del Convenio N° 25 de la O.1.T.—~durante el afioc anterior a
la primera manifestacion invalidante o en el tempo de prestacion de servicio, si fuera
menor. Los salarios mensuales fczmados- a fin de establecer e promedio se
actualizarén mes a mes aplicandose la varacion del indice RIPTE {Remuneraciongs
Imponibles Promedio de los Trabajadores Estables)

2°.- Desde la fecha de la primera manifestacion invalidante y hasta el momento
de la hguidacion de fa indemnizacion por determinacion de la incapacidad feboral
definitiva, deceso del trahajador u homologacion, el monito del ingraso base devengard
urv interés equivalente al promedio de la fasa acliva Cadera General nominal anual
vennida a TREINTA (30) dias del BANCO DE LA NACION ARGENTINA.

3"~ A partir de iz mora en el pago de fa indemnizacion serd de aplicacion lo
gslablecido por el articulo 770 del Qédig@‘ Civil y Comercial de la Nacidn,

acumulandose fos intereses al capital; y el producido devengaréd un inlerés equivalenie
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al promedio de la fasa activa Cartera General nominal a;’:luaf vencida @ TREINTA .kS-O)
dias del BANCO DE LA NACION ARGENTINA, hasta la efectiva cancelacién.”
ARTICULO 12.- Inéorpérase como apartado 6 del érﬁculo 27 dela Ley N° 24.557 y sus
modificaiorias el siguiente texto:
"6. La Aseguradora de Riesgos del Trabajo podré extinguir el contrato de afiliacién de
un empleador en caso de que se verfique la falia de pago de DOS (2} cuotas
mensuales, consecufivas o altemadas, o la acumulacién de una deuda tofal
equivaiente a DOS (2) cuotas, tomando como referencia la de mayor valor en el dltimo
afno. La exéincién del contrato deberé ajusiarse a los requisitos, modalidades y plazos
que determine la reglamentacién. A pariir de la extincion, el empleador se considerars
no asegurado y estard en la situacién prevista en el apartado 1 del articulo 28 de esta
Ley. Sin perjuicio de ello, la Aseguradora deberd otorgar prestaciones en especig, con
los alcances previstos en el Capilulo V de esta ley, por las contingencias ocurmidas
dentro de los TRES (3) meses posteriores & la extincién por falla de pago. La
Aseguiadora podré repelir del empleador el costo de las bresfacfones otorgadas
conforme lo dispuesto en el pérrafo anteror.”
ARTICULO 13.- Sustitiyese el primer apartado del articulo 46 de la Ley N° 24,557 y
sus maodificatorias por €l siguiente texto:
"ARTICULO 46.- Compelencia judicial.
1. Una vez agolada la instancia prevista ante las Comisiones Médicas Jurisdiccionales,
las partes podran solicitar la revision de l2 resolucion ante la Comisién Médica

Ceniral.
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Ei trabajador tendrd opcitn de inlerponer recurss conira lo dispuesic por la Csmiﬁ;g}i
Médica Jurisdiccional ante la justicia ordineria del fuero laborsl de la junsdiccién
provincial o de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires segin comresponda al domicilio
de la Comision Médica que intervino.

La decision de la Comision Médica Cenlral serd sasce;ﬁffb!e de recurse direclo, por
cualguiera de las paries, el que deberd ser inferpuesto anlte Jos tibunales de alzeda
con compelencia laboral o, de no existir éstos, ante los tibunales de instancia amica
con igual competencia, correspendienies a la jurisdiccion del domicilio de la Eemisftin
Médica Junsdiccional que intarving.

Los recurscs inferpuesios procederan en relacién y con efecto suspensivo, a
excepcion de lo siguienfes casos, en los que procederdn con efeclc devolutivo: a)
cuando medle apelacion de la Aseguradora de Riesgos dsl Trabajo anfe la Comision
Medica Cenlral en gl casa previsio en el articulo 6, apartado 2, punilo ¢} de Ia Ley N°
24.557, sushiuido por ef articulp 2° de! Decrefc N° 1278/2000; bjcuandoc medie
apelacion de Ja A.R.T. amte Ja Comysion Médica Central en caso de reagravamiento del
accidente de frabajo o de la enfermedad profesional.

El recurso interpuesto por el trabajador elrzerd a2l gue eveniuglmente iﬁﬁe@nga fa
Aseguradora de Rissgos def Trabajo ante la Comision Medica Central ¥ la senfencia
que se dicle en instancia leboral resulfars vinculanie psra fodas las parles.

Los decisorios gue dicten las Comisiones Medicas Jurisdiccionales o la Comisidn
Medica Ceniral que no fueren moiivo dg recurso alguno por las parles asi como fas
resoluciones hormclogatarias, pasamn en autoridad de cose juzgada adminisirativa en
fos términes del arficulo 15 de la Ley N° 20.744 {f.a. 1976) v sus modificalorias.
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Las resolucionss de la respectiva Comision Médica Juésdx‘sc:i@nas’ y de la Comisio
Medica Central deberén ser nolificadas a las partes y al empleador.

Para todos los supusstos, resuflard de aplicacion lo dispuesto en el articulo 9° de Ia
Ley N°® 26 773.

Todas las medidas de prueba producidas en cualquier fnsfam:_'fa serdn gratuitas para el
lrabajador.”

ARTICULO 14 - Sustitlivese e! cuartc parrafo del articulo 4° de fa Ley N° 26.773 por €
siguenie texio:

“Las acciones judiciales con fundamento en olros sistemas de responsabilidad s6io
podran inigiarse una vez recibida ia nolificacion fehacienle prevista en este ariiculo y
agotade la via adminisirativa mediante la reéafucfén de la respectiva Comision Médica
Junisdiccional © cuar‘zdé se hubiere vencido el plazo legelmente establecido para su

dictado.”

ARTICULO 15- Incorpérase a la Ley N° 26.773 &l articulo 17 bis, segin e! siguiente

texio:

“ARTICULO 17 bis - Determinase que stlo las compensaciones adicionales de pago-

anico, incorporadas al ariculo 11 de la Ley N° 24.55T y sus mdiﬁcafaﬁas, y los

importes minimos establecidos en el Decrefo N° 1694/09, se deberdn incremeniar |
conforme fa variacion del indice RIPTE (Remunersciones Imponibles Promedio de los
Trabafadores Estables), desde ef 1° de enero de 2010 y hasla la fecha de la primera
manifestacion invalidante de fa contingencila considerando Iz Gltimea variacién semestral

del RIPTE de conformidad con l2 metodologia previsia en fa Ley W° 26 417."
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ARTICULO 16.- Dispénese que fodas las prestaciones dinerarias e indemnizaciones
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que se liquiden adminisirativa c}- judicialmentz, deberan ser depositadas en la “cuenta
sueldo” del respectivo trabzjador, creada en virtud de lo establecido en la Ley N°
26.590 y normas complementarias, y siempre que aquella se encuentre disponible.
ARTICULQ 17 - Estaran a carge de la respectiva Aseguradora de Riesgos del Trabajo
o empleador autoasegurado los gasios de afencidn médica en que incurra la obra
social del trabajador v que resulten cubiertos por la Ley N° 24 557 y sus modificatorias.
Asimismo, las prestaciones en especie que sean brindadas por las Asequradoras de
Riesgos del Trabajo y gue resulten motivadas en accidentes o enfermedades
inculpables no alcanzados por fa Ley N° 24557 y sus modificatorias, serén
reintegradas por la respectiva obra social del trabajador.

La ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS (AFIP), la
SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL TRABAJC v la SUPERINTENDENCIA DE
SERVICIOS DE SALUD, creardn una Comisidn Especial gue dictard ias normas
reglamentarias para fns{mmér}tar esos reintegros y establecerd un procedimiento
adminisirativo obligatorio para las partes, en casc de conflicto, que deberd incluir
penalidades para log incumplidores.

Establécese que los prestedores médico asisienciales confratados por las
Aseguradoras de Riesgos del Trabajo deberan esfar inscriptos en sl Registro de
Prestadores de Iz SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD. LA
SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL TRABAJO v la SUPERINTENDENCIA DE
SERVICIOS DE SALUD estableceran las modalidades y condiclones para formalizar
dicha insecripoian.
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remitir al Comité Consultivo Pemmanente creado por el arficulo 40 de la Ley N° 24557
y sus modificatorias, dentro del plazo de TRES (3) meses contado a partir de la
vigencia del presente, un anteprovectc de Ley de Proleccidn y Prevencién Laborat
destinado a garantizar que las dnnéiciones y medio ambiente de trabajo resulien
acordes con las mejores practicas vy la ﬁamzﬁva internacional en fa materia de su
incumbencia, y que permita que esos principios generales sean ajustados en forma
especifica para cada aclividad, a través de ios Convenios Colectivos de Trabajo.
ARTICULO 19.- La modificacion prevista ‘al articulo 12 de la i.ey‘ N® 24,557 y sus
modificatorias, se aplicard a las contingencias cuya primera manifestacion invalidante
resulte posterior a la entrada en vigencia del presente.

ARTICULO 20.- Las nomas de procedimiento de actuacién ante las Comisiones
Meédicas Jurisdiccionales vy la Comision Medica Central deberan ser dictadas por la
SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL TRABAJO, no més alla del 28 de febrero
de 2017.

ARTICULO 21.- Deréganse el articulo 8° y ef apartado 67 de! articule 17 de la Ley N®
26.773.

ARTICULO 22 - Las disposiciones del presente Decreto son de orden piblico.
ARTICULO 23.- Vigenocia. Las disposiciones del presente regiran a pertir del dia
siguiente al de su publicacion en el Boletin Cficial.

ARTICULD 24 .- £l PODER EJECUTIVO NACIONAL. debera, dentro del plazo de SEIS
{6) meses contados desde l!a vigencia del presentz, elaborar un texto ordenado de las
Leyes Nros, 24.557 vy sus m~0diﬁcam;‘“§a$ y26.773.
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ARTICULGC 25.- Dése cuenta a la COMISION BICAMERAL PERMANENTE del
HONORABLE CONGRESO DE LA NACION,
ARTICULO 26- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL

. REGISTRO OFICIAL y archivese.
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ANEXG 1
PROCEDIMIENTO ANTE EL SERVICIO DE HOMOLOGACION EN EL. AMBITO DE

LAS COMISIONES MEDICAS JURISDICCIONALES

ARTICULO 1°.- El Servicio de Homologacion, en el ambito dé las Comisiones
Medicas Jurisdiccionales, sera el encargado de sustanciar y homelogar los acuerdos
por incapacidades laboralas permanentes éeﬁniﬁﬁas y fallecimiento, previstas en Ley
N° 24,557 y sus modificatorias, mediante las actuaciones y con intervencion de los
funcionarios gue a tal efecto determine la E‘;UPE-R-ENTENDENCM DE RIESGOS DEL
TRABAJO.

ARTICULO 2°- Los dictdmenes de la Comision Médica Jurisdiccional que
determinen un porcentaje de incapacidad laboral permanente definitiva ¢ el
fallecimienio por causas laborales, deberan ser notificados @ las partes vy al
empleador.

En oporiunidad de la notificacion previsia en el apartado anterior, se los citard a una
audiencia a celebrarse ante ¢} Servicio de Homologacion, fa cual estard presidida
por un funcionario letrado designado s 1al efecio por la SUPERINTENDENCIA DE
RIESGQOS DEL TRABAJO, siendo obligataria la concurrencia de la Aseguradora de
Riesgos del Trabajo, del trabajador o sus derechohabientes y/o sus representanies
legales.

En dicha audienciz se informara a fas panes el importe de la indemnizacién que le
corresponde bemibir al trabgjador 0 a sus derechohabientes, segin lo dispuesto en
la Ley N 24.557 y sus modificatorias.
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Si mediare conformidad con lo acluado, el Servicio de Homologacion emitira el acto

de homologacion pertinente, dejando exprasa constancia del ejercicio por parie del
trabajador o sus derechohabientes de la opcibn prevista en el articuic 4° de la Ley
N® 26.773. |

En caso de disconformidad de alguna de las partes con el porcentaje de incapacidad
determinada, se labrarg un acla dejando constancia de ello y quedara expedita ia via
recursiva prevista en el articulo 2° del presente Decreto.

Si la disconformidad fuera respecte del importe de Iz indemnizacion, las paries
podran arribar a un acuerdo por un monto superior, el cual deberé ser homologado
por el Servicio de Hcmo%agacién, quedando expeditza -en caso conirario- la via
recursiva prévisia en el citado articulo 2°, dejandose expresa constancia en el acia
que se Iabre a tal efecto.

ARTICULO 3°.- Para el caso en que las paries, en forma previa a la intervencion de
la Comisidn Médica Jurisdiccional, hubieren convenido el monto de la indemnizacion
correspondiente al dafio derivado del accidente laboral o enfermedad profesional, la
Aseguradora de Riesgos del Trabajo debera solicitar la intervencion de fa Comisién
Médica Jurisdiccional, a fin de someter la propuesia de convenio ante el Servicio de
Homologacion.

El Servicio de Hﬂmmﬁgaaifm citard a las partes y al empleador, con ef objeto de que
los profesionales médicos gque la SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL
TRABAJC designe al efeclo, verffiguen ef grade de incapacidad contenido en ia
propuesia. C»umpiié-z} tal exiremo, y conlando con e respecitive informe del

profesional médico, e Servicio de Homologacion constatard que e grado de
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incapacidad y el imporie de Ia indemnizacién acordada se correspondan con fa
normativa de la Ley N° 24 557 y complementarias.

En tal caso el Servicioc de Homologacion, luego de constatar iz fibre emision del
consentimiento por parie del trabajador o sus derechohabienies, homologard la
propuesta de Convenio mediante el acto periinente, dejando expresa constancia del
ejercicio por parte del trabajador o sus derechohabientes de la opcidn prevista en el
articulo 4° de la Ley N° 26.773.

En ningtn caso se homologara una propuesta de Convenio que contenga un monto
de reparaciéon dineraria menor a 12 que surja de la estricta aplicacion de la normativa
de la Ley N*® 24.557 y complementarias.

En caso de disconformidad de alguna de las paries con el grada de incapacidad
verificado por el Servicio de Homologacion, se labrard un acla dejando constancia
de ello vy se requerira fa intervencion de la Comision Médica Jurisdiccional, a fin de
gue se sustancie el tramite de delerminacion de incapacidad.

ARTICULO 4°.- Los actos de homologacién asumiran autoridad de cosa juzgada
administrativa en 16s términos y con los alcances del articulo 15 de la Ley N° 20.744
({t.o. 1976) y sus modificatorias.

Las presiaciones dinerarias que se liquiden como consecuencia de la homologacién
deberan ser puesias a disposicidon del trabajador o derechohabientes dentro de los

CINCO (5) dias de notificado el acto.

DECRE-2017-00911639-APN-DSGA#SLYT

pagina 25 de 25



Repiblica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
2017 - Afio de las Energias Renovables

Hoja Adicional de Firmas
Decreto firma olégrafa

Nimero: DECRE-2017-0091 1639-APN-DSGA#SLYT

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Viernes 20 de Enero de 2017

Referencia: Decreto N° 54-2017

El documento fue importado por el sistema GEDO con un total de 25 pagina/s.

Digitally signed by GESTION DOCUMENTAL ELECTRONICA - GDE

DN: en=GESTION DOCUMENTAL ELECTRONICA - GDE, c=AR, o=MINISTERIO DE MODERNIZACION,
ou=SEGRETARIA DE MODDERNIZAGION ADMIN!STRATIVA, serialNumber=CUIT 30715117564

Date: 2017.01.20 22:48:47 -03'00°

Gabriel Eduardo Forlenza

Jefe de Unidad

Direccion de Gestion Administrativa
Secretaria Legal y Técnica

Digitally signed by GESTION DOCUMENTAL ELECTRONICA -
GDE

DN: cn=GESTION DOCUMENTAL ELEGTROCNICA - GDE, ¢=AR,
©=MINISTERIO DE MODERNIZACION, ou=SECRETARIA BE
MODERNIZACION ADMINISTRATIVA, serlalNumber=CLIT
30715117564

Date: 2017.01.20 22'48:48 G300



	00000001
	00000002
	00000003
	00000004
	00000005
	00000006
	00000007
	00000008
	00000009
	00000010
	00000011
	00000012
	00000013
	00000014
	00000015
	00000016
	00000017
	00000018
	00000019
	00000020
	00000021
	00000022
	00000023
	00000024
	00000025
	00000026
	00000027

