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CONVENCION SOBRE LA ELIMINACION
DE TODAS LAS FORMAS DE DISCRIMINACION
CONTRA LA MUJER - CEDAW. (LEY N° 23.179)

¢De qué se trata?

En el marco del Sistema de
Proteccion Universal de Derechos
Humanos (ONU), la Asamblea
General aprueba en 1979 la
“Convencion sobre la eliminacion
de todas las formas de
discriminacion contra la mujer”,
conocida como CEDAW por sus
siglas en inglés. La norma juridica
basica de la Convencion es la
prohibicion de todas las formas de
discriminacion contra las mujeres.
Nuestro pais suscribe la
Convencion en 1980 vy aprueba el
texto de la misma por medio de la
presente Ley en 1985.

La “discriminacion contra la mujer”
denotara toda distincion, exclusion
o restriccion basada en el sexo que
tenga por objeto o por resultado
imenoscabar o anular el
reconocimiento, goce o ejercicio
por la mujer, independientemente
de su estado civil, sobre |la base de
la igualdad del hombre y la mujer,
de los derechos humanos vy las
libertades fundamentales en las
esferas politica, econdmica, social,
cultural y civil o cualquier otra
esfera” (Articulo 1° CEDAW)

En esta definicion de
discriminacion, la distincion se
ubica en la logica de la jerarquia,
ubicando a las mujeres en estadios
inferiores a los varones. La
exclusion o restriccion se sostiene
sobre la logica de la segregacion
limitando las esferas de accion de
las mujeres, teniendo como forma
extrema la denegacion de la
participacion.

También muestra que la
discriminacion por el hecho de ser
mujer puede serlo por su resultado
y No solo como propodsito. Esta
definicion esta planteada en
términos comparativos con los
varones, y el horizonte con la
prohibicion, es la igualdad entre los
géneros en el disfrute de los
derechos humanos vy las libertades
en todos los ambitos.

¢Como acceder?/mas informacion

Esta definicion plantea niveles en
los que debe darse los derechos
humanos. A nivel formal -ante la
ley-, como la capacidad de hacer
uso y del reclamo de su ejercicio
judicialmente.

La CEDAW consagra tanto
derechos civiles, politicos, como
sociales, econdmicos vy culturales,
para lograr una igualdad de fondo
entre los hombres y las mujeres.
Para ello establece las obligaciones
de los Estados parte entre las que
se encuentran las medidas
especiales de caracter temporal y la
modificacion de prejuicios y
estereotipos.

Establece un Comité de personas
expertas independientes que
supervisa la aplicacion de la
Convencion; para ello, examina
peridodicamente los avances de los
Estados miembros en relacion a las
obligaciones previstas en la
Convencion y realiza
recomendaciones generales sobre
la base de los datos recabados.

El Comité también recibe
comunicaciones individuales en
relacion a denuncias de violaciones
de derechos humanos de paises
gue hayan suscripto el Protocolo
Facultativo de la Convencion como
es el caso de Argentina.

¢Para quienes?

Para las mujeres en toda su
diversidad, de todas las edades
incluidas ninas y adolescentes y
adultas mayores.
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