- En Buenos Aires, a los siete dias
del mes de diciembre de 2004, a

la hora 11 y 13:

Sr. Presidente (Freytes).- Deseo comenzar [la reunidn
diciendo que en Secretaria constan las notas firmadas por
los presidentes de ambas Camaras, mediante la cual se
integran formalmente -aunque de hecho ya habitan sido
integrados- los miembros de la Comision Paritaria. Por este
motivo damos por ratificada la constitucion de la Comision
Paritaria y a quienes la integran, aunque falta el escrito

de cierre.

Sr. Bertiche.- Propongo al doctor Freytes.

Sr. Presidente (Freytes).- Le agradezco mucho.

El sefor secretario le va a dar forma y hara el
acta. Entonces, una vez resueltos los problemas formales,
pasamos directamente al tratamiento de los temas.

Ustedes saben que APES ha hecho Illegar reiteradas
presentaciones, una de las cuales la hemos recibido en el

dia de la fecha. Si quieren le damos lectura...

Sr. Di Préspero.- Creo que nos llegbé a todos...



Sr. Bertiche.- Yo la rechacé; les dije que tenian que

entregarla en el seno de la comision.

Sr. Presidente (Freytes).- ElI tema concreto es que APES
viene haciendo reiteradas presentaciones. Una de ellas
tiene que ver con un dictamen del Ministerio de Trabajo que
no tiene correlato.

La presentaciéon que hizo ATE estaba debidamente
acreditada, mas alla de la actitud que en su momento optd
APL de quitarle la trascendencia de un debate juridico y
darle una solucidn politica, independientemente de que cada
uno lo reivindica en un sentido o en otro.

En el caso de APES, no tiene autoridad
refrendataria. En su momento fue comunicado a cada uno de
ustedes; la novedad esta relacionada con 1la toma de
decision que voy a someter al cuerpo; en el ultimo parrafo,
siguiendo una vieja costumbre, se apercibe a los miembros
del cuerpo, aparte de un eventual planteo de nulidad de lo
actuado, y nos hace responsables por eventuales decisiones
contrarias a derecho.

Concretamente, hay una presentaciéon de APES que
no esta suscripta por el mayor nivel del Ministerio de
Trabajo. Creo que al respecto este cuerpo tiene que tomar
una decision.

Tiene la palabra el sefior Di Préspero.



Sr. Di Prospero.- Mas alld de la nota de APES, quiero
destacar la predisposicion de este cuerpo, de las
autoridades y de sus representantes, ya que en solo tres
meses nos reunimos dos veces.

Realmente, como representante gremial de los
trabajadores del Congreso, quiero dar a esta comision
paritaria la importancia que se merece; si bien la ley es
de 1996, creo que se reunid cuatro veces en ocho afios, pero
nosotros lo estamos haciendo por tercera vez en un periodo
de cuatro meses.

Quiero destacar el espiritu por parte de los
paritarios y de las autoridades de la Camara de querer
cumplir con la ley y de darle a este ambito la importancia
que tiene como para solucionar 1los problemas de los
trabajadores.

En las tres veces dque nos reuniones hubo
posiciones de gremios hermanos pidiendo su participacion
dentro de este cuerpo; en una de esas ocasiones nos
acercaron una resolucién firmada por el Ministro de
Trabajo.

Con el espiritu que tenemos y que queremos representar, que
es totalmente amplio y participativo, que no va en desmedro
de los derechos que tenemos como organizacién con mayor
cantidad de representantes en el Congreso, en aquella

oportunidad dijimos que nos parecia correcta -en



concordancia con lo que estaba haciendo la CGT con la CTA,
en el Consejo del Salario- la participacién de ATE.

Asi como en aquel momento desde el punto de vista
politico nos parecid correcto -ademas era entrar en un tema
juridico porque habia resolucidon del Ministerio de Trabajo
y un conflicto de poderes-, queremos que la paritaria se
constituya para solucionar los problemas de la gente, ese
es el espiritu que tienen las autoridades de la Camara.

Cuando me peleo frontalmente no tengo problemas
en decir lo que siento -aunque eso llegue a tener algun
costo politico, y se piense que estoy “franeleando” a la
autoridad- y por esa razéon quiero decir que tanto el
informe que dio el presidente de la Camara de Diputados,
cuando fue ratificado como tal, como el libro que elabord
del ano de gestidon a mi como trabajador de la Casa me hizo
sentir muy orgulloso. Por primera vez un presidente de la
Camara pone a los trabajadores como centro de su gestion.

Me sorprendié muchisimo la tapa del libro en la
que se ve el Congreso de la Nacién abierto y detras de él
se ve a los trabajadores. En el 1interior del libro se
menciona la labor que realiza cada direccidon con la foto de
sus miembros.

Personalmente como trabajador, en este caso con
la responsabilidad de la representacion gremial, fue una

satisfaccion muy grande que el presidente de la Camara haya



optado politicamente por este estilo de conduccidén y por
esta manera de asumir su cuarto afio de mandato consecutivo.

Tenemos que dejar en claro que si existe
predisposicion por parte de las autoridades de querer
buscarle solucién a los problemas -que de hecho la hay
porque en cuatro meses nos reunimos tres veces- es muy
pequefio y egoista por parte de algunos compafieros tratar de
forzar a cualquier precio su incorporacion a este cuerpo.

La nota que he recibido de los compaferos de APES
tiene un ultimo parrafo que considero intimidatorio y que
en nuestra jerga se lo llamaria de “apriete”; a esta altura
de las circunstancias y después de cierta trayectoria
-buena o mala pero trayectoria al TfTin- en la actividad
gremial no vamos a dejarnos apretar por nadie, mucho menos
por quienes dicen que quieren representar a los
trabajadores.

ElI ultimo parrafo sefala: “Por eso es que le
imponemos la presente situacion, particularmente a los
compaferos paritarios representantes de las organizaciones
gremiales”. Estan intimandonos en forma particular a
quienes representamos a las organizaciones gremiales; en
efecto, este es un tema gremial mas que de las autoridades,
que lo que hacen es aplicar la ley.

Continuo con la lectura: “...a efectos de que en
sSu respectivo ambito de aplicacion velen por el

cumplimiento de la ley y se eximan de responsabilidades



legales que vamos a perseguir hasta las ultimas
consecuencias’”.

Nosotros velamos por el cumplimiento de la ley.
Los compafieros de APES hicieron una presentacion ante el
Ministerio de Trabajo y hay un dictamen primario dque ni
siquiera tiene caracter de direccidon porque es de un
abogado de primera instancia -un empleado del Ministerio de
Trabajo-, que interpreta que tienen que estar dentro del
ambito de la paritaria. Eso tendrada que ir a la Direccion
Nacional de Organizaciones Sindicales y en ultima instancia
al ministro de Trabajo que serada el encargado de
refrendarlo. Luego de eso si estariamos viéndolo de otra
manera desde el punto de vista legal, porque habria una
resolucion del Ministro de Trabajo.

Desde el punto de vista politico tuve una buena
relacién con los compafieros, hasta que vi que el Unico
objetivo que tenian era integrar Qla paritaria, porque
politicamente era necesario, a costa de que fracasara el
Ilamado a paritarias, dado que esto puede comprometer a las
autoridades, puede haber 1Impugnaciones, y en ese caso
habria que ir a la Justicia; a ellos no les intereso,
porque solo querian integrar la paritaria.

Con este analisis politico, personalmente desde
el punto de vista politico y técnico -asesorado por
nuestros abogados- propongo que hasta que no haya un

dictamen contundente en el que se diga que estos compaferos



tienen que participar de la comision paritaria permanente,

no vamos a aceptar su incorporacion.

Sr. Presidente (Freytes).- Tiene la palabra el sefor

Alvarez.

Sr. Alvarez.- Quiero ratificar las palabras del compafero
Di Préspero. Digo esto porque como todos saben la
Asociacion de Trabajadores del Estado estuvo ocho afos
peleando su inclusidon en esta paritaria en el Ministerio de
Trabajo, y que nunca hizo absolutamente nada contrario al
interés de los trabajadores, hasta que por resoluciodn
ministerial nos incorporamos a esta comision paritaria. Por
lo tanto, nuestra posicion es igual a la que fue expresada
por el.

Creo que asi como la incorporacion de ATE vino
de la mano de la legalidad a través de una resolucidn
ministerial, cualquier otro gremio hermano tiene la misma

via para realizarlo y ese es el lugar para pelear la

incorporacion.

Sr. Presidente (Freytes).- Tiene la palabra el sefor
Bertiche.

Sr. Bertiche.- Desde el punto de vista estrictamente

gremial no voy a emitir opinién porque es un hecho que



involucra sélo a ese sector, pero bajo ningun punto de
vista voy a aceptar lo que dice APES sobre esta comision,
porque fue elegida tanto por el gremio como por las
autoridades de ambas Camaras. Nosotros tenemos legitimidad,
entonces no acepto Hla ilicitud manifiesta, como dicen
ellos, y no acepto en absoluto los términos de la ultima
hoja.

Me parece que aqui nos estamos yendo de madre y
que estamos utilizando un lenguaje que no es el correcto
entre trabajadores y funcionarios, 0 como quieran
Ilamarlos. Insisto: no me siento preocupado ni tengo nada
que ver con lo que se dijo en esta ultima parte de la nota,
pero si la rechazo rotundamente. Quiero que gquede asentada
en el acta la actitud de la Camara de Diputados, porque en
nuestro ambito APES no existe. Entonces no voy a aceptar
bajo ningun punto de vista algo que no existe como
legitimo. Menos voy a aceptar que me diga que soy ilegitimo
cuando he sido nombrado por el presidente de mi Camara. Por
tales razones, rechazo la ultima hoja de la nota que ha

presentado APES.

Sr. Presidente (Freytes).- Tiene la palabra el sefor

Estrada.

Sr. Estrada.- Consideramos que para la situacién de APES no

alcanza con esa presentaciéon que ha hecho. La situacion de



APES no alcanza a convalidar su presencia en esta mesa. Sin
entrar a considerar los términos eventualmente amenazantes
e injuriosos que puede contener la nota, consideramos que
para que esta comision evalue la eventual incorporacion de
APES en su seno debe contar con una resolucion del
Ministerio de Trabajo y la jerarquia necesaria que en su
momento tuvo la resolucion que dispuso la incorporacion de
ATE y esto sin inmiscuirnos en los problemas intergremiales
que son ajenos a las autoridades de la Casa.

Una nota como esa, un dictamen como dijo Di
Prospero, que no lleva la firma del ministro de Trabajo, no
es aval suficiente como para que tengamos que admitirla

aqui .

Sr. Presidente (Freytes).- Tiene la palabra el sefor

Machiarolli.

Sr. Machiarolli.- Quiero hacer una diferenciacion. En el
caso de ATE no sOlo teniamos la resolucidén del Ministerio
de Trabajo sino que APL le permitié, o de alguna manera se
allan6, que participara de la paritaria. Pero ¢qué puede
pasar? Puede suceder que mafana APES traiga la resoluciodn
del Ministerio de Trabajo y luego habrad que ver cual es la
decision de APL. Mi intencion es marcar la diferencia entre

esas dos condiciones, que se habtan dado en el caso de ATE.
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Sr. Presidente (Freytes).- Creo que el tema no da para
mucho y propongo que adoptemos una decision.

Se ha tomado conocimiento de la presentacion de
APES en funcion de fundar sus posiciones en documentacion
no emanada del nivel ministerial, antecedente de la
incorporacion de ATE. De ocurrir esto se volvera sobre el
tema, sefalando el desagrado por los apercibimientos
volcados en su presentacion.

Pasamos a otro tema. Quiero comentarles que hay
dos subtemas dentro de uno solo: la constitucion de la
comision y la reglamentacion de los articulos 19, 20, 21 y
22. Hay un trabajo hecho por asesores que tiene que ver con
la eventual reglamentacion de estos articulos.

Les pido que me digan, para el ordenamiento del
tratamiento, si tratamos primero el trabajo de los
asesores, vemos luego su incorporacion en la reglamentacién
de la ley 24.600, y a partir de ahi tratamos, en funcion de

la reglamentacion, la constitucion de la comision.

Sr. Bertiche.- Yo propongo que primero estudiemos lo que
hicieron los asesores y pido que se permita la intervencion
de ellos para que puedan tener voz, dado que es un tema
especificamente técnico.

También quiero que expliquen sobre el tema de la
representacion. En cuanto a la toma de decisiones, no estoy

de acuerdo —-ya lo comenté- en donde dice...
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Sr. Di Prospero.- Estamos de acuerdo en eliminarla.

Sr. Presidente (Freytes).- Les pido a las doctoras Prieto y

Grané que hagan un informe del trabajo que han realizado.

Sr. Bertiche.- Pensé que les 1bamos a preguntar a los

asesores sobre las dudas que teniamos.

Sr. Presidente (Freytes).- Tiene la palabra la doctora

Prieto.

Sra. Prieto.- Habia que reglamentar los articulos 19, 20,
21 y 22; se han reglamentado los articulos 20 y 21,
mientras que el 19 y el 22 no merecian reglamentacion.

En cuanto al articulo 20, se reglamenté Ilo
relacionado con el numero y el requisito de |los
integrantes. Por lo tanto, la composicion de la Comision
Negociadora del Valor del Médulo va a ser igual a la de la
Comision Paritaria, es decir que estara integrada por cinco
representantes gremiales y cinco representantes de las
autoridades; el numero de representantes gremiales estara
dado por la relacion de uno por cada 1.200 trabajadores. En
los hechos corresponde, cuatro a APL y uno a ATE.

En cuanto a [la toma de decisiones hay

observaciones. Los gremios tienen que tener representacion
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en los cinco sectores. Entonces, Unicamente pueden ingresar
a la Comision Negociadora del Médulo ATE y APL, que son los
unicos que tienen personeria gremial otorgada en los cinco

sectores. El resto esta claro.

Sr. Machiaroli.- Nuestra asesora juridica nos dijo que no
cambiaba nada. Me mandd un informe donde decia que quedaban
todos los articulos igual, excepto el 20.

Lo aclaro porque observo que en el articulo 21 también hay

una modificacion.

Sra. Prieto.- Es de forma, y se refiere a que la parte

debera notificar su voluntad de negociar.

Sr. Machiaroli.- Habra que formar la comisién y poner el

nimero de representantes.

Sr. Estrada.- En realidad, esto involucra al sector gremial

mas que al administrativo.

Sr. Bertiche.- ElI que tenga la presidencia es el que va a
manejar el tema, y espero que lo haga en forma correcta.
Tampoco me queda claro el tema de la
representacion: se ha hablado de cinco, pero yo no veo que
se diga eso aca. Si después se modifica, ¢qué se hace? Si

crece la planta, ¢qué pasa?
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Sr. Alvarez.- Habria que reunirse en su momento y arreglar

esto. Hay que reglamentar. ..

Sra. Prieto.- Yo no creo que sea necesario, porque la
primera frase dice que la Comisién Negociadora del Valor de
Médulo estara integrada por un ndmero igual de
representantes del Poder Legislativo y de sus empleados, y
al ir incrementandose la planta trabajadora vy |los
representantes del sector gremial, automaticamente, para
igualarlos, va a tener que acrecentarse el numero de

representantes del Poder Legislativo.

Sra. Grané.- Vendria a ser como una clausula flotante
porque la parte gremial es la que va a determinar la
cantidad de personas que se sienten, por igual, de Ila
patronal y de los empleados. Si el numero crece, tiene que
hacerlo en una proporcién, como se daran cuenta, de 500
afiliados mads. Una incorporacion de 20 o 30 afiliados, no
va a cambiar el numero, porque el piso son 500 afiliados,
es decir que esta es la cantidad que da la posibilidad de
tener un representante mas, lo que debera ser tenido en
cuenta para que las autoridades nombren a un representante

mas para emparejar esta representacion dual.
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Sr. Presidente (Freytes).- A veces lo mejor es enemigo de
lo bueno: habria que agregar en esa clausula que a partir
de una variacion de 500 afiliados se mantendra ese numero,
y se articularada el ndmero de integrantes en funcion de la
variacion. Necesitamos algo mas simple, y no tan

complicado.

Sr. Di Prospero.- Es claro lo que se dice: si aumenta el
numero de representantes gremiales, aumenta el numero de
representantes de las autoridades, pero si quieren poner

algo para que quede mas claro, no hay problemas.

Sr. Presidente (Freytes).- Compartamos las dudas. El orador
preopinante acaba de decir algo que es cierto, y tiene que
ver en realidad con la historia de la Camara.

Esta Comision Paritaria en los ultimos cuatro
meses se ha reunido mas veces que en toda su historia.
También pudo haber habido una impronta politica reacia.

Entonces, cuando digo que hagamos un agregado que
establezca cémo es el mecanismo de procedimiento es para
que eso no exija un esfuerzo del gremialismo para que se
note en el crecimiento. Este es el espiritu de lo que
propongo, que tiene que ser muy simple, y por ahi a mi me

salidé un poco complicado.
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Sr. Estrada.- Creo que podriamos hacer un agregado que
diga: “En todo caso la representacién del Poder Legislativo

sera igualitaria a la de los trabajadores™.

Sr. Presidente (Freytes).- Eso esta dicho.

Sr. Estrada.- Si aumenta la representacion legislativa

automaticamente aumenta la de los trabajadores.

Sra. Prieto.- Mal podriamos hablar de un aumento si no

estamos diciendo cual es.

Sr. Estrada.- Es cierto, el primer parrafo lo dice. No es

necesario agregarlo.

Sr. Di Prospero.- Estara integrada por un numero igual de
representantes del Poder Legislativo y de sus empleados.
¢Cuantos son los representantes que la integran cuatro o
cinco? Pueden bajar o subir, porque también pueden echar a

mil personas.

Sr. Bertiche.- Cada dos afos ocurre.
Quisiera decir algo fundamentalmente para APL.
Cuando senala: “...segun la autoridad del Ministerio de

Trabajo...”, ¢la esta reconociendo?
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Sr. Di Prospero.- ¢Donde dice eso?

Sr. Chueco.- La legislacion argentina asi lo establece.

Sra. Grané.- En la redaccion se refiere a la personeria
gremial; la autoridad de aplicacién que da la personeria
gremial es el Ministerio de Trabajo. EI articulo aclara que

tiene que decir en los cinco sectores, s6lo a esos efectos.

Sr. Di Préspero.- Respecto de la personeria gremial el

ambito de aplicacion es el Ministerio de Trabajo.

Sr. Chueco.- Las organizaciones sindicales estan regidas
por la ley 23.551 de organizaciones sindicales. Entonces,
la composicion y la personeria devienen de esa norma. No
existe incompatibilidad entre la personeria gremial y el

ambito de aplicacion.

Sr. Di Proéspero.- EI ministerio de Trabajo no tiene ambito
de aplicaciéon en la 24.600. En este caso especifico dice

que la personeria gremial es segun el ambito.

Sr. Chueco.- Todas nuestras organizaciones sindicales -APL,
ATE-, tienen personeria por resolucion del Ministerio de

Trabajo.
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Sra. Preto.- Para dar un ejemplo y que este asunto quede
claro, por lo que dice acd APES no podria estar en la
paritaria porque no ha obtenido del Ministerio de Trabajo
representacion en los cinco sectores; por lo menos no en el
sector de la Camara de Diputados, la tiene Unicamente en el
sector del Senado y faltarian los otros cuatro sectores.
Por esta razdén no puede ingresar a la comision paritaria ni

a la negociadora.

Sr. Bertiche.- Esto no se da de palos con la conformacién
de la paritaria. Estoy pensando en una futura supuesta
intervencion de APES en la Justicia y no quiero que choquen
la redaccion de un articulo menor con la conformaciéon de la

comision paritaria.

Sr. Di Prospero.- Estamos creando un 6rgano nuevo que es la

comision negociadora.

Sr. Bertiche.- Si nos excedemos nos van a impugnar.

Sr. Di Proéspero.- Van a hacerlo de todas maneras.

Sr. Estrada.- La ley habla de los cinco sectores, en ese

punto tiene razon la doctora Preto.

Sr. Bertiche.- Era una consulta no un cuestionamiento.
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Sr. Estrada.- La ley 24.600 habla de los cinco sectores.

Sr. Bertiche.- Para que en el futuro nadie tenga problemas.
Evidentemente creo que existe voluntad unanime de aprobar
lo que los compafieros abogados nos han traido a la mesa.

Yo voy a hablar de la Camara de Diputados de la
Nacion, como corresponde, porque mal podria hacerlo en
nombre de otra institucion.

Nosotros, a través del presidente de la Camara,
en los cuatro afos de gobierno hemos demostrado en
diferentes oportunidades la intencionalidad de mejorar la
situacion salarial de los trabajadores.

Eso ha quedado demostrado en diferentes
directivas que ha realizado el presidente de la Camara, que
las ha llevado a cabo, donde hubo cambios de categorias y
donde compafieros que estaban mal ubicados en cargos de
sectores parlamentarios fueron apuntalados en su funcion
para que no tuvieran inconvenientes en el futuro.

Los cien pesos de estos ultimos tres meses, mas
los cincuenta pesos para diciembre, también hablan de una
voluntad por parte de la Camara de Diputados de estar
permanentemente atentos a la situacion salarial, pero
también debemos tener en cuenta que con la voluntad no se
va a ningun lado. Pero tampoco vamos a ningun lado si otros

poderes no dan pautas o directivas sobre los salarios.
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Lamentablemente, si bien somos un poder independiente, en
ese aspecto no lo somos. Tenemos que aceptar lo que pueda
ocurrir desde el Poder Ejecutivo.

La voluntad esta, al menos en el presidente de la
Camara de Diputados, para que en caso de ser necesario se
Ileve adelante cualquier tipo de modificaciéon salarial que
pueda estipular el Poder Ejecutivo, y siempre esta la
predisposiciéon para el dialogo, para el entendimiento y

para la discusion sobre la material salarial.

Sr. Di Préspero.- Lo que ha dicho el compafiero Bertiche de
hecho estd sucediendo.

Los trabajadores hemos recibido en octubre vy
noviembre la suma de cien pesos, y creo que hasta con buen
criterio, los dras 15. Parece una zoncera, pero es un dia
clave para cualquier compafiero porque de repente ese dinero
puede solucionar algun que otro tema, y en diciembre vamos
a recibir 150. Hay algunos muchachos que a veces hacen un
poco de terrorismo o quieren descalificar este tema, pero
con 150 pesos hay muchos que van a pasar las fiestas. Esto
es verdad: no es nada demagogico ni dramatico. Esta es una
realidad. Son 150 pesos.

Asi también, seguimos sosteniendo que desde 1992
a la fecha no ha habido aumentos salariales, y entendemos
que la discusidon pasara en su momento al ambito de la

discusion de la Comisién Negociadora del Valor del Médulo y
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alli veremos cual es el desfase real. De ahi en adelante
veremos como podemos hacer para solucionar este problema
gue tenemos.

Estuve varias veces con el presidente, con
Alfredo, y también estuve con el presidente del Senado, y
veo que existe predisposicion y muy buena voluntad. De
hecho, nosotros no nos adjudicamos ni reivindicamos el tema
de los cien o de los cientocincuenta pesos como aumento
salarial sino que entendemos que fue un gesto de buena
voluntad de las autoridades, lo que a nosotros nos parecio
muy importante. Estoy seguro que ese gesto de buena
voluntad va a seguir en la medida en que nosotros podamos
conformar esta comision y ver desde el punto politico,
técnico y fTinanciero como hacer para dar un aumento real,
tal como dice el articulado.

Mientras no podamos cumplir ese cometido, hay un
dialogo abierto con las autoridades. De hecho, sé que se ha
estado trabajado fuertemente para que para el afio que viene
por lo menos estén contemplados los cien pesos, y a partir
de ahi vamos a arrancar.

Tuve reuniones en el Ejecutivo -son las mismas
reuniones que tuvieron todos ustedes- donde se manifesto el
trabajo que se hizo desde la Camara de Diputados, al igual
que desde la Camara de Senadores, para que el afo que viene
podamos arrancar con el mismo paliativo, hasta conseguir un

aumento tal como establece la ley.
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Para nosotros son importantes los gestos, mas alla del tema
salarial que es prioritario. Estar hoy sentado aqui
constituye un gesto politico aunque en una semana noS
podamos reunir con los presidentes de ambas Camaras vy
acordemos o no la forma en la que continuamos en enero.
Creo que la buena voluntad y predisposicién se nota en los
gestos y, repito, estar sentado aqui compartiendo esta
reunion de la comisidén negociadora es un gesto politico que
tiene la misma Importancia que decir que van a seguir con
el tema.

Esta es una cuestion que hay que manejar con
mucho criterio, con ella se hace mucho terrorismo dentro de
la casa, lamentablemente hay compafieros que utilizan las
necesidades de la gente, un tema tan sensible como es el
salarial, para hacer terrorismo y dicen cosas que las
autoridades de la Camara o la representacion gremial no
acordaron o ni siquiera expresaron. Lo cierto es que hoy
contamos con 150 pesos hasta diciembre y hay una voluntad
de i1niciar enero con 100 pesos, aunque desde nuestra parte
del mostrador estamos viendo si puede ser algo mas, pero
destacamos la voluntad existente dentro de este ambito.

Tampoco podemos obviar la situacidn que se esta
viviendo en la actualidad en cuanto al panorama gremial
general, ya sea estatal o privado, donde realmente se esta

generando una ola de reclamos, que en parte tendran algun
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tipo de solucidén. Nosotros entendemos que alli podremos
tener algun tipo de parametro para ver cual sera la salida.
Por ultimo, deseo decir que comparto lo expresado

por el compafero Bertiche.

Sr. Presidente (Freytes).- Tiene la palabra el sefior

Alvarez.

Sr. Alvarez.- Quiero expresar dos o tres puntos que me
parecen significativos para esta comision paritaria, tan
importante en el Congreso de la Nacion.

En primer lugar, deseo recordar las palabras del
general Perd6n cuando decia que la unica verdad es la
realidad y a partir de alli expresar que ésta es nuestra
realidad. Estamos discutiendo por el futuro de los
trabajadores del Congreso de la Nacién, cuestién que me
reconforta y considero sumamente importante.

Creemos que la Argentina ha vivido muy rapidito
una nueva década infame, sostengo esto desde nuestra
humilde posicidon, que fue la del ex presidente Menem. En
ella se dilapidaron las empresas del estado, se produjo un
desguace total de la economia nacional, todos lo sabemos,
se causO un incendio en 2000 y 2001 y a partir de ahi vino
una recuperacion no solo desde 1o econdomico sino también
desde 1o moral. Creo que soplan otros vientos en la

Argentina y obviamente 1o estamos viendo en el Poder



23

Legislativo como uno de los poderes fundamentales de la
democracia.

Por ese motivo, al igual que los compafieros Di
Prospero y Bertiche, estoy muy contento de que después de
la larga Qlucha que tuvimos los companeros de ATE para
incorporarnos a la paritaria nos hayamos reunido tres veces
en estos ultimos cuatro meses. Creo que esto es muy
importante para todos porque sé6lo en el dialogo y en el
consenso es posible construir un pais en serio.

Entonces, considero que algunos signos tienen
que ver con este tiempo de cambio, por ejemplo, ya no se
pelea mas para ver si puedo “aguantar” mi trabajo porque
desde el gobierno se echa a miles de compaferos hacia la
desocupaciéon o ya no tengo que luchar mas para que me den
un plan Jefas y Jefes de Hogar de 150 pesos, que a nosotros
obviamente nos parece iIndigno porque uno debe trabajar y
producir por Q1o menos lo que consume Yy sSé que e€soSs
compafieros quieren tener trabajo. Decia en la década del
90 que los trabajadores éramos una raza en extincidn porque
en realidad querian que desapareciéramos pero no solo de
nuestro trabajo sino fisicamente, como sucedid en 1976.

Insisto en que estamos en otra etapa y desde esta
comision paritaria elevo mi voz hacia las autoridades
diciendo que asi como se ha hecho el esfuerzo de ahorrar

dinero del presupuesto al otorgar ese paliativo de 100, 100
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y 150 pesos, a través del decreto firmado por los
presidentes de ambas Camaras,

Hagamos un esfuerzo hasta tanto esta Comision pueda ver
realmente cual es el aumento real que se le puede dar los
compaieros legislativos en tanto y en cuanto sabemos que
dependemos de acciones del Poder Ejecutivo, pero también
hay una sefial del Poder Ejecutivo en el sentido de que a
haber un préoximo aumento. Por lo tanto, quiero que nosotros
preveamos esta situacion.

Ademas, vamos a volver a pedir a las autoridades
que nos sentemos con ellos para ver de qué manera, por lo
menos para enero, febrero y marzo, se puede consensuar un
paliativo —no sé si llamarlo aumento- que los compafieros
legislativos estan esperando con todo derecho, porque si
desde el afno 1992 no hemos tenido aumentos, como aqui se ha
dicho, creo que tenemos todo el derecho del mundo porque
sabemos que ha aumentado la canasta familiar.

Hay un dato que no me parece menor: tengamos en
cuenta que la CTA ha hecho un trabajo, que ha sido
compartido con la CGT, por el cual la linea de pobreza esta
en 720 pesos.

Tengamos en cuenta esto para nuestros compafieros
de la categoria 14, porque hay mas de 300 en la Camara de
Diputados, Yy aproximadamente cien en la Camara de

Senadores, si no me fallan los datos.
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Me parece fundamental hacer un esfuerzo para que
aquellos compafieros que tienen la categoria mas baja del
Congreso estén por encima de la linea de pobreza.

Nuevamente, quiero agradecer, porque también ha
habido una buena predisposicién y voluntad por parte de
todos los integrantes para que, iIndependientemente de la
resolucion del Ministerio de Trabajo, nosotros podamos
integrar esta Comision.

No he visto que nadie haya puesto reparos en este
sentido; todo lo contrario. Tenemos un largo camino por

delante, y me parece que estamos haciendo las cosas bien.

Sr. Bertiche.- Quiero hacer una breve interrupcion.

Dos cosas: en primer lugar, no hay 300 empleados

en la categoria 14. Si hay, habra 20 6 30.

Sr. Alvarez.- Tenemos mala informacion.

Sr. Bertiche.- El promedio de la Camara de Diputados esta

entre la 7 y la 8.

Sr. Alvarez.- No hablo de promedios. ¢Cuantos compafieros

hay desde la 14 a la 117
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Sr. Bertiche.- De la 14 a 1la 11 tienen aumento
escalafonario: esto esta fuera de la discusion. Hasta la

categoria 8 todos los afios hay un aumento.

Sr. Presidente (Freytes).- Nosotros no tenemos categorias

14.

Sr. Alvarez.- ¢13, 12 y 117

Sr. Bertiche.- Entre la 14 y la 7 tenemos treinta.

Sr. Alvarez.- Mejor, va a ser mas fTacil superar esa linea

de pobreza.

Sr. Presidente (Freytes).- No es facil de solucionar: los

pasos no se han dado, y esto es lo que estamos diciendo.

Sr. Bertiche.- Esto tiene que ver con el tema de la linea
de pobreza, y nosotros estamos por encima. Podria haber
excepciones, pero la gran mayoria esta por encima. Tengamos

cuidado y no quedemos presos de nuestras propias palabras.

Sr. Alvarez.- Al revés, la rectificacion que ha hecho
Alfredo nos pone realmente muy contentos porque yo tengo un
dato mucho mayor de compafieros que estan por debajo de la

Iinea de pobreza.
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Creo que de esta manera va a ser mas facil
solucionar esta situacidén, y me satisface totalmente la
aclaracion recibida. Como delegado gremial, me pone
contento.

Quiero terminar diciendo que lo importante de la
reunion es la reunién misma, lo importante es que nos
podamos reunir, participar de la discusiéon y poder de
alguna manera empezar a tener soluciones para |los
problemas. Por eso quiero ver la posibilidad de que, si
podemos y estamos de acuerdo, antes de que termine esta
reunion paritaria se Tije una fecha tentativa de nueva

reunion.

Sr. Di Préspero.- Con respecto al tema de la linea de
pobreza y las categorias, de acuerdo al estudio que tenemos
nosotros, los sectores chicos superan dicha linea.

Biblioteca, Imprenta y DAS empiezan con categoria 10, desde

el punto de vista del escalafon.

Sr. Machiaroli.- El Senado tendra cincuenta trabajadores
con categoria 14 pero hay que reconocer que fueron por
Incorporaciones. Se trataba de 50 puestos de trabajo que se
dieron a raiz de dejar de tercerizar el servicio de
limpieza; y estamos muy orgullosos de esa gente.

Por eso estamos totalmente de acuerdo con el

planteo gremial que habia que categorizar.
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Sr. Di Prospero.- Tenemos entendido que en Diputados son

muy pocos lo que tienen categoria 14.

Sr. Bertiche.- En Diputados tenemos el caso de trabajadores
que ingresaron con categoria 10 para una determinada tarea
Yy, Si nuestro presidente lo sigue haciendo, van a quedar en
esa categoria porque ellos entraron sabiendo para qué
ingresaban y en qué categoria; fueron puestos pura y

exclusivamente para esa tarea.

Sr. Machiaroli.- Ademds, no hay que menospreciar la
categoria 14 ya que a veces es mas importante dar un puesto
de trabajo. Es preferible hacer entrar a diez personas con
categoria 14 y no a dos con categoria 10. Ustedes saben que
la gente necesita trabajar, hay cualquier cantidad de
compafieros que nos piden trabajo.

En el Poder Legislativo nos encontramos con
companeros muy antiguos de la Casa —nosotros tenemos veinte
afos aqui-, Yy creemos que realmente se necesita una

renovacion. Necesitamos incorporar gente.

Sr. Di Prospero.- Lo mas Illamativo de la gente que se
incorpora es el sentimiento de pertenencia con el lugar. La

mayoria de los muchachos que se 1incorporan tienen una
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categoria baja y cobran poco, pero tienen ese sentimiento y
el cariino con que hacen las cosas es llamativo.

Por ejemplo, la mudanza de @la Biblioteca Ila
hicieron practicamente entre treinta o0 cuarenta personas

que ganan 500 pesos.

Sr. Machiaroli.- Con la mudanza de las comisiones en el

Senado pas6é lo mismo, la hicieron los chicos nuevos.

Sr. Bertiche.- No tiremos a los viejos por la ventana.

Sr. Di Préspero.- Pero es bueno que la gente que entro

tenga este sentimiento de pertenencia.

Sr. Bertiche.- Todos sabemos que escoba nueva barre bien.
No tiremos a los viejos por la ventana. También hay
compafieros de muchos afos que trabajan, asi como hay

compafieros de muchos afios que no trabajan.

Sr. Machiaroli.- Pero hay gente que se jubila...

Sr. Bertiche.- Si queremos hacer economia, pongamos en
marcha 1o que queria hacer el presidente Camafio:
reubiquemos las categorias 1 y 2 que no tienen funciones en

categorias mas bajas.
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Este seria un desafio y ahorrariamos mucha plata.
Pongamonos a trabajar sobre eso y esa plata la repartimos
entre los trabajadores. Si hablamos de una cosa, hablemos
también de la otra. En la Camara de Diputados hay mucha
gente con categoria 1.

También hay otra realidad: la carrera legislativa
termina en la categoria 6, después, hay cargo o hay
politica. Asi lo marca la reglamentacion: después de la
categoria 6 son para ocupar cargos. La ley dice que para
nombrar a una persona con categoria 5 tiene que haber
cargo, lo demas es politica, depende de las negociaciones
que hagan los presidentes de las Camaras, o los bloques o
los diputados.

ElI que sigue la carrera en la planta tiene que
saber -y esto muchas veces lleva a confusion- que tiene un
techo, después hay que esperar que el de arriba se vaya,
salvo que por politica se lo ubique entre las categorias 4
y 1.

Sr. Alvarez.- La Unica manera de cambiar eso es cumpliendo
con lo que dice la ley, que establece los concursos. Si

cumplimos con los concursos no es contradictorio.

Sr. Bertiche.- En mi opinidon, hablar hoy de concursos es
vivir en la época del Yeti porque todos los cargos estan
ocupados, no se puede concursar lo que esta ocupado porque

hacen un juicio y nos rompen la cabeza. Por esa razbén, en
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el futuro cuando se Qlibere un lugar dependerada del
presidente si quiere o no llamar a concurso. Eso ya es una
decision politica.

Pero con el concurso o sin él hay un limite en la
carrera, esto tiene que saberlo el trabajador y muchas
veces no lo sabe. Me ha pasado de entrevistarme con
trabajadores —sobre todo de la imprenta- que no tentan la
mas remota idea de este tema, no sabfan que cuando se
cubrieran los cargos los de abajo se quedaban con una mano
atras y otra adelante porque se les terminaba la carrera,
puede durar un afio o veinte hasta que se vaya el primero y
se vuelve a concursar el cargo o se decida politicamente,
pero eso es harina de otro costal.

Creo que hay que decirle la verdad a Ilos
compafieros trabajadores, hay un Jlimite en 1la carrera
legislativa, lo demadas es politica y 1lo deciden las
autoridades y los diputados, no lo decide ni el gremio ni

la representacion del presidente de esta paritaria.

Sr. Presidente (Freytes).- Segun este texto vamos a

reglamentar los articulos 19, 20 y 21.

Sra. Preto.- Nada mas que los articulos 20 y 21.

Sr. Presidente (Freytes).- Serian los articulos 20 y 21

segun el texto presentado por los asesores.
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Sr. Estrada.- Suprimiendo el parrafo que dice: “Cuando en
el seno de la representacion de una de las partes no
hubiere unanimidad prevalecera la posicion de la mayoria

simple de sus integrantes™.

Sr. Presidente (Freytes).- El articulo 20 dice asi: “Numero
y requisito de los integrantes: La Comision Negociadora del
Valor del Modulo estara integrada por un numero igual de
representantes del Poder Legislativo y de sus empleados.

“La representacion de los empleados legislativos
de planta permanente y transitoria, comprendidos entre las
categorias 1 a 14, ambas inclusive, del H. Congreso de la
Nacion sera ejercida por las asociaciones sindicales con
personeria gremial en el ambito de actuaciéon del H.
Congreso de 1la Nacibén, otorgada -—-segun autoridad del
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social- en la
totalidad de los cinco sectores del Congreso Nacional, a
saber: H. Camara de Diputados de la Nacion, H. Céamara de
Senadores de la Nacion, Imprenta del Congreso, Direccién de
Ayuda Social para el Personal del H. Congreso de la Nacion
y la Biblioteca del Congreso de la Nacion.

“A dichos efectos se considerara como base de la
proporcionalidad para adjudicar el nuamero de

representantes, la sumatoria de los afiliados cotizantes de
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las asociaciones sindicales en condiciones de participar de
la Comisién Negociadora del Valor del Médulo.

“El numero de representantes de las asociaciones
sindicales que integren la Comision Negociadora del Valor
del Médulo sera de uno (1) por cada 1.200 trabajadores
cotizantes o fraccién que no baje de 500”.

¢Alguien quiere formular alguna observacion?

Sr. Di Prospero.- Falta la parte de toma de decisiones.

Sr. Presidente (Freytes).- En cuanto a la toma de
decisiones dice lo siguiente: “Los acuerdos se tomaran con
el consentimiento de los sectores representados’.

ElI articulo 21 dice: “La parte que proponga la
negociacion del valor del médulo, deberd notificar su
voluntad de negociar a los representantes que refiere el
articulo 20”.

(Estamos de acuerdo?

Sr. Di Prospero.- Propongo dejar constituida la Comision
Negociadora del Valor del Médulo, ya no habiendo obstaculos
porque estan reglamentados los articulos que impedian su

constitucion, y que sea la misma comision paritaria.

Sr. Presidente (Freytes).- Le pido que me dé las razones y

la forma en que se integra.
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Sr. Di Prospero.- Se integra por cinco representantes de
las autoridades y cinco representantes de la parte gremial.
Entendemos que la misma comision paritaria se debe

constituir en Comision Negociadora del Valor del Médulo.

Sr. Presidente (Freytes).- ¢(Existe alguna propuesta

contraria?

Sr. Bertiche.- ¢(Por qué no lo dejamos asentado por escrito?

Sr. Presidente (Freytes).- Lo estamos diciendo. Acabamos

de aprobarlo.

Sr. Bertiche.- En el articulado.

Sr. Presidente (Freytes).- No. Creo que no.

Sr. Estrada.- En el futuro puede llegar a convenirnos que
no sean los mismos miembros los de la comision paritaria
que los de la comision negociadora. En estos momentos creo
que si pero en un futuro proximo quizas se requiera, por
ejemplo, nombrar a los asesores de cada uno. Por el momento
dejamos la comision constituida de esta forma y en el

futuro van a existir voluntades para revisarlo.



35

Sr. Presidente (Freytes).- Entonces hemos votado Ila
reforma, que se va a publicar en el Boletin Oficial, como
hemos estado haciendo en los ultimos tiempos. Hemos votado
también la constituciéon de la comision. Esto va a ser
registrado en el acta y ldégicamente vamos a darle al

secretario el tiempo suficiente para transcribirlo.

Sr. Di Prospero.- Después tienen que refrendarlo los
presidentes.
Sr. Presidente (Freytes).- Vamos a firmar el dictamen.

Tiene la palabra el sefior Alvarez.

Sr. Alvarez.- Si estamos de acuerdo, quiero que se intente

arribar a la fijacion de una fecha para la proxima reunion.

Sr. Presidente (Freytes).- Una fecha flexible a efectos de
que ambas Camaras puedan ir haciendo el analisis
presupuestario necesario y ademas debemos tener un o0jo
puesto en una eventual negociaciéon salarial del sector
publico. Por eso sostengo que lo dejemos en una fTecha

flexible.

Sr. Bertiche.- Estamos muy cerca de terminar el afo, de que

nos vayamos todos y de que cambie el presidente de esta
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comision. Pediria un cuarto intermedio hasta que se cambie

el presidente de la comision.

Sr. Alvarez.- Yo soy nuevo y no entiendo de qué Techa

estamos hablando.

Sr. Bertiche.- Después de fin de afo; después del 31 de

diciembre.

Sr. Di Proéspero.- Operativamente es una buena fecha.

Sr. Bertiche.- Pasariamos al 1° de marzo. Si nos guiamos
por el funcionamiento de la Camara, todas las comisiones
permanentes, salvo que haya [Ilamado a extraordinarias,

estan suspendidas.

Sr. Di Préspero.- Objetivamente creo que a lo mejor es
mucho mas sincero hablar informalmente con las autoridades
la semana que viene para ver como iniciamos el afo que
constituir la comisidn negociadora, cuando no sabemos bien
si estamos financiados y todo lo demas; a lo mejor la etapa

que viene es mas politica que técnica.

Sr. Estrada.- El tema de la negociaciéon salarial en el

sector publico indudablemente va a tener alguna
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consecuencia segun lo que estd sucediendo en el Poder

Judicial.

Sr. Bertiche.- No me cabe duda de que va a ocurrir pero no
sé cuando. ¢Cual es la realidad que nos toca vivir mucho
mas alla? Nosotros no podemos actuar como comisién después
del 31 de diciembre porque las comisiones dejan de
funcionar y se reunen si hay sesiones extraordinarias
discutiendo los proyectos que envia el Poder Ejecutivo.
Nosotros por este afo practicamente hemos
terminado la labor y comenzaremos el 1° de marzo del afo
que viene con un nuevo presidente porque corresponde al
sector sindical ya que de esa forma lo marca la ley. Creo
que esta es nuestra ultima reunion del afo salvo que, como
estamos en periodo ordinario, surja algun tema que nos

convoque de imprevisto o de inmediato.

Sr. Antelo.- Es muy cierto lo que dice el sefior Bertiche en
cuanto al funcionamiento técnico de las camaras, y también
los companeros, como integrantes y trabajadores de |los
distintos organismos, sabemos que esto es asi.

A 1o mejor la gran expectativa de los compaferos
no esta légicamente en que podamos alcanzar una solucién a
nivel salarial en estos diez o quince dias que pueden

quedar de funcionamiento efectivo de la Camara.
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Por eso, quiero buscar la forma de pasar a un
cuarto intermedio para que ustedes nos puedan confirmar,
como representantes de los presidentes, la posibilidad de
cobrar en el primer trimestre del afio 2005, es decir, la
continuacién a través del esfuerzo de los presidentes de
este paliativo salarial que se estuvo cobrando en este
ultimo trimestre de 2004.

Me parece que esto tranquilizaria la situacién y
existiria una comprensiéon de parte de los compafieros, Yy
como bien dijo Alfredo, en el mes de marzo retomariamos la
discusion propiamente dicha por el tema del 1incremento

salarial.

Sr. Bertiche.- En Diputados [los cien pesos estan
presupuestados, y se van a seguir pagando en la medida en
que el resto de la casa los reciba, ya que no es un ente
descentralizado.

Di Proéspero sabe que de nuestra parte los cien
pesos estan, y quiza estemos discutiendo la posibilidad de

dar algo mas, pero no lo sé.

Sr. Antelo.- Si esta misma respuesta la lograramos del

conjunto, creo que tendriamos zanjado el problema.

Sr. Presidente (Freytes).- Creo que las respuestas que

hemos podido dar ya las hemos dado. Esto ahora entra en el
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terreno del dialogo, y no quiero que se obligue a tomar

definiciones que nadie esta en condiciones de hacer.

Sr. Di Proéspero.- Lo que dice Alfredo es verdad. Quiero
decir a todos los sectores -aclaro que el presidente me
autorizé a que lo haga- que en esta condicidon en enero
vamos a seguir con los cien pesos. Hay un pedido que se
estd estudiando, pero lo real es que en enero arrancamos

con los cien pesos, y el Senado también esta aht.

Sr. Machiaroli.- La voluntad estd. Igualmente el paliativo
se consiguidé en charlas informales y no en paritarias. Por
€S0 N0 me parece necesario pasar a un cuarto iIntermedio,

porque estas son negociaciones que hacen los gremios.

Sr. Di Prospero.- Hay gente que creo que le va a dar mucha
importancia a la constitucion de la Comisidon Negociadora
del Valor del Médulo y a que haya habido tres reuniones
paritarias en cuatro meses, pero hay otros muchachos a los
que no les importa nada y solamente quieren ver cuanto van
a cobrar porque tienen necesidades econdmicas inmediatas.
Entonces, cuando vamos a los plenarios de los
distintos sectores les decimos que, hasta que podamos
constituir esta Comision y cumplir con todos los requisitos
técnicos, por parte de ambas camaras existe el compromiso

de entregar cien pesos para el primer trimestre, y el
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companero sabe lo que estamos haciendo. Nosotros aspiramos
a que tal vez sea un poco mas, pero por lo menos por parte
del presidente de la Camara de Diputados ya estan los cien

pesos. Esto es bueno.

Sr. Bertiche.- Eso esta.

Sr. Presidente (Freytes).- Quiero que, antes de terminar,
me presten dos minutos de atenciodn.

Lo que voy a decir lo digo aun con el riesgo de
la dificil comprension, pero hay algo que nos hace estar
juntos, que es el techo comdn.

Todos somos miembros del Parlamento, estamos en distintas
areas y distintas funciones pero —como dicen algunos- ésta
es nuestra casa, nuestro lugar de vida.

Como bien decia el sefior Alvarez se estéan
alumbrando nuevos tiempos, pero cada uno lo entiende
conforme quiere que le vaya mejor en el negocio.

No sé si ustedes habran advertido que en los
ultimos dias hubo una ofensiva clara y sostenida contra el
Parlamento; reconozco que lo opinable puede ser el tema de
los superpoderes, pero hay otras cosas por las que es
evidente que estd surgiendo wuna campafia puntual de
deterioro del Parlamento.

Cuando digo que es dificil de ser entendido, lo

digo con la mejor buena voluntad y no hay acciones
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unitarias frente a esto, pero si hay una demanda a todos
los que formamos parte de esta casa de salir, en la medida
de nuestras posibilidades, a hacer ver lo que es el
Parlamento y hacer ver que esto no es todo 0lo que
cotidianamente se estd diciendo. Asi como se decia recién
que es una Hlabor orquestada, a los generadores de estas
ideologias también les conviene que no haya Congreso.

Como esto es integral, 1o Unico que estoy
diciendo —no les estoy pidiendo nada- es que nos toca a
todos. Si nosotros no reaccionamos desde nuestra trinchera
para hacerle frente, evidentemente, como el Parlamento y en
general las instituciones son objeto de cuestionamientos,

puede haber tentaciones mediaticas.

Sr. Antelo.- Quisiera hacer un comentario. Esta mafana en
el programa de radio Mitre de Néstor Ibarra, hubo una
charla entre el ministro de Economia de la provincia de
Buenos Aires y el presidente de la Asociacidon de Sicologos
de la provincia de Buenos Aires, el doctor Feijo6. Se
trataba de la situacidén impositiva, de una medida que
queria implementar el gobierno de la provincia en funciodn
de una mejor recaudacion impositiva.

Discutieron vy Ildgicamente no se pusieron de
acuerdo; el doctor Feijod propuso, para que se mejorara la
recaudacion y se empezaran a ordenar las cosas en la

Argentina, que se corrigieran a los diputados y senadores
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que tienen diez asesores cada uno con sueldos de 6 mil
pesos. Nosotros, que conocemos la situacién, sabemos de la
mentira y atrocidad.

Esto afirma 1o que decia nuestro compafero

presidente.

Sr. Bertiche.- No les tengo miedo. No le tengo ningun temor
si hay una campafia ex professo orquestada porque yo confio
en mi presidente, porque sin Congreso no hay democracia y
sin presidente no hay democracia.

Entonces, o caemos en un Estado -como tuvimos que
pasar en diferentes épocas- 0 seguimos en democracia.
Aunque sea caro o barato, mi presidente no va a cerrar el
Congreso porque no es un autoritario ni un dictador.

No tengo miedo, que digan lo que quieran yo sé
que el pueblo va a votar, cuando lleguen las elecciones el
pueblo va a votar porque no quiere que otra vez un
iluminado 1o maneje. Yo no tengo ningun temor, que los
interesados digan 1o que quieran. Creo que el sistema
democratico estd afianzado de forma tal en la sociedad
argentina y en los hombres que tienen obligaciones
institucionales, que no me preocupa para nada lo que puedan
decir cuatro, cinco o veinte personas que, alguno de ellos,
lo vienen haciendo desde hace muchos afos. Ellos que
también pronosticaron que este pais se fundia y que este

pais iba a ser como el Medio Oriente. Nada de eso ocurrio,
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cada uno supo estar a la altura que le competia y nosotros
seguimos adelante.

Yo me congratulo por primera vez de vivir en la
Argentina ya que la democracia se puso los pantalones
largos porque cumplid veintiun afos.

Esto me garantiza que no va a pasar absolutamente nada que

los agoreros puedan decir.

Sr. Machiaroli.- Quiero aprovechar esta oportunidad para
pedirles a los representantes gremiales que trasladen a los
compaiferos empleados la felicitacion y el agradecimiento de
la presidencia del Senado.

El Senado este afio ha i1ncrementado su actividad
en un 70 por ciento y no podriamos haberlo hecho sin la
colaboracién de la gente.

Todos saben 1o que es el Senado con el tema de
los eventos. Antiguamente el Salon Azul se utilizaba para
velar a los presidentes, ahora cada semana hay dos o tres
eventos y no podriamos hacerlo sin los empleados de la

casa.

Sr. Estrada.- Quiero adherir a las palabras que expresaron
los compaferos Freytes y Bertiche y también recordar que en
el afno 2001 escuchabamos gritar ‘“‘que se vayan todos”, que
nos encerraban en el Palacio sin poder salir por dos o tres

horas; ahora esos mismos que decian ‘“que se vayan todos”
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son los que siguen hablando y haciendo este tipo de
campafnas de difamacidén, sin poder justificar —al igual que
en aquel entonces- como la democracia sigue en pie vivita y

coleando.

Sr. Presidente (Freytes).- No habiendo mas asuntos que

tratar queda levantada la reunion.

- Es la hora 12 y 27.



