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Dictamen de las comisiones

Honorable Camara:

Las comisiones de Legislacién del Trabajo y
de Justicia han considerado el proyecto de ley
del sefior diputado Bonasso y otros sefiores di-
putados sobre Régimen de Proteccion de Testi-
gos en Juicios Laborales; y, por las razones ex-
puestas en el informe que se acompafiay las que
dara el miembro informante aconsejan la sancion
del siguiente

PROYECTO DE LEY
El Senado y Camara de Diputados,...

Articulo 1° — Se presume, salvo prueba en con-
trario, que el despido de los testigos ofrecidos por
las partes en juicios laborales, que se encontraren
prestando servicios para |la empresa demandada,
obedece a ese motivo cuando fuese dispuesto des-
de la fecha de ofrecimiento judicial de la prueba tes-
timonial que los individualice, hasta un (1) afio des-
pués de producirse la declaracion respectiva ante
el juzgado o tribunal interviniente.

Art. 2° — Para que la presuncion contenida en el
articulo anterior tenga operatividad el empleador
debe haber sido notificado de tal circunstancia. En
caso que e empleador produzca un despido en esas
condiciones debera abonar una indemnizacién equi-
valente a un aflo de remuneraciones, que se acu-
mularé a la establecida en el articulo 245 de la Ley
de Contrato de Trabgjo.

Art. 3° — Esta proteccién cesara para aquellos tra-
bajadores cuya declaracién no se hubiere produci-

do, ya sea por decisiéon de la autoridad judicial, o
por desistimiento de la parte que |o hubiera ofreci-
do, o por negligencia en la produccion ele la prue-
ba.

Art. 4° — Comuniquese a Poder Ejecutivo.
Sala de las comisiones, 12 de julio de 2007.

Héctor P. Recalde. — Luis F. J. Cigogna. —
Delia B. Bisutti. — Nora N. César. — Radll
G. Merino. — Alejandro M. Nieva. —
Rodolfo Roquel. — Marcela V.
Rodriguez. — Alfredo N. Atanasof. —
Alberto J. Beccani. — Rosana A.
Bertone. — Lia F. Bianco. — Maria A.
Carmona. — Diana B. Conti. — Miguel
A. Giubergia. — Ruperto E. Godoy. —
Francisco V. Gutiérrez. — Griselda N.
Herrera. — Juan M. Irrazabal. — Daniel
R. Kroneberger. — José E. Lauritto. —
Oscar E. Massei. — Araceli E. Méndez
de Ferreyra. — Ana M. Monayar. —
Cristian A. Ritondo. — Juan A. Salim. —
Juan H. Sylvestre Begnis. — Jorge R.
Vanossi. — Gerénimo Vargas Aignasse.

INFORME
Honorable Camara:

Las comisiones de Legislacién del Trabajo y de
Justicia han considerado el proyecto de ley del se-
flor diputado Bonasso y otros sefiores diputados
sobre Régimen de Proteccién de Testigos en Jui-
cios Laborales. Luego de su estudio resuelven des-
pacharlo favorablemente con las modificaciones
propuestas en el dictamen que antecede.

Héctor P. Recalde.
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ANTECEDENTE
PROYECTO DE LEY

El Senado y Camara de Diputados,...

PROTECCION DE TESTIGOS EN JUICIOS
LABORALES

Articulo 1° — Los testigos ofrecidos por las par-
tes en juicios laborales, que se encontraren pres-
tando servicios para la empresa demandada, no po-
dran ser despedidos, suspendidos, ni con relacion
a ellos podran modificarse las condiciones de tra-
bajo, si no mediare resolucion judicial previa que
los excluya de la garantia aqui prevista, conforme
al procedimiento sumarisimo establecido en el ar-
ticulo 498 del Cadigo de Procedimientos Civil y Co-
mercial de la Nacion o equivalente de los codigos
procesales civiles provinciales.

La proteccion especial establecida en el parrafo
precedente se extendera desde la fecha de ofreci-
miento judicial de la prueba testimonial que los
individualice, hasta un (1) afio después de produ-
cirse la declaracion respectiva ante el juzgado o tri-
bunal interviniente.

Esta proteccion cesara para aquellos trabajado-
res cuya declaracion no se hubiere producido, ya
sea por decision de la autoridad judicial, o por de-
sistimiento de la parte que lo hubiera ofrecido, o por
negligencia en la produccién de la prueba.

Art. 2° — La violacién por parte del empleador de
la garantia establecida en el articulo 1° de la pre-

sente ley otorgara derecho al afectado a demandar
judicialmente, por via sumarisima, lareinstalacion en
Su puesto, con mas los salarios caidos durante la
tramitacion judicial, o el restablecimiento de las con-
diciones de trabajo.

Si se decidiere lareinstalacion, el juez podra apli-
car a empleador que no cumpliere con la decision
firme, las disposiciones del articulo 666 bis del Co-
digo Civil, durante €l periodo de vigencia de su es-
tabilidad.

El trabajador podra optar por considerar extingui-
do el vinculo laboral en virtud de la decision del
empleador, colocandose en situacion de despido in-
directo, en cuyo caso tendra derecho a percibir, ade-
maés de las indemnizaciones por despido, una suma
equivalente a importe de las remuneraciones que
le hubieren correspondido por el plazo de un (1) afio.

Art. 3° — La promocion de las acciones por reins-
talacion o por restablecimiento de las condiciones
de trabajo, a las que refiere el articulo precedente,
interrumpe la prescripcion de las acciones por co-
bro de indemnizacién y salarios caidos ali previs-
tas.

El curso de la prescripcién comenzaré una vez que
recayere pronunciamiento firme en cualquiera de los
supuestos.

Art. 4° — Comuniquese a Poder Ejecutivo.

Miguel Bonasso. — Héctor P. Recalde. —
Araceli E. Méndez de Ferreyra. —
Francisco V. Gutiérrez.
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