CAMARA DE DIPUTADOS DE LA NACION 1

SESIONES ORDINARIAS
2014

ORDEN DEL DIA N° 36

COMISION DE LEGISLACION DEL TRABAJO

Impreso el dia 8 de mayo de 2014
Término del articulo 113: 19 de mayo de 2014

SUMARIO: Ley 20.744 (t. 0. 1976) - Régimen de
Contrato de Trabajo. Modificacion sobre justa causa
para la suspension en caso de falta o disminucion
de trabajo no imputable al empleador. Recalde.
(722-D.-2013.)

Dictamen de comision

Honorable Camara:

La Comisidn de Legislacion del Trabajo ha considera-
do el proyecto de ley del sefior diputado Recalde por el
que se modifica el articulo 219 del Régimen de Contrato
de Trabajo aprobado por la ley 20.744 (t. 0. 1976) y sus
modificatorias, sobre justa causa para la suspension en
caso de falta o disminucion de trabajo no imputable al
empleador; y, por las razones expuestas en el informe
gue se acompaniia y las que dara el miembro informante,
aconseja la sancion del siguiente

PROYECTO DE LEY

El Senado y Camara de Diputados,...

Articulo 1° — Modificase el articulo 219 del Ré-
gimen de Contrato de Trabajo, aprobado por la ley
20.744 (t. 0. 1976) y sus modificatorias, el que que-
darda redactado de la siguiente manera:

Avrticulo 219: Causa justificada. Se considera
que tiene causa justificada la suspension que se
deba a falta o disminucidn de trabajo no imputable
al empleador, a razones disciplinarias o a fuerza
mayor debidamente comprobada.

A los efectos previstos por esta norma, no se
considerara disminucion o falta de trabajo no
imputable al empleador aquella que obedeciera
al riesgo propio de la empresa.

Art. 2° — Comuniquese al Poder Ejecutivo.
Sala de la comision, 7 de mayo de 2014.

Héctor P. Recalde. — Victor N. De Gennaro.
— Mboénica G. Contrera. — Miguel A.
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Giubergia. — Juan F. Moyano. — Jorge R.
Barreto. — Héctor R. Daer. — Carlos E.
Gdansky. — Griselda N. Herrera . — Evita
N. Isa. — Oscar A. Martinez. — Juan M.
Pais. — Oscar A. Romero. — Aida D. Ruiz.
— Walter M. Santillan. — Eduardo Santin. —
Silvia R. Simoncini. — Graciela S. Villata.

INFORME

Honorable Camara:

La Comisién de Legislacion del Trabajo ha consi-
derado el proyecto de ley del sefior diputado Recalde
por el que se modifica el articulo 219 del Régimen de
Contrato de Trabajo aprobado por la ley 20.744 (t. o.
1976) y sus modificatorias, sobre justa causa para la
suspension en caso de falta o disminucion de trabajo no
imputable al empleador. Luego de su estudio, resuelve
despacharlo favorablemente.

Héctor P. Recalde.

ANTECEDENTE
PROYECTO DE LEY

El Senado y Camara de Diputados,...

Articulo 1° — Modificase el articulo 219 del Ré-
gimen de Contrato de Trabajo, aprobado por la ley
20.744 (t. 0. 1976) y sus modificatorias, el que que-
dara redactado de la siguiente manera:

Articulo 219: Justa causa. Se considera que
tiene justa causa la suspension que se deba a falta
o0 disminucion de trabajo no imputable al em-
pleador, a razones disciplinarias o a fuerza mayor
debidamente comprobada.

A los efectos previstos por esta norma, no se
considerara disminucién o falta de trabajo no
imputable al empleador aquella que obedeciera
al riesgo propio de la empresa.

Art. 2° — Comuniquese al Poder Ejecutivo.

Héctor P. Recalde.
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