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Mensaje del Poder Ejecutivo

Buenos Aires, 15 de febrero de 2018.
Al Honorable Congreso de la Nacion.

Tengo el agrado de dirigirme a vuestra honorabi-
lidad con el objeto de someter a su consideracion un
proyecto de ley tendiente a aprobar el Convenio en-
tre la Republica Argentina y el Estado de Israel sobre
Seguridad Social, suscrito en la Ciudad Autonoma de
Buenos Aires el 12 de septiembre de 2017.

El convenio serd aplicable en la Reptblica Argenti-
na a los beneficios contributivos de la seguridad social
en lo que respecta a las contingencias de vejez, inva-
lidez o sobrevivencia, administrados por organismos
nacionales, regimenes provinciales para empleados
publicos o profesionales universitarios independien-
tes y regimenes municipales, y a las asignaciones por
maternidad.

El convenio sera aplicable a todas las personas que
estén o hayan estado sujetas a la legislacion referida,
asi como a los familiares y a los derechohabientes.

Las personas referidas en el convenio tendran, en lo
que refiere a la aplicacion de las disposiciones legales,

* Integra 2 (dos) comisiones.
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los mismos derechos y obligaciones que los ciudada-
nos de la parte en la que desarrollen su actividad y sus
familiares, o derechohabientes.

Los beneficios otorgados en virtud del mismo no
seran sujetos a reduccion, modificacion, suspension o
supresion a causa de que dicha persona resida o per-
manezca en el territorio de la otra parte y se abonaran
de acuerdo con la legislacion de cada parte.

El convenio establece las disposiciones generales,
especiales y excepciones para determinar la legisla-
cién aplicable.

Las autoridades competentes de ambas partes esta-
ran facultadas para acordar el procedimiento de im-
plementacion del convenio a través de un acuerdo ad-
ministrativo, intercambiar informacion respecto de las
medidas adoptadas para la aplicacion del convenio, y
designar organismos de enlace para facilitar y acelerar
la implementacion del convenio.

Las autoridades e instituciones competentes de am-
bas partes se brindaran asistencia mutua en la imple-
mentacion del convenio de la misma manera que si
aplicaran sus propias leyes.

La comunicacion de datos personales debera estar
sujeta a la legislacion relativa a la proteccion de la
privacidad y datos personales de la parte contratante
que los transfiere.

La institucién competente podra efectuar el pago de
cualquier beneficio de conformidad con el convenio
en la moneda de curso legal y de acuerdo con su pro-
pia legislacion.

La aprobacion del Convenio entre la Republica Ar-
gentina y el Estado de Israel sobre Seguridad Social
permitira regular la relacion entre ambos estados en el
campo de la seguridad social.

Dios guarde a vuestra honorabilidad.

MAURICIO MACRI.
Marcos Penia. — Jorge M. Faurie.

PROYECTO DE LEY
El Senado y Camara de Diputados,...

Articulo 1° — Apruébase el Convenio entre la Repu-
blica Argentina y el Estado de Israel sobre Seguridad
Social, suscrito en la Ciudad Autéonoma de Buenos
Aires —Republica Argentina—, el 12 de septiembre de
2017, que consta de treinta (30) articulos, cuya copia
autenticada en idiomas espaiiol e inglés, como anexo,
forma parte de la presente ley.

Art. 2° — Comuniquese al Poder Ejecutivo.

MAURICIO MACRI.
Marcos Pena. — Jorge M. Faurie.



CAMARA DE DIPUTADOS DE LA NACION 0.D. N° 368

CONVENIO
ENTRE
LA REPUBLICA ARGENTINA
Y
EL ESTADO DE ISRAEL
SOBRE SEGURIDAD SOCIAL

La Republica Argentina y el Estado de Israel, con el propésito de regular la
relacion entre ambos Estados en el campo de la Seguridad Social, acuerdan lo
siguiente:

PARTE |
Disposiciones Generales
Articulo 1
Definiciones
1. En el contexto del presente Convenio:

a) “Partes” significa el Estado de Israel y la Republica Argentina, en adelante
denominadas Israel y Argentina;

b) “Legislacion” significa las leyes, decretos y reglamentaciones que rigen los
sistemas de Seguridad Social de las Partes, especificados en el Articulo 2 del
presente Convenio;

¢) “Autoridad Competente” significa en el Estado de Israel, el Ministerio de Asuntos
y Servicios Sociales y en la Republica Argentina, el Ministerio de Trabajo, Empleo
y Seguridad Social o el organismo que lo reemplace en el futuro.

d) “Institucion Competente” significa la institucion responsable de aplicar la
legislacion especificada en el Articulo 2 del presente Convenio;
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e) “Organismo de Enlace” significa la organizacién u organismo a cargo de la
coordinacion e intercambio de informacion entre las Instituciones Competentes de
las Partes.

f) “Beneficio” significa cualquier asignacion dineraria destinada a Ia jubilacién o
pension, renta, subsidio o suma fija o cualquier otro pago dispuesto por las
legislaciones especificadas en el Articulo 2 del presente Convenio, incluyendo
cualquier complemento, suplemento o incremento.

g) “Periodo de Seguro” — en relacion al Estado de Israel: un periodo de empleo en
relacion de dependencia o en forma independiente o el pago de contribuciones o
residencia, tal como se encuentre definido o reconocido como un periodo de
seguro en la legislaciéon de dicho Estado bajo el cual dicho periodo ha sido o es
considerado como completo o cualquier periodo similar siempre y cuando sea
reconocido por la legislacion del Estado de Israel como equivalente a un Periodo
de Seguro; y en relacion a Argentina significa cada periodo de empleo con aportes
reconocidos, o cualquier periodo similar considerado equivalente por la
Legislacion de Argentina.

h) “Residencia” significa la residencia habitual segun lo dispuesto por la ley;
i) “Estadia” significa una residencia temporaria;
j) “Familiar” significa:

En lo que respecta a Israel, las personas definidas o reconocidas como tales
segln la legislacion aplicada por la Institucion Competente.

En lo que respecta a Argentina, las personas definidas o reconocidas como tales
segln la legislacion aplicada por la Institucion Competente y aquellas con
derechos asimilables (derechohabientes).

k) “Territorio” significa, con respecto a Argentina, el Territorio argentino y con
respecto a Israel, el Territorio israeli. i

I) “Trabajador” significa cualquier persona que, en razén de trabajar o haber
trabajado en relacion de dependencia o en forma independiente, esté o haya
estado sujeta a las legislaciones especificadas en el Articulo 2 del presente
Convenio;

m) “Persona ldentificada o Identificable” significa cualquier persona que pueda ser
identificada directa o indirectamente, sea por referencia a un numero de
identificacion o por uno o mas factores asociados a su identidad fisica, fisiologica,
mental, econémica, cultural o social;
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n) “Datos Personales” informacion relativa a cualquier persona identificada o
identificable;

0) “Procesamiento de datos personales” cualquier operacién o conjunto de
operaciones que se realiza sobre datos personales, sea o no por medios
automaticos, tales como recoleccion, registro, organizacién, almacenamiento,
adaptacién o modificacion, recuperacion, consulta, uso, divulgaciéon por
transmision, difusion o puesta a disposicion, sistematizacion o combinacion,
bloqueo, borrado o destruccion;

2. Otras palabras y expresiones utilizadas en el presente Convenio tendran el
significado que se les asigna en la legislacion aplicable;

Articulo 2
Legislacion Aplicable

1. El presente Convenio sera aplicable a la siguiente legislacion:

A. Para Israel: A la Ley Nacional de Seguros (versién consolidada) 5755-1995 en
lo que respecta a las siguientes ramas del seguro:

a) Seguro de vejez y supervivencia;
b) Seguro por invalidez;
d) Seguro por maternidad;

B. Para Argentina:

a) A los beneficios contributivos de la seguridad social en lo que respecta a las
contingencias de vejez, invalidez o sobrevivencia, administrados por organismos
nacionales, regimenes provinciales para empleados publicos o profesionales
universitarios independientes y regimenes municipales;

b) A las asignaciones por maternidad;

2. El presente Convenio también se aplicara a la futura legislacién que reglamente,
reemplace, modifique o complemente la legislacion especificada en el inciso 1 del
presente articulo;

3. A partir de la entrada en vigor del presente Convenio y antes de la finalizacién
del mes de febrero de cada afo, las Autoridades Competentes se notificaran
mutuamente los cambios relevantes introducidos en sus respectivas legislaciones
sobre Seguridad Social, seglin se establece en el inciso 1. En lo sucesivo las
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Autoridades Competentes se notificaran mutuamente las modificaciones a la
legislacion introducidas durante el afio calendario anterior;

4. El presente Convenio no sera aplicable a la legislacion que extienda la
aplicacion de la legislacion especificada en el inciso 1 del presente articulo a
nuevos grupos o beneficiarios si la Autoridad Competente de la Parte involucrada
asi lo determina y cursa notificacion a tal efecto en relacion con la notificacion
anual dispuesta en el inciso 3 del presente Articulo;

5. El presente Convenio no sera aplicable a leyes que introduzcan una nueva
rama o un nuevo sistema de Seguridad Social.

Articulo 3
Alcance personal

Salvo disposiciéon en contrario, el presente Convenio sera aplicable a todas las
personas que estén o hayan estado sujetas a la legislacion referida en el articulo
2, asi como a los familiares y a los derechohabientes.

Articulo 4
Tratamiento igualitario

Salvo disposicion en contrario del presente Convenio, las personas referidas en el
Articulo 3 tendran, en lo que refiere a la aplicacion de las disposiciones legales de
la ofra Parte, los mismos derechos y obligaciones que los ciudadanos de esa
Parte y sus familiares, o derechohabientes.

Articulo 5
Exportacion de beneficios

Salvo disposicion en contrario en el presente Convenio, los beneficios otorgados
en virtud del mismo no seran sujetos a reducciéon, modificacion, suspension o
supresion a causa de que dicha persona resida o permanezca en el territorio de la
otra Parte y se abonaran de acuerdo con la legislacion de cada parte.

INLEG-2018-04912618-APN-SSCOR#MRE

pagina4 de 33



CAMARA DE DIPUTADOS DE LA NACION 0.D. N° 368

PARTE Il
Legislacion Aplicable

Articulo 6
Disposiciones generales

Las personas comprendidas en este Convenio quedaran sujetas en forma
exclusiva y total a la legislacion sobre seguridad social de la Parte en cuyo
territorio trabajen, con excepcion de lo dispuesto en el Articulo 7.

Articulo 7
Disposiciones Especiales y Excepciones

1. Una persona que trabaja para un empleador cuyo domicilio comercial
registrado se encuentra en el territorio de una Parte y es enviada a trabajar en el
territorio de la otra Parte, seguira cubierta por la legislacién de la primera Parte
durante un periodo que no debera exceder los 24 meses, solo si no se la traslada
como reemplazo de otro trabajador al vencimiento de dicho periodo. El periodo
original podria ser extendido excepcionalmente otros 12 meses, mediando
consentimiento escrito de la Autoridad Competente de la otra Parte.

2. El Trabajador itinerante al servicio de empresas de transporte aéreo que
desemperfie su actividad en el Territorio de ambas Partes estara sujeto a la
Legislacion de la Parte en cuyo Territorio tenga su sede principal la empresa. Sin
embargo, si la empresa tuviera una sucursal o una representacion permanente en
el Territorio de la Parte donde reside el Trabajador, este continuara sujeto a la
Legislacion de ese Territorio.

3. Una persona que trabaja en un buque con bandera de una de las Partes
estara sujeta a la legislacion de dicha Parte siempre que el domicilio comercial
registrado del empleador se encuentre situado en el territorio de dicha Parte. Lo
antedicho también se aplica cuando un buque opera con la bandera de un tercer
pais pero su tripulacion esta empleada por una empresa que tiene domicilio
comercial en una de las Partes o por una persona que reside en una de las Partes.

4. Los empleados que realizan tareas de carga o descarga, reparacion de

buques o tareas de guardia, estaran sujetos a la legislacion de la Parte en la que
se encuentra ubicado el puerto.
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5. El presente Convenio no afecta las disposiciones de la Convencion de
Viena sobre Relaciones Diplomaticas del 18 de abril de 1961 ni los principios del
derecho internacional consuetudinario sobre los privilegios e inmunidades
consulares respecto de la legislacion especificada en el articulo 2, inciso 1.

6. Los funcionarios publicos y el personal asimilado de una de las Partes que
en gjercicio de sus funciones sean trasladados para trabajar en el territorio de la
otra Parte estaran sujetos a la legislaciéon de la Parte para cuya administracion
trabajan.

7. Cuando un nacional de una Parte es contratado por una Misién Diplomatica
u Oficina Consular de ésta o por un funcionario de una Misién Diplomatica u
Oficina Consular de esta Parte en el territorio de la otra Parte quedara sujeto, en
principio, a la legislacién del Estado donde ejerce la actividad laboral.

Articulo 8
Otras excepciones

Las Autoridades Competentes o los organismos autorizados por ellas podran
acordar por escrito las excepciones a las disposiciones de los articulos 6 y 7,
incisos 1, 2, 3, 4, y 7 respecto de ciertas personas o categorias de personas.

Articulo 9
Aplicacién de los articulos 6 a 8 a los familiares

1- Los familiares que acomparfian a la persona a la que se hace referencia en el
articulo 7, inciso 7 y que conviven con dicha persona, estaran sujetas a la
legislacion de la misma Parte que dicha persona.

2- Los familiares que acompanan al Trabajador al que se hace referencia en el
Articulo 7, incisos 1 y que conviven con dicha persona, estan sujetos a la
legislacion de la Parte a la que esta sujeta el empleado.

3- Si se acordaran las excepciones a los Articulos 6 y 7 bajo las disposiciones del
Articulo 8, las personas que acompafian al Trabajador y conviven con él estan
sujetos a la legislacion de la Parte con respecto a la cual se ha dispuesto la
excepcion.

4- Las disposiciones de los incisos 1, 2 y 3 no seran aplicables si el Familiar esta
sujeto a la legislacion de la otra Parte a causa de su propio empleo.
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Articulo 10
Contribuciones al seguro

Las contribuciones al seguro por una persona cubierta por el presente Convenio
seran pagaderas de acuerdo con la legislacion de la Parte en la cual desarrolla su
actividad.

PARTE Ill
Disposiciones sobre los Beneficios

Capitulo 1

Beneficios por Vejez, Invalidez y Muerte

SECCION |
Disposiciones comunes

Articulo 11
Determinacion de Derechos y Pago de Beneficios

Con las excepciones dispuestas en el Articulo 7, el trabajador que ha estado
sujeto a la legislacion de una y otra parte en forma consecutiva o alternada tendra
derecho a recibir los beneficios dispuestos en el presente Capitulo con los
siguientes requisitos:

1. La Institucion Competente de cada Parte determinara el derecho y calculara el
beneficio, considerando solamente los periodos acreditables de seguro en dicha
Parte.

2. Ademas, la Institucion Competente de cada Parte determinara el derecho a los
beneficios, totalizando con los suyos los periodos acreditables de seguro
cumplidos bajo la legislacion de la otra Parte, siempre que los Periodos de Seguro
no se superpongan. Cuando se adquiere derecho a los beneficios sujeto a la
totalizacion de periodos, se aplicaran las siguiente disposiciones para el calculo de
los Beneficios:

a) Se calculara el monto de los Beneficios a los que la persona interesada hubiera

tenido derecho como si todos los Periodos de Seguro se hubieran cumplido bajo
su propia legislacion (haber tedrico).
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b) El monto del Beneficio a pagar se determinaré aplicando al haber tedrico un
porcentaje que sera proporcional a la cantidad de Periodos de Seguro bajo la
Institucion Competente que calcula el beneficio y la totalidad de los Periodos de
Seguro completados en ambas Partes (haber a prorrata).

c) Si la legislacion de cualquiera de las Partes condiciona el acceso a la totalidad
de beneficios a que se complete un cierto plazo de Periodos de Seguro, la
Institucion Competente de dicha Parte tomara en cuenta para la totalizaciéon sélo
los Periodos de Seguro completados en la otra Parte que se necesitan para
adquirir el derecho al beneficio.

3. Si una persona o sus familiares no han adquirido el derecho a los beneficios de
acuerdo con lo dispuesto en los incisos 1y 2 , se consideraran los Periodos de
Seguro acreditables bajo la legislacion de un tercer Estado con el cual ambas
Partes estén obligadas por convenios de seguridad social.

4. Una vez adquirido el derecho segun lo dispuesto en los acapites anteriores, la
Institucion Competente de cada Parte pagara el Beneficio que resulte mas
favorable para la persona interesada.

5. Si una persona no tiene derecho a un beneficio bajo la legislacion de una Parte
teniendo en cuenta los periodos de seguro cumplidos bajo su legislacion,
totalizados segun lo dispuesto en el presente articulo, el derecho de esa persona a
esa prestacion sera determinado totalizando dichos periodos con periodos
acreditables cumplidos bajo el sistema de seguridad social de un tercer estado con
el cual ambas Partes estén obligadas por convenios de seguridad social que
prevean la totalizacion de periodos.

6. Las Partes no garantizan a los titulares de Beneficios calculadas segun lo
descripto en el inciso 2 el haber minimo establecido en su Legislaciéon para los
beneficiarios que hayan completado todos los periodos bajo dicha legislacion.

Articulo 12
Disposiciones especificas para el reconocimiento de derechos

1. Si la legislacion de una Parte condiciona el otorgamiento de los beneficios
dispuestos en el presente Capitulo al hecho de que el trabajador este sujeto a
dicha legislacion en el momento en que ocurre el evento que da lugar al beneficio,
se considerara que se ha cumplido dicha condicién si en ese momento el
trabajador este sujeto a la legislacion de la otra Parte o, si este no fuera el caso, si
estd recibiendo un beneficio similar de dicha Parte o un beneficio de otro tipo
adquirido por la misma persona asegurada.
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2. Las clausulas de reduccion, suspension o modificacién bajo la legislacién de
una de las Partes se aplicaran debido al hecho de que la persona asegurada se
encuentre trabajando, aunque la actividad laboral tenga lugar en el territorio de la
otra Parte.

3. Cuando la duracién de los periodos de seguro completados bajo la legislacion
de una de las Partes sea inferior a doce meses, y sobre dicha base no se tenga
derecho a un beneficio bajo dicha legislacion, la institucion de la Parte involucrada
no estara obligada a otorgar el beneficio respecto de dichos periodos.

4. Los periodos citados se tendran en cuenta, si fuera necesario, por las
Instituciones Competentes de la otra Parte para el reconocimiento del derecho y
la determinacién de la cuantia del Beneficio segin su propia Legislacion.

Articulo 13
Determinacion de invalidez

1. La calificacion y determinacion del grado de invalidez corresponderéd a cada
Institucion Competente, de acuerdo con su propia legislacion.

2. Para calificar y evaluar el grado de invalidez de los interesados, la Institucién
Competente de cada Parte tendra en cuenta los dictdmenes médicos emitidos por
la Institucion Competente de la otra Parte que se pondran a disposicién sin cargo.

3. Los gastos en concepto de examenes médicos adicionales que se efectlen a fin
de determinar la invalidez, asi como otros gastos inherentes solicitados solo en
interés de una Parte, correran por cuenta de la Institucion Competente que los
solicito.

SECCION II

Aplicacion de la Legislaciéon de Israel

Articulo 14
Beneficios de vejez y muerte

1. El derecho a una pension por vejez estara condicionado a que el solicitante
haya sido residente de Israel o de Argentina inmediatamente antes de alcanzar la
edad requerida para recibir una pensién por vejez y tenga periodos de aporte de
144 meses.
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2. El derecho a la pensién de un derechohabiente estara condicionado a que
el beneficiario y el causante hubieran sido residentes de Israel o de Argentina al
momento del fallecimiento, o que el causante hubiera recibido una pension por
vejez inmediatamente antes del fallecimiento.

3. La formacion profesional y la asignacién de subsistencia para viudas y
huérfanos se pagaran a las personas designadas en el inciso 1 sélo si residen en
Israel y durante el tiempo que vivan alli.

4. El subsidio por sepelio no se pagara a aquellas personas que fallezcan
fuera de Israel y no sean residentes de Israel a la fecha de su deceso.

Articulo 15
Beneficios de invalidez

1. La persona cubierta por el presente Convenio tendra derecho al beneficio
de invalidez si ha sido asegurada como residente de Israel en el periodo
inmediatamente anterior a la invalidez.

2. Los servicios especiales para discapacitados, las asignaciones de
subsistencia para los hijos discapacitados de asegurados, la rehabilitacion
profesional para personas invalidas, la capacitacién profesional y la asignacion de
subsistencia para su cényuge se pagaran a las personas mencionadas
precedentemente a condiciéon de que residan en Israel y durante el tiempo que
residan en dicho pais.

3 Una persona cubierta por el presente Convenio que resida fuera de Israel y
tenga derecho a un beneficio de invalidez israeli continuara recibiendo el
beneficio que se le otorgd aun si se produjera en el exterior un aumento del grado
de invalidez, como resultado de una agravacion de su invalidez, o por el agregado
de una causa adicional de invalidez.
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SECCION Ill
Otros Regimenes

Articulo 16
Calculo de los periodos de aporte en Regimenes diferenciales

1. Si la legislacion establece como condicién para la elegibilidad a ciertos
beneficios o el otorgamiento de las mismos que se hayan acreditado los Periodos
de Seguro en una profesion sujeta a un régimen especial diferencial o a un tipo
particular de profesion o empleo, los Periodos de Seguro acreditables
completados bajo la legislacion de la otra Parte se contabilizaran para el
otorgamiento de dichos beneficios sélo si se completaron bajo un régimen similar
0, en ausencia del mismo, en una ocupacion con caracteristicas similares.

2. Si la suma de Periodos de Seguro no permitiera el acceso a un beneficio
dentro de un régimen diferencial, dichos Periodos de Seguro seran tenidos en
cuenta para el régimen general de seguro al que la persona interesada tuviese
derecho.

Capitulo 2
Beneficios por maternidad

Articulo 17
Sumatoria de los periodos de seguro

1. Si la legislacién de cualquiera de las Partes condiciona los beneficios a que se
completen periodos de seguro, la Institucion Competente considerara, en la
medida necesaria, los periodos de seguro completados bajo la legislacion de la
otra Parte, en la medida que no se superpongan, como si fueran periodos de
seguro completados bajo la legislacion de la primera Parte.

2. Al calcular el beneficio de conformidad con el inciso 1, sélo se tomara en

cuenta el ingreso obtenido de conformidad con la legislacién de la Parte que
abone el beneficio.
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Articulo 18
Otorgamiento de beneficios por maternidad

Los beneficios por maternidad se otorgaran de conformidad con la legislacion de la
Parte a la que la persona asegurada se encuentre sujeta en el momento del parto
o adopciodn.

PARTE IV
Disposiciones varias

Articulo 19
Atribuciones de las Autoridades Competentes

Las Autoridades Competentes:

A. Acordaran el procedimiento de implementacion del presente Convenio a través
de un Acuerdo Administrativo;

B. Intercambiaran informacién respecto de las medidas adoptadas para la
aplicacion del presente Convenio;

C. Designaran Organismos de Enlace para facilitar y acelerar la implementacion
del presente Convenio por medio del Acuerdo Administrativo.

Articulo 20
Colaboracion administrativa

1. Las Autoridades e Instituciones Competentes de ambas Partes se brindaran
asistencia mutua en la implementacion del presente Convenio de la misma
manera que si aplicaran sus propias leyes. Esta colaboraciéon administrativa sera
gratuita salvo que las Autoridades Competentes acuerden el reembolso de ciertos
gastos.

2. Las Autoridades e Instituciones Competentes de las Partes podran comunicarse
directamente entre si y con las personas interesadas o sus representantes.
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Articulo 21
Proteccién de datos

1. Sujeto a las previsiones de este articulo y sélo a requerimiento de la
persona asegurada, las Instituciones Competentes de ambas Partes estan
autorizadas a intercambiar datos personales del solicitante para la implementacion
del presente Convenio.

2. La comunicacién de datos personales debera estar sujeta a la legislacion
relativa a la proteccién de la privacidad y datos personales de la Parte Contratante
que los transfiere.

3. La comunicacion de datos personales por parte de la Institucion
Competente de la parte contratante que recibe los datos, estara sujeta a su
legislacion referida a la proteccion de la privacidad y datos personales, cuya
legislacion debera contar con un nivel de proteccion que sea tan estricto como
aquél previsto por la Parte Contratante que suministra los datos.

4. Los datos a los que se hace referencia en el presente articulo seran
confidenciales y se usaran exclusivamente para determinar el derecho a
pensiones y beneficios en virtud al presente Convenio. Los datos personales
especificados en la solicitud soélo podran ser transferidos entre las Instituciones
Competentes u Autoridad Competente o ambas Partes Contratantes, y no podran
ser trasmitidos, transferidos, compartidos o vistos por terceros.

5. Las Partes Contratantes deberan tomar los recaudos necesarios para
proteger los datos personales requeridos bajo este Convenio de su destruccion
accidental o ilegal, pérdida, divulgacion accidental o modificacion, acceso no
autorizado o de cualquier modo de procesamiento no autorizado.

6. Los datos personales incorporados bajo este Convenio deberan protegerse
y resguardarse, en cumplimiento de la legislacion vigente de la Parte que los
suministre.

Articulo 22
Idiomas utilizados en la implementacion del presente Convenio

En la implementacion del presente Convenio, las Autoridades e Instituciones
Competentes de las Partes podran utilizar los idiomas oficiales de las Partes o el
idioma inglés, segun lo especificado en el Acuerdo Administrativo al que se refiere
el inciso 1 del articulo 19.
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Articulo 23
Presentacion de documentacion

1. Las solicitudes, declaraciones, recursos, apelaciones y otros documentos que, a
efectos de la aplicacién de la legislacién de una Parte deban ser presentados en
un plazo determinado ante las Autoridades o Instituciones Competentes de esa
Parte, se consideraran como presentados ante ella si lo hubieran sido dentro del
mismo plazo ante la Autoridad o Institucion Competente de la otra Parte. La fecha
en que dicha documentacion se haya presentado ante una parte sera considerada
como la fecha de presentacion ante la otra Parte.

2. Cuando se reconozca el derecho a un beneficio en la legislaciéon de ambas
Partes y se haya efectuado la solicitud de beneficio, se procedera a su liquidacién
respecto de las dos legislaciones, a menos que el interesado solicite
expresamente aplazar la liquidacion del beneficio con relacién a una u otra de las
legislaciones aplicables al momento de la presentacién de la solicitud.

Articulo 24
Reclamos por Devolucién

En caso que la institucion de una Parte pague a un beneficiario una suma que
exceda el monto que corresponde, la institucion podra, dentro del alcance y de
acuerdo con los términos de la legislacién aplicable, solicitar a la institucion de la
otra Parte que retenga una suma equivalente al monto pagado en exceso de
cualquier suma que esta Ultima institucién tenga que pagar al beneficiario. La
retencion realizada por dicha institucion cumplira con el alcance y los términos de
la legislacion aplicable.

Articulo 25
Exenciones en actos y documentos administrativos

1. Las exenciones de aranceles para el registro o expedicion de certificados y
documentos, timbres, aranceles consulares, u otros cargos similares cubiertos por
una disposicion en la legislacion de una Parte se extendera a la expedicién de
certificados y documentos emitidos por las Instituciones Competentes de la otra
Parte para la aplicacién del presente Convenio o la legislacion a la cual se aplique
el mismo.
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2. Todos los certificados o documentos administrativos emitidos para la aplicacion
del presente Convenio estaran exentos del requisito de legalizacion por
autoridades diplomaticas o consulares y otras formalidades similares.

Articulo 26
Pago de beneficios

1. La Institucion Competente podra efectuar el pago de cualquier beneficio de
conformidad con el presente Convenio en la moneda de curso legal y de acuerdo
con su propia legislacion.

2. Las instituciones podran acordar, a través de un convenio, otra modalidad para
el pago de las prestaciones en la medida en que la legislacion de cada Parte lo
permita.

3. Ante la introduccién de medidas que restrinjan la exportaciéon o cambio de
monedas por cualquiera de las Partes, las Instituciones Competentes de ambas
Partes deberan inmediatamente tomar las medidas necesarias para asegurar la
transferencia de las sumas a ser pagadas en virtud del presente Convenio.

4. Cuando un beneficiario en el territorio de una Parte esté recibiendo prestaciones
bajo la legislacion de la otra Parte, las mismas deberan ser pagadas al beneficiario
por cualquier método que la Institucion Competente de esta dltima considere
apropiado.

Articulo 27
Resolucion de controversias

1. Las controversias que surgiesen en la interpretacion o aplicacién del presente
Convenio seran resueltas, en la medida de lo posible, mediante negociacién
directa entre las Autoridades Competentes.

2. En caso que las Autoridades Competentes no pudiesen resolver las

controversias indicadas en el inciso 1 las Partes emplearan todos sus esfuerzos
para lograrlo a través de negociaciones por la via diplomatica.
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PARTE V
Disposiciones Transitorias y Finales

Articulo 28
Periodos de seguro anteriores a la entrada en vigencia del presente
Convenio

1. El presente Convenio no otorga ningin derecho al pago de beneficios por
periodos anteriores a la fecha de su entrada en vigencia.

2. Sin embargo, los periodos de seguro cumplidos de acuerdo con la legislacion
de cualquiera de las Partes o los hechos acaecidos antes de la fecha de entrada
en vigencia del presente Convenio, seran tenidos en cuenta para la determinacion
del derecho a los beneficios conforme a las disposiciones del presente Convenio.

3. Las solicitudes de beneficios rechazadas antes de la fecha de entrada en
vigencia del presente Convenio seran, previa solicitud del interesado, objeto de
una nueva evaluacion teniendo en cuenta las disposiciones de este.

4. El presente Convenio no produce ninglin efecto sobre las prestaciones
liguidadas con anterioridad a su fecha de entrada en vigencia.

5. Los beneficios concedidos con anterioridad a la entrada en vigencia del
presente Convenio podran, previa solicitud del beneficiario, ser revisados para
cumplir con las disposiciones de este Convenio. Esta nueva determinacion no
podra implicar una reduccion en la suma del beneficio.

Articulo 29
Validez y denuncia del Convenio

1. El presente Convenio tendra duracion indefinida.

2. Cualquiera de las partes podra denunciar el presente Convenio en cualquier
momento. Su denuncia entrara en vigor el dia 31 de diciembre del afio siguiente a
la fecha de notificacion por escrito a la otra Parte por via diplomatica.

3. En caso de terminacion del Convenio, todos los derechos a beneficios
adquiridos en concordancia con el mismo se deberan mantener. Su mantenimiento
para el siguiente periodo se determinara de mutuo acuerdo o, en ausencia de tal
acuerdo, por las legislaciones de las Partes.
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Articulo 30
Entrada en vigencia

El presente Convenio esta sujeto a ratificacion y entraré en vigencia el primer dia
del tercer mes siguiente al de la fecha en que ambas Partes se hayan
intercambiado los instrumentos de ratificacion a través de la via diplomatica.

En fe de lo cual, quienes suscriben, habiendo sido debidamente autorizados a tal
efecto, han firmado el presente Convenio.

I:lﬁcho %Puenos Aires, el 12 de septiembre de 2017, que corresponde a
Z4. . El0).....S. 3= ..., en dos originales en los idiomas espafiol,
hebreo e inglés, siendo cada uno igualmente auténtico. En caso de divergencia de
interpretacion prevalecera el texto en inglés.

POR
EL ESTADO DE ISRAEL

\MQ>

A
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INFORME

Honorable Camara:

Las comisiones de Relaciones Exteriores y Culto
y de Prevision y Seguridad Social al considerar el
mensaje 16/2018 y proyecto de ley del Poder Eje-
cutivo, por el que se aprueba el Convenio entre la
Republica Argentina y el Estado de Israel sobre Se-
guridad Social, suscrito en la Ciudad Auténoma de

Buenos Aires —Republica Argentina— el 12 de sep-
tiembre de 2017, han tomado en cuenta que significa
un avance en los fluidos lazos entre los dos Estados.
Este instrumento en particular permite regular un as-
pecto sensible como es el de la relacion en el ambito
de la seguridad social. En virtud de lo expuesto acon-
sejan su sancion.

Eduardo F. Valdes.

Imprenta
del Congreso

= de la Nacién



