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inteligencia de que la misma dará solución definitiva Art. 8° - Quedan exentos de impuestos los actos
a este problema energético esencial. tendientes a la ejecución y realización del convenio

Dios guarde a vuestra honorabilidad. que se aprueba como la constitución de la nueva so-
ciedad, la fijación del capital social, el rescate de las

ARTURO FRONDIZI. obligaciones y acciones privadas y la venta y trans-

Emilio Donato del Carril. - Ricardo Lu-
misión de los bienes al Estado nacional. Sin perjuicio

mi. - Gregorio Meira. de ello, las actividades de la nueva sociedad, como
préstataria del servicio público, se ajustarán a las
disposiciones impositivas en vigor o que se dicten en

PROYECTO DE LEY el futuro.
Art. 9° - Deróganse todas las disposiciones que se

El Senado y Cámara de Diputados, etc. opongan a las contenidas en la presente ley.

Artículo 19 - Decláranse de jurisdicción nacional Art. 10. - Comuníquese al Poder Ejecutivo.
y sujetos a• las reglamentaciones que dicte el Poder Emilio Donato del Carril. - Ricardo Lu-
Ejecutivo de la Nación, los servicios públicos de elec- mi. - Gregorio Meira.
tricidad interconectados que se prestan en la Capital
Federal y en los siguientes partidos de la provincia Sr. Secretario (Viscay). - Este mensaje y
de Buenos Aires: Almirante Brown, Avellanada, Be- proyecto de ley ha sido girado directamente a
risso, Brandsen, Cañuelas, Ensenada, Lomas de Zamo- las comisiones de Industria, de Interior y Justi-
ra, Magdalena, Quilmes, San Vicente, Vicente López, cia

y de Presupuesto y Hacienda.
General Las Heras, San Isidro, La Matanza. Tigre,
General San Martín, Merlo, Morón, San Fernando, 4
Moreno, Pilar, General Sarmiento, General Rodríguez
y Marcos Paz. Presenta mensaje y proyecto de ley por el que se.

Art. 29 - El Poder Ejecutivo de la Nación deberá substituyen disposiciones de la ley 13.996, para el

proveer lo conducente a la solución integral de los personal militar

problemas de electrificación relativos a estos servicios
, Sr. Secretario (Viscay). - El Poder Ejecuti-

formulando programas de obras y de. prestación que vo envía el siguiente mensaje y proyecto de ley:
contemplen los intereses generales de la Nación y,
consecuentemente, las necesidades y derecho:: de los
municipios interesados. Aires, 17 de septiembre de 1958..

Art. 39 - Apruébase el convenio preliminar subs- Al Honorable Congreso de la Nación.
crito por el señor secretario de Estado de Energía y
Combustibles, con las compañías Argentina de Elec- El Poder Ejecutivo tiene el honor de dirigirse a
tricidad S. A. y de Electricidad de la Provincia de vuestra honorabilidad, remitiendo para su considera-

Buenos Aires Limited, el 11 de septiembre de 1958, y ción un proyecto de ley para el personal militar que
autorízase la celebración del contrato definitivo en él substituye las disposiciones de la ley 13.996 y sus
previsto y la constitución de la nueva sociedad. modificatorias.

Art. 49 - La nueva sociedad prestará los rvicios Las modernas concepciones operativas y el progreso
de el. ricidad en nueva incesante de los medios técnicos, obligan -como ló-
de Federal y en los aiguien- gica consecuencia- a la revisión periódica de la
tes partidos de la provincia de Buenos Aires: Almi- estructura jurídica de las fuerzas armadas, en lo
rante 18rown, Avellaneda, Berisso, Brandsen, Cañue- que concierne a los deberes y derechos de su personal.
las, Ensenada, Esteban Echeverría, Florencio Varela, En función del principio expresado y como apre-
Lanús, La Plata, Lomas de Zamora, Magdalena, Quil- ciación de carácter general, cabe señalar en primer
mes y San Vicente. El Estado nacional se hara cargo término que el proyecto acompañado mantiene el sis-
de la prestación de los servicios de electricidad en tema de la ley 13.996, respecto a la unidad normativa
los partidos de la misma provincia que a continuación a que, debe ajustarse el estatuto orgánico del personal
se mencionan: Vicente López, General Las Her as, San militar de las tres fuerzas armadas.
Isidro, La Matanza, Tigre, General San Martín. Merlo, En cuanto a las reformas propuestas se destaca, en
Morón, San Fernando, Moreno, Pilar, Gener:Il Sar- particular, el nuevo ordenamiento de sus disposicio-
miento, General Rodrí.guea y Marcos Paz. nes consultando la similitud de las materias tratadas;

Art. 59 - La prestación de.estos servicios por parte el agrupamiento del personal de acuerdo a su fuente
de la nueva sociedad, así como por el Estado nacional, de reclutamiento y tareas que debe desempeñar, con-
se desarrollará respetando los poderes locales on todo forme a lo que determine la reglamentación de la
aquello que sea compatible con la jufisdicción técnica ley; las vinculadas a la prestación de servicios por
y económica que corresponde al Estado nacional. En parte del personal retirado y, finalmente, el régimen

la reglamentación a dictar por el Poder Ejecutivo de de pensiones y retiros, adecuándolo a la evolución
experimentada en orden a la previsión social.

la Nación deberá reconocerse el porcentaje qn ,sobre También es de particular relevancia hacer resaltar
las entradas brutas, corresponda a cada municipio. que, sin perjuicio de la unidad de las normas que

Art. 69 - El Poder Ejecutivo de la Nación :onven- en lo fundamental deben regir el desenvolvimiento
drá oportunamente con las municipalidades ilcteresa- de las fuerzas armadas, se ha dejado librada a las
das los importes que les correspondan por aplicación reglamentaciones jurisdiccionales, la solución de los
de las cláusulas de reversión de las respectivas con- problemas particulares de cada una de ellas, a fin de
cesiones. contemplar las modalidades provenientes de sus dis-

Art. 79 - Concédese a la nueva sociedad derncho de tintos requerimientos y empleo.
uso gratuito sobre los terrenos consignados ei, la ley El Poder Ejecutivo está persuadido de la necesidad
11.392. y conveniencia de proceder a la reforma legal que

mtonski.dip
Morón, San Fernando, 4
Presenta mensaje y proyecto de ley por el que se
substituyen disposiciones de la ley 13.996, para el
personal militar
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deja planteada, en la inteligencia de que constituirá el CAPÍTULO II
instrumento adecuado para servir a las necesidades {
específicas de las fuerzas armadas, por lo que en- Estado militar
carece a vuestra honorabilidad su preferente con-
sideración. { Art. 59-Estado militar es la situación jurídica que

Dios guarde a vuestra honorabilidad. resulta del conjunto de deberes y derechos, estable-
cidos por las leyes y reglamentos, para el personal

ARTURO FROxnrzr. que ocupe un lugar en la jerarquía de las fuerzas
Alfredo R. Vítolo. - Héctor Solanas Pa- armt,das. Grado es la denominación de cada uno de

checo. - Adolfo Baltasar Estévez. los escalones de la jerarquía militar. Jerarquía es el
Ramón Amado Abrahín. orden existente entre los grados. Actividad es la si-

!!!! tuaci,'1n en la'cual el personal militar tiene la obli-
PROYECTO DE LEY gación de desempeñar funciones dentro de los mi-

El Senado y Cámara de Diputados, etc.
nisterios militares o cubrir los destinos que prevean
las disposiciones legales y reglamentarias. Retiro es

TITULO I la situación en la cual, para el personal militar sin
perd.v su grado ni estado militar, cesan las obliga-

Generalidades sobre personal militar cionE s propias de la situación de actividad, salvo los
caso:: previstos en esta ley y su reglamentación.

CAPíTULO I Art. 69-Tendrá estado militar el personal' de las
fuerzas armadas que integre su cuadro permanente

Las fuerzas armadas y el personal militar y su reserva incorporada y el que, proveniente de su

Artículo. 19 - Las fuerzas armadas de la Nación son. cuadre) permanente, se encuentre en situación de
exclusivamente, el ejército, la armada nacional y la retire.
aeronáutica militar. Art. 79 - Son deberes esenciales impuestos por el

Art. 29-El ejército, la armada nacional y la ae- estad,, militar para el personal en situación de
ronáutica militar, permanente, son aquellas organi- actividad:
zaciones de sus respectivas fuerzas armadas, que se
mantienen en servicio en forma efectiva. Con reía- 1 ' La sujeción a la jurisdicción militar y disci-
ción a su personal, éste constituye su cuadro perma- plinaria y, además, para el personal superior,
nente, que está integrado por el personal que volun- a la jurisdicción de los tribunales de honor.
tariamente se encuentra incorporado en su respectiva 2' La aceptación del grado, distinciones o títulos,
fuerza armada para prestar servicios militares, y está concedidos por autoridad competente de acuer-
en actividad. do con las disposiciones legales.

Art. 39-La reserva del ejército, de la armada na- 3' El ejercicio de las facultades de mando y dis-
cional y de la aeronáutica militar son aquellas orga- ciplinarias que para cada grado y cargo acuer-
nizaciones, de sus respectivas fuerzas armadas, que den las disposiciones legales.
sirven al propósito de completar, cuando así se dis- 4' El desempeño de los cargos, funciones y comi-
ponga, los efectivos del ejército, de la armada na- siones del servicio, ordenados por autoridad
cional y de la aeronáutica militar, permanente. Su competente y de acuerdo con lo que para cada
personal está integrado por: grado o destino prescriben las disposiciones

19 La reserva incorporada constituida por el per- legales.
5' La no aceptación ni el desempeño de cargos,

sonal, no perteneciente al cuadro permanente,
que se encuentra incorporado en su respectiva funciones o empleos, ajenos a las actividades
fuerza armada para prestar servicios militares. militares, sin autorización previa de autoridad

29 La reserva fuera de servicio, constiuída por: militar competente.
a) El personal que, procedente del cuadro per- 6" La no aceptación ni el desempeño de funciones

manente por retiro o por baja, conserve públicas electivas, y la no participación directa
su aptitud para el servicio militar; o indirecta en las actividades de los partidos

b) El personal que, habiendo recibido instruc- poiíticos.
ción en su respectiva fuerza armada o en
centros especiales de adiestramiento y/o Art 89-Son derechos esenciales impuestos por el
reclutamiento, conserva su aptitud para el estado militar para el personal en situación de ac-

servicio militar y esté en situación de fuera tividad:
de servicio;

c) El personal que, sin liaber recibido instruc- 1° La propiedad del grado y el uso de su denomi-
ción en su respectiva fuerza armada o en ^ nación, con las limitaciones que prescribe esta

centros especiales de adiestramiento y/o ley y su reglamentación.

reclutamiento, sea destinado a dicho cuadro 2' La asignación del cargo que corresponde al
de la reserva de conformidad con las pres- grado, de acuerdo con las disposiciones legales.
cripciones legales. 3' El uso del uniforme, insignias, atributos y dis-

tintivos propios del grado y función, de acuer-
Art. 49-Las fuerzas armadas dispondrán de los do con las disposiciones legales, siempre que

efectivos permanentes y de la reserva incorporada, no exista inhabilitación legal para ello.
para cubrir sus propias necesidades y las de los orga- 4' Los honores militares que para el grado y car-
nismos militares conjuntos. Dichos efectivos serán fi- go correspondan, de acuerdo con las disposi-
jados, en forma global, en la ley general de presu- ciones legales.
puesto de la Nación. Cada fuerza armada determinará 5' La percepción de los haberes que para cada
los efectivos básicos de sus cuadros, de acuerdo con grado, cargo y situación corresponda, de acuer-
sus propias necesidades. do con las disposiciones legales.
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6° La percepción del haber de retiro para si y la 39 La superioridad por antigüedad, que es la que
pensión militar para sus deudos, de acuerdo tiene un militar con respecto a otro del mismo
con las disposiciones legales. grado según el orden que establecen los apar-

tados del presente inciso. El tiempo pasado por

Art. 99 - Para el personal en situación de reti—o re- el personal en situación de disponibilidad o
girán las siguientes limitaciones y extensiones a los pasiva, cuando sólo sea computado a los fines

deberes y derechos prescritos por los artículo:: 79 y del retiro, no se cons_derará para establecer
89 de esta ley: la superioridad por antigüedad.

19 Es obligatoria la sujeción a la jurisdicción mi-
litar y disciplinaria en lo pertinente a -;u si-
tuación de revista, y, además, para el personal
superior, a la jurisdicción de los tribunales de

honor.
2° Es voluntaria la aceptación y ejercicio cle fun-

ciones del servicio militar, y obligatoria n los
casos de convocatoria; sólo en esta última si-
tuación podrá ejercer funciones de contando.

39 No tiene facultades disciplinarias, salvo en el
caso que desempeñe funciones del servirlo mi-
litar, en que las tendrá solamente con ree.,.pecto
al personal directamente a sus órdenes.

49 Puede desempeñar funciones públicas o ariva-
das, ajenas a las actividades militares, si"mpre
que sean compatibles con el decoro y la jerar-
quía militar.

59 No puede usar la denominación de su grado,
uniforme, insignias, atributos o distintik os en
actos o jiras de carácter comercial o político,
ni en manifestaciones públicas, salvo aquéllas
expresamente permitidas por las reglanienta-
ciones vigentes.

Art. 10. - El estado militar se pierde por l-:aja, y,
además, para el personal de la reserva incorporada,
por pase a situación de fuera de servicio, salvo (nue en
este caso mantenga la situación de retirado.

Art. 11. - El personal de la reserva, aun cuando no
tenga estado militar por encontrarse fuera de servi-
cio, estará sujeto a las sanciones especiales quo esta
ley establece para los casos de conducta incompatible
con la conservación del grado. Asimismo, tendrá la
obligación de cumplir con las exigencias que deter-
minen las leyes y reglamentos militares tendivutes a
su instrucción y adiestramiento.

CAPÍTULO III

Superioridad militar y precedencias

a) Personal en actividad egresado de escuelas

o institutos de reclutamiento:

1. Por la fecha de ascenso al grado y, a
igualdad de ésta, por la antigüedad en el
grado anterior.

2. A igualdad de antigüedad en el grado
anterior, por la correspondiente al grado
inmediato anterior y así, sucesivamente,
hasta la antigüedad de egreso.

3. La antigüedad de egreso la da la fecha
de egreso; a igualdad de ésta, el orden
de mérito de egreso; y a igualdad de és-

te, la mayor edad.

b) Personal en actividad reclutado en otras
fuentes:

1. Por la fecha de ascenso al grado, y, a
igualdad de ésta, por la antigüedad en el
grado anterior.

2. A igualdad de antigüedad en el grado
anterior, por la correspondiente al grado
inmediato anterior, y así sucesivamente
hasta la antigüedad de alta en la fuerza
armada.

3. La antigüedad de alta en la fuerza ar-
mada la da la fecha en que se produjo;
a igualdad de ésta, el orden de mérito
obtenido al ser dado de alta; y a igual-
dad de éste, la mayor edad.

e) Personal en retiro:

1. Será más antiguo el que hubiere perma-
necido más tiempo simple de servicios
en el grado, en actividad.

2. A igualdad de tiempo simple de servi-
cios en actividad en el grado, la antigüe-
dad se establecerá por la que se tenía
en tal situación.

Art. 12. - Superioridad militar es la que tiene un d) Personal de la reserva incorpcr_-ada, no com-
militar con respecto a otro por razones de carro, je- prendido en el apartado anterior;
rarquía o de antigüedad. Por ello en la superioridad

militar se distinguen: 1. Será más antiguo aquel cuyo tiempo de
incorporación en el grado sea mayor.

19 La superioridad por cargo, que es la que re- 2. A igualdad de tiempo de incorporación
sulta de la dependencia orgánica y en virtud en el grado, se determinará por la fecha
de la cual un militar tiene superioridad sobre de ascenso al mismo.
otro por la función que desempeña den',ro de 3. A igualdad de fecha de ascenso, se de-
un mismo organismo o unidad militar. terminará por la antigüedad en el grado

2° Le, superioridad jerárquica, que es la que tie- inmediato anterior.
ne un militar con respecto a otro por el hecho 4. A igualdad de antigüedad en el grado in-
de poseer un grado más elevado. A tale< fines, mediato anterior, se determinará por el
la sucesión de los grados es la que est-ihlecen orden de mérito obtenido al otorgársele
los anexos 1 y 2 de esta ley y cuyas di nomi- el primer grado; y a igualdad de éste,
raciones son privativas de las fuerzas arenadas. la mayor edad.
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e) Personal de las tres fuerzas armadas en or-
ganismos conjuntos: la superioridad por an-
tigüedad del personal en esta situación se
fijará, dentro del criterio de los incisos an-
teriores, en forma particular para cada or-
ganismo, de acuerdo a las características y
necesidades de los mismos, y en tanto sean
aplicables.

Art. 13.- Al margen de la antigüedad relativa del
personal del mismo grado, y según pertenezca al
cuadro permanente o de la reserva de las fuerzas ar-
madas, se establecerá el orden de precedencia que
determinan los incisos siguientes y, dentro de ellos,
según se reglamente:

1° Personal del cuadro permanente.
2° Personal del cuadro de la reserva, incorporado.
39 Personal del cuadro de la reserva, fuera de

servicio.

Art. 14. El personal de cadetes tendrá, a equi-
valencia de grado, precedencia sobre el personal sub-
a'terno. El personal de aspirantes tendrá, a equiva-
lencia de grado, precedencia sobre el personal de
conscriptos.

CAPÍTULO IV

Agrupamientos y registros

Art. 15. - De acuerdo con la escala jerárquica, el
personal será agrupado en las categorías de personal
super'or , subalterno y de alumnos , con las clasifica-
ciones que al respecto determinan l os anexos 1 y 2
de esta ley.

Art. 16. - De acuerdo con las funciones específicas
que debe desempeñar, el personal será agrupado en
cuerpos , armas y/o escalafones , con las denominacio-
nes que al respecto determina la reglamentación de
esta ley. Estas agrupaciones deberán reunir, por
principio , distinguiendo a unas de otras, al personal
destinado a desempeñar funciones de comando y el
dest i nado a prestar funciones profesionales , y consi-
derando que:

1° El com, ndo de fuerzas , unidades o subunidades
de las fuerzas armadas será ejercido exclusi-
vrmente por el personal especialmente reclu-
tado y adiestrado para tal fin, mientras man-
tenga sus aptitudes para ello.

29 El personal reclutado y adiestrado para el cum-
plimiento de funciones profesionales no ejer-
cerá comando , pudiendo solamente desempe- -
ñar cargos o funciones afines a los de su es-
pecial'dad.

Art. 17. - Los cuerpos , armas y/o escalafones po-
drán estar integrados por una o más especialidades,
de acuerdo con lo que para cada fuerza armada de-
termine la reglamentación de esta ley.

Art. 18. - El personal de las fuerzas armadas podrá
poseer una o más especialidades , o bien cambiar de
una a otra , según sus aptitudes y siempre de acuerdo
con las necesidades orgánicas , según lo determine la
reg'em,entación de esta ley.
Art. 19.- Las fuerzas armadas confeccionarán re-

gistros de su personal , de carácter general y de
c-rácter ' ndividual , de acuerdo con lo que al respecto
determine la reglamentación de esta ley.
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CAPITULO V

Baja y reincorporación

Art. 20. - La baja que implica. la pérdida del es-
tad(, militar se produce por las siguientes causas:

t" Para el personal del cuadro permanente y para
el personal en situación de retiro, por solicitud
del interesado.

2° Para el personal del cuadro permanente Qen
comisión", por no ser confirmado por la supe-
rioridad al término de su alta «en comisión
salvo que por los años de servicio prestados
tenga derecho a acogerse a los beneficios del
retiro.

i" Para el personal del cuadro permanente que es
eliminado, a su solicitud u obligatoriamente.
teniendo menos de diez años de servicios sim-
ples, y que no le corresponda haber de retiro
de acuerdo con las disposiciones de esta ley.

'1" Para el personal subalterno del cuadro perma-
nente por rescición del compromiso de servi-
cios, en los casos previstos por esta ley y su
reglamentación, o cuando al término de dicho
compromiso de servicio, éste no fuese renovado
y no corresponda retiro.

)" Para el personal de conscriptos, por las causas
que determinen las prescripciones legales al
respecto.

ri" Para el personal del cuadro permanente y para
el personal en situación de retiro, por destitu-
ción como pena principal o accesoria, o por
condena -emanada de tribunales comunes o
fede-ales- o penas equivalentes a las que en
el orden militar lleven como accesorio la des-
titución o por ser declarado en rebeldía.

'1" Para el personal del cuadro permanente y cua-
dro de la reserva, por pérdida de los derechos
inherentes a la ciudadanía argentina.

A) t- 21. - La baja solicitada por el causante según
lo previsto por el inciso 1° del artículo 20 será con-
cedida siempre, salvo en los casos en que no haya
cumulido su compromiso de servicios; en estado de
guei ra o de sitio, cuando las circunstancias permitan
dediwir la inminencia del estado de guerra, en cuyo
caso queda librada al criterio del Poder Ejecutivo; o
cuax.,lo el causante se encontrare encausado, cum-
pliex<<lo condena o sanción disciplinaria.

Ax 1. 22. - El personal de baja por las causas ex-
presidas en los incisos 19 y 49 del artículo 20 podrá
ser reincorporado, únicamente en su fuerza armada
de erigen, a condición de que:

i" Lo solicite dentro del término de dos años de
la fecha de su baja.
El Poder Ejecutivo considere conveniente su
reincorporación.

Se hayan cumplido las formalidades que para
tal efecto establezca la reglamentación de esta
ley.

Ai 1. 23. - La reincorporación a que hace mención
el artículo 22 será acordada otorgando al causante el
grad„ y la antigüedad que tenía, sin computarle el
tiempo pasado fuera de su fuerza armada.
Art. 24. - El personal de baja por las causas ex-

prec odas en los incisos 69 y 79 del artículo 20 que
pruebe ante tribunal competente que su condena fue
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motivada por error, será reincorporado en las siguien- ¡ especialmente destinados a tal fin en cada
tes condiciones: fuerza armada.

1° Si la prueba del error, motivo de su baj:+, se 29 El destinado a desempeñar funciones profesio-
produjera antes del plazo de dos años de la nales: mediante los cursos o concursos de ad-

fecha de ésta, la reincorporación será en ,tcti- misión que en tal sentido se realicen en cada
vidad o en retiro, según cuál haya sida la fuerza armada.
situación del causante cuando se produje su 39 Como fuente complementaria de las señaladas
baja, en los incisos 1° y 2° de este artículo: mediante

2° Si la prueba del error motivo de su baj•t se el ascenso a oficial del personal de suboficia-
produjera después del plazo de dos años tare les que satisfaga las exigencias que determine

la reglamentación de esta ley..
la reincorporación será en retiro,

cualquiera haya sido la situación de revista y Art. 28.-El ingreso a las escuelas o institutos de
el tiempo de servicios prestados ,por el cate tan- reclutamiento del personal superior de las fuerzas
te cuando se produjo su baja. armadas se concederá, según lo determine la regla-

Art. 25.-La reincorporación a que hace mención mentación de esta ley, únicamente a los argentinos

el artículo 24 será acordada en la siguiente forma: nativos o por opción. Los cadetes que hayan cursado
satisfactoriamente dichas escuelas o institutos, egresa-

19 Si el causante debe ser reincorporado en :tcti- 1 rán de los mismos con el grado de subteniente, guar-
vidad, la reincorporación se otorgará con retro- 11 diamarina o alférez, según sea la fuerza armada a
actividad a la fecha en que fue dado de taja, que pertenezcan.
y se le reconocerá el tiempo pasado de baja Art. 29.-La incorporación a los cursos o concur-
como en actividad, servicio efectivo, de ma- sos de admisión para el reclutamiento del personal
nera que no pierda el grado ni la antigüedad superior de las fuerzas armadas se concederá, según
que le huyere correspondido de no haber -,ido 1 lo determine la reglamentación de esta ley, úni-
dado de baja. Además, se le abonarán tt,dos camente a los argentinos nativos o por opción. Los
los haberes que le hubiera correspondido candidatos que hayan satisfecho las exigencias de
percibir mientras estuvo de baja. Si por la dichos cursos o concursos, y siempre que hayan ob-
fecha en que se produjere la reincorporación tenido el orden de mérito necesario, serán dados de
no fuese posible que el causante cumpliere con 1 alta «en comisión, con el grado que para cada caso.
las condiciones necesarias para su ascenso al determine la reglamentación de esta ley. El alta «efec-
grado inmediato superior, se le darán por eum- 1 tiva, se concederá a los tres años desde el alta «en
plidas. comisión, y siempre que el causante haya satisfecho

29 Si el causante, estando en actividad cuando fue durante dicho plazo las exigencias que se reglamenten.
dado de baja, debe ser reincorporado en re- Art. 30.-El personal subalterno del cuadro per-
tiro, será considerado como en el caso del manente de las fuerzas armadas se reclutará:
inciso anterior y, previo nuevo cómputo de
servicios, pasado a retiro en la fecha en que 10 En las escuelas o institutos especialmente des-

se le conceda la reincorporación. Además se tinados a tal fin en cada fuerza armada.
le abonarán todos los haberes que le hnbie- 29 Mediante los cursos o concursos de admisión

re correspondido percibir mientras estuvo de que en tal sentido se realicen en cada fuerza
baja. armada.

39 Si el causante, estando en retiro cuando fue 39 Como fuente complementaria de las señaladas

dado de baja, debe por ello ser reincorporado en los incisos 19 y 29 de este artículo, con el
en situación de retiro, se le reconocerá el tu:m- personal de conscriptos que satisfaga las exi-
po pasado de baja como si lo hubiera parado gencias que determine la reglamentación de

en retiro. Además, se le abonarán todos los esta ley.

haberes que le hubiera correspondido i ter- Art. 31.-El ingreso a las escuelas o institutos de
cibir mientras estuvo de baja. 1 reclutamiento del personal subalterno de las fuerzas

Art. 26.-La baja del personal superior de las armadas se concederá, según lo determine la regla-

fuerzas armadas y su reincorporación, cuando así 1 mentación de esta ley, únicamente a los argentinos
correspondiera, será dispuesta por el Poder Ejecutívo. nativos o por opción. Los aspirantes que hayan cur-
La del personal subalterno y de alumnos, por la atto- sado satisfactoriamente dichas escuelas o institutos

ridad que determine la reglamentación de esta ley; egresarán de los mismos con el grado que para cada
la reincorporación de este personal será dispuesta por caso determine la reglamentación 'de esta ley.
la misma autoridad, salvo en el caso previsto po,• el Art. 32.-La incorporación a los cursos o concursos
artículo 22, en el que será otorgada por el P, der de admisión para el reclutamiento del personal sub-
Ejecutivo, alterno de las fuerzas armadas se concederá, según

lo determine la reglamentación de esta ley, única-
TITULO II mente a los argentinos nativos o por opción. Los can-

didatos que hayan satisfecho las exigencias de dichos
Personal militar en actividad cursos o concursos, y siempre que hayan obtenido el

CAPÍTULO I orden de mérito necesario, serán dados de alta «en
1 comisión, con el grado que para cada caso deter-

Reclutamiento mine la reglamentación de esta ley. El alta «efectiva.
se concederá a los dos años desde el alta «en comí-

Art. 27.-El personal superior del cuadro per, na- sión,, y siempre que el causante haya satisfecho du-
nente de las fuerzas armadas se reclutará: rante dicho plazo las exigencias que se reglamenten,

19 El destinado a desempeñar funciones de co- Art. 33. El personal de voluntarios o marinero:
mando: en las escuelas o institutos milit.:tres del cuadro permanente de las fuerzas armadas se
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reclutará con el que, habiendo satisfecho las exigen- sar a la reserva como soldado o marinero, en
cias que determine la reglamentación de esta ley, se caso de movilización.
incorpore voluntariamente a las mismas. Este reclu- U. 9 Con el personal de cadetes y aspirante dado
tamiento se realizará únicamente con argentinos na- de baja, siempre que mantenga las aptitudes
tivos o por opción. que se reglamenten para pasar a la reserva

Art. 34. - El reclutamiento del personal subalterno como soldado o marinero, en caso de movi-
del cuadro permanente podrá tener lugar en virtud lización,
de un compromiso de servicios, cuya duración no Con los argentinos que, habiendo cumplido
excederá de seis años, y que podrá ser renovado. sus obligaciones del servicio militar, pasen

Art. 35. - El personal superior del cuadro de la re- a la reserva con el grado de soldado o ma-
serva de las fuerzas armadas se reclutará con: rinero,` en caso de movilización.

19 El personal superior del cuadro permanente I E" Con los argentinos que, no habiendo cumpli-
retirado o de baja, siempre que mantenga las do sus obligaciones del servicio militar, sean

aptitudes que determine la reglamentación de destinados a la reserva de las fuerzas armadas
esta ley. con el grado de soldado o marinero, en caso

29 El personal de suboficiales superiores del cua- de movilización.
dro permanente retirado o de baja, siempre
que mantenga las aptitudes que determine la CAPÍTULO II
reglamentación de esta ley para ser promovido

férez

Situación de revista
al grado de subteniente, guardiamarina o al-

en caso de movilización.
39 El personal de cadetes dado de baja, siempre Al.

r38. - El personal de cuadro permanente de

que mantenga las aptitudes que se reglamenten las tuerzas armadas, en actividad, podrá hallarse en:

para ser promovido a un grado de oficial, en
caso de movilización. l° Servicio efectivo, cuando se encuentre:

49 Los argentinos que, habiendo cumplido sus
obligaciones del servicio militar, pasen a la a) Prestando servicios en las fuerzas armadas
reserva con un grado de oficial, en caso de u otras organizaciones militares, o bien
movilización. cumpliendo. funciones o comisiones propias

59 Los argentinos que, habiendo o no cumplido del servicio militar;
con sus obligaciones del servicio militar, ob- b) Con licencia por enfermedad causada por
tengan títulos, aptitudes o especializaciones, actos del servicio, hasta dos meses;
calificadas para pasar a la reserva con grado c) Con licencia por enfermedad no causada
de oficial en caso de movilización. por actos del servicio, hasta dos meses;

d) Con licencia extraordinaria hasta seis meses,

Art. 36. - El personal de suboficiales del cuadro concedida por la respectiva secretaría. Esta
de la reserva de las fuerzas armadas se reclutará con: licencia se concederá siempre que el cau-

sante haya cumplido veinte años simples
1° El personal de suboficiales superiores y subal- de servicios, y por una sola vez en la

ternos del cuadro permanente retirado o de carrera.
baja, siempre que mantenga las aptitudes que
determine la reglamentación de esta ley. 29 Disponibilidad, cuando se encuentre:

29 El personal de voluntarios o marineros del
cuadro permanente, retirado o de baja, siem- a) En espera de designación para funciones del
pre que mantenga las aptitudes que deter- servicio efectivo. En esta situación el per-
mine la reglamentación de esta ley para ser sonal no podrá ser mantenido por un tiempo
promovido a un grado de suboficial subal- mayor de un año, cumplido el cual, la su-
terno, en caso de movilización. perioridad deberá asignarle destino o some-

39 El personal de cadetes y aspirantes dado de terlo a las respectivas juntas de califica-
baja, siempre que mantenga las aptitudes que ciones. De ser considerado en aptitud para
se reglamenten para ser promovido a un grado el servicio, deberá asignársele destino;
de suboficial, en caso de movilización. b) El personal superior del cuadro perma-

49 Los argentinos que, habiendo cumplido sus nente que fuere designado por el Poder
obligaciones del servicio militar, pasen a la Ejecutivo para desempeñar funciones o car-
reserva con un grado de suboficial, en caso gos no vinculados a las necesidades de los
de movilización. ministerios o secretarías militares y no pre-

59 Los argentinos que, habiendo o no cumplido vistos en las leyes nacionales o sus regla-
sus obligaciones del servicio militar, obten- mentaciones correspondientes, y que im-
gan títulos, aptitudes o especializaciones, cali- pongan su alejamiento del servicio efectivo,
ficadas para pasar a la reserva con un grado desde el momento que tal designación exce-
de suboficial, en caso de movilización. da los dos meses, hasta completar seis meses

Art. 37. - El como máximo;
personal tropa del cuadro de la c) Con licencia por enfermedad no causada

reserva de las fuerzas armadas se reclutará: :
por actos del servicio, desde el momento que

19 Con el personal de voluntarios y marineros exceda los dos meses previstos en el a).)ar-
del cuadro permanente retirado o baja, siem- tado c) del inciso 1° de este artículo, hasta
pre que mantenga las aptitudes que deter- completar con ésta seis meses como m,á-
mine la reglamentación de esta ley para pa- ximo;



1732 CAMARA DE SENADORES DE LA NACION Reunión 5611

d) El personal superior con licencia por :'sun- 2° Disponibilidad: en el caso previsto por el ar-
tos personales, desde el momento qur ex- tículo 38, inciso 2°, apartado e).
ceda dos meses hasta completar seis vieses 39 Pasiva: en el caso previsto por el artículo 38,
como máximo. Esta licencia no podrir, ser inciso 39, apartado d).
concedida en el mismo grado juntamente
con la prevista en el apartado d) del inciso CAPÍTULO III
1° de este artículo;

e) En condición de prisioneros de guerra, y Ascensos

los considerados como desaparecidos, riasta Art. 44. - Con el propósito de satisfacer las nece-
tanto se aclare su situación legal. sidades orgánicas de las fuerzas armadas y de los

organismos militares conjuntos se producirán anual-
8° Pasiva, cuando se encuentre: mente los escensos del personal que haya satisfecho

las exigencias que determina esta ley y su reglamen-
a) El personal superior desempeñando, p—, de- tación. El ascenso al

sede producirá en
general, almi-

signación del Poder Ejecutivo, funciones o rante y brigadier general l
grado

signación cualquier
cargos no vinculados a las necesidades de época del año, en la oportunidad de cubrirse los Car-
los ministerios o secretarías militares, y no gos que para dichos grados correspondan. No se con-
previstos en las leyes nacionales o sus r:gla- cederán, en ningún caso, grados honorarios corres-
mentaciones correspondientes, y que impon- pondientes a las fuerzas armadas de la Nación.
gan su alejamiento del servicio efc(tivo, Art. 45. - El ascenso del y a personal superior
desde el momento que exceda los seis vieses de las fuerzas armadas lo concede el Poder Ejecu-
previstos en el apartado b) del inciso :'° de tivo, y previo acuerdo del Senado de la Nación a la
este artículo, hasta completar dos años romo categoría de oficial superior y dentro de ella. El as-
máximo; censo del personal subalterno de las fuerzas arma-

b) Con licencia por enfermedad no causada por das se otorgará en la forma que lo determine la re-
actos de servicio, desde el momento que ex- glamentación de esta ley.
ceda los seis meses previstos en el apartado Art. 46. - Para ser ascendido al grado inmediato
c) del inciso 2° de este artículo, hasta com_ superior es necesario, además de contarse con vacan-
pletar con ésta dos años como máxima; tes en dicho grado, cumplir con las exigencias que

e) El personal superior con licencia por :ksun- determine la reglamentación de esta ley y tener en
tos personales, desde el momento que exce- el grado el tiempo mínimo, en años simples de servi-

da los seis meses previstos en el apartado cios, que establecen los anexos 3 y 4.
d) del inciso 29 de este artículo, hasta r:om- Art. 47. - La calificación de las aptitudes del per-
pletar con éste dos años como máxima; sonal que deba ser considerado, tanto a los efectos

d) Castigado con suspensión de empleo dtar'ante de su ascenso como a los de su eliminación, estará
a cargo de juntas de calificación, las que actuarán

el tiempo de la sanción o en prisión pn ven- como organismos asesores en sus respectivas fuerzas
tiva, o condenado a pena de delito que no armadas. Las juntas de calificaciones se integrarán y
lleve como accesoria la baja o destitución; actuarán en la forma

e) El personal superior del cuadro permanente que determine la reglamenta-
e) determine el Poder Ejecutivo, por cazo- ción de esta ley.que Art. 48. - Los grados máximos que el personal de

nes que surjan de sanciones de los tribu- las fuerzas armadas se-
nales de honor, mientras se tramite su pase podrá alcanzar por escenso, se-gún se reglamente, serán los siguientes:
a situación de retiro.

1° Personal superior:
Art. 39. - El tiempo pasado en servicio efr°:tivo

será computado siempre a los fines del ascenso y del a) Con funciones de comando en sus respec-
retiro. tivas fuerzas armadas: teniente general,

Art. 40. - El tiempo pasado en disponibilidari por almirante o brigadier general;

los motivos señalados en los apartados a), b), c) y b) Con funciones profesionales en sus respec-

e) del inciso 29 del artículo 38 será computado : i.em- tivas fuerzas armadas: general de los dis-
pre a los fines del ascenso y del retiro. El p:^sedo tintos servicios), contraalmirante o briga-

por los motivos señalados en el apartado d) del mis- dier.
mo inciso y artículo será computado únicamer;te a olos fines del retiro. 2 Personal subalterno:

Art. 41. - El tiempo pasado en pasiva no será com- a) Con funciones d e comando: suboficial
putado para el ascenso ni para el retiro, salvo "n el mayor;

caso del personal que haya revistado en pasiva por b) Con funciones profesionales: el que para
estar procesado y fuere absuelto o sobreseído ele la cada agrupamiento determine la reglamen-
causa que motivó su procesamiento. tación de esta ley.

Art. 42. - El personal de alumnos de las fuerzas
armadas se hallará siempre en situación de actividad, 39 Los grados indicados en los incisos 19 y 29 de
servicio efectivo. este artículo significan los máximos de acuer-

Art. 43. - El personal de la reserva incorporada do con sus funciones específicas y origen de
solamente podrá encontrarse en alguna de las s itua- reclutamiento, y no implican que sean ellos
ciones de revista: para todos los cuerpos, armas y/o escalafones.

De acuerdo con los agrupamientos de perso-
1° Servicio efectivo: en los casos previstos p )r el nal que se reglamenten en cumplimiento de

artículo 38, inciso 19, apartados a), b) o c). lo prescrito por el artículo 16, se determinará
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para cada uno de ellos su grado máximo, el
que no podrá exceder los señalados de una
manera general en los incisos 19 y 29 de este
artículo.

Art. 49.- El ascenso del personal militar del cua-
dro permanente de las fuerzas armadas, en tiempo de
paz, se concederá en todos los casos por antigüedad
y/o por selección , según lo determine la reglamenta-
ción de esta ley, y en la siguiente forma:

1° Desde subteniente, guardiamarina y alférez y
desde voluntario 29 y marinero 29, dentro de
sus respectivos agrupamientos y hasta los gra-
dos máximos que para cada uno de ellos de-
termine la reglamentación de esta ley, con-
forme a lo prescrito por el inciso 39 del ar-
tículo 48.

29 A teniente general, almirante y brigadier, as-
cenderán únicamente los generales de divi-
sión, vicealmirantes y brigadieres mayores que
sean nombrados para ocupar los cargos de co-
mandante en jefe del ejército, comandante de
operaciones navales, comandante en jefe de la
fuerza aérea argentina y jefe del estado ma-
yor de coordinación.

3° El personal subalterno, según lo prescrito por
el inciso 39 del artículo 27, podrá ser ascen-
dido a la categoría de personal superior, en
la forma y al grado que lo determine la re-
glamentación de esta ley.

Art. 50.-El ascenso del personal de la reserva
incorporada, en tiempo de paz, se regirá por las nor-
mas establecidas para el cuadro permanente en esta
ley y su reglamentación, en cuanto sean aplicables.
Para poder ascender es indispensable haber estado
incorporado tantos períodos anuales de instrucción
completos en cada grado, como tiempo mínimo se
establece para el ascenso del personal del cuadro
permanente para el mismo grado y agrupamiento,
y satisfacer las demás exigencias que determine la
reglamentación de esta ley.

Art. 51.-El ascenso del personal del cuadro per-
manente y de la reserva incorporada se concederá, en
tiempo de guerra y durante la movilización para la
misma, de acuerdo con las disposiciones especiales
que al efecto dicte el Poder Ejecutivo.

Art. 52.-No podrá ascender el personal que se
encuentre en alguna de las siguientes situaciones:

1° Con licencia por enfermedad según lo esta-
blecido en los apartados b) y e) del inciso 19,
y e) del inciso 29 del artículo 39. Cuando acre-
dite poseer la aptitud física que determine la
reglamentación de esta ley, podrá ser ascendido
con la fecha que le hubiera correspondido ha-
cerlo de no estar en aquella situación. En el
caso de no existir vacante el causante ascen-
derá como excedente, pero siempre mantenien-
do dentro de su agrupamiento la antigüedad
que le corresponda.

29 El prisionero de guerra o el desaparecido, se-
gún lo establecido en el apartado e) del inciso
29 del artículo 38.

39 En pasiva, según lo previsto en el inciso 39 del
artículo 38. Quien se encontrara en pasiva por
estar procesado, al resolverse su causa por ab-
solución, sobreseimiento o sanción disciplina-
ria, que a juicio del Poder Ejecutivo no cons-
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tituya motivo de postergación, podrá ser
ascendido con la fecha que le hubiera corres-
pondido hacerlo de no haber estado procesado
En el caso de no existir vacante el causante
ascenderá como excedente, pero siempre man-
teniendo dentro de su agrupamiento la anti-
güedad que le corresponda.

CAPITULO IV

Haberes

Art 53.-El personal en actividad, gozará del
suelde,, suplementos generales, suplementos particu-
lares y compensaciones que para cada caso determine
expre .rémente esta ley y su reglamentación, debiendo
esta i,ltima adecuarse a lo que fije anualmente la
ley & presupuesto general de la Nación. La suma
total piel sueldo, suplementos generales y particulares
y de urluellas compensaciones que se abonen en forma
mensi cil, se denominará »haber mensual». El perso-
nal que deba prestar servicios en el extranjero percibi-
rá su :sueldo, suplementos generales, suplementos par-
ticulares y compensaciones con aplicación del »co-
eficieute de conversión» sobre el total o parte de él,
según lo determine la reglamentación de esta ley.

Art 54.-Cualquier asignación que en el futuro
resull necesario otorgar al personal en actividad, de
acuerlo con lo establecido en este capítulo de la ley,
cuando dicha asignación revista carácter general se
acordará, en todos los casos, con el concepto de »suel-
do> determinado por el artículo 55.

Art 55.-Sueldo. El sueldo correspondiente a cada
grado será fijado anualmente por ley de presu-
pueste general de la Nación. El personal subalterno
que, conforme a lo previsto en el inciso 39 del ar-,
tículc, 49 sea promovido a la categoría de personal
superior, percibirá en concepto de »haber mensual,
en caso de que el correspondiente a su nueva situa-
ción resultare inferior al que antes percibía, el co-
rrespondiente al grado de oficial cuyo monto sea
igual o inmediatamente superior, mientras subsista
tal di terencia.

Art 56. - Suplementos generales. Los suplementos
genet:,les correspondientes al personal en actividad,
serán:

1" El suplemento por tiempo mínimo cumplido
que lo percibirá a partir del momento que
cumple el tiempo mínimo de servicios corres-
pondientes para su grado y agrupamiento y
en el porcentaje del sueldo de su grado que
determine la reglamentación de esta ley.

2^' El suplemento por antigüedad de servicios que
lo percibirá en cada grado, y según el por-
centaje que determine la reglamentación de
esta ley.

31 El suplemento por grado máximo que lo per-
cibirá el personal que, habiendo alcanzado el
grado máximo permitido para su agrupamien-
to, excepto general de división o suboficial ma-
yor o sus equivalentes, haya cumplido el tiem-
po mínimo establecido para dicho grado al
personal con funciones de comando. Este su-
plemento consistirá en la diferencia del sueldo
de su grado con la del inmediato superior, y
no anula la percepción del señalado en el in-
ciso 29 de este artículo.
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Art. 57. - Suplementos particulares. Los suplenien- 39 En pasiva, percibirá en concepto de haber
tos particulares correspondientes al personal en :rcti- mensual, según las exigencias y condiciones
vidad serán: que determine la reglamentación de esta ley:

a) El comprendido en el apartado c) o e) del
19 El suplemento por actividad arriesgada: Que inciso 39) del artículo 38, la totalidad del

lo percibirá quien desarrolle actividades que sueldo
impliquen normalmente un riesgo y que será y suplementos generales de su gra-
de la naturaleza, monto y condiciones que de- do, con exclusión de los demás haberes pre-
termine la reglamentación de esta ley. vistos en el artículo 53;

2. El suplemento por título universitario: Que b) El comprendido en el apartado c) o e) del
lo percibirá quien, para el desempeño dr sus inciso 39) del artículo 38 ,percibirá el cin-

funciones, haya debido obtener un título un¡- cuenta por ciento del sueldo y suplementos
versitario, afin con las actividades a de^,:^rro- generales de su grado, con exclusión de los
llar, costeado por sí mismo y sin interi um- demás haberes previstos en el artículo 53;
pir la prestación de sus servicios, o con an- c) El comprendido en el apartado d) del in-
terioridad a su ingreso a las fuerzas arrr':rdas. ciso 39) del artículo 38, el haber que deter-
Este suplemento será del monto y conri icio- mine la reglamentación de esta ley, de
nes que determine la reglamentación de esta acuerdo con lo que al respecto prescriba el
ley. código de justicia militar.

39 El suplemento por alta especialización ^> el Art. 60.-El personal que, encontrándose en la

suplemento por zona o ambiente insalubre o situación prevista por el apartado a) del inciso 19) del
penoso: Que lo percibirá quien tenga a su artículo 38, se desempeñase en los cargos de ministro,
cargo tareas que signifiquen alta especializa- secretario o subsecretario, o en funciones o cargos
ció» y sean cumplidas sin perjuicio dr lás no vinculados a las necesidades de los ministerios o
que por su agrupamiento le correspondan, o secretarías militares y previstos en las leyes naciona-
cuando desempeñe sus tareas en ambientes o
zonas insalubres o penosos. Estos supleinen- les o sus reglamentaciones correspondientes, y el en-
tos serán del monto y condiciones que' de- cuadrado en el apartado b) del inciso 29) y apartado
termine la reglamentación de esta ley. a) del inciso 39) del mismo artículo, percibirá el cha-

49 El Poder Ejecutivo podrá crear, además, otros ber mensual» que para su grado y demás condiciones
suplementos particulares en razón de las exi- le corresponda, conforme con lo prescrito en el
gencias a que se vea sometido el per:onal artículo 59, a lo que se sumará el complemento nece-
como consecuencia de la evolución técnica de sario para alcanzar los emolumentos asignados por
los medios que equipan a las fuerzas arma- la ley de presupuesto al cargo que desempeñe, reinte-
das, o por otros conceptos. grándose al fisco la cantidad restante.

La aplicación de estas prescripciones en ningún
Art. 58. - Compensaciones. El personal que ern ra- caso privará al personal citado anteriormente de la

zón de actividades propias del servicio deba realizar percepción del total de los emolumentos que se li-
gastos extraordinarios será compensado en la forma quiden en concepto de gastos de representación que
y condiciones que determine la reglamentación de para su cargo corresponda.
esta ley.

Art. 59. - Liquidación de haberes. El personal en TITULO III
actividad percibirá sus haberes por los conceptos y

Personal militar en retiroen los porcentajes que a continuación se expresan,
según sea su situación de revista:

1° En servicio efectivo: percibirá en concepto de
haber mensual la totalidad de los haberes
previstos en el artículo 53 que para cada caso
particular corresponda y según las exigencias
y condiciones que determine la reglamenta-
ción de esta ley.

29 En disponibilidad: percibirá en concepto de
haber mensual, según las exigencias y con-
diciones que determine la reglamentación de
esta ley:

a) El comprendido en el apartado a), b), c) o
e) del inciso 2° del artículo 38, la totali-
dad de los haberes previstos en el artícu-
lo 53 que para cada caso particular co-
rresponda;

b) El comprendido en el apartado d) del inci-
so 29 del artículo 38, el setenta y cinco
por ciento de la suma del sueldo y suple-
mentos generales de su grado, con exclusión
de los demás haberes previstos en el ar-
tículo 53.

CAPÍTULO I

Generalidades

Art. 61.-El retiro es definitivo, cierra el ascenso
y produce vacante en el grado y agrupamiento a que
pertenecía el causante en actividad. El personal reti-
rado sólo podrá volver a la actividad en caso de con-
vocatoria.

Art. 62.-El personal podrá prestar servicios en
los organismos militares en situación de retiro, según
la forma y condiciones que fije la reglamentación de
esta ley.

Art. 63.-El pase del personal de la situación de
actividad a . la de retiro, así como la prestación de
servicios en situación de retiro y la cesación de estos
últimos, será dispuesto por el Poder Ejecutivo.

Art. 64.-El personal Podrá pasar de la situación
de actividad a la de retiro, a su solicitud o por im-
posición de esta ley. De ello surgen el retiro volunta-
rio y el retiro obligatorio, los que podrán ser con
derecho al haber de retiro o sin él.

Art. 65.-El Poder Ejecutivo podrá suspender todo
trámite de retiro, voluntario u obligatorio, excepto
en los casos de retiro obligatorio por inutilización ab-
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soluta, durante el estado de guerra o de sitio o cuan-
do las circunstancias permitan deducir la inminencia
del estado de guerra, o cuando el causante se encuen-
tre sometido a proceso militar.

CAPÍTULO II

Retiro voluntario

Art. 66.-El personal superior y subalterno del
cuadro permanente podrá pasar a situación de retiro
a su solicitud, siempre que no le corresponda la baja
según lo prescrito por el artículo 20, de acuerdo con
lo que al respecto determine la reglamentación de
esta ley. En el caso de no estar comprendido en el
artículo 75, el retiro se producirá sin derecho al haber
de retiro cuando se computen diez o más años de
servicios simples.

CAPÍTULO III

Retiro obligatorio

Art. 67.-El personal superior y subalterno del
cuadro permanente será pasado a situación de retiro
obligatorio cuando se encontrare en alguna de las
siguientes situaciones:

19 Los tenientes generales, almirantes y brigadie-
res generales que ocupen los cargos previstos
en el inciso 2° del artículo 49, cuando cesaren
en los mismos, salvo que sean designados para
ocupar otro de los cargos mencionados, o que
soliciten su retiro.

2° Los oficiales superiores y oficiales jefes que
cumplan el triple del tiempo mínimo de per-
manencia en el grado. Cuando fuere necesario
producir vacantes, los oficiales superiores y
oficiales jefes que obtuvieren los órdenes de
méritos más bajos, y en la forma que deter-
mine la reglamentación de esta ley.

3° Los que merezcan calificaciones que, de acuer-
do con la reglamentación de esta ley, deter-
minen su pase a retiro.

49 Los comprendidos por el artículo 24 cuando,
según sus prescripciones, no pueden ser rein-
corporados en actividad.

59 Los comprendidos por el apartado d) del in-
ciso 19 del artículo 38 cuando, vencido la li-
cencia que les ha sido concedida, continúan en
la misma condición.

6° Los comprendidos por el apartado a), b) o c)
del inciso 3° del artículo 38 cuando, vencido
el término fijado por el mismo, continúan en la
misma condición.

79 Los comprendidos por el apartado d) del in-
ciso 39 del artículo 38, cuando, de acuerdo con
lo dispuesto por el mismo, no puedan volver
al servicio efectivo.

89 Los comprendidos en el apartado e) del in-
ciso 39 del artículo 38.

Art. 68. - El personal de conscriptos, el de alum-
nos y el de la reserva incorporada (no procedente
del cuadro permanente) no podrá pasar a situación
de retiro; sin embargo, si al ser dado de baja como
tal, estuviere disminuido para el trabajo en la vida
civil por actos del servicio militar, percibirá un haber
en la forma y cantidad que lo especifican los ar-
tículos 77 y 78.

CAPÍTULO IV

Cómputo de servicios
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Art. 69. - El cómputo de servicios prestados a los
fines de establecer el haber de retiro, se efectuará
en 1a, forma que determine la reglamentación de esta
ley y de acuerdo con lo siguiente:

I° Para el personal en actividad:

a) Simple, en todas las situaciones de servicio
efectivo y de disponibilidad;

b) Bonificado en un ciento por ciento en esta-
do de guerra y también, cuando así lo deter-
mine expresamente el Poder Ejecutivo, so-
lamente para el que reviste en servicio
efectivo, durante el estado de sitio;

c) Bonificado en el por ciento que determine
la reglamentación de esta ley cuando, con
excepción del personal de alumnos, se des-
arrollen actividades que signifiquen normal-
mente iin riesgo o se presten servicios en
zonas o circunstancias determinadas.

Para el personal que presta servicios en situa-
ción de retiro: simple en todos los casos. El
tiempo que se compute en esta situación acre-
centará el haber de retiro que le corresponda,
cuando cese en su prestación de servicios en
esta condición.

:39 Para el personal retirado que presta servicios
por convocatoria: en la forma prescrita en el
inciso 19 de este artículo. El tiempo que se
compute en esta situación acrecentará el haber
de retiro que le corresponda, cuando pase
nuevamente a la situación de retiro efectivo.

A: t. 70. - Sin perjuicio de lo prescrito por el ar-
tícu io 69 al personal que desempeñe funciones pro-
fesionales, y que para ello haya debido obtener un
título universitario con anterioridad a su ingreso a
las fuerzas armadas, si pasare a situación de retiro
se I(e computarán como años simples de servicios
militares los que constituyeron los años de su ca-
rrei. universitaria. Dicho cómputo se efectuará en la
forma y extensión que determine la reglamentación
de esta ley. Esta prescripción no alcanzará a los
comprendidos en el inciso 69, 79 u 89 del artículo 67,
excepto el encuadrado en el apartado b) del inci-
so , del artículo 38.

Art. 71. - Para establecer los años de servicios
pre dados en las fuerzas armadas, se computarán des-
de la fecha de ingreso a las mismas hasta la del
decreto de retiro o hasta la que éste expresamente
establezca. Asimismo:

10 Los servicios civiles prestados en la adminis-
tración pública antes del ingreso a las fuerzas
armadas se computarán, a los fines del retiro,
desde el momento en que el causante haya
prestado quince años simples de servicios
militares.

29 Si dichos servicios civiles, prestados en la ad-
ministración pública, hubiesen sido desempe-
ñados en organismos militares y siempre que
la suma de ellos con la de los servicios mili-

alcanzare a veinticinco años como míni-tares
mo, se computarán, a los fines del retiro, desde
el momento que el causante haya prestado tel
diez años simples de servicios militares. y
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Art. 72.-Al personal que simultáneamente se haga las causas que se determinan a continuación, se le
acreedor a más de una bonificación de tiempo de fijará el siguiente haber de retiro:
servicios se le computará únicamente la mayor. 19 Por voluntad del causante o por causas no

Art. 73.-Los servicios bonificados serán válidos comprendidas en los incisos siguientes de este
en el retiro voluntario solamente a partir del mo- artículo y siempre que el causante tenga
mento en que el causante haya cumplido veinte amos computados diez años simples de servicios mi-
simples de servicios militares, y en el retro obliga- litares como mínimo:
torio, sólo a partir del momento en que el causante
haya cumplido diez años simples de servicios m li- a) Si el causante, siendo de la categoría de
tares. Los prescritos por el artículo 70 serán válidos personal superior, tiene en el momento de
en el retiro voluntario solamente a partir del n,o- su retiro treinta y cinco años de servicios
mento en que el causante tenga cumplidos veinte simples militares o cuarenta años cnmpu-
años simples de servicios militares, y en el retiro tados, de los cuales más de treinta simple-
obligatorio, sólo a partir del momento en que el militares, el sueldo y suplementos genera-
causante haya cumplido diez años simples de ser.ri- les íntegros de su grado.

Además, se lo considerará como en servi-
cios militares. cio efectivo a los fines de la percepción de

todo otro haber que corresponda al perso-
CAPÍTULO V nal del mismo grado en actividad, servicio

efectivo;
Haber de retiro b) Si el causante, siendo de la categoría de

personal subalterno, tiene en el momento

Art. 74.-Cualquiera sea la situación de revista y de su retiro treinta años de servicios sim-
el cargo que tuviera el personal en el momento de ples militares o treinta. y cinco años comiu-

su pase a situación de retiro, el haber de retiro
se tados, de los cuales mas de veinticinco sim-

calculará sobre el total de la suma del sueldo y u- ples militares, el sueldo y suplementos ge-
plementos generales que para el grado del causante perales íntegros de su grado. Además, se lo
determine la reglamentación de esta ley. Este haber considerará como en servicio efectivo a los
de retiro no podrá ser, para el personal acreedor al fines de la percepción de todo otro haber

ciento por ciento del haber de retiro, inferior al ti
.o- que corresponda al personal del mismo grado

venta por ciento del monto de las remuneraciones en actividad, servicio efectivo;
que en concepto de retribución de sus servicios pwr- e) Si el causante no estuviere comprendido en
cibe la generalidad del personal de igual grado en ninguno de los apartados anteriores de este
actividad. En los casos de cómputos inferiores a ,íi- inciso, el porcientoto que establece el artículo

cho máximo, se aplicará la escala que prevé el ar- 79 para el total de sus años computados.
tículo 79 sobre el noventa por ciento referido. El 2° Por inutilización producida por actos del ser-
haber de retiro calculado en la forma antedicha y os vicio:
haberes especificados en los artículos 77 y 78 u- a) Si la inutilización produce una disminución
frirán anualmente las variaciones que resulten corno menor del ciento por ciento para el trabajo
consecuencia de los aumentos o disminuciones riue en la vida civil, el sue'do y suplementos
la ley de presupuesto general de la Nación introduzca generales íntegros del grado inmediato su-
en los sueldos y suplementos generales del grado ron perior. No habiendo grado inmediato supe-
que fueron calculados. rior para el agrupamiento a que pertenezca

Art. 75. - El personal superior y subalterno riel el causante, se le acordará el sueldo íntegro
cuadro permanente tendrá derecho al haber de retro del grado, bonificado en un quince por cien-
cuando: to, más los suplementos generales del grado;

b) Si la inutilización produce una disminución
14 En el retiro voluntario: tenga computados del ciento por ciento para el trabajo en la

veinte y quince años simples de servicios r'ti vida civil, al haber de retiro fijado en el
litares como mínimo, respectivamente, para el apartado anterior se le agregará un quince
personal superior y subalterno, y haya cuan- por ciento. Además, se lo considerará como
plido su compromiso de servicios. en servicio efectivo a los fines de la percep-

29 En el retiro obligatorio: ción de todo otro haber que corresponda al

a) Haya pasado a esta situación por inutil a- personal del mismo grado en actividad, ser-
ción para el servicio; vicio efectivo;Si l la inutilización, cualquiera sea el por-

b) Haya pasado a esta situación porr estar co-—ciento de disminución que produzca para el
prendido en el artículo 24, cuando según us trabajo en la vida civil, se ha originado
prescripciones deba ser reincorporado en como consecuencia de un acto heroico en

retiro; tiempo de paz o de guerra, comprobado do-
c) Haya pasado a esta situación por causas no cumentalmente en la forma que determine

comprendidas en los apartados anteriores; de la reglamentación de esta ley, el haber de

este inciso y tenga computados diez a os retiro que prescribe el apartado b) de este
simples de servicios militares, como ntí- inciso;

nimo. d) Si el inutilizado fuera voluntario 2° o ma-
rinero 2°, se considerará, al so o efecto de

Art. 76. - Al personal superior y subalterno rtel la aplicación de los apartados del presente
cuadro permanente que, estando comprendido por el inciso , como grado inmediato superior, el
artículo 75, pase a situación de retiro por alguna de de cabo o cabo 20, respectivamente.
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39 Por inutilización no producida por actos del ciento, el haber prescrito en el inciso anterior,

servicio: reducido a la proporción señalada en el in-
ciso 29 del artículo 77.

a) Si el causante no tuviera computado diez Art. 79. - Cuando la graduación del haber de
años simples de servicios militares, el tres .(,tiro del personal no se encuentre determinada en
por c^ento de la suma del sueldo y suple- „ingún otro artículo de esta ley, será proporcional
montos generales de su grado, por cada año

al tiempo de servicios computados, conforme a la
de servicios computados; siguiente escala y de acuerdo con lo que al respecto

b) Si el causante tuviera computado diez años prescribe el artículo 74:
simples o más de servicios mi'itares, el por-
ciento que establece el artículo 79 para el Años de servicios Personal superior Personal subalterno

total de sus años computados. 10 30 % 30 %

11 34% 34%
49 Por comprendido en el artículo 24, cuando se- 12 38 % 38

%
gún sus prescripciones deba ser reincorporado 13 42 % 42 %

en situación de retiro: el c-'en por ciento del 14 46 % 46 %
sueldo y suplementos generales de su grado. 15 50 % 50 %

16 52 % 55 %
Art. 77. El personal superior y subalterno del 17 54 % 60 %

cuadro de la reserva (no procedente del cuadro per- 18 56 % 65 %
manente) que e-tando incorporado y que como con- 19 58 % 70 %
seruen^i-) ^ln actos de' servio resultara disminuí(ío 20 60 % 75 %

para el trabajo en la vida civil, gozará de un haber, 21 63 % 80 %
que será el siguiente: 222 66%

3 69 % 85 %90 %

19 Si la disminución de aptitudes para el trabajo 24 72 % 95 %
en la vida civil fuera del sesenta por ciento o 25 75 % 100 %
mayor, el que resulte de la aplicación del ^ 26 80 % -
inciso 29 del artículo 76, como si se tratase de 27 85 % -

28 90 % -
personal del cuadro permanente. 29 95 % -

29 Si la disminución de aptitudes para el trabajo 30 100 % -

en la vida civil fuera menor del sesenta por Art. 80.-El derecho al haber de retiro se pierde,
ciento. el haber prescrito en el inciso anterior, 1 indefectiblemente, cuando el militar, cualquiera sea
reducido a la siguiente proporción:

d

I d dn a H b d t

u gra o, srtuaclon de revista y tiempo de servicios
computados, es dado de baja. Si el causante tuviera

c paci a a er e re
iro ;niembros de familia con derecho a pensión, éstos go-

arán del haber de pensión que para tal determina
1 % a 9 010 30 % A artículo 92, inciso 69 de esta ley, salvo que la baja
10 % a 19 % 50 % saya sido dispuesta a solicitud del causante.
20 % a 29 % 60 %
30 % a 39 % 70 %
40 % a 49 % 80 % TITULO IV
50 % a 59 % 90 % Pensionistas de personal militar
60%omás 100% -

CAPíTULO I

Art. 78. - El personal de alumnos y de conscriptos
Generalidades

que, como consecuencia de actos del servicio resultare
disminuído para el trabajo en la vida civil, gozará de Art. 81. - El personal que tiene familiares con
un haber, que será el siguiente: derecho a pensión militar es:

19 El personal del cuadro permanente (superior,
19 Si la disminución de aptitudes para el trabajo subalterno y alumnos), en cualquier situación

en la vida civil fuera del sesenta por ciento de actividad.

o mayor: 29 El personal de la reserva, mientras esté incor-
porado o cuando estuviere comprendido en los

a) Para los alumnos de escuelas, institutos o artículos 77 ó 78.
cursos de reclutamiento de personal supe- 39 El personal de la reserva fuera de servicio,
r'or, la totalidad del sueldo y suplementos siempre que sea procedente de los cuadros per-

generales correspondientes al grado de sub- manentes y con derecho a un haber de retiro
oficial mayor. de acuerdo con lo prescrito por esta ley.

b) Para los alumnos de escuelas, institutos o Art. 82.-Los familiares del personal militar con-
cursos de reclutamiento de personal subal- derecho a pensión, son:

terno, y para los conscriptos, la totalidad 19 La esposa, siempre que, en virtud de sentencia
del sueldo y suplementos generales corres- emanada de autoridad competente, no estuvie-
pondientes al grado de cabo o cabo 20, re separada o divorciada por su culpa.

29 Los hijos varones, nacidos dentro o fuera del
29 Si la disminución de aptitudes para el trabajo matrimonio, o adoptivos, menores de edad, y

en la vida civil fuera menor del sesenta por los mayores incapacitados para el trabajo.
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39 Las hijas nacidas dentro o fuera del matrimo- 7° Por tomar estado religioso y mientras dure tal
nio, o adoptivas , que sean solteras . situación.
Cuando carezcan de medios propios de sub- 8° Por condena a la pena de inhabilitación ab-

sistencia. soluta, con carácter de principal o de acceso-
49 Las hijas nacidas dentro o fuera del ma

trimonio, o adoptivas, que siendo viudas, se ria, o por condena a la pérdida de los dere-
paradas o divorciadas por culpa del esposo chos inherentes a la ciudadanía argentina.
en virtud de sentencia emanada de autoridad 9° Por vida deshonesta del o de la pensionista,
competente. comprobada mediante información adminis-

59 La madre viuda, separada o divorciada sin trativa.
culpa, y/o el padre, legítimo o natural, sep-
tuagenario o incapacitado para el trabajo. Art. 86.-El haber de pensión se concederá a los

69 La madre natural que no hubiere contraído familiares con derecho a ella, en el siguiente orden:

matrimonio o fuere viuda en el momento de
fallecer el causante, o enviudare con posterio 1° A la esposa en concurrencia con los hijos.
ridad. 2° A los hijos, no existiendo esposa.

79 Las hermanas, solteras o viudas. 39 A la esposa, en concurrencia con los padres, no
89 Los hermanos varones menores de edad y los existiendo hijos.

mayores de edad incapacitados para el tra 49 A la esposa, no existiendo hijos ni padres.
bajo. 5° A los padres, no existiendo esposa ni hijos.

69 A las hermanas y/o hermanos, no existiendo
En los casos de los deudos indicados en los incisos esposa, hijos ni padres.

49, 59, 69, 79 y 89 , el haber de pensión se calculare
según se establece en las prescripciones de los ar- Art. 87.-La distribución del haber de pensión se
tículos 92 y 93, pero, no obstante ello, la suma :i efectuará con arreglo a las siguientes disposiciones:
liquidar a dichos beneficiarios, no podrá ser nunca
superior a la porción indispensable para cubrir su 19 En caso de concurrencia de esposa e hijos na-
carencia de medios propios de subsistencia, cuya cidos dentro del matrimonio o adoptivos, co-
medida y demás modalidades, a éste como a cualquier rresponderá una mitad a la esposa y la otra
otro afecto, se determinarán en la reglamentación do mitad se dividirá por partes iguales entre los
esta ley. hijos nacidos dentro del matrimonio y adop-

Art. 83. - Los familiares comprendidos en los in tivos.
cisos 4° 59 , 69 , 79 y 89 del artículo 82, tendrán de- Cuando concurran también hijos nacidos fue-
recho a concurrir como derechohabientes, sólo en ra del matrimonio, a éstos se les asignará pro-
el caso en que estando total o parcialmente a cargo porcionalmente y por similitud la parte que
del militar fallecido o dado de baja, la muerte de prescribe la ley 14.367.
éste o su baja hubiera reducido en un cincuenta por 29 En caso de concurrencia de hijos nacidos den-
ciento o más, stxs medios propios de subsistencia. tro del matrimonio y adoptivos, el haber de

Las exigencias de este artículo no se aplicarán a pensión se dividirá por partes iguales entre
los deudos del personal comprendido en el artículo 78. los mismos. Si también concurrieran hijos na-

Art. 84. - Los familiares del personal militar, con cidos fuera del matrimonio, se procederá por
la sola excepción de los indicados en los incisos 5° analogía con lo prescrito en el inciso anterior.
y 69 del artículo 82, concurre a ejercitar su derecho 3° En caso de concurrencia de la esposa y los pa-
a pensión con arreglo a la situación existente al dres del causante con derecho a pensión, los
día del fallecimiento o de la baja del causante, no dos tercios del haber de éste corresponderán
pudiendo, con posterioridad al mismo, concurrir a a la esposa y el tercio restante a los padres.
ejercitar ese derecho cuando no lo tuvieron en aquel 49 En caso de concurrir solamente la esposa, el
momento. haber de pensión le corresponderá íntegra-

Art. 85. - El derecho a pensión se pierde en forma mente a ella.
irrevocable por fallecimiento y, además: 59 En caso de concurrencia de padre y madre con

derecho a pensión, el haber de pensión corres-
1° Para la esposa, el día que contrajere nuevas ponderá íntegramente a éstos por partes
nupcias. iguales.

29 Para los hijos o hermanos varones, el día que 6° En caso de concurrencia de hermanos y/o her-
cumplan la mayoría de edad, salvo que se manas con derecho a pensión, el haber de pen-
encontraren incapacitados para el trabajo. sión le corresponderá íntegramente por partes

3° Para las hijas solteras o viudas y hermana' iguales.
solteras o viudas, el día que contrajeran ma-
trimonio. Art. 88.-En caso de concurrencia de derecho-

49 Para la madre, comprendido en los incisos 59 habientes, si uno de éstos falleciere o perdiere su
ó 6° del artículo 82, el día que contrajere derecho a pensión, su parte acrecentará la de sus
nupcias. cobeneficiarios.

59 Para los comprendidos en los incisos 49, 59, 6°. Art. 89.-En los casos previstos en el apartado
79 y 89 del artículo 82, el día que se com- e) del inciso 2° del artículo 38, con presunción de
pruebe que poseen medios propios de sub- fallecimiento establecida judicialmente, se otorgará
sistencia suficientes que hagan innecesaria la pensión provisional a los derechohabientes del cau-
pensión. sante, hasta tanto se aclare en forma definitiva

69 Por ausentarse del país sin autorización del la situación legal del mismo. Establecido el falle-
Poder Ejecutivo, salvo las excepciones que cimiento, la pensión se convertirá en definitiva. Si
determine la reglamentación de esta ley. esta situación se produjera con alguno de los derecho-
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habientes, se procederá por analogía. La pensión que b) Si entre los deudos con derecho a pensión
corresponda se acordará también cuando el hecho no existen viuda ni hijos, el cincuenta por
que hace presumir el fallecimiento, por las, circuns- ciento del haber de retiro que gozaba el
tancias en que se ha producido, induzca a considerarlo causante.

verosímil. 49 A los deudos del militar fallecido en situación
CAPÍTULO II de retiro prestando los servicios prescritos por

Haber de pensión el artículo 62 de esta ley:

Art. 90. - Los haberes de pensión se liquidarán a) Si el fallecimiento fue a consecuencia de
desde la fecha del fallecimiento o de la baja del un acto del servicio, se procederá por ana-
causante, sin perjuicio de aplicarse las disposiciones cogía a lo prescrito en el inciso 2° de este
legales pertinentes en materia de prescripción, cuan- artículo;
do así corresponda. Si el derecho a la pensión se b) Si el fallecimiento no fue a consecuencia
hubiere originado con posterioridad al fallecimiento de un acto del servicio, se procederá por
o a la baja del causante, la pensión se liquidará des- analogía a lo prescrito en el inciso 3° de
de la fecha en que se produjo el hecho que motivó este artículo, previo nuevo cómputo de ser-
el derecho a ella. Si otro familiar justificara un de- vicios del causante a la fecha de su falle-
recho a participar de una pensión ya concedida, el cimiento.
beneficio se otorgará desde la fecha de presentación 59 A los deudos del personal superior y sub-
de su solicitud. alterno de la reserva incorporada y a los del

Art. 91. - El haber de pensión es inembargable y personal de alumnos y conscriptos que haya
no responde por las deudas contraídas por el causan- fallecido a consecuencia de un acto del servi-
te. Todo haber de pensión es personal y será nula cio o cuando estuviere comprendido en los
la cesión o traspaso que se pretenda hacer de él por artículos 77 ó 78, les corresponderá un haber
cualquier causa que sea. de pensión conforme a lo prescrito en los

Art. 92. - El haber de pensión se establecerá de incisos anteriores de este artículo, en cuanto
conformidad con las siguientes prescripciones, sin ellos resulten aplicables.
perjuicio de lo determinado en el último párrafo del 6° A los familiares del personal comprendido por
artículo 82: el artículo 80:

1° A los deudos del militar fallecido en situación a) Si entre los familiares con derecho a pensión
de actividad: existen esposa o hijos, el setenta y cinco por

a) Si entre los deudos con derecho a pensión ciento del haber de retiro que gozaría el
existen viuda o hijos, el setenta y cinco causante si en lugar de haber sido dado de
por ciento del sueldo y suplementos gene- baja hubiere pasado a situación de retiro;
rales del grado. Si el causante, en lugar b) Si entre los familiares con derecho a pen-
de fallecer, hubiere pasado a retiro en la sión no existen esposa ni hijos, el cincuen-

misma fecha con los beneficios señalados ta por ciento del haber de retiro que goza-
en los apartados a) o b) del inciso 1° del ría el causante si en lugar de haber sido
artículo 76, dicho porcentaje se aplicará dado de baja hubiere pasado a situación de

sobre el haber de retiro prescrito por los retiro.
mencionados apartados; Art. 93. - Se establece como pensión global mínima

b) Si entre los deudos con derecho a pensión a acordarse a los familiares de los militares que fa-
no existen viudas ni hijos, la mitad del ha- llecieren o fueren dados de baja, sin perjuicio de lo
ber de retiro que le hubiere correspondido determinado en el último párrafo del artículo 82, lo

si hubiere pasado a retiro el día de su muer- siguiente:
te. Si el tiempo de servicios del causante 1° Para los familiares del personal superior, la su-
fuere menor de quince años simples, la ma equivalente al setenta y cinco por ciento
pensión será igual a la mitad del haber del sueldo y suplementos generales del grado
de retiro que le hubiere correspondido con de subteniente, guardiamarina o alférez.
quince años de servicios computados. 29 Para los familiares del personal subalterno, la

2° A los deudos del militar fallecido en actividad suma equivalente al setenta y cinco por ciento
a consecuencia de un acto del servicio: del sueldo y suplementos generales del grado

a) Si concurren viuda e hijos, el setenta y de cabo o cabo 2°.
cinco por ciento, del haber de retiro que Art. 94. - El haber de pensión determinado en la
establece el artículo 76, inciso 29, apartado forma que prescribe este capítulo sufrirá anualmente
b) de esta ley; las variaciones que resulten como consecuencia de los

b) Si no concurren viuda ni hijos, el cincuen- aumentos o disminuciones que la ley de presupuesto
ta por ciento del haber de retiro que es- general de la Nación introduzca en los sueldos y su-
tablece el artículo 76, inciso 29, apartado b) Elementos generales, del grado con que fue calculado.

de esta ley.

3° A los deudos del militar fallecido en situación TITULO V
de retiro:

Tribunales de honor
a) Si entre los deudos con derecho a pensión

existen viuda o hijos, el setenta y cinco Art. 95. - El Poder Ejecutivo creará con carácter
por ciento del haber de retiro que gozaba permanente y reglamentará la competencia, compo-
el causante; sición y procedimientos de los tribunales de honor,
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a los cuales estará sujeto todo el personal superior
que tenga derecho al uso del uniforme y al título del
grado.

Art. 96. - El Poder Ejecutivo podrá, previo parecr,'r
de un tribunal de honor, privar del goce del título
del grado y uso del uniforme a cualquier oficial cuan-
do, a su juicio, así convenga al decoro de la jerarquía.
Los oficiales ya retirados o que pasen a retiro cono
consecuencia de la «descalificación por falta gran í-
sima» no tendrán otros derechos, de los especificados
en el artículo 8°, que los correspondientes al inciso 69
de dicho artículo.

TITULO VI

Disposiciones transitorias

Art. 97. - Salvo aquellos casos expresamente del——
minados en estas disposiciones transitorias, esta 1c y
no alterará el carácter ni el efecto de los servicios
ya prestados, ni los tiempos de servicios computad—s
hasta la fecha de sanción de la misma. Asimismo, todo
servicio militar prestado a la fecha de sanción de e,;i a
ley, que por leyes anteriores se han denominado «s(,1,-
vicios por diferencia de haberes,, «servicios genera.-
les,, «llamados a prestar servicios» y «retiro activo.,
serán considerados con el concepto y alcances de Jc.s
prescritos en el artículo 62 de esta ley.

Art. 98. - La causa de baja prescrita por el inciso
39 del artículo 20 no será de aplicación para el per-
sonal que con anterioridad a la fecha de sanción de
esta ley haya pasado a situación de retiro sin den c -
cho a su haber correspondiente.

Art. 99. - A los militarse en actividad que a la
fecha de sanción de esta ley desempeñen cargos o
funciones de la administración pública, ajenos a J os
específicamente militares, se los considerará prestando
dichos servicios como en servicio efectivo computable
para el ascenso y el retiro; desde el momento en que
asumieron sus cargos. En tal situación continuarán
hasta la fecha de sanción de la presente ley, a partir
de la cual se regirán por lo que para cada careo
establece esta ley.

Art. 100. - Si como consecuencia de los grados
máximos que para cada agrupamiento de personal
establezcan las reglamentaciones de esta ley, resul-
tare que a la fecha de sanción de la misma existiere
personal de mayor jerarquía que las que dichas re-
glamentaciones prescriben, podrá continuar en acti-
vidad hasta tanto se produzca su retiro en forma v' -
luntaria o por decisión del Poder Ejecutivo.

Art. 101. - El personal que actualmente presta se -
vicios en retiro activo continuará rigiéndose por Lis
disposiciones de la ley 13.996 y su reglamentación ha: -
ta el 1° de enero de 1959. A partir de esa fecha r
hasta el 31 de diciembre de 1965, fecha en que delxa
quedar eliminado el actual cuerpo de retiro activo,
regirán para su personal las siguientes disposicionc::,
según se reglamente:

19 Deberes y derechos. La sujeción a los esta-
blecidos por los artículos 7 y 8 de esta les ,
con las limitaciones prescritas en los inciso,
2° in fine y 39 del artículo 9 de la misma.

29 Precedencia: Tendrá un orden de precedencia
menor que el personal del cuadro permanente
y de la reserva incorporada y superior al de
reserva fuera de servicio.

Reunión 564

39 Situación de revista: Solamente podrá encon-
trarse en alguna de las siguientes:

a) Servicio efectivo: En los casos previstos por
el artículo 38, inciso 19, apartados a), b)
o e);

b) Disponibilidad: En el caso previsto por el
artículo 38, inciso 29, apartado e);

c) Pasiva: En los casos previstos por el ar-
tículo 38, inciso 3°, apartados d) y e).

4° Haberes: Percibirá de acuerdo al grado, situa-
ción de revista, especialidad y antigüedad de
servicios, y según lo determinado en el capí-
tuol 4 del título II de la presente ley, el sueldo,
los suplementos generales «por tiempo mínimo
cumplido, y «por antigüedad de servicios,, y
los suplementos particulares y compensaciones
que le correspondiera.

59 Cómputo de servicios: Los servicios prestados
en esta condición serán computables, para de-
terminar un nuevo haber de retiro, como años
simples de servicios militares en todos los
casos.

69 Pasaje a retiro efectivo: Se efectuará una sola
vez pór las siguientes causas:

a) Solicitarlo el causante;
b) Estimarlo así conveniente el Poder Eje-

cutivo;
c) Encontrarse desempeñando funciones o car-

gos no vinculados a las necesidades de los
ministerios o secretarias militares y no pre-
vistos en las leyes nacionales o sus regla-
mentaciones;

d) Alcanzar en esta situación el 31 de diciem-
bre de 1965.

Art. 102.-Al personal retirado que a la fecha de
sanción de esta ley desempeñe o haya desempeñado
servicios civiles en tal situación, en caso de que preste
servicios según lo prescrito por el artículo 62 no se
le computarán dichos servicios a los fines del in-
cremento de su haber de retiro.

Art. 103.-Los servicios efectivos que hayan sido
prestados como voluntario bajo el imperio de las
leyes 12.913 y 13.996, a partir del 1° de enero de 1945 y
hasta la fecha de sanción de esta ley, y como alumno
de las escuelas de reclutamiento para personal
subalterno de la Armada Nacional, también con an-
terioridad a la fecha de sanción de esta ley, serán
computados en la forma que lo establece el artículo
69 de la misma.

Art. 104.-El personal militar retirado, reconocido
como «Expedicionario al Desierto», «Fundadores de
la Aviación Militar,, Fundadores de la Aviación Na-
val, o «Exploradores del Polo Sur», será incluido, en
mérito a los servicios prestados a la Nación y a pe-
sar de su situación de retirado, en los respectivos
registros de personal de las fuerzas armadas, y per-
cibirá como haber de retiro el monto del haber men-
sual que para la generalidad del personal de su grado
y agrupamiento en actividad (servicio efectivo) de-
termine la reglamentación de esta ley.

Art. 105.-El derecho a pensión conferido por los
artículos 82, incisos 59 y 691, y 92, incisos 2° y 59, com-
prenderá también los casos en que el motivo genera-
dor de tal derecho hubiera ocurrido con la anterio-
ridad que para cada caso se señala:

1° Para los comprendidos por el artículo 82, in-
cisos 59 y 6°, y 92 inciso 2°, con anterioridad a
la fecha de sanción de la presente ley.
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2° Para los deudos del personal de alumnos, tropa Art. 108. - Mantienen su vigencia, para la Armada
y de la reserva (no procedentes del cuadro Nacional, el decreto ley 12.862/57, del 16 de octubre
permanente), cuando el deceso del causante se de 1957, de cuyo artículo 39 inciso a) queda excluido
hubiera producido con posterioridad al 6 de el personal no proveniente de la Escuela Naval Militar
octubre de 1950. que haya sido autorizado para seguir cursos con vista

a su incorporación posterior al escalafón único de in-
Art. 106. - 'Cualquier ventaja que en el orden g,.nieros previstos en dicho decreto ley, y para la

económico pudiera resultar para el personal en acti- Aeronáutica Militar, la ley 14.035.
vidad, retirado con derecho a haber o para los pen- Art. 109.- Deróganse, a partir de la fecha de san-

sionistas del personal militar, como consecuencia de ción de esta ley, las siguientes disposiciones legales:
la aplicación de las disposiciones de esta ley, se hará
efectiva desde la fecha de sanción de la misma. 1° La ley para el personal militar 13.996 y sus

Art. 107.-Esta ley será reglamentada por el Po- modificatorias, menos las excepciones que cita

der Ejecutivo en forma jurisdiccional, con tres regla- el artículo 145 de la misma.
mentaciones, una para cada fuerza armada, que se 29 El decreto ley 6.301/58, con anterioridad al 29

adecuen a las exigencias de la diferente naturaleza de abril de 1958.
de las mismas, pero de manera tal que sus disposi- 39 Toda otra disposición legal que se oponga a
ciones que sean de aplicación común no establezcan lo dispuesto por esta ley.
trato diferencial entre ellas para situaciones análogas. Art. 110. - Comuníquese al Poder Ejecutivo.
Hasta tanto se aprueben dichas reglamentaciones, fa-
cúltase al Poder Ejecutivo a continuar aplicando las Alfredo R. Vítolo. - Héctor Solanas Pa-

de la ley 13.996 en cuanto resulten operantes y no checo. - Adolfo Baltasar Estévez. -

modifiquen la letra ni el espíritu de la presente. Ramón Amado Abrahín.

ANEXO 1

PERSONAL MILITAR SUPERIOR Y SUBALTERNO

Categorías , clasificación y equivalencias de grado en el ejército , armada nacional y aeronáutica militar

Categoría Clasificación Ejércitco Marina de guerra Aeronáutica militar

OFICIALES

SUPERIORES

PERSONAL

SUPERIOR

PERSONAL

SUBALTERNO

Teniente general Almirante Brigadier general
General de división Vicealmirante Brigadier mayor
General (de brigada Contraalmirante Brigadier
o de los servicios)
Coronel Capitán de navío Comodoro

OFICIALES Teniente cormiel Capitán de fragata Vicecomodoro
JEFES Mayor Capitán de corbeta Comandante

Capitán Teniente de navío Capitán
OFICIALES Teniente 19 Teniente de fragata Primer teniente

SUBALTERNOS Teniente Teniente de corbeta Teniente
Subteniente Guardiamarina Alférez

Suboficial ma. or Suboficial mayor Suboficial mayor
SUBOFICIALES Suboficial prihicipal Suboficial principal Suboficial principal
SUPERIORES Sargento ayucl:mte Suboficial 1° Suboficial ayudante

Sargento 1° Suboficial. 2° Suboficial auxiliar

SUBOFICIALES

SUBALTERNOS

TROPA

Sargento Cabo principal Cabo principal
Cabo 1° Cabo 1° Cabo 19
Cabo Cabo 2° Cabo

Voluntarios Voluntario 19 Marinero 19 Voluntario 19
Voluntario 29 Marinero 29 Voluntario 29

Conscriptos Dragoneante Dragoneante Dragoneanto
Soldado Conscripto Soldado
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PERSONAL SUBALTERNO

ANEXO 2

PERSONAL MJI,ITAR DE ALUMNOS

Equivalencias de grado en el ejército, armada nacional y aeronáutica militar
(en las escuelas de reclutamiento)

Personal subalterno Ejército Armada nacional Aeronáutica militar

Suboficial mayor

Suboficial principal
Sargento Ayte. - Subof. 19

Suboficial mayor cadete

Suboficial principal cadete
Sargento ayudante cadete

Suboficial mayor cadete
Cadete 5to. año
Suboficial principal cadete
Suboficial 19 cadete

Suboficial mayor cadete

Suboficial principal cadete
Suboficial ayudante cadete

Suboficial ayudante -
Sargento 19 - Suboficial 29 Sargento 19 cadete Suboficial 29 cadete Suboficial auxiliar cadete
Suboficial auxiliar - - -

Sargento - Cabo principal
Cabo 19
Cabo - Cabo 29

--
Cadete 4to. año
Cadete 3er. año

Cadete 4to.
Cadete 3er.

-
año
año

-
Cadete Oto. año
Cadete 3er. año

Volunt. 19 - Marinero 19
Volunt. 2° - Marinero 2.

Cadete 2do. año
Cadete ler. año

Cadete 2do. año
Cadete ler. año y prepa-

Cadete 2do. año
Cadete ler. año

ratorio

Dragoneante
Soldado conscripto

Aspirante dragoneante
Aspirante

Aspirante dragoneante
Aspirante

Aspirante dragoneante
Aspirante

NOTA: El número de años que se indica, no significa que en todas las escuelas de reclutamiento, tal deberá ser el número

de cursos. Este cuadro sólo establece la sucesión jerárquica del personal de alumnos, y sus equivalencias con

relación al personal subalterno. A efectos de estas equivalencias, el cadete de último curso, cuando en acto del ser-

vicio desempeñe funciones de oficial, será consider>do como subteniente, guardiamarina o alférez.

ANEXO 3 1 ANEXO 4

GRADO

PERSONAL SUPERIOR

Tiempos mínimos

Ejército, armada nacion: l
y aeronáutica militar
Con Con

funciones funciones
de comando profesionales

General de división ......
Vicealmirante ...........
Brigadier mayor ..........
General de brigada ......
Contraalmirante .........
Brigadier ...............
Coronel .................
Capitán de navío ........

Comodoro ...............
Teniente coronel .........
Capitán de fragata ......
Vicecomodoro ...........

Mayor ..............
Capitán de corbeta ......
Comandante ............
Capitán .................
Teniente de navío .......
Capitán .................

Teniente 19 ..............
Teniente de fragata ......

ler. teniente .............
Teniente ................
Teniente de corbeta ......
Teniente ................

..Subteniente ...........
Guardiamarina ...:......
Alférez ..................

3 -
3

3 -
3 4
3 4

3 4
3 4
3 4
3 4

3 4
3 4

3 4
4 4

4 4
4 4

2 3
2 3
2 3

2 3
2 3
2 3
2 3
2 3

2 3

Tiempo mínimo

Reunión 561

Cuadro permanente

GRADO

Suboficial principal .............. 3

Sargento ayudante ............... 3

Suboficial 19 ..................... 3

Suboficial ayudante .............. 3

Sargento 19 ....................... 3

Suboficial 2° ..................... 3

Suboficial auxiliar ............... 3

Sargento ......................... 2

Cabo principal ................... 2

Cabo 19 .......................... 2

Cabo .............................. 2

Cabo 2° .. ........................ 2

Voluntario 19 .................... 1

Marinero 19 ...................... 1

Voluntario 29 ..................... 1

Marinero 29 ...................... 1

NOTA 1: A efectos del articulo 56, inciso 19, el tiempo mí-

nimo en actividad para el grado de suboficial ma-

yor es de tres años.

NOTA: A efectos del artículo 56, inciso 19, el tiempo míni,no 1 Sr. Secretario (Viscay). - Este proyecto ha
en actividad para los grados de teniente general , alma- sido girada directamente a la Comisión de De-
rante o brigadier general, y general de división , viceal-
mirante o brigadier mayor, es de dos años. fensa Nacional.
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