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—FEn Buenos Aires, a los veintisiete dias
del mes de noviembre de 1958, a la hora 16:

1
MANIFESTACIONES EN MINORIA

Sr. Presidente (Zanni). — Tiene la palabra el

sefior diputado por Santa Fe.

Sr. Rodriguez Araya. — ;Hay numero en la

casa, sehor presidente?

Sr. Presidente (Zanni). — En la casa hay 86

sefiores diputados.

Sr. Rodriguez Araya.— Hago indicaciéon de

que se llame durante media hora maés.

Sr. Presidente (Zanni). — Si hay asentimiento,

asi se hara.

—Asentimiento.

Sr. Presidente (Zanni). — Se seguira lla-

mando.
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Sr. Presidente (Monjardin). — Se har4 la in-
serci6on solicitada (1). '

Se va a votar si se autoriza la insercién soli-
citada por el sefior diputado Perette.

—Resulta negativa de 60 votos.; votan 111
sefiores diputados. :

Sr. Perette. — Pido que se rectifique la vota-
cién. He pedido la insercién de estadisticas en
las que se establece el intercambio. No tienen
que tener miedo a las estadisticas.

Sr. Presidente (Monjardin). — Se va a recti-
ficar la votacion,

—Resulta negativa de 73 votos, votan 113
sefiores diputados.

Sr. Perette. — Por algo temen a las estadis-
ticas.

Sr. Belnicoff. — Son enemigos de Pitagoras.
(Risas.)

7

LEY PARA EL PERSONAL MILITAR

Honorable Cdamara:

Vuestra Comisién de Defensa Nacional ha to-
mado en consideracién el proyecto de ley ve-
nido en revisién que substituye las disposiciones
de la ley 13.996 y sus modificatorias; y, por las
razones que dard el miembro informante, os
aconseja su aprobacion.

Sala de la comisién, 26 de noviembre de 1958.
Héctor Gémez Machado. — Juan C.

Manes. — Daniel Errea. — Luis
L. Boffi. — Carlos Ernesto Camet.

— Enrique Bauducco. — Miguel A. -

Parente. — Armando M. Verda-
guer. — Rufino V. Abaroa.

Buenos Aires, 29 de octubre de 1958.

Sefior presidente de la Honorable Cdmara de
Diputados de la Nacidn.

Tengo el honor de dirigirme al sefior presi-
dente, a fin de comunicarle que el Honorable
Senado, en sesién de la fecha, ha sancionado el
adjunto proyecto de ley para el personal militar,
que substituye las disposiciones de la ley 13.996
y sus modificatorias, que paso en revisién a esa
Honorable Camara.

Dios guarde al sefior presidente.

Jost Marfa Guipo.
Pedro Osvaldo Sbarra.

(1) Véase la insercién en la pagina 6375.

PROYECTO DE LEY

El Senado y Cdmara de Diputados, etc.

TITULO 1

Generalidades sobre personal militar
CarituLo I
Las fuerzas armadas y el personal militar

Articulo 192 — Las fuerzas armadas de la Na-
cion son, exclusivamente, el ejército, la armada
nacional y la aeronautica militar.

Art. 20 —El ejército, la armada nacional y
la aeronautica militar, permanente, son aque-
llas organizaciones de sus respectivas fuerzas
armadas que se mantienen en servicio en for-
ma efectiva. Con relacién a su personal, éste
constituye su cuadro permanente, que estd in-
tegrado por el personal que voluntariamente
se encuentra incorporado en su respectiva fuer-
za armada para prestar servicios militares, y
estad en actividad.

Art 39 —La reserva del ejército, de la ar-
mada nacional y de la aeronautica militar son
aquellas organizaciones, de sus respectivas fuer-
zas armadas, que sirven al propodsito de com-
pletar, cuando asi se disponga, los efectivos del
ejército, de la armada nacional y de la aero-
pautica militar, permanente. Su personal estd
integrado por:

19 La reserva incorporada, constituida por
el personal, no perteneciente al cuadro
permanente, que se encuentra incorpo-
rado en su respectiva fuerza armada
para prestar servicios militares.

29 La reserva fuera de servicio, constituida
por:

a) El personal que, procedente del cua-
dro permanente por retiro o por ba-
ja, conserve su aptitud para el ser-
vicio militar;

b) El personal que, habiendo recibido
instrucecidén en su respectiva fuerza
armada o en centros especiales de
adiestramiento y/o reclutamiento,
conserva su aptitud para el servicio
militar y esté en situacion de fuera
de servicio;

¢) El1 personal que, sin haber recibido
instruccién en su respectiva fuerza
armada o en centros especiales de
adiestramiento y/o recliutamiento,
sea destinado a dicho cuadro de la
reserva de conformidad con las co-
rrespondientes leyes de la Nacion.

Art. 49 — Las fuerzas armadas dispondran de
los efectivos permanentes y de la reserva incor-
porada, para cubrir sus propias necesidades y
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las de los organismos militares conjuntos. Di-
chos efectivos seran fijados, en forma global, en
la ley general de presupuesto de la Nacion
Cada fuerza armada determinarai los efectivos
basicos de sus cuadros, de acuerdo con sus pro-
pias necesidades.

CarituLo II
Estado militar

Art. 59 — Estado militar es la situacién ju-
ridica que resulta del conjunto de deberes y
derechos, establecidos por las leyes y regla-
mentos, para el personal que ocupe un lugar en
la jerarquia de las fuerzas armadas. Grado ¢s
la denominacién de cada uno de los escaloncs
de la jerarquia militar. Jerarquia es el orden
existente entre los grados. Actividad es la si-
tuacién en la cual el personal militar tiene la
obligacién de desempefiar funciones dentro de
los ministerios militares o cubrir los destinos
que prevean las disposiciones legales y regla-
mentarias. Retiro es la situacién en la cusl,
para el personal militar sin perder su grado ni
estado militar, cesan las obligaciones propias de
la situacién de actividad, salvo los casos pre-
vistos en esta ley y su reglamentacién.

Art. 69 — Tendra estado militar el personal
de las fuerzas armadas que integre su cuadro
permanente y su reserva incorporada y el que,
proveniente de su cuadro permanente, se en-
cuentre en situacién de retiro.

Art. 79 — Son deberes esenciales impuestos
por el estado militar para el personal en situa-
cién de actividad:

19 La sujeci6n a la jurisdiccion militar y
disciplinaria; y, ademas, para el perso-
nal superior, a la jurisdiccién de los
tribunales de honor.

La aceptacién del grado, distinciones o
titulos, concedidos por autoridad com-
petente de acuerdo con las disposicio-~
nes legales.

El ejercicio de las facultades de mando
y disciplinarias que para cada grado y
cargo acuerden las disposiciones legales.
El desempeiio de los cargos, funciones y
comisiones del servicio, ordenados por
autoridad competente y de acuerdo con
lo que para cada grado o destino pres-
criban las disposiciones legales.

‘La no aceptacién ni el desempefio de
cargos, funciones o empleos, ajenos a
las actividades militares, sin autoriza-
cién previa de autoridad militar com-
petente.

La no aceptacién ni el desempefio de
funciones publicas electivas, y la no
participaciéon directa o indirecta en las
actividades de los partidos politicos.

20

30

40

59

69

Art. 89 — Son derechos esenciales impuestos
por el estado militar para el personal en si-
tuaciéon de actividad:

19 La propiedad del grado y el uso de su
denominacién, con las limitaciones que
prescribe esta ley.

La asignacién del cargo que correspon-
de al grado, de acuerdo con las dis-
posiciones legales.

El uso del uniforme, insignias, atributos
y distintivos propios del grado y fun-
cién, de acuerdo con las disposiciones
legales, siempre que no exista inhabili-
tacion legal para ello.

Los honores militares que para el grado
y cargo correspondan, de acuerdo con
las disposiciones legales.

La percepcién de los haberes que para
cada grado, cargo y situacién corres-
ponda, de acuerdo con las disposiciones
legales.

La percepcién del haber de retiro para
si y la pensién militar para sus deudos,
de acuerdo con las disposiciones legales.

29

30

40

59
69

Art. 99 — Para el personal en situacién de
retiro regirdn las siguientes limitaciones y ex-
tensiones a los deberes y derechos prescritos

- por los articulos 79 y 89 de esta ley:

19 Es obligatoria la sujecién a la jurisdie-
- cién militar y disciplinaria en lo perti-
nente a su situaciéon de revista, y, ade-
maés, para el personal superior, a la ju-
risdicién de los tribunales de honor.
Es voluntaria la aceptacion y ejercicio
de funciones del servicio militar, y obli-
gatoria en los casos de convocatoria;
solo en esta ultima situacién podra ejer-
cer funciones de comando.

No tiene facultades disciplinarias, salvo
en el caso que desempeifie funciones del
servicio militar, en que las tendra sola-
mente con respecto al personal directa-
mente a sus Ordenes.

Puede desempefnar funciones publicas o
privadas, ajenas a las actividades mili-
tares, siempre que sean compatibles con
el decoro y la jerarquia militar.

No puede usar la denominacién de su
grado, uniforme, insignias, atributos o
distintivos, en actos o giras de caracter
comercial o politico, ni en manifesta-
ciones publicas, salvo aquellas expresa-
mente permitidas por las reglamenta-
ciones vigentes.

20

30

40

59

Art. 10. — El estado militar se pierde por
baja, y, ademaés, para el personal de la reserva
incorporada, por pase a situacién de fuera de
servicio, salvo que en este caso mantenga la

situacién de retirado.



Noviembre 27 de 1958

CAMARA DE DIPUTADOS DE LA NACION

6331

Art. 11. — El personal de la reserva, aun
cuando no tenga estado militar por encontrarse
fuera de servicio, estard sujeto a las sancio-
nes especiales que esta ley establece para los
casos de conducta incompatible con la conser-
vacién del grado. Asimismo, tendri la obliga-
cién de cumplir con las exigencias que deter-
minen las leyes de la Nacién tendientes a su
instruccién y adiestramiento.

CariTturo III

Superioridad militar y precedencias

Art. 12. — Superioridad militar es la que tie-
ne un militar con respecto a otro por razones
de cargo, de jerarquia o de antigiiedad. Por
ello en la superioridad militar se distinguen:

19 La superioridad por cargo, que es la
que Tesulta de la dependencia orga-
nica y en virtud de la cual un militar
tiene superioridad sobre otro por la fun-
cién que desempefia dentro de un mis-

- mo organismo o unidad militar.

29 La superioridad jerdrquica, que es la
que tiene un militar con respecto a otro
por el hecho de poseer un grado mas
elevado. A. tales fines, la sucesion de
los grados es la que establecen los ane-
x0s 1 y 2 de esta ley y cuyas denomi-

» naciones son privativas de las fuerzas
armadas.

39 La superioridad por antigiiedad, que es
la que tiene un militar con respecto a
otro del mismo grado segin el orden
que establecen los apartados del pre-
sente inciso. El tiempo pasado por el
personal en situacion de disponibilidad
o pasiva, cuando s6lo sea computado a
los fines del retiro, no se considerara
para establecer la superioridad por an-
tigiiedad.

a) Personal en actividad egresado de
escuelas o institutos de recluta-
miento:

1. Por la fecha de ascenso al grado
¥y, a igualdad de ésta, por la an-
tigliedad en el grado anterior.

2. A igualdad de antigiiedad en el
grado- anterior, por la correspon-
diente al grado inmediato ante-
rior y &si, sucesivamente, hasta la
antigiiedad de egreso.

3. La antigiiedad de egreso la da la
fecha de egreso; a igualdad de
ésta, el orden de mérito de egre-
so; y a igualdad de éste, la mayor
edad.

b) Personal en actividad reclutado en
otras fuentes:

1. Por la fecha de ascenso al grado,
Yy, a igualdad de ésta, por la an-
tigliedad en el grado anterior.

2. A igualdad de antigiiedad en el
grado anterior, por la correspon-
diente al grado inmediato ante-
rior, y asi sucesivamente hasta
la antigiiedad de alta en la fuerza
armada.

3. La antigiiedad de alta en la fuer-
za armada la da la fecha en que

. se produjo; a igualdad de ésta,
el orden de mérito obtenido al
ser dado de alta; y a igualdad de
éste, la mayor edad.

¢) Personal en retiro:

1. Serd més antiguo el que hubiere
permanecido mas tiempo simple
de servicios en el grado, en ac-
tividad.

2. A igualdad de tiempo simple de
servicios en actividad en el gra-
do, la antigiiedad se establecera
por la que se tenia en tal situa-
cién.

d) Personal de la reserva incorporada,
no comprendido en el apartado an-
terior:

1. Serd mas antiguo aquel cuyo
tiempo de incorporaciéon en el
grado sea mayor.

2. A igualdad de tiempo de incor-
poracion en el grado, se deter-
minara por la fecha de ascenso
al mismo.

3. A igualdad de fecha de ascenso,
se determinara por la antigile-
dad en el grado inmediato ante-
rior.

4. A igualdad de antigliedad en el
grado inmediato anterior, se de-
terminara por el orden de mérito
obtenido al otorgarsele el primer
grado; y a igualdad de éste, la
mayor edad.

e) Personal de las tres fuerzas arma-
das: para determinar la antiguedad
entre el personal de las tres fuerzas
armadas de un mismo grado, ésta se
fijard como lo establecen los apar-
tados anteriores de este inciso, segun
corresponda.

Art. 13. — Al margen de la antigiiedad rela-
tiva del personal del mismo grado, y segiin per-
tenezea al cuadro permanente o de la reserva
de las fuerzas armadas, se establecera el orden
de precedencia que determinan los incisos si-
guientes y, dentro de ellos, seqan se reglamente:
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1? Personal del cuadro permanente.

29 Personal del cuadro de la reserva, in-
corporado.

39 Personal del cuadro de la reserva, fuera
de servicio.

Art. 14. — EIl personal de cadetes tendrd, a
equivalencia de grado, precedencia sobre el per-
sonal subalterno. El personal de aspirantes ten-
dra, a equivalencia de grado, precedencia sobre
€] personal de conscriptos.

CariTuLo IV
Agrupamientos y registros

Art. 15. — De acuerdo con la escala jerar-
quica, el personal serda agrupado en las catego-
rias de personal superior, subalterno y de alum-
nos, con las clasificaciones que al respecto de-
terminan los anexos 1 y 2 de esta ley.

Art. 16. — De acuerdo con las funciones es-
pecificas que debe desempefar, el personal sera
agrupado en cuerpos, armas y/o escalafones,
con las denominaciones que al respecto deter-
mine la reglamentacion de esta ley. Estas agru-
paciones deberan reunir, por principio, distin-
guiendo a unas de otras, al personal destinado
a desempeinar funciones de comando y al desti-
nado a prestar funciones profesionales, y con-
siderando que:

19 El comando de fuerzas, unidades o sub-
unidades de las fuerzas armadas, sera
ejercido exclusivamente por el personal
especialmente reclutado y adiestrado
para tal fin, mientras mantenga sus ap-
titudes para ello.

29 El personal reclutado y adiestrado para
el cumplimiento de funciones profesio-
nales no ejercerd comando, pudiendo
solamente desempefiar cargos o funcio-
nes afines a los de su especialidad.

Art., 17. — Los cuerpos, armas y/o escala-
fones, podran estar integrados por una o mas
especialidades, de acuerdo con lo que para cada
fuerza armada determine la reglamentacién de
esta ley. .

Art, 18. — El personal de las fuerzas armadas
podra poseer una o mas especialidades, o bien
cambiar de una a otra, segin sus aptitudes y
siempre de acuerdo con las necesidades orga-
nicas, segtin lo determine la reglamentacién de
esta ley.

Art. 19. — Las fuerzas armadas confeccio-
naran registros de su personal, de caracter ge-
neral y de caracter individual, de acuerdo con
lo que al respecto determine la reglamentacién
de esta ley.

CaritUuLo V
Baja y reincorporacién

Art., 20. — La baja, que implica la pérdida
del estado militar, se praduce por las siguientes
causas:

19 Para el personal del cuadro permanente
y para el personal en situacién de re-
tiro, por solicitud del interesado.

29 Para el personal del cuadro permanente
«én comisién», por no ser confirmado
por la superioridad al término de su
alta «en comisién», salvo que por los
afios de servicio prestados tenga derecho
a acogerse a los beneficios del retiro.

39 Para el personal del cuadro permanente
que es eliminado, a su solicitud u obli-
gatoriamente, teniendo menos de diez
aflos de servicios simples, y que no le
corresponda haber de retiro de acuerdo
con las disposiciones de esta ley.

49 Para el personal subalterno del cuadro
permanente, por rescision del compro-
miso de servicios, en los casos previs-
tos por esta ley y su reglamentacién, o
cuando al término de dicho compromiso
de servicio, éste no fuese renovado y no
corresponda retiro.

59 Para el personal de conscriptos, por las
causas que determinen las prescripcio-
nes legales al respecto.

62 Para el personal del cuadro permanente
y para el personal en situacién de re-
tiro, por destitucion como pena princi-
pal o accesoria, o por condena —ema-
nada de tribunales comunes o federa-
les— a penas equivalentes a las que en
el orden militar lleven como accesoria
la destitucion o por ser declarado en
rebeldia.

79 Para el personal del cuadro permanente
y cuadro de la reserva, por pérdida de
los derechos inherentes a la ciudadania
argentina.

Art. 21. — La baja solicitada por el causante
seglin lo previsto por el inciso 19 del articulo 20
serd concedida siempre, salvo en los casos en
que no haya cumplido su compromiso de ser-
vicios; en estado de guerra o de sitio; cuando
las circunstancias permitan deducir la inminen-
cia del estado de guerra, en cuyo caso queda
librado al criterio del Poder Ejecutivo; o cuando
el causante se encontrare encausado, cumplien-
do condena o sancién disciplinaria.

Art. 22. — El personal de baja por las causas
expresadas en los incisos 12 y 49 del articulo 20
podra ser reincorporado, Unicamente en su fuer-
za armada de origen, a condicién de que:

19 Lo solicite dentro del término de dos
anos de la fecha de su baja.
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20 El Poder Ejecutivo considere convenien-
te su reincorporacion.

39 Se hayan cumplido las formalidades que
para tal efecto establezea la reglamen-
tacion de esta ley.

Art. 23. — La reincorporacién a que hace
mencién el articulo 22 sera acordada otorgando
al causante el grado y la antigiiedad que tenia,
sin computarle el tiempo pasado fuera de su
fuerza armada.

Art. 24. — El personal de baja por las causas
expresadas en los incisos 62 y 79 del articulo
20 que pruebe ante tribunal competente que
su condena fue motivada por error serad rein-
corporado en las siguientes condiciones:

19 Si la prueba del error, motivo de su
baja, se produjera antes del plazo de
dos aflos de la fecha de ésta, la reincor-
poracién serd en actividad o en retiro,
segin cudl haya sido la situacién del
causante cuando se produjo su baja.

20 Si la prueba del error motivo de su
baja se produjera después del plazo de
dos afios preestablecido, la reincorpo-
racién serd en retiro, cualquiera haya
sido la situacién de revista y el tiempo
de servicios prestados por el causante
cuando se produjo su baja.

Art. 25.—La reincorporacién a que hace
mrencién el articulo 24 serd acordada en la si-
guiente forma:

19 Si el causante debe ser reincorporado
en actividad, la reincorporacién se otor-
gara con retroactividad a la fecha en
que fue dado de baja, y se le recono-
cera el tiempo pasado de baja como en
actividad, servicio efectivo, de manera
que no pierda el grado ni la antigiiedad
que le hubieren correspondido de no
haber sido dado de baja. Ademés se le
abonaran todos los haberes que le hu-
biera correspondido percibir mientras
estuvo de baja. Si por la fecha en que
se produjere la reincorporacién no fuese
posible que el causante cumpliere con
las condiciones necesarias para su as-
censo al grado inmediato superlor se le
daran por cumplidas.

29 Si el causante, estando en actividad
cuando fue dado de baja, debe ser rein-
corporado en retiro, serd considerado
como en el caso del inciso anterior y,
previo nuevo cémputo de servicios, pa-
sado a retiro en la fecha en que se le
conceda la reincorporacién. Ademaéas se
le abonaran todos los haberes que le
hubiere correspondido percibir mlen-

_ tras estuvo de baja.

39 Si el causante, estando en retiro cuando
fue dado de baja, debe por ello ser re-
incorporado en situaciéon de retiro, se
le reconocera el tiempo pasado de baja
como si lo hubiera pasado en retiro.
Ademas se le abonaran todos los habe-
res que le hubiera correspondido per-
cibir mientras estuvo de baja.

Art. 26. —La baja del personal superior de
las fuerzas arnradas y su reincorporacién, cuan-
do asi correspondiera, serd dispuesta por el
Poder Ejecutivo. La del personal subalterno y
de alumnos, por la autoridad que determine la
reglamentacién de esta ley; la reincorporacién
de este personal serd dispuesta por la misma
autoridad, salvo en el caso previsto por el ar-
ticulo 22, en el que sera otorgada por el Poder
E. Jecutlvo

TITULO II

Personal militar en actividad

CariTuLO I

Reclutamiento

Art. 27.—E] personal superior del cuadro
permanente de las fuerzas armadas se reclu-
tara:

19 El destinado a desempefar funciones de
comando: en las escuelas o institutos
militares especialmente destinados a
tal fin en cada fuerza armada.

29 El1 destinado a desempefiar funciones
profesionales: mediante los cursos o
concursos de admisiéon que en tal sen-
tido se realicen en cada fuerza armada.

32 Como fuente complementaria de las se-
fialadas en los incisos 19 y 29 de este
articulo: mediante el ascenso a oficial
del personal de suboficiales que satis-
faga las exigencias que determine la
reglamentacién de esta ley.

Art. 28. —El ingreso a las escuelas o insti-
tutos de reclutamiento del personal superior de
las fuerzas armadas se conceder4, segin lo de-
termine la reglamentacién de esta ley, unica-
mente a los argentinos nativos o por opcién.
l.os cadetes que hayan cursado satisfactoria-
ruente dichas escuelas o institutos egresaran
de los mismos con el grado de subteniente, guar-
cia marina o alférez, segin sea la fuerza armada
a que pertenezcan.

Art. 29. — La incorporacién a los cursos o
concursos de admision para el reclutamiento
del personal superior de las fuerzas armadas se
concederd, seglin lo determine la reglamenta-
cién de esta ley, Gnicamente a los argentinos
nativos o por opcidén. Los candidatos que hayan
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satisfecho las exigencias de dichos cursos o con-
cursos, y siempre que hayan obtenido el urden
de mérito necesario, serdn dados de alta «en
comisidén» con el grado que para cada caso de-
termine la reglamentaciéon de esta ley. E] alta
«efectiva» se concederd a los tres anos desde el
alta «en comisién», y siempre que el causante
haya satisfecho durante dicho plazo las exigen-
cias que se reglamenten.

Art. 30. — E] personal subalterno del cuadro
permanente de las fuerzas armadas se reclu-
tara:

19 En las escuelas o institutos especial-
mente destinados a tal fin en cada
fuerza armada.

29 Mediante los cursos o concursos de ad-
misién que en tal sentido se realicen
en cada fuerza armada.

39 Como fuente complementaria de las se-
fialadas en los incisos 19 y 29 de este
articulo, con el personal de conscriptos
que satisfaga las exigencias que deter-
mine la reglamentacién de esta ley.

Art. 31. — E] ingreso a las escuelas o insti-
tutos de reclutamiento del personal subalterno
de las fuerzas armadas se concedera, segun lo
determine la reglamentacién de esta ley, tnica-
mente a los argentinos nativos o por oprién.
Los aspirantes que hayan cursado satisfacto-
riamente dichas escuelas o institutos egresaran
de los mismos con el grado que para cada caso
determine la reglamentacion de esta ley.

Art. 32.— La incorporacién a los cursos o
concursos de admisién para el reclutamicnto
del personal subalterno de las fuerzas armudas
se concederéa, segiin lo determrine la reglamen-
tacion de esta ley, inicamente a los argenttnos
nativos o por opcién. Los candidatos que hayan
satisfecho las exigencias de dichos cursos o
concursos, y siempre que hayan obtenido el
orden de mérito necesario, seran dados de alta
«en comisién» con el grado que para cada caso
determine la reglamentacién de esta ley. El
alta «efectiva» se concederd a los dos afos
desde el alta «en comisién», y siempre qua el
causante haya satisfecho durante dicho plazo
las exigencias que se reglamencen.

Art. 33. — El personal de voluntarios o ma-
rineros del cuadro permanente de las fuerzas
armadas se reclutard ron el que, habiendo sa-
tisfecho las exigencias que determine la regla-
mentacién de esta ley, se incorpore voluntaria-
mente a las mismas. Este reclutanriento se
realizard Gnicamente con argentinos nativos o
por opcidn.

Art. 34. — El reclutamiento del personal sub-
alterno del cuadro permanente podra tener
lugar en virtud de un compromiso de servicios,
~uya duracién no excederd de seis afios, y que
podra ser renovado.

Art. 35. — E] personal superior del. cuadro
de la reserva de las fuerzas armadas se reclu-
tara con:

19 El personal superior del cuadro perma-
nente retirado o de baja, siempre que
mantenga las aptitudes que determine
la reglamentacion de esta ley. En tal
caso serd dado de alta en el cuadro de
la reserva, como minimo con el grado
que tenia al obtener su retiro o al ser
dado de baja.

20 El1 personal de suboficiales superiores
del cuadro permanente retirado o de
baja, siempre que mantenga las aptitu-
des que determine la reglamentacién de
esta ley para ser promovido al grado
de subteniente, guardia marina o alférez,
en caso de movilizacién. ]

3?2 El1 personal de cadetes dado de baja,
siempre que mantenga las aptitudes que
se reglamenten para ser promovido a
un grado de oficial, en caso de movili-
zacioén.

49 Los argentinos que, habiendo cumplido
sus obligaciones del servicio militar,
pasen a la reserva con un grado de ofi~
cial, en caso de movilizacién.

59 Los argentinos que, habiendo o no cum-
plido con sus obligaciones del servicio
militar, obtengan titulos, aptitudes o es-
pecializaciones, calificados para pasar a
la reserva con un grado de oficial, en
caso de movilizacién,

Art. 36.—El personal de suboficiales del
cuadro de la reserva de las fuerzas armadas
se reclutara con:

19 El personal de suboficiales superiores y
subalternos del cuadro permanente re-
tirado o de baja, siempre que mantenga
las aptitudes que determine la regla-
mentaciéon de esta ley. En tal caso sera
dado de alta en el cuadro de la reserva,
como minimo con el grado que tenia al
obtener su retiro o al ser dado de baja.

29 El1 personal de voluntarios o marineros
del cuadro permanente, retirado o de
baja, siempre que mantenga las apti-
tudes que determine la reglamentacién
de esta ley para ser promovido a un
grado de suboficial subalterno, en caso
de movilizacién.

32 El personal de cadetes y aspirantes dado
de baja, siemrpre que mantenga las ap-
titudes que se reglamenten para ser
promovido a un grado de suboficial, en
caso de movilizacién.

49 Los argentinos que, habiendo cumplido
sus obligaciones del servicio militar,
pasen a la reserva con un grado de sub-
oficial, en caso de movilizacién.
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59 Los argentinos que, habiendo o no cum-
plido sus obligaciones del servicio mili-
tar, obtengan titulos, aptitudes o espe-
cializaciones, calificados para pasar a
la reserva con un grado de suboficial,
en caso de movilizacién.

Art. 37. — El personal de tropa del cuadro de
la reserva de las fuerzas armadas se reclutara.:

12 Con el personal de voluntarios y mari-
neros del cuadro permanente retirado
o de baja, siempre que mantenga las ap-
titudes que determine la reglamentacion
de esta ley para pasar a la reserva como
soldado o marinero, en caso de movili-
zacion.

29 Con el personal de cadetes y aspirantes
dado de baja, siempre que mantenga
las aptitudes que se reglamenten para
pasar a la reserva como soldado o ma-
rinero, en caso de movilizacién.

392 Con los argentinos que, habiendo cum-
plido sus obligaciones del servicio mi-
litar, pasen a la reserva con el grado de
soldado o marinero, en caso de movili-
zacion.

40 Con los argentinos que, no habiendo
cumplido sus obligaciones del servicio
militar, sean destinados a la reserva de
las fuerzas armadas con el grado de
soldado o marinero, en caso de movili-
zacion.

CarituLo II

Situaciones de revista

Art. 38. — EI personal del cuadro pernranente
de las fuerzas armadas, en actividad, podr3
hallarse en:

19 Servicio efectivo, cuando se encuentre:

a) Prestando servicios en las fuerzas ar-

madas u otras organizaciones mili-
tares, o bien cumpliendo funciones
o comisiones propias del servicio
militar;

b) Con licencia por enfermedad causada

por actos del servicio, hasta dos
afos;

c¢) Con licencia por enfermedad no cau-

d)

sada por actos del servicio, hasta
dos meses;

Con licencia extraordinaria hasta seis
meses, concedida por la respectiva
secretaria. Esta licencia se conce-
dera siempre que e) causante haya
cumplido veinte afos simples de ser-
vicios, y por una sola vez en la
carrera.

29 Disponibilidad, cuando se encuentre:

a)

b)

c)

d)

e)

En espera de designacién para fun-
ciones del servicio efectivo. En esta
situacién el personal no podra ser
mantenido por un tiempo mayor de
un afio, cumrplido el cual, la superio-
ridad deberad asignarle destino o
someterlo a las respectivas juntas de
calificaciones. De ser considerado en
aptitud para el servicio, deberi asig-~
néarsele destino;

El personal superior del cuadro per-
manente que fuere designado por el
Poder Ejecutivo para desempefiar
funciones o cargos no vinculados a
las necesidades de los ministerios o
secretarias militares y no previstos
en las leyes nacionales o sus regla-
mentaciones correspondientes, y qus
impongan su alejamiento del servi-
cio efectivo, desde el momento que
tal designacién exceda los dos me-
ses, hasta completar seis meses como
maximo;

Con licencia por enfermedad no cau-
sada por actos del servicio, desde el
momrento que exceda los dos meses
previstos en el apartado c) del inciso
19 de este articulo, hasta completar
con ésta seis meses como méaximo;

El personal superior con licencia por
asuntos personales, desde el momen-
to que exceda dos meses hasta com-
pletar seis meses como maximo. Esta
licencia no podra ser concedida en el
mismo grado juntamente con la pre-
vista en el apartado d) del inciso 19
de este articulo;

En condicién de prisioneros de gue-
rra, y los considerados como desapa-
recidos, hasta tanto se aclare su si-
tuacion legal.

39 Pasiva, cuando se encuentre:

a)

b)

El personal superior desempefnando,
por designacion del Poder Ejecutivo,
funciones o cargos no vinculados a
las necesidades de los ministerios o
secretarias militares, y no previstos
en las leyes nacionales o sus regla-
mentaciones correspondientes, y que
impongan su alejamiento del servicio
efectivo, desde el momento que ex-
ceda los seis meses previstos en el
apartado b) del inciso 29 de este ar-
ticulo, hasta completar dos afios como
maximo;

Con licencia por enfermedad no cau-
sada por actos del servicio, desde el
momento que exceda los seis meses
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previstos en el apartado ¢) del inciso
29 de este articulo, hasta completar
con ésta dos afios como maximo;

c¢) El personal superior con licencia por
asuntos personales, desde el momenl(o
que exceda los seis meses previstos
en el apartado d) del inciso 29 de este
articulo, hasta completar con éste dos
afios como maximo;

d) Castigado con suspensién de empleo
durante el tiempo de la sancién, o en
prision preventiva, o condenado =
pena de delito que no lleve como ac-
cesoria la baja o destitucion;

e) El personal superior del cuadro per-
manente que determine el Poder Eje-
cutivo, por razones que surjan de
sanciones de los tribunales de honor,
mientras se tramite su pase a situa-
cion de retiro.

Art. 39. — El tiempo pasado en servicio efec-
tivo sera computado siempre a los fines del as-
censo y del retiro.

Art. 40. — El tiempo pasado en disponibilidad
por los motivos sefialados en los apartados a).
b), ¢) y e) del inciso 29 del articulo 38 ser4
computado siempre a los fines del ascenso y del
retiro. El pasado por los motivos sefialados en
el apartado d) del mismo inciso y articulo sera
computado tinicamente a los fines del retiro.

Art. 41. — El tiempo pasado en pasiva no serd
computado para el ascenso ni para el retiro,
salvo en el caso del personal que haya revistado
en pasiva por estar procesado, y fuere absuelto
o sobreseido de la causa que motivara su pro-
cesamiento.

Art. 42. — El personal de alumnos de las fuer-
zas armadas se hallard siempre en situacién de
actividad, servicio efectivo.

Art. 43. — El personal de la reserva incorpo-
rada, solamente podri encontrarse en alguna de
las siguientes situaciones de revista:

19 Servicio efectivo: en los casos previstos
por el articulo 38, inciso 19, apartados
a), b) oec).

29 Disponibilidad: en el caso previsto por
el articulo 38, inciso 29, apartado e).

39 Pasiva: en el caso previsto por‘ el ar-
ticulo 38, inciso 39, apartado d).

CariTuro III

Ascensos

Art. 44, — Con el propésito de satisfacer las
necesidades orgéanicas de las fuerzas armadas y
de los organismos militares conjuntos, se pro-
ducirdn anualmente los ascensos del personal
que haya satisfecho las exigencias que deter-
mina esta ley y su reglamentacién. El ascenso

CAMARA DE DIPUTADOS DE LA NACION

al grado de teniente general, almirante y bri-
gadier general se producirid en cualquier época
del afio, en la oportunidad de cubrirse los car-
gos que para dichos grados correspondan. No se
concederdn en ningliin caso grados honorarios
correspondientes a las fuerzas armadas de la
Nacion. '

Art. 45. — EI ascenso del y a personal supe-
rior de las fuerzas armadas lo concede el Poder
Ejecutivo, y previo acuerdo del Senado de la
Nacién, a la categoria de oficial superior y den-
tro de ella. El ascenso del personal subalterno
de las fuerzas armadas se otorgara en la forma
que lo determine la reglamentaciéon de esta ley.

Art. 46. — Para ser ascendido al grado inme-
diato superior es necesario, ademas de contarse
con vacantes en dicho grado, cumplir con las
exigencias que determine la reglamentacién de
esta ley y tener en el grado el tiempo minimo,

-en afios simples de servicios, que establecen los

anexos 3 y 4.

Art. 47. — La calificacién de las aptitudes del
personal que deba ser considerado, tanto a los
efectos de su ascenso como a los de su elimina-
cién, estara a cargo de juntas de calificaciones,
las que actuardn como organismos asesores en
sus respectivas fuerzas armadas. Las juntas de
calificaciones se integrardn y actuardn en la
forma que determine la reglamentaciéon de esta
ley.

Art. 48. — Los grados maximos que el perso-
nal de las fuerzas armadas podra alcanzar por
ascensos, segun se reglamente, serdn los si-
guientes:

19 Personal superior:

a) Con funciones de comando en sus
respectivas fuerzas armadas: tenien-
te general, almirante o brigadier ge-
neral; ,

b) Con funciones profesionales en sus
respectivas fuerzas armadas: general
(de los distintos servicios), contraal-
mirante o brigadier.

29 Personal subalterno:

a) Con funciones de comando: subofi-
cial mayor;

b) Con funciones profesionales: el que
para cada agrupamiento determine la
reglamentacién de esta ley.

39 Los grados indicados en los incisos 19
¥ 29 de este articulo significan los ma-
ximos de acuerdo con sus funciones es-
pecificas y origen de reclutamiento, y
no implican que sean ellos para todos
los cuerpos, armas y/o escalafones. De
acuerdo con los agrupamientos de per-
sonal que se reglamenten en cumpli-
miento de lo prescrito por el articulo 16,
se determinard para cada uno de ellos
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su grado maximo, el que no podra ex-
ceder los sehalados de una manera ge-
neral en los incisos 1?2 y 29 de este ar-
ticulo.

Art. 49. — El ascenso del personal militar del
cuadru permanente de las fuerzas armadas, en
tiempo de paz, se concederd en todos los casos
por antigliedad y/o por seleccién, segin lo de-
termine la reglamentacién de esta ley, y en la
siguiente forma:

19 Desde subteniente, guardiamarina y al-
férez y desde voluntario 29 y marine-~
ro 29, dentro de sus respectivos agru-
pamientos y hasta los grados maximos
que para cada uno de ellos determine
la reglamentacion de esta ley, conforme
a lo prescrito por el inciso 39 del ar-
ticulo 48.

29 A teniente general, almirante y briga-
dier general ascenderé&n Unicamente los
generales de division, vicealmirantes y
brigadieres mayores que sean nombra-
dos para ocupar los cargos de coman-
dante en jefe del ejército, comandante
de operaciones navales, comandante en
jefe de la fuerza aérea argentina y jefe
del estado mayor de coordinacién.

32 El personal subalterno, segiin lo pres-
crito por €l inciso 32 del articulo 27, po-
dra ser ascendido a la categoria de per-
sonal superior, en la forma y al grado
que lo determine la reglamentacién de
esta ley.

Art. 50. — El ascenso del personal de la re-
serva incorporada, en tiempo de paz, se regira
por las normas establecidas para el cuadro per-
manente en esta ley y su reglamentacién, en
cuanto sean aplicables. Para poder ascender es
indispensable haber estado incorporado tantos
periodos anuales de instruceién completos en
cada grado como tiempo minimo se establece
para el ascenso del personal del cuadro perma-
nente para el mismo grado y agrupamiento, y
satisfacer las demas exigencias que determine
la reglamentacién de esta ley.

Art. 51. — El ascenso del personal del cuadro
permanente y de la reserva incorporada se con-
cederi, en tiempo de guerra y durante la movi-
lizacion para la misma, de acuerdo con las dis-
posiciones especiales que al efecto dicte el Po-
der Ejecutivo. .

Art. 52. — No podra ascender el personal que
se encuentre en alguna de las siguientes situa-
ciones:

19 Con licencia por enfermedad, segiin lo
establecido en los apartados b) y c) del
inciso 192 y ¢) del inciso 29 del articu-
lo 38. Cuando acredite poseer la aptitud
fisica que determine la reglamentacién

de esta ley, podra ser ascendido con la
fecha que le hubiera correspondido ha-
cerlo de no estar en aquella situacién.
En el caso de no existir vacante, el cau-
sante ascenderi como excedente, pero
siempre manteniendo dentro de su agru-
pamiento la antigiiedad que le corres-
ponda.

29 El prisionero de guerra o el desapare-
cido, segin lo establecido en el apar-
tade e) del inciso 29 del articulo 38.

39 En pasiva, segn lo previsto en el in-
ciso 39 del articulo 38. Quien se encon-
trara en pasiva por estar procesado, at
resolverse su causa por absolucién, so-
breseimiento o sancién disciplinaria, que
a juicio del Poder Ejecutivo no consti-
tuya motivo de postergacién, podri ser
ascendido con la fecha que le hubiera
correspondido hacerlo de no haber es-
tado procesado. En el caso de no existir
vacante, el causante ascenderi como ex-
cedente, pero siempre manteniendo den-
tro de su agrupamiento la antigiiedad
que le corresponda.

CariTuro IV

Haberes

Art. 53. — El personal en actividad gozari det
sueldo, suplementos generales, suplementos par-
ticulares y compensaciones que para cada caso
determine expresamente esta ley y su reglamen-
tacion, debiendo esta ultima adecuarse a lo que:
fije anualmente la ley de presupuesto general
de la Nacion. La suma total del sueldo, suple-
mentos generales y particulares y de aquellas.
compensaciones que se abonen en forma men-
sual, se denominara <haber mensual». El perso-
nal que deba prestar servicios en el extranjero.
percibird su sueldo, suplementos generales, su-
plementos particularse y compensaciones, con
aplicacion del «coeficiente de conversion» sobre-
el total o parte de él, seglin lo determine la re-
glamentacion de esta ley.

Art. 54. — Cualquier asignacién que en el fu-
turo resulte necesario otorgar al personal en ac-
tividad, de acuerdo con lo establecido en este-
capitulo de la ley, cuando dicha asignacién re-
vista caricter general se acordari, en todos los.
casos, con el concepto de «sueldo» determinado-
por el articulo 55.

Art. 55. — Sueldo. El sueldo correspondiente:
a cada grado sera fijado anualmente por la ley
de presupuesto general de la Nacién. El perso-
nal subalterno que, conforme a lo previsto en
el inciso 39 del articulo 49, sea promovido a la
categoria de personal superior, percibira en con-
cepto de <haber mensual», en caso de que el co-
rrespondiente a su nueva situacién resultare in-
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ferior al que antes percibia, el correspondicnte
al grado de oficial cuyo monto sea igual o in-
mediatamente superior, mientras subsista tal
diferencia.

Art. 56. — Suplementos generales. Los suple-
mentos generales correspondientes al personal
en actividad seran:

19 El suplemento por tiempo minimo cum-
plido: que lo percibird a partir del mo-~
mento que cumpla €l tiempo minimo de
servicios correspondientes para su grado
y agrupamiento y en el porcentaje del
sueldo de su grado que determine la re-
glamentacion de esta ley.

20 El suplemento por antigiiedad de servi-
cios: que lo percibird en cada grado y
segiin el porcentaje que determine la
reglamentacion de esta ley.

39 El suplemento por grado mdximo: que
lo percibird el personal que, habirndo
alcanzado el grado maximo permitido
para su agrupamiento, excepto general
de division o suboficial mayor o sus
equivalentes, haya cumplido el tiempo
minimo establecido para dicho grado al
personal con funciones de comando. Este
suplemento consistiri en la diferencia
del sueldo de su grado con la del inme-
diato superior, y no anula la percepcion
del sefialado en el inciso 29 de este ar-
ticulo.

Art, 57. — Suplementos particulares. Los su-
plementos particulares correspondientes al per-
sonal en actividad serén:

19 El suplemento por actividad arriesgaeda:
Que lo percibird quien desarrolle acti-
vidades que impliquen normalmente un
riesgo y que sera de la naturaleza, mon-
to y condiciones que determine la regla-
mentacién de esta ley.

29 El1 suplemento por titulo universitario:
Que lo percibira quien, para el desem-
pefio de sus funciones, haya debido ob-
tener un titulo universitario, afin con
las actividades a desarrollar, costeado
por si mismo y sin interrumpir la pres-
tacién de sus servicios, o con anterio-
ridad a su ingreso a las fuerzas arma-
das. Este suplemento serd del monio y
condiciones que determine la reglamen-
tacion de esta ley.

32 El suplemento por alta especializacion o
el suplemento por zona o ambiente in-
salubre o penoso: Que lo percibira quien
tenga a su cargo tareas que signifiquen
alta especializacién y sean cumplidas sin
perjuicio de las que por su agrupamien-
to le correspondan, o cuando desempeiie
sus tareas en ambientes o zonas insa-
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lubres o penosos. Estos suplementos se-
ran del monto y condiciones que deter-
mine la reglamentacién de esta ley.

49 El1 Poder Ejecutivo podra crear, ademas,
otros suplementos particulares en razén
de las exigencias a que se vea sometido
el personal como consecuencia de la
evolucién técnica de los medios que
equipan a las fuerzas armadas, o por
otros conceptos.

Art. 58. — Compensaciones. El personal que
en razén de actividades propias del servicio
deba realizar gastos extraordinarios sera com-
pensado en la forma y condiciones que deter-
mine la reglamentacién de esta"ley.

Art. 59. — Liquidacion de haberes. El perso-
nal en actividad percibir4d sus haberes por los
conceptos y en los porcentajes que a continua-
cién se expresan, segiin sea su situacién de
revista:

10 En servicio efectivo, percibird en con-
cepto de haber mensual la totalidad de
los haberes previstos en el articulo 53
que para cada caso particular corres-
ponda y segin las exigencias y condi-
ciones que determine la reglamentacién
de esta ley.

20 En disponibilidad, percibird en concepto
de haber mensual, segin las exigencias
y condiciones que determine la regla-
mentacion de esta ley:

a) El comprendido en el apartado a),
b), ¢) o e) del inciso 29 del articu-
lo 38, la totalidad de los haberes pre-
vistos en el articulo 53 que para cada
caso particular corresponda;

b) El comprendido en el apartado d) del
inciso 29 del articulo 38, el setenta
y cinco por ciento de la suma del
sueldo y suplementos generales de
su grado, con exclusion de los de-
mas haberes previstos en el articu-
lo 53.

39 En pasiva, percibird en concepto de ha-
ber mensual, segin las exigencias y con-
diciones que determine la reglamenta-
cion de esta ley:

a) El comprendido en el apartado a),
b) y e) del inciso 3° del articulo 38,
la totalidad del sueldo y suplementos
generales de su grado, con exclusién
de los demas haberes previstos en el
articulo 53;

b) El comprendido en el apartado c)
del inciso 39 del articulo 38 perci-
bira el cincuenta por ciento del suel-
do y suplementos generales de su
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grado, con exclusiéon de los demas
haberes previstos en el articulo 53;

¢) El comprendido en el apartado d)
del inciso 39 del articulo 38, el ha-
ber que determine la reglamentaci6n
de esta ley, de acuerdo con lo que
al respecto prescriba el Coédigo de
Justicia Militar.

Art. 60. — El personal que, encontrandose en
la situacién prevista por el apartado a) del in-
ciso 19 del articulo 38, se desempefase en los
cargos de ministro, secretario o subsecretario, o
en funciones o cargos no vinculados a las ne-
cesidades de los ministerios o secretarias mili-
tares, pero que las leyes nacionales o sus re-
glamentaciones prevean debe desempefiar per-
sonal militar, y el encuadrado en el apartado b)
del inciso 22 y apartado a) del inciso 39 del
mismo articulo, percibird el «haber mensual»
que para su grado y demadas condiciones le co-
rresponda, conforme con lo prescrito en el ar-
ticulo 59, a lo que se sumari el complemento
necesario para alcanzar los emolumentos asig-
nados por la ley de presupuesto al cargo que
desempefie, reintegrandose al fisco la cantidad
restante.

La aplicacién de estas prescripciones en nin-
gun caso privard al personal citado anterior-
mente de la percepcién del total de los emolu-
mentos que se liquiden en concepto de gastos
de representacién, que para su cargo corres-
ponda.

TITULO III

Personal militar en retiro

CariTuLo I
Generalidades

Art. 61. — EI retiro es definitivo, cierra el as-
censo y produce vacante en el grado y agrupa-
miento a que pertenecia el causante en activi-
dad. El personal retirado sélo podra volver a
la actividad en caso de convocatoria.

Art. 62. — El personal podri prestar servi-
cios en los organismos militares en situacion de
retiro, segin la forma y condiciones que fije
la reglamentaciéon de esta ley.

Art. 63. — El pase del personal de la situa-
cién de actividad a la de retiro, asi como la
prestaciéon de servicios en situacién de retiro y
la cesacién de estos Ultimos, serd dispuesto por
el Poder Ejecutivo.

Art. 64. — El personal podra pasar de la si-
tuacién de actividad a la de retiro, a su solici-
tud o por imposicién de esta ley. De ello surgen
el retiro voluntario y el retiro obligatorio, los
que podran ser con derecho al haber de retiro
o sin él.

Art. 65. — E1 Poder Ejecutivo podra suspen-
der todo tramite de retiro voluntario u obliga-
torio, excepto en los casos de retiro obligatorio
por inutilizacién absoluta, durante el estado de
guerra o de sitio o cuando las circunstancias
permitan deducir la inminencia del estado de
guerra, o cuando el causante se encuentre pro-
cesado en jurisdiecién militar,

CaritTuLo II

Retiro voluntario

Art. 66, — El personal superior y subalterno
del cuadro permanente podra pasar a situacién
de retiro a su solicitud, siempre que no le co-
rresponda la baja segiin lo prescrito por el ar-
ticulo 20, de acuerdo con lo que al respecto
determine la reglamentacién de esta ley. En el
caso de no estar comprendido en el articulo 75,
el retiro se produciri sin derecho al haber de
retiro cuando se computen diez o méas afios de
servicios simples.

CarpiTUuLo III

Retiro obligatorio

Art. 67. — El personal superior y subalterno
del cuadro permanente seri pasado a situacién
de retiro obligatorio cuando se encontrare en
alguna de las siguientes situaciones:

19 Los tenientes generales, almirantes y
brigadieres generales que ocupen los
cargos previstos en el inciso 29 del ar-
ticulo 49, cuando cesaren en los mis-
mos, salvo que sean designados para
ocupar otro de los cargos mencionados,
o que soliciten su retiro.

29 Los oficiales superiores y oficiales jefes
que cumplan el triple del tiempo mini-
mo de permanencia en el grado. Cuando
fuere necesario producir vacantes, los
oficiales superiores y oficiales jefes que
obtuvieren los o6rdenes de méritos mas
bajos, y en la forma que determine la
reglamentaciéon de esta ley.

39 Los que merezcan calificaciones que, de
acuerdo con la reglamentacion de esta
ley, determinen su pase a retiro.

49 Los comprendidos por el articulo 24
cuando, seglin sus prescripciones, no
pueden ser reincorporados en actividad.

5% Los comprendidos por el apartado b)
del inciso 19 del articulo 38 cuando, ven-
cida la licencia que les ha sido conce-
dida, continian en la misma condicion.

69 Los comprendidos por el apartado a),
b) o c¢) del inciso 3? del articulo 38
cuando, vencido el término fijado por
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el mismo, continlan en la misma con-
dicion.

79 Los comprendidos por el apartado d)
del inciso 39 del articulo 38 cuando, de
acuerdo con lo dispuesto por el mismo,
no puedan volver al servicio efectivo.

8? Los comprendidos en el apartado e) del
inciso 39 del articulo 38.

Art. 68. —El personal de conscriptos, «l de
alumnos y el de la reserva incorporada (no pro-
cedente del cuadro permanente) no podra pa-
sar a situacién de retiro; sin embargo, si al ser
dado de baja como tal, estuviere disminuido
para el trabajo en la vida civil por actos del
servicio militar, percibird un haber en la forma
y cantidad que lo especifican los articulos 77
y 78.

Carituro IV
Computo de servicios

Art. 69. — El cémputo de servicios prestados,
a los fines de establecer el haber de retiro, se
efectuard en la forma que determine la regla-
mentacién de esta ley y de acuerdo con lo si-
guiente:

19 Para el personal en actividad:

a) Simple, en todas las situaciones de
servicio efectivo y de disponibilidad;

b) Bonificado en un ciento por ciento
en estado de guerra y también, cuan-
do asi lo determine expresamente el
Poder Ejecutivo solamente para el
que reviste en servicio efectivo. du-
rante el estado de sitio;

c) Bonificado en el por ciento que de-
termine la reglamentacion de esta
ley cuando, con excepcion del perso-
nal de alumnos, se desarrollen acti-
vidades que signifiquen normalmen-
te un riesgo o se presten servicios
en zonas o circunstancias determi-
nadas.

29 Para el personal que presta servicios en
situacion de retiro: simple‘en todos los
casos. El tiempo que se compute en esta
situacién acrecentarad el haber de retiro
que le corresponda, cuando cese en su
prestacion de servicios en esta con-
dicién.

39 Para el personal retirado que preste ser-
vicios por conwvocatoria: en la forma
prescrita en el inciso 19 de este articu-
lo. El tiempo que se compute en esta si-
tuacién acrecentarid el haber de retiro
que le corresponda, cuando pase nueva-
mente a la situacién de retiro efectivo.

Art. 70. — Sin perjuicio de lo prescrito por el
articulo 69, al personal que desempefie funcio-
nes profesionales, y que para ello haya debido
obtener un titulo universitario con anterioridad
a su ingreso a las fuerzas armadas, si pasare a
situacién de retiro se le computaradn como afos
simples de servicios militares los que constitu-
yeron los afios de su carrera universitaria. Di-
cho computo se efectuara en la forma y exten-
sibn que determine la reglamentacién de esta
ley. Esta prescripcién no alcanzari a los com-
prendidos en el inciso 69, 79 u 89 del articulo 67,
excepto el encuadrado en el apartado b) del
inciso 39 del articulo 38.

Art. 71. — Para establecer los afios de servi-
cios prestados en las fuerzas armadas, se compu-
taran desde la fecha de ingreso a las mismas
hasta la del decreto de retiro o hasta la que éste
expresamente establezca. Asimismo:

19 Los servicios civiles prestados en la ad-
ministracién publica antes del ingreso
a las fuerzas armadas se computaran, a
los fines del retiro, desde el momento
en que el causante haya prestado quin-
ce ahos simples de servicios militares.
20 Si dichos servicios civiles, prestados en
la administraciéon ptblica, hubiesen sido
desempefiados en organismos militares y
siempre que la suma de ellos con la de
los servicios militares alcanzare a vein-
ticinco afios como minimo, se computa-
ran, a los fines de retiro, desde el mo-
mento que el causante haya prestado
diez afios simples de servicios militares.

Art. 72, — Al personal que simultdneamente
se haga acreedor a méas de una bonificaciéon de
tiempo de servicios se le computard unica-
mente la mayor.

Art. 73.—Los servicios bonificados seran
validos en el retiro voluntario, solamente a par-
tir del momento en que el causante haya cum-
plido veinte afios simples de servicios milita-
res, y en el retiro obligatorio, sélo a partir del
momento en que el causante haya cumplido diez
afios simples de servicios militares. Los pres-
critos por el articulo 70 seran validos en el re-
tiro voluntario, solamente a partir del momento
en que el causante tenga cumplidos veinte afios
simples de servicios militares, y en el retiro
obligatorio s6lo a partir del momento en que el
causante haya cumplido diez afios simples de
servicios militares.

CarituLo V
Haber de retiro

Art. 74. — Cualquiera sea la situacién de re-
vista y el cargo que tuviera el personal en el
momento de su pase a situacién de retiro, el
haber de retiro se calculari sobre el total de la
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suma del sueldo y suplementos generales que
para el grado del causante determine la regla-
mentacién de esta ley. Este haber de retiro no
podra ser, para el personal acreedor al cien por
ciento del haber de retiro, inferior al noventa
por ciento del monto de las remuneraciones que
en concepto de retribucién de sus servicios per-
cibe la generalidad del personal de igual grado.
en actividad. En los casos de cémputos infe-
riores a dicho maximo, se aplicara la escala que
prevé el articulo 79 sobre el noventa por ciento
referido. El haber de retiro calculado en la for-
ma antedicha y los haberes especificados en los
articulos 77 y 78 sufrirdn anualmente las va-
riaciones que resulten como consecuencia de
los aumentos o disminuciones que la ley de
presupuesto general de la Nacidn introduzca
en los sueldos y suplementos generales del gra-
do con que fueron calculados.

Art. 75.-—El personal superior y subalterno
del cuadro permanente tendra derecho al ha-
ber de retiro, cuando:

19 En el retiro voluntario: tenga computa-
dos veinte y quince afios simples de
servicios militares como minimo, respec-
tivamente, para el personal superior y

subalterno, y haya cumplido su com-

promiso de servicios.
29 En el retiro obligatorio:

a) Haya pasado a esta situacién por
inutilizacién para el servicio;

b) Haya pasado a esta situacién por
comprendido en el articulo 24, cuan-
do seglin sus prescripciones deba ser
reincorporado en retiro;

¢) Haya pasado a esta situacién por
causas no comprendidas en los apar-
tados anteriores de este inciso y ten-
ga computados diez afios simples de
servicios militares, eomo minimo.

Art. 76. — Al personal superior y subalterno
del cuadro permanente que, estando compren-
dido por el articulo 75, pase a situacién de re-
tiro por alguna de las causas que se determinan
a continuacién, se le fijara el siguiente haber
de retiro:

19 Por wvoluntad del causante o por cual-
quiera de los motivos especificados en
esta ley, siempre que el causante tenga
computados diez afios simples de servi-
cios militares como minimao y no le co-
rrespondiere un haber de retiro su-
perior:

a) Si el causante, siendo de la catego-
ria de personal superior, tiene en el
momento de su retiro treinta y cin-
co afnos de servicios simples militares
o cuarenta afos computados, de los
cuales méas de treinta simples mili-

b)

tares, el sueldo y suplementos gene-
rales integros de su grado.
Ademas, se lo considerard como en
servicio efectivo a los fines de la
percepcién de todo otro haber que
corresponda al personal del mismo
grado en actividad, servicio efectivo;
Si el causante, siendo de la catego-
ria de personal subalterno, tiene en
el momento de su retiro treinta afios
de servicios simples militares o trein-
la y cinco afios computados, de los
cuales mas de veinticinco simples
militares, el sueldo y suplementos
generales integros de su grado. Ade-
mas, se lo considerard como en ser-
vicio efectivo a los fines de la per-
cepcién de todo otro haber que co-
rresponda al personal del mismo
grado en actividad, servicio efectivo;

Si el causante no estuviere compren-
dido en ninguno de los apartados
anteriores de este inciso, el porcien-
to que establece el articulo 79 para
el total de sus anhos computados.

29 Por inutilizacion producida por actos del
servicio:

a)

b)

c)

d)

Si la inutilizacién produce una dis-
minucién menor del cien por ciento
para el trabajo en la vida civil, el
sueldo y suplementos generales in-
tegros del grado inmediato superior.
No habiendo grado inmediato supe-
rior para el agrupamiento a que
pertenezeca el causante, se le acorda-
ra el sueldo integro del grado, boni-
ficado en un quince por ciento, mas
los suplementos generales del grado;

Si la inutilizacién produce una dis-
minucién del cien por ciento para el
trabajo en la vida civil, al haber de
retiro fijado en el apartado anterior
se le agregard un quince por ciento.
Ademaés, se lo considerard como en
servicio efectivo a los fines de la per-
cepcion de todo otro haber que co-
rresponda al personal del mismo gra-
do en actividad, servicio efectivo;

Si la inutilizacién, cualquiera sea el
porciento de disminucién que pro-
duzca para el trabajo en la vida ci-
vil, se ha originado como consecuen-
cia de un acto heroico en tiempo de
paz o de guerra, comprobado docu-
mentalmente en la forma que deter-
mine la reglamentacion de esta ley,
el haber de retiro que prescribe el
apartado b) de este inciso;

Si el inutilizado fuera voluntario 29
o marinero 29, se considerara, al solo
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efecto de la aplicacién de los apar-
tados del presente inciso, como grado
inmediato superior, el de cabo o cabo
20, respectivamente.

39 Por inutilizacion no producida por actos
del servicio:

a) Si el causante no tuviera computuados
diez afos simples de servicios mili-
tares, el tres por ciento de la suma
del sueldo y suplementos generales
de su grado, por cada ano de servi-
cios computados;

b) Si el causante tuviera computidos
diez anos simples o mas de servicios
militares, el porciento que establece
el articulo 79 para el total de sus
anos computados.

49 Por comprendido en el articulo 24, cuan-
do segin sus prescripciones deba ser
reincorporado en situacién de retiro: el
cien por ciento del sueldo y suplementos
generales de su grado.

Art. 77. — El perscnal superior y subalterno
del cuadro de la reserva (no procedente del
cuadro permanente) que estando incorporado y
que como consecuencia de actos del servicio
resultara disminuido para el trabajo en la vida
civil, gozard de un haber, que sera el siguiente:

192 Si la disminucién de aptitudes para el
trabajo en la vida civil fuera del se-
senta por ciento o mayor, el que resulte
de la aplicacion del inciso 29 del ar-
ticulo 76, como si se tratase de personal
del cuadro permanente.

29 Si la disminucién de aptitudes para el
trabajo en la vida civil fuera menor del
sesenta por ciento, el haber prescrito
en el inciso anterior, reducido a la si-
guiente proporcién:

Porciento de Porciento de

incapacidad haber de rrtiro

1%a 9% _ 309
109% a 19% 50%
209% a 29% 60%
30% a39% 709%
409, a 49% 809%
509% a 59% 90%

Art. 78.— El personal de alumnos y de cons-
criptos que, como consecuencia de actos del
servicio, resultare disminuido para el trabajo
en la vida civil, gozard de un haber, que sera
el siguiente:

19 Si la disminucién de aptitudes para el
trabajo en la vida civil fuera del se-
senta por ciento o mayor:

a) Para los alumnos de escuelas, insti-
tutos o cursos de reclutamienty de

personal superior, la totalidad del
sueldo y suplementos generales co-
rrespondientes al grado mas bajo de
la jerarquia de oficial;

b) Para los alumnos de escuelas, insti-
tutos o cursos de reclutamiento de
personal subalterno, y para los cons-
criptos, la totalidad del sueldo y
suplementos generales correspon-
dientes al grado maéas bajc de la je-
rarquia de suboficial.

20 Si la disminucién de aptitudes para el
trabajo en la vida civil fuera menor del
sesenta por ciento, el haber prescrito
en el inciso anterior, reducido a la pro-
porcién sefialada en el inciso 29 del ar-
ticulo 77.

Art. 79. — Cuando la graduacién del haber de
retiro del personal no se encuentre determinada
en ningin otro articulo de esta ley, sera pro-
porcional al tiempo de servicios computados,
conforme a la siguiente escala y de acuerdo con
lo que al respecto prescribe el articulo 74:
Personal subalterno

Afios de servicios Personal superior

10 30% 30%
11 34% 34%
12 38% 38%
13 429 42%
14 46 % 46 %
15 50% 50%
16 52% 55%
17 549 60%
18 56 % 65%
19 58% 70%
20 60% 75%
21 €3% 80%
22 66% 85%
23 69% 90%
24 2% 95%
25 75% 100%
26 80% _—

27 85% —_

28 90% —

29 95% —_

30 100% —_

Art. 80.— El1 derecho al haber de retiro se
pierde, indefectibiemente, cuando el militar,
cualquiera sea su grado, situacidén de revista y
tiempo de servicios computados, es dado de
baja. Si el causante tuviera miembros de fami-
lia con derecho a pensién, éstos gozaran del ha- "~
ber de pensién que.para tal caso determina el
articulo 92, inciso 69 de esta ley, salvo que la
baja haya sido dispuesta a solicitud del cau-
sante.
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TITULO IV

Pensionistas de personal militar

CarituLo I

Generalidades

Art. 81.— El personal que tiene familiares
con derecho a pension militar es:

19 E1 personal del cuadro permanente (su-
perior, subalterno y alumnos), en cual-
quier situacién de actividad.

29 El personal de la reserva, mientras esté
incorporado o cuando estuviere com-
prendido en los articulos 77 6 78.

39 E1 personal de la reserva fuera de ser-
vicio, siempre que sea procedente de los
cuadros permanentes y con derecho a
un haber de retiro de acuerdo con lo
prescrito por esta ley.

Art, 82. — Los familiares del personal mili-
tar con derecho a pension, son:

19 La esposa, siempre que, en virtud de
sentencia emanada de autoridad compe-
tente, no estuviere separada o divor-
ciada por su culpa.

29 Los hijos varones, nacidos dentro o fue-
ra del matrimonio, o adoptivos, meno-
res de edad, y los mayores incapacita-
dos definitivamente para el trabajo.

39 Las hijas nacidas dentro o fuera del ma-
trimonio, o adoptivas, que sean solteras.

Cuando carezcan de medios propios
de subsistencia:

49 Las hijas nacidas dentro o fuera del ma-
trimonio, o adoptivas, que siendo viu-
das, separadas o divorciadas por culpa
del esposo en virtud de sentencia ema-
nada de autoridad competente,

59 La madre viuda, separada o divorciada
sin culpa, y/o el padre, legitimo o na-
tural, septuagenario o incapacitado de-
finitivamente para el trabajo,

6¢ La madre natural que no hubiere con-
traido matrimonio o fuere viuda en el
momento de fallecer el causante, o en-
viudare con posterioridad.

79 Las hermanas, solteras o viudas.

89 Los hermanos varones menores de edad
y los mayores de edad incapacitados de-
finitivamente para el trabajo.

En los casos de los deudos indicados en los
incisos 49, 592, 69, 79 y 89, el haber de pensién se
calculard segiin se establece en las prescripcio-
nes de los articulos 92 y 93, pero, no obstante
ello, la suma a liquidar a dichos beneficiarios no
podré ser nunca superior a la porcién indispen-
sable para cubrir su carencia de medios propios
de subsistencia, cuya medida y demas modali-

dades, a este como a cualquier otro efecto, se
determinardn en la reglamentacién de esta ley.

Art. 83. — Los familiares comprendidos en los
incisos 49, 59, 69, 7° y 89 del articulo 82, tendran
dercecho a concurrir como derechohabientes, sélo
en ¢l caso en que estando total o parcialmente
a curgo del militar fallecido o dado de baja, la
muerte de éste o su baja hubiere reducido en
un cincuenta por ciento o mas sus medios pro-
pios de subsistencia.

l.as exigencias de este articulo no se aplica-
rar. a los deudos del personal comprendido en
el articulo 78.

Art. 84. — Los familiares del personal militar,
con la sola excepciéon de los indicados en los
incisos 59 y 69 del articulo 82, concurren a ejer-
ce1 su derecho a pensiéon con arreglo a la si-
tuacidn existente al dia del fallecimiento o de
la baja del causante, no pudiendo, con poste-
rioridad al mismo, concurrir a ejercer ese de-
recho cuando no lo tuvieron en aquel momento.

Art. 85.— El derecho a pensién se pierde en
fora irrevocable por fallecimiento y, ademas:

19 Para la esposa, el dia que contrajere
nuevas nupcias.

29 Para los hijos o hermanos varones, el
dia que cumplan la mayoria de edad,
salvo que se encontraren incapacitados
para el trabajo.

39 Para las hijas solteras o viudas y her-
manas solteras o viudas, el dia que
contrajeran matrimonio.

49 Para la madre, comprendida en los in-
cisos 59 6 692 del articulo 82, el dia que
contrajere nupcias.

52 Para los comprendidos en los incisos 49,
59 69, 79 y 89 del articulo 82, el dia
que se compruebe que poseen medios
propios de subsistencia suficientes que
hagan innecesaria la pensién.

6¢ Por ausentarse del pais sin autoriza-
cién del Poder Ejecutivo, salvo las ex-
cepciones que determine la reglamen-
tacion de esta ley.

79 Por tomar estado religioso y mientras
dure tal situacién,

89 Por condena a la pena de inhabilitacién
absoluta, con caricter de principa! o de
accesoria, o por condena a la pérdida de
los derechos inherentes a la ciudadania
argentina,

99 Por vida deshonesta del o de la pensio-
nista, comprobada mediante informacion
administrativa.

Art, 86.— El haber de pensiéon se concedera
a los familiares ¢on derecho a ella, en el si-
guiente orden:

19 A la esposa en concurrencia con los
hijos.
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29 A los hijos, no existiendo esposa.

39 A la esposa, en concurrencia con los pa-
dres, no existiendo hijos.

49 A la esposa, no existiendo hijos ni pa-
dres.

50 A los padres, no existiendo esposa ni
hijos.

69 A las hermanas y/o hermanos, no exis-
tiendo esposa, hijos ni padres.

Art. 87. — La distribucién del haber de pen-
sién se¢ efectuard con arreglo a las sigulentes
disposiciones:

19 En caso de concurrencia de esposa e hi-
jos nacidos dentro del matrimonio o
adoptivos, correspondera una mitad a
la esposa y la otra mitad se dividira por
partes iguales entre los hijos nacidos
dentro del matrimonio y adoptivos. .

Cuando concurren también hijos na-
cidos fuera del matrimonio, a éstos se
les asignara proporcionalmente y por si-
militud la parte que prescribe la ley
14.367,

2¢ En caso de concurrencia de hijos nacidos
dentro del matrimonio y adoptivos, el
haber de pensién se dividira por partes
iguales entre los mismos. Si también
concurrieran hijos nacidos fuera del
matrimonio, se procederd por analogia
con lo prescrito en el inciso anterior.

3?9 En caso .de concurrencia de la esposa y
los padres del causante con derecho a
pensién, los dos tercios del haber de
pension corresponderan a la esposa y el
tercio restante a los padres.

40 En caso de concurrir solamente la espo-
sa, el haber de pension le correspondera
integramente a ella,

59 En caso de concurrencia de padre y ma-
dre con derecho a pension, el haber de
pension correspondera integramente a
éstos por partes iguales.

62 En caso de concurencia de hermanas y/o
hermanos con derecho a pensién, el ha-
ber de pensién les correspondera inte-
gramente por partes iguales.

Art. 88. —En caso de concurrencia de dere-
chohabientes, si uno de éstos falleciere o per-
diere su derecho a pension, su parte acrecen-
tara la de sus cobeneficiarios.

Art 89. — En los casos previstos en el apar-
tado e) del inciso 29 del articulo 38, con pre-
suncién de fallecimiento establecida judicial-
mente, se otorgara pensiéon provisional a los de-
rechohabientes del causante, hasta tanto se
aclare en forma definitiva la situacién legal del
mismo. Establecido el fallecimiento, la pensién
se convertird en definitiva. Si esta situacion se

produjera con alguno de los derechohabientes,
se procederi por analogia. La pensién que co-
rresponda se acordard también cuando el hecho
que hace presumir el fallecimiento, por las cir-
cunstancias en que se ha producido, induzca a
considerarlo verosimil.

CariTuLo I1

Haber de pension

Art. 90. — Los haberes de pension se liquida-
ran desde la fecha del fallecimiento o de la
baja del causante, sin perjuicio de aplicarse las
disposiciones legales pertinentes en materia de
prescripciéon, cuando asi corresponda. Si el de-
recho a la pensién se hubiere originado con pos-
terioridad al fallecimiento o a la baja del cau-
sante, la pension se liquidara desde la fecha en
que se produjo el hecho que motivé el derecho a
ella. Si otro familiar justificara un derecho a
participar de una pension ya concedida, el be-
neficio se otorgara desde la fecha de presenta-
cién de su solicitud.

Art. 91. — El haber de pensién es inembar-
gable y no responde por las deudas contraidas
por el causante. Todo haber de pensién es per-
sonal y seri nula la cesion o traspaso que se
pretenda hacer de él por cualquier causa que
sea.

Art. 92. — E1 haber de pension se establecera
de conformidad con las siguientes prescripcio-
nes, sin perjuicio de lo determinado en el Gltimo
parrafo del articulo 82:

1¢ A los deudos del militar fallecido en si-
tuacion de actividad:

a) Si entre los deudos con derecho a
pensidn existen viuda o hijos, el se-
tenta y cinco por ciento del sueldo y
suplementos generales del grado. Si
el causante, en lugar de fallecer, hu-
biere podido pasar a retiro en la mis-
ma fecha con los beneficios sefiala-
dos en los apartados a) o b) del
inciso 19 del articulo 76, dicho por-
centaje se aplicari sobre el haber de
retiro prescrito por los mencionados
apartados;

b) Si entre los deudos con derecho a
pensiéon no existen viuaas ni hijos, la
mitad del haber de retiro que le hu-
biere correspondido si hubiere pasa-
do a retiro el dia de su muerte. Si
el tiempo de servicios del causante
fuere menor de quince ahos simples,
la pension sera igual a la mitad del
haber de retiro que le hubiere co-
rrespondido con quince afios de ser-
vicios computados.
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29 A los deudos del militar fallecido en

30

40

50

6¢

actividad a consecuencia de un acto del
servicio:

a) Si concurren viuda e hijos, el setenta
y cinco por ciento, del haber de re-
tiro que establece el articulo 76, in-
ciso 29, apartado b) de esta ley;

b) Si no concurren viuda ni hijos, el
cincuenta por ciento del haber de re-
tiro que establece el articulo 76, in-
ciso 29, apartado b) de esta ley.

A los deudos del militar fallecido en
situacion de retiro:

a) Si entre los deudos con derecho a
pensién existen viuda o hijos, el se-
tenta y cinco por ciento del haber
de retiro que gozaba el causante;

b) Si entre los deudos con derecho a
pension no existen viuda ni hijos, el
cincuenta por ciento del haber de re-
tiro que gozaba el causante.

A los deudos del militar fallecido en si-
tuacién de retiro prestando los servicios
prescritos por el articulo 62 de esta ley:

a) Si el fallecimiento fue a consecuen-
cia de un acto del servicio, se proce-
derd por analogia a lo prescrito en
en el inciso 29 de este articulo;

Si el fallecimiento no fue a conse-
cuencia de un acto del servicio, se
procederd por analogia a lo prescri-
to en el inciso 3¢ de este articulo,
previo nuevo coémputo de servicios
del causante a la fecha de su falle-
cimiento.

b)

A los deudos del personal superior y
subalterno de la reserva incorporada y
a los del personal de alumnos y cons-
criptos, que haya fallecido a conse-
cuencia de un acto del servicio o cuan-
do estuviere comprendido en los articu-
los 77 6 78, les correpondera un haber
de pension conforme a lo prescrito en
los incisos anteriores de este articulo,
en cuanto ellos resulten aplicables.

A los familiares del personal compren-
prendido por el articulo 80:

a) Si entre los familiares con derecho
a pensién existen esposa o hijos, el
setenta y cinco por ciento del haber
de retiro que gozaria el causante si
en lugar de haber sido dado de baja
hubiere pasado a situacién de retiro;

b) Si entre los familiares con derecho
a pensién no existen esposa ni hijos,
el cincuenta por ciento del haber de
retiro que gozaria el causante si en
lugar de haber sido dado de baja
hubiera pasado a situacién de retiro.

Art. 93. — Se establece como pensién global
minima a acordarse a los familiares de los mi-
litares que fallecieren o fueren dados de baja,
sin perjuicio de lo determinado en el Gltimo
pérrafo del articulo 82, lo siguiente:

12 Para los familiares del personal supe-
rior, la suma equivalente al setenta y
cinco por ciento del sueldo y suplemen-
tos generales del grado de subteniente,
guardia marina o alférez.

Para los familiares del personal subal-
terno, la suma equivalente al setenta y
cinco por ciento del sueldo y suple-
mentos generales del grado de cabo o
cabo 29,

20

Art. 94. —El haber de pensién determinado
en la forma que prescribe este capitulo sufrira
anualmente las variaciones que resulten como
consecuencia de los aumentos o disminuciones
que la ley de presupuesto general de la Nacién
introduzca en los sueldos y suplementos gene-
rales del grado con que fue calculado.

TITULO V

Tribunales de honor

Art. 95. — El Poder Ejecutivo creara con ca-
racter permanente y reglamentari la competen-
cia, composicién y procedimientos de los tribu-
nales de honor, a los cuales estara sujeto todo
el personal superior que tenga derecho al uso

del uniforme y al titulo del grado.

Art. 96. — El Poder Ejecutivo podréa, previo
parecer de un tribunal de honor, privar del goce
del titulo del grado y uso del uniforme a cual-
quier oficial cuando, a su juicio, asi convenga al
decoro de la jerarquia. Los oficiales ya retirados
0 yue pasen a retiro como consecuencia de la
sancién méaxima de dicho tribunal, no tendran
otros derechos, de los especificados en el ar-
ticulo 89 de esta ley, que los correspondientes
al inciso 62 del mismo.

TITULO VI

Dispesiciones transitorias

Art. 97. — Salvo aquelos casos expresamente
determinados en estas disposiciones transitorias,
esta ley no alterard el caracter ni el efecto de
los. servicios ya prestados, ni los tiempos de
servicios computados hasta la fecha de sancién
de la misma. Asimismo todo servicio militar
prestado a la fecha de sancién de esta ley, que



6346

CAMARA DE DIPUTADOS DE LA NACION

Reunién 70%

por leyes anteriores se han denominado «scrvi-
cios por diferencia de haberes», «servicios gene-
rales», «llamados a prestar servicios» y «retiro
activo», seran considerados con el concepto y
alcances de los prescritos en el articulo 62 de
esta ley.

Art. 88. — La causa de baja prescrita por el
inciso 39 del articulo 20 no sera de aplicacién
para el personal que con anterioridad a la fecha
de sancion de esta ley haya pasado a situacion de
retiro sin derecho a su haber correspondiente,

Art. 99. — A los militares en actividad gue 2
1~ fecha de sancion de esta ley desempefien car-
gos o funciones de la administracién publica,
ajenos a los especificamente militares, s¢ los
considerara prestando dichos servicios como en
servicio efectivo computable para el ascenso y
el retiro, desde el momento en que asumicron
sus cargos. En tal situacién continuaran hasta
la fecha de sancién de la presente ley, a partir
de la cual se regirdn por lo que para cada caso
establece esta ley. .

Art, 100. — Si como consecuencia de los gra=-
dos maximos que para cada agrupamiento de
personal establezcan las reglamentaciones de
esta ley, resultare que a la fecha de sancion
de la misma existiere personal de mayor je-
rarquia que las que dichas reglamentaciones
prescriben, podra continuar en actividad hasta
tanto se produzca su retiro en forma voluntaria
o por decision del Poder Ejecutivo.

Art. 101. — El personal que actualmente pres~
ta servicios en retiro activo continuara rigién-
dose por las disposiciones de la ley 13.996 v su
reglamentacion hasta el 19 de enero de 1954, A
partir de esa fecha y hasta el 31 de dicienibre
de 1965, fecha en que debe quedar eliminado el
actual cuerpo de retiro activo, regiran, pari su
personal las siguientes disposiciones, segun se
reglamente:

19 Deberes y derechos: La sujecién a los
establecidos por los articulos 7 y & de
esta ley, con las limitaciones prescritas
en los incisos 29 «in fine» y 39 del ar-
ticulo 9 de la misma.

29 Precedencia: Tendri un orden de proce-
dencia menor que el personal del cuadro
permanente y de la reserva incorporada
y superior al de la reserva fuera de
servicio.

30 Situaciones de rewvista: Solarnente padra
encontrarse en alguna de las siguientes:

a) Servicio efectivo: En los casos pre-
vistos por el articulo 38, inciso 19),
apartados a), b) o ¢);

b) Dsponibilidad: En el caso previsto
por el articulo 38, inciso 29, aparta-
do c¢);

¢) Pasiva: En los casos previstos por el
articulo 38, inciso 39), apartados
d) ye).

49 Haberes: Percibird de acuerdo al grado,
situacién de revista, especialidad y anti-
giiedad de servicios, y segin lo determi-
nado en el capitulo 4 del titulo II de la
presente ley, el sueldo, los suplementos
generales «por tiempo minimo cumpli-
do» y «por antigiiedad de servicios», y
los suplementos particulares y compen-
saciones que le correspondieran.

59 Computo de servicios: Los servicios
prestados en esta condicién seran
computables, para determinar un nuevo
haber de retro, como anos simples de
servicios militares en todos los casos.

69 Pasaje a retiro efectivo: Se efectuara una
sola vez por las siguientes causas:

a) Solicitarlo el causante;

b) Estimarlo asi conveniente el Poder
Ejecutivo;

¢) Encontrarse desempefiando funciones
o cargos no vinculados a las necesi-
dades de los ministerios o secretarias
militares y no previstos en las leyes
nacionales o sus reglamentaciones;

d) Alcanzar en esta situacion el 31 de
diciembre de 1965.

Art. 102. — Al personal retirado que a la
fecha de sancidén de esta ley desempene o haya
desempeiiado servicios civiles en tal situacion,
en caso de que preste servicios segliin lo prescrito
por el articulo 62 no se le computaran dichos
servicios a los fines del incremento de su ha-
ber de retiro.

Art. 103. — Los servicios efectivos que hayan
sido prestados como voluntario bajo el imperio
de las leyes 12.913 y 13.996, a partir del 19 de
enero de 1945 y hasta la fecha de sancién de
esta ley, y como alumno de las escuelas de re-
clutamiento para personal subalterno de la Ar-
mada Nacional, también con anterioridad a la
fecha de sancidén de esta ley, seran computados
en la forma que lo establece el articulo 69 de la
misma.

Art. 104. — El personal militar retirado, re-
conocido como <«Expedicionario al Desierto»,
«Fundadores de la Aviacion Militar», «Funda-
dores de la Aviacion Naval» o «Exploradores del
Polo Sur», sera incluido, en mérito a los servi-
cios prestados a la Nacidén y a pesar de su si-
tuaciéon de retirado, en los respectivos registros
de personal de las fuerzas armadas, y percibira
como haber de retiro el monto del haber men-
sual que para la generalidad del personal de su
grado y agrupamiento en actividad (servicio
efectivo) determine la reglamentacion de es-
ta ley.

Art. 105. — El derecho a pension conferido
por los articulos 80, 82, incisos 59 y 69, y 92, in-
cisos 29 y 59, comprendera también los casos en
que el motivo generador de tal derecho hubiera
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ocurrido con anterioridad a la fecha que para
cada caso se senala:

19 Para los comprendidos en el articulo 80,
cualquiera haya sido la fecha de baja
del causante.

29 Para los comprendidos en el articulo 82,
incisos 50 y 69, y 92, inciso 29, con ante-
rioridad a la fecha de sancién de la pre-
sente ley.

39 Para los deudos del personal de alumnos,
tropa y de la reserva (no procedentes del
cuadro permanente), cuando el deceso
del causante se hubiera producido con
posterioridad al 6 de octubre de 1950,

Art. 106. — Cualquier ventaja que en el or-
den econdémico pudiera resultar para el personal
en actividad, retirado con derecho a haber o
para los pensionistas del personal militar, como
consecuencia de la aplicacién de las disposicio-
nes de esta ley, se hara efectiva desde la fecha
de sancién de la misma.

Art. 107. — Esta ley sera reglamentada por el
Poder Ejecutivo en forma jurisdiccional, con
tres reglamentaciones, una para cada fuerza ar-
mada, que se adecuen a las exigencias de la
diferente naturaleza de las mismas, pero de
manera tal que sus disposiciones que sean de
aplicacién comUn, no establezcan trato diferen-
cial entre ellas para situaciones analogas. Hasta
tanto se aprueben dichas reglamentaciones, fa-
cultase al Poder Ejecutivo a continuar aplican-

do las de la ley 13.996 en cuanto resulten ope-
ranles y no modifiquen la letra ni el espiritu
de la presente.

Art. 108. — Mantienen su vigencia, para la
Armada Nacional, el decreto ley 12.862/57, del
16 de octubre de 1957, de cuyo articulo 32 in-
ciso a) queda excluido el personal no prove-
niente de la Escuela Naval Militar que haya sido
auturizado para seguir cursos con vista a su in-
corporacion posterior al escalaféon Gnico de in-
geriieros previstos en dicho decreto ley, y para
la Aerondutica Militar, la ley 14.035.

Art. 109. — Derdganse, a partir de la fecha de
sancidon de esta ley, las siguientes disposiciones
legules:

19 La ley para el personal militar 13.996 y
sus modificatorias, menos las excepcio-
nes que cita el articulo 145 de la misma.

29 El decreto ley 6.301/58, con anterioridad
al 29 de abril de 1958, quedando firmes
los actos administrativos cumplidos de
acuerdo con las disposiciones del misrnro,
siempre que no lesionare o menoscabare
derechos o beneficios reconocidos por la
ley 13.996.

39 Toda otra disposicion legal que se oponga
a lo dispuesto por esta ley.

Art. 110. — Comuniguese al Poder Ejecutivo.

Jost Maria Guipo.
Pedro Osvaldo Sbarra.

ANEXO0 1

PERSONAL MILITAR SUPERIOR Y SUBALTERNO

Categorias, ciasificacién y equivalencias de grado en el ejército, armada nacional y aeroniutica militar

Categoria Clasificactén Ejército Armada nacional Aeronautica militar
Teniente general Almirante Brigadier general
OFICIALES General de divisibn Vicealmirante Brigadier mayor
SUPERIORES General (de brigada Contraalmirante Brigadier
o de los servicius)
p Coronel Capitan de navio Comodoro
ERSONAL
SUPERIOR OFICIALES Teniente coronel Capitan de fragata Vicecomodoro
JEFES Mayor Capitan de corbeta Comandante
Capitan Teniente de navio Capitan
OFICIALES Teniente 1° Teniente de fragata Primer teniente
SUBALTERNOS Teniente Teniente de corbeta Teniente
Subteniente Guardiamarina Alférez
; Suboficial mayor Suboficial mayor Suboficial mayor
§ SUBOFICIALES Suboficial principal  Suboficial principal Suboficial principal
SUPERIORES Sargento ayudante Suboficial 1° Suboficial ayudante
i Sargento 1° Suboficial 2° Suboficial auxihar
4
! Sargento Cabo principal Cabo principal
PERSONAL ! zggiz}él:;;:: Cabo 1¢ Cabo 1¢ Cabo 1°
SUBALTERNQ Cabo Cabo 2° Cabo
l . Voluntario 1° Marinero 19 Voluntario 12
oluntari . . .
T v tarios Voluntario 2¢ Marinero 22 Voluntario 29
ROPA
s Dragoneante Dragoneante Dragoneante
n .
Conscriptos Soldado Conscripto Soldado
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. ANEXO 2
PERSONAL MILITAR DE ALUMNOS
Equivalencias de grado en el ejército, armada nacional y aeroniutica militar
(en las escuelas de reclutamiento)
Personal subaiternu Ejército Armada nacional

Aeroniutica militar

Suboficial mayor
Suboficial principal
Sargento Ayte. Subof. 1¢
Suboficial ayudante
Sargento 19 - Suboficial 2¢
Suboficial auxiliar

Suboficial mayor cadete

Suboficial princip. cadete
Sargento ayud. cadete

Sargento 1° cadete

Suboficial mayor cadete
Cadete 59 afio

Suboficial princip. cadete
Suboficial 1¢ cadete
Suboficial 2° cadete

Suboficial mayor cadete
Suboficial princip. cadete
Suboficial ayud. cadete

Suboficial auxiliar cadete

Sargento - Cabo principal
Cabo 19
Cabo - Cabo 2°

Cadete 4° aio
Cadete 3er. afio

Cadete 4° afio
Cadete 3er. ano

Cadete 4° afio
Cadete 3er. afio

Volunt. 19 - Marinero 1¢
Volunt, 29 - Marinero 2°

Cadete 2° afio
Cadete ler. afio

Cadete 29 afio
Cadete ler. afio y prepa-
ratorio

Cadete 2° ano
Cadete ler. afio

Dragoneante
Soldado conscripto

Aspirante dragoneanie
Aspirante

Aspirante dragoneante
Aspirante

Aspirante dragoneante
Aspirante

Nora: El numero de aifios que se indica no significn que en todas las escuelas de reclutamiento, tal deberi ser el nimero
de cursos. Este cuadro solo establece la sucesion jerarquica del personal de alumnos, y sus equivalencias con

relacién al personal subalterno. A efectos de estas equivalencias,

el cadete de dultimo curso, cuando en acto

del servicio desempefie funciones de oficial, serd considerado como subteniente, guardiamarina o alférez.

ANEXO 3

PERSONAL SUPERIOE
Tiempos minimos

GRADO

General de divisién
Vicealmirante
Brigadier mayor

General de brigada .. ...

Contraalmirante
Brigadier
Coronel

Comodoro
Teniente coronel
Capitadn de fragata
Vicecomodoro
Mayor

Comandante
Capitan

Teniente de navio ........

Capitén

Teniente de fragata
ler. teniente
Teniente ...
Teniente de corbeta

Guardiamarina
Alférez

Capitan de navio .........

Capitédn de corbeta .......

Teniente 12 ...............

Teniente ..................
Subteniente ...............

Ejército, armada nacional
y aerondutica militar
Con Con
funciones funciones
de comando profesionales
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Nora: A efectos del articulo 56, inciso 19, el tiempo minimo
en actividad para los grados de teniente general,
almirante o brigadier general, y general de division,

vicealmirante o brigadier mayor,

es de dos ahos,

ANEXO 4

PERSONAL SUBALTERNO

Tiempo minimo

GRADO

Suboficial principal
Sargento ayudante
Suboficial 1°
Suboficial ayudante
Sargento 1°
Suboficial 2°
Suboficial auxiliar

Cabo principal
Cabo 1°

Marinero 1°

Marinero 2°

Sargento ..................

Voluntario 19 .............

Voluntario 2% .............

Cuadro permanente
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Nora: 1. A efectos del articulo 56, inciso 19, el tiempo minimo
en actividad para el grado de suboficial mayor es

de tres afios.
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Sr. Presidente (Monjardin). — En considera-
cién en general.

Tiene la palabra el sefior diputado por Bue-
nos Aires.

Sr. Camet. — Sefior presidente: como miem-
‘bro de la Comisién de Defensa Nacional, voy a
solicitar a la Honorable Camara dé su voto
favorable al despacho de la comisién que viene
apoyando el proyecto del Poder Ejecutivo, con
las reformas introducidas por el Honorable Se-
nado.

La ley que tiene a estudio esta Camara reco-
noce como antecedentes remotos en la organi-
zacion de las fuerzas armadas, a la ley 4.707,
que fue la primera que dio organicidad juridica
al ejército, y la ley 4.856, que dio también un
régimen organico a la armada nacional.

Con posterioridad, y omitiendo muchos episo-
dios dado lo avanzado de la hora, se llega a los
decretos leyes 29.375/44 y 28.663/45, éste crean-
do la aviacién militar, y el decreto 3.700/45 que
legisla para la armada nacional. Estos decretos
leyes son ratificados por las leyes 12.913, 12.911
y 12.980. En el afo 1950 la ley 13.996 introduce
una nueva técnica legislativa al reunir en un
solo cuerpo legal la ley organica para las tres
fuerzas armadas. En esa discusiéon se hicieron
por el entonces diputado Uranga, atinadas ob-
servaciones al despacho de la mayoria, que nos-
otros compartimos en el espiritu, en esa opor-
tunidad.

La ley 13.996, que legislaba para las tres
fuerzas armadas, fue reglamentada en particu-
lar para cada una de ellas, observando asi sus
distintas modalidades y las necesidades de cada
arma y sus escalafones.

Con posterioridad, después de la ley 13.996,
se dictan diversos decretos leyes que hacen a
las pensiones, jubilaciones y algunos aspectos
formales de la misma ley. El gobierno provi-
sional designé una comisién de asesores de los
ministerios militares, para que hiciera el estu-
dio y modificacion de la ley 13.996. Dicha co-
misién produce un despacho y se llegé a dictar
el 29 de abril de 1958 el decreto 6.301, que no
fue publicado en el Boletin Oficial y que, por lo
tanto, no fue aplicado en ningan caso particular
ni se tuvo en consideracién para la vida orga-
nica ni juridica de las fuerzas armadas.

Llegamos asi, dentro de esta sintética expo-
siciébn de las normas legales que rigen a las
fuerzas armadas, a la sancién de la ley 14.439
que introduce por via de la ley de ministerios,
la creacién del Ministerio de Defensa Nacional,
que cre6 un organismo de coordinacién para las
tres fuerzas armadas. Alli los legisladores, al
dictar la ley 14.439 definieron con claridad la
misién de la marina, del ejército y de la aero-
nautica y el concepto de la defensa nacional.

Nosotros, en esta oportunidad, en que vamos a
dictar la ley orgénica de las fuerzas armadas,
debemos hacer una breve referencia para des-
tacar que de nada valia perfeccionar el orga-
nismo juridico de las fuerzas armadas si no se
pusicra también toda la pasién y el interés del
Parlamento y del Poder Ejecutivo al servicio
del desarrollo nacional, posibilitando asi, por
via de la industrializacién y de la explotacién
de nuestras riquezas naturales, el logro de los
objetivos de la defensa nacional.

Sefior presidente: se puede decir, y también
sintetizando, que la defensa de nuestro petréleo
atahiec a la defensa nacional. Asi lo entendié el
general Mosconi, que la siderurgia y su des-
arrollo atafien a la defensa nacional. Que el
pais explote al méaximo su riqueza petrolifera
¥ que pueda ser YPF el Gnico que pueda dis-
poner de petréleo para las necesidades de nues-
tra industria y las de nuestras fuerzas armadas,
es tumbién un objetivo de la defensa nacional.

La misién de la marina tiene mucho que
hacer con la ruta del petréleo, que se ha de
traer desde la Patagonia hasta Buenos Aires.
La misién del ejército, aparte de lo que le es
especifico, es también de educacion y civiliza-
cién por medio de la conscripeién obligatoria.
La misién de la aeronautica abre las rutas del
progreso.

Al considerar en general este proyecto, tene-
mos que destacar algunos de los aspectos, po-
niendo de manifiesto que la Comisién de Defen-
sa Nacional de la Camara de Diputados y la
Comisién de Defensa Nacional de la Camara de
Senadores han escuchado las opiniones de los
asegores de los distintos ministerios militares, y
sobre la base de ellas y de los principios sos-
tenidos por los legisladores se ha esbozado mo-
dificaciones en la comisién del Senado, que
consideramos atinadas, légicas y justas. Por eso,
apoyamos la sancién del Honorable Senado.

El proyecto introduce a la ley 13.996, que es
la ley organica anterior, modificaciones substan-
ciales, ya que ella establecia tres cuerpos dis-
tintos en las fuerzas armadas: el cuerpo de
comando, el cuerpo profesional y el cuerpo de
retiro activo. Con una medida moralizadora, el
proyecto en discusion suprime el cuerpo de re-
tiry activo.

No era organico que existiera el retiro activo:
no respondia a ninguna necesidad orgénica.
Basta un ejemplo para justificar la supresién.
Si un teniente que estd en retiro activo sigue
ascendiendo, llega a coronel. En el caso de gue-
rra o movilizacién, jqué comando se le dara a
este hombre que no ha hecho experiencia? ;Se
le va a llevar como coronel, sin experiencia en
el mando de las tropas, o siendo coronel se le
van a asignar tareas de teniente?

El proyecto mejora también la ley anterior.
Consta de una parte general y de cinco titulos
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que legislan sobre materias especificas. Antes
de mencionarlos, quiero dejar aclarado en nom-
bre de la Comisién de Defensa Nacional, para
que sirva como una interpretacion auténtica,
que st quiere establecer los beneficios del re-
tirc para los militares, marinos o aviadores que
estén en actividad en el momento de sancionar-
se ests ley y también para los que estan en si-
tuacion de retiro con anterioridad a su promnul-
gacion, es decir, que el beneficio del retiro y del
haver de la pensidn que pueda surgir de este
estatuto legal, sea igual para los que se reti-
rer en el futuro y para los que ya estan reti-
rados.

Al proyecto lo anima un espiritu de justicia.
No significa innovar en materia de previsién
social sino equiparar al personal de las fucrzas
armadas con los beneficios que se han conce-
dido @ otros sectores de la actividad nacional,
a través de las leyes de previsiéon social que
ha dictado este Parlamento, disponiendo el 82
por ciento movil.

El citulo primero del proyecto en considera-
ciébn determina generalidades sobre el estado
militar y sobre el grado. Se definen con clari-
dad qué es el estado militar, los derechos y obli-
gaciones de cada uno de los miembros d- las
fuerzas armadas, y el grado como la jerarquia
que se pueda tener. Especifica cuales son los
cuadros permanentes del ejército, que son los
reglamentarios que pertenecen a él. Especifica
cudles son sus reservas, la reserva incorporada
v la reserva fuera de servicio, y deja estable-
cido con claridad en el articulo 49 que el ni-
mero de efzctivos de las fuerzas armadas no
estd determinado por la ley organica, sino que
queda supeditado al calculo de recursos deo la
ley de presupuesto, y que se fijara anualmente.

Este principio nos viene desde la ley Riccheri,
numero 4.707. En el Senado de la Nacién fue
precisamente donde surgié la idea de codificar
a disposicién de la Camara de Diputados y de-
jar librado al calculo de recursos de la ley de
presupuesto el niimero de efectivos de las fuer-
zas armadas.

E] titulo II habla del personal militar en ac-
tividad, determina el cuerpo de comando y el
cuerpo profesional. Como dije anteriormente, es
alli donde se observa la supresién del rctiro
activo

Sobre el personal militar en retiro se legisla
en el titulo III, Aclara los afios de servicio que
se debe tener para el retiro voluntario, que es
de veinte, y del retiro obligatorio, que se puede
obtener con diez afios; y se habla alli también
de servicios civiles.

En el titulo IV se contempla a los pensio-
nistas del personal militar, quienes obticnen
una ventaja mayor que la que les otorgabu la
ley 13.996. La innovacién principal es que los
hermanos varones menores de edad o incapuci-

tados también tienen derecho a la pensiéon mi- -
litar.

El titulo V legisla sobre tribunales de honor,
cuyo funcionamiento es regulado por el regla-
mento militar reservado namero 70.

Con respecto al argumento de inconstituciona-
lidad de estos tribunales, quiero advertir, como
miembro de la comisién, que para la sancion
mayo1 estos tribunales, que no lo son de dere-
cho, sino que atafien al honor de los oficiales
y que tienen su inspiracion en el tribunal crea-
do por el general San Martin para el Regimien-
to de Granaderos, extendidos por la ley 13.996
a las tres fuerzas armadas.

Con la modalidad anterior, que unicamente
esos tribunales regian para el ejército, la san-
cién méas grave que podian imponer era la pro-
hibicién del uso del uniforme y otras sanciones
equiparadas a la anterior, necesitan para su
efectividad, ademéas de la resolucién de los tri-
bunates especificos la firma del presidente de
la Republica como comandante en jefe de las
fuerzas armadas. Es por lo tanto un decreto
administrativo y contra él tendra el afectado
todos los recursos que le acuerdan la Constitu-
ciébn y las leyes vigentes ante los actos admi-
nistrativos que puedan ser inconstitucionales.

Las disposiciones transitorias estan determi-
nadas en el titulo VI. Alli debemos destacar,
para que no quede duda alguna de interpre-
tacién, que el articulo 109 al derogar la ley
13.996 acepta y deja en plena vigencia al articu-
lo 145 de la misma, que a su vez determina no
s6lo sobre las prescripciones de ella sino sobre
el servicio militar obligatorio de los conscrip-
tos, que viene a ser el servicio de la defensa
nacional. Quiere decir que esto que se reedita
por ley 13.996 y que se tomé de la ley 12.980
y 12.913, era la ley orgénica del ejército y si-
gue en plena vigencia a través del articulo 109
inciso 19 de la ley que estamos tratando, al
mantener el principio del articulo 145 de la
ley 13.996.

Sefior presidente: como representante del
pueblo en ejercicio de las atribuciones que nos
otorga el articulo 67, inciso 23 de la Constitu-
cién Nacional, vamos, al sancionar esta ley, a
disipar la confusién juridica en las normas que
reglan la organizacién de nuestras fuerzas ar-
madas. Era necesaria esta ley. Pero al legislar
sobre la organizacion de las fuerzas armadas no
podremos dejar de recordar que el 19 de mayo
al concurrir a este Parlamento el primer ma-
gistrado de la Republica pudo decir con justi-
cia ante el gesto de ver cumplida la palabra
empeflada: «He aqui un hermoso destino para
miles de jefes, oficiales, suboficiales y conscrip-
tos argentinos: tienen las armas en la mano y
van a acatar la Constitucién, los mandatos de
vuestra honorabilidad y d= las legislaturas
provinciales, las decisiones de la justicia y las
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érdenes del presidente como jefe supremo de
las fuerzas de mar y tierra de acuerdo con la
Constitucion. Normalizadas las instituciones, las
fuerzas armadas han vuelto a sus cuarteles, a
sus barcos y a sus bases, de donde salieron en
la Revolucién Libertadora de septiembre de
1955 para defender el ser nacional y las insti-
tuciones democraticas». (jMuy bien! Muy bien!
Aplausos.)

Sr. Presidente (Monjardin).— Tiene la pa-
labra el sefior diputado por Entre Rios.

Sr. Parente. — Sefior presidente: a diferencia
de lo ocurrido en 1950, cuando se traté la ley
13.996 para el personal militar que, juntamente
con el decreto ley 6.301/58 y los decretos re-
glamentarios respectivos, rigen la vida y el des-
envolvimiento de las fuerzas armadas, este pro-
yecto de ley a consideracién de la Honorable
Camara cuenta a su favor con un requisito que
la representacién de la Unidén Civica Radical de
entonces reclamaba como imprescindible: el exa-
men, la critica, la observacién, el consejo de los
nucleos directamente interesados.

En efecto, en el estudio y elaboracién de este
proyecto de ley han intervenido integrantes de
los estados mayores de las tres fuerzas armadas,
que han trabajado en perfecta coordinacidn,
tanto en la comisién especial que cred la reso-
lucién conjunta namero 26 del 12 de diciembre
de 1955, subscrita por los ministros Teodoro E.
Hartung, Arturo Ossorio Arana y Ramén Amado
Abrahim, cuanto en las comisiones de defensa
nacional de ambas Camaras, evacuando los in-
formes y explicaciones requeridos por los legis-
ladores integrantes de las mismas.

Ello asi, y habiendo, ademas, incorporado a
este proecto de ley algunas de las inquietudes
vy observaciones fundamentales formuladas, tan-
to en el debate de 1950 como en el proyecto del
sefior diputado Belnicoff, por los representantes
de nuestro partido, adelanto nuestra opiniéon fa-
vorable y, en consecuencia, el voto también
favorable de este sector para la sancién en ge-
‘neral del presente proyecto de ley.

Ningan expediente me ha parecido, senhor pre-
sidente, més apropiado para fundar nuestra po-
sicion en este debate en general, que remitirme
a las razones expresadas en el proyecto de ley
organica del ejército presentado por el entonces
diputado Gregorio Pomar acompafado por los
diputados Raul Uranga, Julio J. Busaniche, Sil-
vano Santander, J. Salvador Cérdoba. T Jacinto
Maineri, Emilioc Ravignani. Edmundo Leopoldo
Zara, Raul Rodriguez de la Torre y Ernesto
Sammartino, en la sesion del 23 de septiembrs
de 1946.

A fin de no dilatar demasiado esta exposicion,
pido autorizacién a la Honorable Camara para
incorporarle, como parte de la misma, los fun-
damentos dados por el diputado Pomar, gran
militar civilista, en el proyecto de organizacion

del ejército en tiempo de paz, presentado en
sesion del 23 de septiembre de 1946, que ilus-
tran, ademés, respecto de las distintas leyes,
decretos leyes y reglamentaciones que han de-
bidn dictarse hasta 1950 para asegurar el des-
envolvimiento y la marcha del ejército:

«t{asta el presente, las autoridades competen-
tes y responsables han venido recurriendo al
expcediente de las reglamentaciones y de los de-
cretos para solucionar, o, mejor dicho, remediar
situuciones; pero este procedimiento adolece del
grave defecto de que no ofrece mas que una
relativa estabilidad a las disposiciones puestas
en vigencia, dejando librada su duracion a los
can.bios de personas en las altas posiciones di-
rectivas o a las mutaciones de la inspiraciéon de
éstes. Semejante sistema no permite construir
nadu so6lido.»

Y agregaba mas adelante:

«l.a ausencia de una ley como la que se pro-
pon: ahora, ha sido causa de perturbaciones en
la rnarcha normal de la institucién»; para ana-
dir después: «La ley cuyo proyecto traemos a
esta Camara tiene como objetivo primordial dar
estabilidad legal a la estructura fundamental
del cjérecito permanente. La estabilidad de las
forrnas orgénicas es uno de los factores del éxito
de cualquier empresa.

»Is evidente que para dar valor a este con-
cep'u es necesario brindar al término estabili-
dad un sentido relativo. En este caso no ha
de tomarse estabilidad por inestabilidad. Una de
las condiciones esenciales para que esté asegu-
rada la eficiencia de un organismo es que éste
esté dotado de la facultad de poder adaptarse a
las exigencias y modalidades del progreso.

»Pero no debe confundirse esta facultad de
adaptacién condicionada a las reglas de una evo-
lucién consciente y seria, conducida por el es-
tudio y la experiencia de 6rganos competentes,
con la excesiva facilidad para cambiar de rum-
by, de forma y de contenido, en cualquier mo-
mento y con cualquier motivo, al simple im-
pulso de las inspiraciones circunstanciales de un
funeionario.

»'l'an perjudicial es el anquilosamiento o la
fosilizacién del organismo como la versat:ilidad
o el metamorfismo perpetuo; lo primero sig-
nifira estancamiento, rutina y decrepitud; lo
otro se traduce en incertidumbre, existercia hui~
diza e inmadurez. La estabilidad permite el
asenitamiento de un sistema y el mantenimiento
de un régimen hasta alcanzar el objetivo pre-
visto; y, sobre todo, también permite sacar la
expsriencia necesaria para el perfeccionamiento
de todo: formas, sistema y régimen.

»l.as instituciones armadas, como otros orga-
nismos, no escapan a esta regla. Es necesario,
entonces, crear el instrumento que asegure al-
guna permanencia a su estructura, pero que, al
mismo tiempo, admita la evolucién con todas
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las formalidades convenientes. Este instrumento
es la ley orgénica, y a este instrumento corres-
ponde el proyecto de ley que hoy viene a esta
Camara.

»Es cierto, sefior presidente, que en distintas
épocas se han dado al ejército leyes tituladas
también «orgénicas»; pero la verdad es que esas
leyes no han tenido el caracter y el alcance de
la que en este momento se considera.»

Decia entonces al respecto el diputado Po-
mar que esas leyes se referian a la creacién de
la sanidad y de las intendencias militares; a la
creacién del ejército y al servicio militar obli-
gatorio; al enrolamiento, a los ascensos, retiros y
pensiones militares, etcétera. Es decir, trataban
parcialidades, y algunas, por excepcion, como
la 4.707, contienen normas relativas a la cons-
tituciéon del ejército, de la guardia nacicnal y
de la guardia territorial, pero todas ellas en for-
ma demasiado sintética, demasiado incompleta.

Vino luego el decreto ley organica 29.375, del
26 de octubre de 1944. Este decreto ley s re-
firmacién casi textual, con algunas modifica-
ciones de forma y casi ninguna de fondo, de un
proyecto de ley remitido al Congreso en 1942
por el presidente Castillo, siendo ministro de
Guerra el general Juan M. Tonazzi. A su vez,
este proyecto de ley reproducia el contenido de
otro proyecto enviado a esta Camara a fines de
1938 por el presidente Ortiz, siendo ministro
de Guerra el general Carlos D. Marquez.

Un anélisis rapido de este decreto ley 29.375
advierte que se ha dejado sin contemplar cues-
tiones de suma importancia, como son las que
deben referirse a la constituciéon de los ele-
mentos basicos de las fuerzas, a la organizacién
y atribuciones del comando, a la estructura de
los servicios, etcétera.

La armada nacional, por su parte, se regia
por la ley 4.856, y posteriormente por la 12.980.
En cuanto a la aeroniutica, que anteriormente
estaba incorporada al ejército y cuya autonomia
es reciente, se hallaba regida por la ley 12.911.

Cierto que vino después la ley 13.996, que
constituyé el primer régimen legal comtn para
las tres fuerzas armadas, y el decreto ley 6.301
del afio 1958, que instauraba un nuevo régimen
para el personal militar, convertido en ley por
haber este Congreso ratificado los decretos le-
yes del gobierno provisional. La verdad es que
la anarquia subsiste, pues en la actualidad se
hallan en vigencia dos cuerpos legales: la ley
13.996 y el decreto ley 6.301, no publicado.

Viene, pues, el presente proyecto de ley a
corregir esa anomalia, ya que ni la ley 14.163 y
las posteriores reformas introducidas por leyes
o decretos leyes pudieron subsanarla en su tota-
lidad; proyecto de ley que sigue en sus linea-
mientos generales al texto sancionado por el
referido decreto ley 6.301 de 1958 y que es obra,
como he dicho, de la comisiéon especial desig-
nada por la resolucién conjunta 26 de los mi-

litares del gobierno de la Revoluciéon Liberta-
dora.

En sintesis, y a fin de no repetir los argu-
mentos dados con toda claridad y precision por
el sefior miembro informante de la mayoria, me
limitaré a senalar las diferencias fundamentales,
favorables, en mi concepto, sobre la ley 13.996.

19 — Cuenta con la opiniéon favorable de los
interesados.

20 — La creacién del Ministerio de Defensa
Nacional y de los organismos conjuntos que de
él dependen exige el establecimiento de normas
comunes y uniformes.

3% — Como el texto del decreto ley 6.301, este
proyecto de ley contiene, ademas de las razones
técnicas expuestas, un alto propésito ético, so-
cial, politico y econémico. Se asegura al perso-
nal militar una compensacién econdémica deco-
rosa, tanto para los que estdn en actividad
como para los retirados y pensionistas. Se asegu-
ra, asimismo, que los cuadros permanentes se
mantengan alejados de las luchas politicas. Se
adapta la ley, en lo que corresponde, a las mo-
dernas ideas sobre prevision social.

49 — Se elimina la posibilidad de que un mi-
litar que ejerza la presidencia de la Republica
pueda revistar en disponibilidad, y ademas se
limitan los tiempos que puede permanecer en
actividad el personal superior que, por desig-
nacién del Poder Ejecutivo, desempefie funcio-
nes que no se hallen relacionadas con los servi-
cios especificamente militares.

50 — Se suprime el retiro activo.

69 — Se elimina el ascenso en tiempo de paz
por motivo extraordinario.

79 — Se fija que cualquier asignacién que en
el futuro sea otorgada con caracter general al
personal en actividad debe hacerse en concepto
de sueldo.

89 — En cuanto a los cuerpos profesionales,
la genérica referencia a los grados maximos que
podra alcanzar el personal con funciones pro-
fesionales no estd en el espiritu de la ley dis-
minuir para algin cuerpo el grado maximo que
consignaban las leyes organicas anteriores, que
no hicieron sino recoger la realidad de los ejér-
citos de los paises democraticos del mundo.

90 — Se incluye en los respectivos registros
de las fuerzas armadas al personal militar re-
conocido como «expedicionarios al desierto»,
«fundadores de la aviacién militar», «fundado-
res de la aviacién naval» y «exploradores al
polo Sur», en mérito a los importantes servicios
prestados a la Nacién y a pesar de su situacién
de retiro.

Sefior presidente: votaremos esta ley orgénica
para el personal militar en la conviccién sin-
cera de que, no obstante sus defectos, ella sa-
tisface sus aspiraciones fundamentales y le per-
mitird cumplir con regularidad la alta y noble
misién que por la Constitucion y las leyes tie-
nen asignadas las fuerzas armadas de la Repu-
blica. (jMuy bien! Muy bien! Aplausos.)
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Sr. Presidente (Monjardin). — Tiene la pa-
labra el sefior diputado por Buenos Aires.

Sr. Manes. — La ley dictada por el Congreso
el 29 de septiembre de 1950, y promulgada el
6 de octubre del mismo afio, significé un avance
en la organizacién de nuestras fuerzas armadas.

El agrupamiento en un solo cuerpo organico
de todas las condiciones que deben reglar la
vida de nuestro ejército, nuestra armada na-
cional y nuestra aeroniutica militar, ya sea en
sus aspectos ético, econdmico, social o politico,
asi como también la creacién del Ministerio de
Defensa como coordinador y planificador ~—que
no significd, por cierto, la fusién de las tres ar-
mas en una, hi mucho menos—, s6lo buscaron
la coordinacién operativa funcional, pero reser-
vando para cada una de las tres armas todo lo
referente a la técnica militar, a la estrategia, a
la tactica y a cuanta reglamentacién que, por
sus caracteres especificos y modalidades, asi lo
aconsejara.

Todo esto dio lugar a la sancién de una ley
para el personal militar que contemplara en
forma orgénica e igualitaria sus derechos y obli-
gaciones. A esto. respondié en parte la ley 13.996,
pero la experiencia de estos ultimos afios puso
en evidencia deficiencias y omisiones, asi como
también la necesidad de contemplar, de acuerdo
con las modernas concepciones operativas y el
avance incesante de los medios técnicos, la revi-
sién periddica de su estructura juridica, que tu-
viera en cuenta los deberes y derechos de sus
componentes. A esto obedece el proyecto de ley
que tiene media sancién del Senado y que vues-
tra Comisiéon de Defensa Nacional aconseja
aprobar.
~ El pais ofrece una legislacion castrense ade-
lantada desde el doble punto de vista técnico e
institucional. Acaso dos etapas puedan sefialarse
en esta cronologia: antes y después de la ley
4.707, de 1905, llamada ley Riccheri. Hasta ese
entonces, el sistema dominante en lo relativo a
reclutamiento era conocido con el nombre de
enganche, pese a las disposiciones constitucio-
nales del articulo 21, que habla de la obligato-
riedad del servicio.

Desde la ley 542, del ano 1872, con el sistema
de contratos y contingentes de provincia, hasta
la ley 3.318, sobre milicias, puede afirmarse que
no se cumplié el mandato de la Carta Funda-
mental. Es recién con la sancioén de la ley 4.707
que se satisfacen aquellos grandes principios en
la funcién juridicopolitica de tan sefialada jerar-
quia que asumen las fuerzas armadas en la Ar-
gentina.

El gobierno defacto que surgi6é del movimien~
to militar de 1943 dicté6 una serie de decretos
referentes a la organizacién de nuestras fuerzas
armadas, que el Congreso ratificé mediante la
ley 12.911 para la aeronautica militar, la ley
12.913 para el ejérecito y la ley 12.980 para la
armada nacional.

La ley 13.996 signific6 la agrupacion, como ya
se ha dicho, de todas las disposiciones legales
en un solo cddigo. La legislacién actualmente
vigente la constituye, pues, esta ley 13.996, con
las modificaciones introducidas posteriormente
por las leyes 14.123, 14.141 y 14.163, pues el
decreto ley 6.301, dictado durante el gobierno
provisional y ratificado por el Congreso Nacio-
nal, es cuestionado por falta de publicidad. Esta
es otra razén que aconseja dictar esta nueva ley
que trae modificaciones de real importancia en
su estructura.

Dice Risso Dominguez: «Corresponde al Con-
greso sancionar las leyes que sean necesarias
para poner en ejercicio los poderes militares de
orpanizacién, de acuerdo con nuestra Constitu-
cion Nacional, articulos 21 y 67, incisos 23 y 24;
y 2l presidente el ejercicio de dichos poderes en
un todo de acuerdo con los articulos 86, incisos
15 16 y 17.»

l.as fuerzas armadas constituyen el sostén de
las: instituciones y de la integridad nacional, y
su necesidad es aiun vigente en el mundo. De
no existir aquéllas, anota Galindez, terminaria~
mns entre gobiernos demagdgicos y totalitarios,
policia secreta, guardias secretas, milicias popu-
lares o la continua amenaza de multitudes o del
ejircito rojo.

Anota Bielsa: «Como é6rgano del Estado, las
fuerzas armadas existen bajo los regimenes poli-
ticos mas diversos. Por ser un érgano y no un
poder, resulta perdurable ante las transforma-
ciones de los regimenes politicos. Los ejércitos
hoy no son niicleos ni agrupaciones de clase: es
€l mismo pueblo en armas para la defensa de su
soberania y de sus instituciones.»

En la enciclopedia Omega se leen estos con-
ceptos, que considero realmente interesantes:
«Tenemos que la cualidad normativa que carac-

teriza al derecho como obra humana, también

encuentra cabal satisfaccién en el aspecto mili-
tar, donde la disciplina y el honor son valores
supremos que se consideran imprescindibles pa-
ra ¢l logro de las altas finalidades institucionales
y politicas que justifican su existencia.»

l.a naturaleza especial de las fuerzas armadas
de tierra, mar y aire impone para su gobierno,
tanto en la paz como en la guerra, un tipo de
normas también especificas, porque la misién a
que« estdn llamadas requiere que los conceptos
de disciplina, austeridad, honor, espiritu de sa-
crificio, constituyan médulos permanentes que
otorguen ténica singular a su vida histérica. Por
eso, cualquier desviacidén de esos severos cano-
nes no puede ser vista sino como desnaturali-
zarién de la eminente funcién social de las
fuerzas armadas. El espiritu de sacrificio acaso
sea insito en lo militar.

kin las Leyes de Partidas ya se decia esto, que
tiene valor particular para perfilar la conducta
de los ejércitos democraticos: «Milicia quiere
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decir campafia de homes duros et fuertes, et
escogidos para sufrir trabajo et mal, trabajando
et lazrrando por pro de todos comunalmente.»

«Disciplina para la libertad», podria ser el
lema inscrito en cuarteles, buques y aeronaves.
En el Estado constitucional o de derecho, donde
impera la supremacia de la ley, no pueden con-
cebirse ejércitos o milicias armados por el pue-
blo, al servicio de la esclavitud, de la dictadura
o de la arbitrariedad totalitaria, sino que dcben
actuar como custodios insobornables de la nor-
ma legal.

La fuerza debe estar sometida al poder civil;
es decir, ser respetuosa de la ley y ponerse a su
servicio. Tampoco ejércitos jueces de las institu~
ciones, sino sus custodios.

Esto es importante, sefior presidente: el pue-
blo otorga a sus representantes un mandato que
nosotros tenemos la obligacién de mantener en
su integridad. El Poder Ejecutivo nacional, log
lggisladores nacionales, los legisladores provin-
ciales y los gobernadores de provincia acreditan
esta legitimidad, y es s6lo a ese pueblo al que
nosotros tendremos que dar cuenta de qué ma-
nera y en qué forma hemos cumplido, y frente
al tribunal supremo de ese mismo pueblo, en
el ag:'fo solemne de los comicios, tendremos la
sancién correspondiente.

Hay que reconstruir en el pais el respeto a
las normas lggales. Para todos sin excepcion,
mayorias y minorias, civiles y militares, hay una
sq}a paternidad que podemos admitir en la Na-
cién, y es el acatamiento absoluto a la Cor:sti-
tucién y a sus leyes fundamentales. Eso ¢nal-
tece la misién esencial de las fuerzas armadas,
porque hace del soldado antes que nada un
qugdano, y de su ordenamiento juridico nc un
prwﬂggio de casta sino legislacién especial, por
especialidad de contenido y especialidad telcolé-
gica, subordinada al ordenamiento juridico or-
dinario.

Las fuerzas armadas, en nuestro pafs, corsti-
tuyen la afirmacion de una conducta nacional
a través de la historia, cuando han podido «les-
arrollarse plenaménte en su misién especifica.
Queremos una fuerza armada técnicamente ca-
pacitada, con todos los elementos que la cirncia
y la técnica han puesto para lograr su pleno
desarrollo, con gran devocién democratica.

Todos los argentinos, tanto civiles como mi-
litares, sabemos lo que ha representado para
nuestro pais la desviaciéon de los hombres de ar-
mas de su funcidon claramente definida. Iero
quiero hablar con claridad, pues la ambicién de
algunos jefes no puede involucrar a todos ni
lo ocurrido después del 6 de septiembre de 1930
puede incluir a la institucién toda con sus glorias
y tradiciones, que pertenece a todos los arren-
tinos.

Hace pocos meses he tenido ocasién de con-
currir a una conferencia dada por un distinguido
general de la Nacion en el Ministerio de Ejér-

cito, y alli pude entender plenamente lo que ha
significado para la organizacién de nuestras
fuerzas armadas el apartarse de su funcion es-
pecifica; como a través de estos Ultimos 28 afios
fueron paralizados sus organizacién interna y su
progreso técnico. He podido entonces valorar
plenamente 1o que nos mostro la visita que hemos
realizado con otros legisladores a la base de
submarinos de Mar del Plata, donde sélo el
ingenio, la vocacién y hasta diria la audacia de
nuestros marinos pueden mantener cierto ritmo
de instruccidén frente a elementos primitivos y
en pésimo estado de conservacién, que diaria-
mente ponen en peligro la integridad fisica de
sus hombres. Asi también contemplamos lo que
ocurre con nuestra aviacién militar, donde sélo
el coraje de sus integrantes permite cumplir con
sus obligaciones en aviones que han pasado, mu-
chos de ellos, con holgura, sus horas de vuelo.

Explicé luego en su conferencia y mostroé en
parte el estado de nuestro material de combate.
Yo deseo para mi pais la solucién —y este Con-
greso tendrd que tratarla en su oportunidad,
cuando las circunstancias econémicas lo permi-
tan— de estos problemas que hacen a la segu-
ridad e integridad de la Nacion.

Pero este estado de cosas no existe hoy por
generacién espontanea. Como bien lo sefiald ese
distinguido jefe, es producto de haberse apartado
nuestras fuerzas armadas de su misién especi-
fica, al salir sus hombres de los cuarteles y
ocupar, por diversas razones, funciones que no
los capacitaban para la tarea que ellos mismos
habian elegido con verdadera vocacion.

Esperamos confiados que este ciclo se cerrd
definitivamente el 23 de febrero de 1958.

El proyecto que estid a consideraciéon de la
Honorable Cadmara es indiscutiblemente un
avance con respecto a la legislacién vigente, que
si bien es clerto sigue en gran parte de su es-
tructuracién la ley 13.996, aporta modificaciones
de gran importancia, siendo més racional, y su
agrupamiento en los diversos capitulos, més or-
génica.

Examinaremos en forma rapida algunas de
esas diferencias, pues como el proyecto obra
en las bancas de los sehores diputados, so6lo
quiero dar una idea general sobre las mismas.

El proyecto de ley consta de seis titulos con
16 capitulos y 110 articulos.

El titulo I legisla sobre disposiciones gene-
rales para el personal militar, fuerzas armadas
permanentes, cuadros de reserva, estado militar,
deberes y derechos, superioridad militar y pre-
cedencia, agrupamientos y registros.

Algunas de las modificaciones introducidas
son las siguientes: se ratifica el concepto de que
las fuerzas armadas son exclusivamente el ejér-
cito, la armada nacional y la aeronautica militar,
cambiando la denominacién de marina de gue-
rra por el nuevo titulo de armada nacional.

Se elimina del cuadro permanente al perso-
nal incorporado obligatoriamente para cumplir
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el servicio militar, que pasa a formar parte de
la llamada reserva incorporada de acuerdo al
articulo 39, definiendo ademés con claridad el
concepto de reserva en las fuerzas armadas.

En su articulo 79, incisos 59 y 69, con gran
sentido ético, se prohibe el desempeno de fun-
ciones publicas ajenas a la actividad militar,
asi como también la aceptacién de los militares
en actividad del desempefio de funciones elec-
tivas.

En los articulos 15 y 16 define claramente la
distinta situacién de los cuerpos de comandos y
profesionales, dando mayor elasticidad a la po-
sibilidad de adecuar los agrupamientos a las par-
ticularidades de cada fuerza armada.

En su articulo 20 se establece una nueva cau-
sal del retiro sin haber para el personal que lo
solicite voluntariamente o de manera obligato-
ria con menos de diez afos de servicio activo,
todo esto por razones éticas, pues al mostrar po-
ca vocaciéon para mantener vinculaciones con las
fuerzas armadas, no puede otorgarsele esa si-
tuacién de privilegio.

En su articulo 38 suprime el inciso 59 del
articulo 53 de la ley 13.996 que permitia per-
manecer en servicio efectivo al ciudadano que
fuere elegido presidente de la Replblica, esta-
bleciendo ademas en su inciso 29 el tiempo méa-
ximo de un ano para el personal que revista en
disponibilidad; al cabo de ese tiempo debe
darsele destino o sometérselo a las respectivas
juntas de calificacidon.

Los articulos 44 a 52 tratan del régimen gene-
ral de ascensos siguiendo las prescripciones de
las leyes vigentes, pero de acuerdo con las cam-~
biantes necesidades que las nuevas técnicas pue-
dan establecer para las distintas fuerzas arma-
das, se deja para la reglamentacién respectiva
el grado maximo a que puedan llegar los dis-
tintos agrupamientos del cuerpo de profesiona-
les, pero dejando aclarado que esto no implica
necesariamente, sino precisamente lo contrario,
que exista actualmente la posibilidad de rebajar
los grados que contempla la ley 13.996 con res-
pecto a los escalafones de sanidad, justicia, ad-
ministracion e ingenieros que, como saben los
sefiores diputados, son de general de brigada,
contraalmirante y brigadier, respectivamente.

En el capitulo IV, que frata de haberes, en su
articulo 54 establece que cualquier asignacion
con caracter general que debe otorgarse en efec-
tivo se efectuard con caracter de sueldo, elimi-
nando asi la posibilidad del incremento por ha-
beres que luego no irian a incrementar el haber
de retiro estableciendo de esta manera una si-
tuacién de injusticia con respecto a los militares
retirados.

En su articulo 60 se establece la forma de
remuneracion para el personal que desempefa
cargos de ministro, secretario o subsecretario o
en funciones o cargos no vinculados a las nece-
sidades de los ministerios o secretarias militares.
En estos casos percibird el haber mensual que

para su grado y demas condiciones le correspon-
dan, a lo que se sumara el complemento necesa-
rio para alcanzar los emolumentos asignados por
ley de presupuesto al cargo que desempeiian,
reintegrandose al fisco la cantidad restante. En
estos casos no se involucraran los emolumentos
que se liquiden en concepto de gastos de repre-
seutacién que para sus cargos correspondan.

Iin su articulo 61 se consigna que el retiro es
definitivo, cierra el ascenso y produce vacante
en el grado y agrupamiento a que pertenecia el
causante en actividad, y por el articulo 101 eli-
mma la situaciéon de los militares que revistan
en el retiro activo en forma paulatina, de ma-
nera que esta evidente anormalidad desaparece-~
ra definitivamente en el afio 1965, sin producir
por ello grandes inconvenientes de caracter or-
glnico.

En el capitulo V, al tratar el haber de retiro,
ademas de establecer en forma clara que éste
no serd inferior al 90 9% del monto de las remu-
neraciones en concepto de retribucién de servi-
cios, percibe la generalidad de igual grado en
actividad, esto para los que son acreedores del
ciento por ciento del haber de retiro y ademas
consecuentemente con las nuevas ideas impe-
rantes en el pais con respecto a los regimenes
jubilatorios, este haber de retiro sufrird anual-
mente las variaciones que resulten como con-
secuencia de los aumentos o disminuciones que
la ley de presupuesto general de la Nacién in-
traduzea en los sueldos y suplementos generales
de! grado con que fueron calculados.

'l'odas las otras disposiciones y las que ya han
sidu consignadas por los distintos miembros in-
foimantes, nos hacen pensar en forma clara de
qu~ esta ley representa indiscutiblemente un
progreso sobre la antigua legislacién.

Por estas razones, la Comision de Defensa
Nacional y nuestro bloque aconsejan la aproba-
cién del proyecto en la forma como viene del

Houorable Senado. (;Muy bien! ;Muy bien!
Aplausos.)
Sr. Presidente (Monjardin). — Se va a votar

en general el proyecto de ley.

—Resulta afirmativa de 88 votos; votan
98 sefiores diputados.

Sr. Presidente (Monjardin). — En considera-
cién en particular.

Tiene la palabra el sefior diputado por Santa
Fe.

Sr. Gomez Machado. — Sefior presidente: este
proyecto de ley consta de seis titulos, dieciocho
caritulos y ciento nueve articulos. A efectos de
facilitar la votaciéon voy a proponer que se vote
por titulos y que aquellos que no se observen
se «den por aprobados.

Sr. Presidente (Monjardin). — Se va a votar
la mocién del sefior diputado por Santa Fe.

—Resulta afirmativa de 93 votos; votan
101 sefiores diputados.
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Sr, Presidente (Monjardin). — En considera~
cién el titulo I
—Se aprueba.
—Se aprueban igualmente los titulos II,
I y Iv.

Sr. Presidente (Monjardin). — En considera-
cién el titulo V.

Tiene la palabra el sefior diputado per la
Capital.

Sr. Perkins, — Pido que quede constancia de
mi voto en contra de la subsistencia de los tri-
bunales de honor en las fuerzas armadas, por
ser inconstitucionales y por la experiencia des-
graciada que ha dejado su funcionamiento

Solamente porque las circunstancias no me
han permitido tener los elementos que hubria
necesitado —pues el despacho que se considera,
de 110 articulos, no estd impreso— para hacer
la impugnacién que realmente merece hacerse
de este capitulo, y en virtud de otras interven-
ciones que he tenido en oportunidad en que he
sido legislador sobre tribunales de honor. me
limito tnicamente a dejar la expresiéon de mi
voto en contra.

Sr. Presidente (Monjardin), — Se va a votar
el titulo V.

—Resulta afirmativa de 80 votos; votan
99 sefiores diputados.

Sr. Presidente (Monjardin). — En considera-
cién el titulo VI

Tiene la palabra el sefior diputado por ue-
nos Aires.

Sr. Pozzio. — Deseo solicitar una aclaracién a
los miembros de la comisién sobre el articulo
109, en cuanto al significado del apartado 29 de
la modificacién 19, propiciada en el Senado. que
dice asi: «El decreto ley 6.301/58, con anterio-
ridad al 29 de abril de 1958, quedando fiimes
los actos administrativos cumplidos de acuerdo
con las disposiciones del mismo, siempre que
no lesionare o menoscabare derechos o benefi-
cios reconocidos por la ley 13.996.»

Cuando se discutiéo en el Senado, el senor se-
nador Racedo hizo referencia a la modificacién
en la pagina 2641 del Diario de Sesiones del 29
de octubre de 1958, de la citada cdmara, mani-
festando: «La modificacién al articulo 109 tiene
por objeto subsanar los inconvenientes que oca-
siona el haberse aplicado, en algunos casos, las
disposiciones del decreto ley 6.301/58, cuya vi-
gencia se halla cuestionada por no haberse pu-
blicado oportunamente en el Boletin Oficial.»

Es de publico conocimiento que este decreto
ley tuvo un principio de publicacién en una
orden del ejército argentino e igualmente se
realizd, creo, en una revista pertenecientc al
Ministerio de Marina, que luego fue retirada
de la circulacién.

He sido consultado y se han realizado una
serie de actos con respecto a este decreto 6.301,

que pudieran significar perjuicios a personas,
seglin sea la interpretacion que se dé a este
apartado en cuanto alude a los actos adminis=
trativos cumplidos de acuerdo con las disposi-
ciones del mismo.

Mi pregunta tiende a esto. Existian las deno-
minaciones de retiro activo y de retiro efectivo,
y creo que para realizar los ascensos en un pe-
riodo determinado, los que aspiraban a ello de-
bian someterse a una revisibn médica. Se ha
producido el caso de que ante la publicacion
de ese decreto 6.301 se han hecho presentacio-
nes acogiéndose a sus beneficios, y en el interin
vencieron los términos establecidos en las re-
glamentaciones anteriores. Puede darse el caso,
entouces, de que hay gente que ha hecho la pre-
sentacién requiriendo esos beneficios y, encon-
trandose vencidos los términos de la ley ante-
rior, hallarse en una situacién de inferioridad.

Mi pregunta tiende, pues, a esto: si la simple
presentacién solicitando los beneficios del de-
creto 6.301, a pesar de la no publicacién o de
cualquier otra deficiencia, significa —o no— dar
los beneficios que ese decreto ley establece.

Sr. Presidente (Monjardin). — Tiene la pa-
labra el sefior diputado por Buenos Aires.

Sr. Camet. — La comisién entiende que no,
por una razén muy clara: la simple presenta-
cién del interesado no podria constituir nunca
un acto administrativo, de acuerdo a la letra
expresa del inciso 29 del articulo 109, de acuer-
do a lo redactado por el Senado.

Quiero aclararle al sefior diputado Pozzio que
el decreto 6.301 no tiene valor legal, porque no
ha sido publicado en el Boletin Oficial, y, de
acuerdo a las disposiciones del Cédigo Civil y a
los principios de toda nuestra legislacién vi-
gente, no puede haber una ley en la Republica
si no ha sido publicada en dicho boletin.

Es exacto que ha sido publicada en algunos
boletines militares, pero también podemos afir-
mar, en nombre de la Comisién de Defensa Na-
cional, que en la marina de guerra no se ha
aplicado en ningin acto administrativo el de-
creto 6.301.

Sr. Pozzio. — Quedaria como interpretaciéon
de la comisién de que acto administrativo sig-
nificaria toda la secuela, con la definicién con-
siguiente, del acto administrativo. Pero ello no
significaria que se contemplase la situacién a
que me he referido, que podria irrogar un per-
juicio a personas que, por desconocimiento de
la vigencia legal de ciertas disposiciones, han
omitido realizar, de acuerde al ordenamiento
que regia hasta ese instante, los actos que le
iban a significar un ascenso Podria quedar co-
mo una aspiracién, que se considerase o recon-
siderase la situacién de las personas que pu-
dieran estar en ese caso.
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Sr. Presidente (Monjardin). — Tiene la pa-
labra el sefor diputado por Buenos Aires.

Sr. Camet. — En nombre de la comision, me
voy a oponer a la interpretacion que quiere dar
el seitor diputado Pozzio, por un principio de
interpretacion de la ley que dice que la primera
norma que se debe tener en cuenta es la gra-
matical, y aqui esta bien claro que la ley habla
de actos administrativos. La sola presentaciéon de
un oficial pidiendo revision médica. si ho ha
mediado un acto administrativo del ministro o
del secretario del ramo, para la comision no es
acto administrativo. Serd un hecho que ha pro-
ducido un oficial, que no tiene consecuencias ju-
ridicas.

Sr. Pozzie. — No confunda el sefior diputado
acto administrativo con decisiéon administrativa.
El articulo habla de actos administrativos cum-
plidos. Quiere decir que ha habido una presen-
tacidon, porque el interesado entendia que existia
vigente un decreto ley y dejé pasar el término
en virtud de otra ley que establece un término
distinto. Quiere decir que, por lo menos, debiera
contemplarse la situaciéon de esa gente que ha
procedido de buena fe para acogerse a una dis-
posicidén legal que luego no tenia vigencia por-
que no cumplia los requisitos legales.

Por lo menos debiera servir come interpreta-
ci6én, aceptando el temperamento de la comision
en cuanto a que el acto administrativo es el acto
cumplido, desde su comienzo hasta la decision
final.

Sr. Parente. — Yo creo que eso es materia de
la reglamentacién. Podrla quedar como una as-
piracion.

Sr. Pozzio. — Que quede como una aspiracién
al efectuarse la reglamentacion de la ley.

Sr. Presidente (Monjardin). — Tiene la pa-
labra el sefior diputado por Buenos Aires.

Sr. Marini. — Deseo hacer una manifestaciéon
vinculada con el articulo 107, que integra el ti-
tulo VI. No me propongo hacer ninguna en-
mienda a ese articulo. Como se reflere expre-
samentie al derecho del Poder Ejecutivo de
reglamentar en forma jurisdiccional todo lo con-
cerniente a las fres armas, sin que haya tratos
diferenciales, expreso mi pensamiento personal
dirigido al Poder Ejecutivo, y para satisfaccion
de muchos sectores de las fuerzas armadas, de
que esa reglamentacién tampoco tenga tratos
diferenciales y que sea justiciera para el perso-

nal profesional incorporado a las fuerzas ar-
nadas.

Sr. Presidente (Monjardin). — Tiene la pa-
labra el sefior diputado por Buznos Aires.

Sr. Manes. — Debemos declarar, para dque
quede constancia de que, con respecto a los esca-
lafones méaximos a que llegan actualmente los
d:stintos grupos de profesionales —sanidad, ad-
nunistracion, justicia—, es idea pertectamente
sentada conservar los grados maximos que tie-
nen en la actualidad y no modificarlos por via
reglamentaria.

Tal es e] espiritu de la ley.

Sr. Marini. — Es muy interesante la acla-
racién.

Sr. Belnicoff. — El sefior diputado ha expre-
sado con caracter personal un concepto que yo
comparto en cuanto a los cuerpos profesionales.
Debe ser tenido en cuenta cuando por via de
reglamentacién se haga la distribucién corres-
pondiente.

Sr. Presidente (Monjardin). — Se va a votar
el titulo VI.

—Resulta afirmativa de 88 wvotos; votan

97 senores diputados.

—FE1 articulo 110 es de forma.

Sr. Presidente (Monjardin). — Queda sancio-
nudo el proyecto de ley ( 1)
ne la palabra el sefior diputado por San-

ta Fe.
Sr. Go
se levante la
de la hora, se
las 16 y 30.
Sr. Presidente (Monjaxdin). —Se va a votar
la mocidén del sefior diputade _por Santa Fe.

Machado. — Hago mociéon de que
ion y de que, dado lo avanzado
me a sesién esta tarde a

—Resulta afirmativa de votos; votan
95 sefiores diputados.
Sr. Presidente (Monjardin). — Queda levan-~

ta la la sesidn. .

—Es la hora 4 y 15 del dia 28 de noviem-
bre de 1958.

1) Véase el texto de la sancidén en la pagina 6358.
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