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Manifestaciones en minoria. (Pég. 3076.)

Por invitacién del sehor vicepresidente de la Na-
cién. el sefor senador por La Risja doctor
FEduarde Menem procede al izamiento de la ban-
deva nacional en ¢l mastil del recinto. (P&g. 3076.)

Homenaje al doctor Enzo BRordabehere con mo-
tivo de cumplivse el 60° aniversario de su asesi-
nato. A mocion del sefior senador Solart Yrigoyen
e considera sobre tablas v se aprueba ¢l dictamen
de la Comisién de Interior v Justicia en el proyecto
de resolucion de su autorfa sobre el tema (S.-826/

Y5). (Pdg. 3076.)

Asuntos entrados;

[, Mensaje del Poder Kjecutivo por
el que se solicita acuerdo para la
designacion del doctor Alvaro Ed-
mundo Baléstrini como juez de la
Camara Nacional de Apelaciones
del Trabajo de 1o Capital Federnl
(P.E.-369/95). (P4g. 3081.)

1. Mensaje del Poder Ejecutivo -por
el que se solicita acuverdo para lu
designacion dgl doctor Elins Ro-

. berto Salazar como juez de la Ci-
mara Nacional de Apelaciones dlel

“Trabajo de la Capital Federal

(P.E.-382/95). (Pdg.- 3082.)

[1l. Mensaje del Poder Ejecutivo por
el que se solicita acuerdo pavi Tu

[ designacion de la doctora Betti
Antonia Cabrera Sarmiento como
.jueza nacional de primera ins-
toncia del Trabajo de la Capital
Federal (P.E.-386/95). (Pd-
ginu 3082.) :

IV, Mensaje del Poder Ejecutivo por
el que se solicita la devolucion del
. mensaje 115/95 correspoudiente a

la designacion de la doctora Pa-

tricia Adelina Graciela Azzi como
jueza federal de primera ins-
tancia de Mar del Plata, Buenos
Aires (P.E.-387/45). (Pég, 3082.)

v, Mensaje del Poder Ejecutivo pov
el que se solicita acuerdo para la-
designacion de fa doctora Dolores
Loyarte como jueza federal de
primera instancia de Mar del
Plata, Buenos Aires (P.E.-388/
95). (Pdg. 3082.)

VI

VI

Mensaje det Poder Ejecutivo por
el que se solicita acuerdo para la
designacion del doctor Héctor
Joaguin Ramos camo juez na-
cional vn lo criminal de instrue-
cion de h Capital Fedeyal (P.E.-
A89/05). (Pag. 3082.)

Mensaje del Poder Ejecutivo por
el que se solicita acuerdo para la

_desigmacion de la doctora Maria

VI

Xil.

XL

X1V,

Cruz Juanes Hernfndez como
juezn nacional de primera ins-
tancia del Trabaje de la Capital
Federal (P.E.-390/95). (P4~
gina 3082.)

Mensaje del Poder Ejecutive pov
el que se solicita acuerdo para la
designacion de Ta doctora Maria
Oderny Inés Longhi como jueza
nacional de primera instancia en
lo Givil de la Capital Federal
(P.E:-391/43), (Pig, 3083.)

Mensaje del Poder Ejecutivo por
el que se solicita acuerdo para la
designacion del ductor Héctor
Jorge Scotti como juez de la Cd-
mara Nacional de Apelaciones del
Trabajo de la Capital Federal
(P12 .-392/93). (Pdg. 3083.)

. Mensaje del Poder Ejecutivo por

el que se solicita acuerdo para la
desiynacion del doctor Carlos Ak
herto Etala come juez de la Ci-
mara Nacional de Apelaciones del
Trahajo de la Capital Federal
(P.E.-393/495} (P&g. 3083.)

. Mensaje del Poder Ejecutivo pur

el que se solicita acuerdo para la

desigmacion delb doctor Miguel An-

tonjo Medina como juez federal

de primera instancia de Salta-
(DI -401/93), (Pdg, 3083.)

Mensaje del Poder Ejecutivo por
el que s solicita acuerdo para kt
desigmacion del doctor Jorge del
valle Puppo comu juez de Ca-
mara Nacional de Apclaciones
(015, -402/45). {Pag. 3083.)

Mensaje del Poder Ejecutivo por
-¢l que se solicita acuerdo para fa
designucion de T doctora Stella
Maris Vuleano como jueza de pri-
mera instancia del Trabajo de la
Capital Federal (P.E.-103/85).
(Pdg, 3083.) :

Mensaje del Poder Ejecutive por
el que se solicita acuerdo para la
designacion del doctor Julio César
Miralles como juez federal de pri-
mera instancia de La Plata,



3072

CAMARA DE SENADORES DE LA NACION

Reunién 32"

965,

97.

98.

99.

funcionan en los servicios penitenciarios provin-

" clales (S.-1.375 y 1,443/, Se aprueba otro pro-

vecto de ley . (Piag. 3343.)

Consideracion del dictamen de la Comisién de

Asuntos Constitucionales en el proyecto de comu-
nicacion del sefior senador de la Rda por el que se
solicita la reglunentacion de la ley 23.732 sobre
condecoraciones otorgadas por Estades (5.-68/94).
Se aprueba. (Pdg. 3345.)

Consideracién del dictamen de la Comisién de In-
tevior y Justicia en el proyecto de declaracién del
senor senador Loduefia por el que se adhiere al
Dia del Sumo Pontifice a celebrarse ¢l 28 de junio
de cada afio (5.-554/44). Se aprueba. (Pdg. 3346.)

Consideracion del dictamen de las comisiones de
Comunicaciones v de Asistencia Social y Salad Pi-
blica en el proyecto de comunicacién del sefior se-
nador Solari Yrigoyen por el que se solicita se de-
clare de interés nacional la difusién de emisiones
televisivas correspondientes al “Proyecto Horasor”
destinado a deficientes auditivos (S.-946/94), Se
aprueba. (Pdg. 3347.)

Consideracién del dictamen de las comisiones de

Asuntos Administrativos y Municipales v de Eco-

logia y Desarrollo Humano en el proyecto de ley
en revisién por el que se acepta la cesién efectuada
por la provineia de Tucumdn al Estado nacional de
un drea para ser destinada a la creacién del
“Parque Nacional Campo de los Alisos” (C.D.-
161/94). Se aprueba, (P4g. 3348.)

104

Postergacion para la préxima semana de la consi-
deracién del dictamen de las comisiones de Tra-
bajo y Previsién Social y de Presupuesto y Ha-
cienda en el proyecto de ley en revision sobre
accidentes de trabajo (C.1D.-29 v 35/95). (Pi-
gina 3349.)

101,

102.

103.

Consideracién del dictamen de las comisiones de
Agricultura y Ganaderia v de Presupuesto y Ha-

" cienda en el proyecto de comunicacién del sefior

senador Mac Karthy por el que se solicita la resti-
tucién del financiamiento para que el Instituto Na-
cional de Tecnologia Agropecuaria pueda counti-

nuar desarrollando normalmente sus actividades.

(5.-164/95), Se.aprueba. (Pdg. 3359.)

Consideracion del dictamen de las comisiones de

Transportes y de Obras Pablicas en el proyecto de .

comunicacién del seiior senador Maranguelo por
el que se solicita ¢l restablecimiento de un equipo
radioceléctrico para aterrizaje por instrumentos
para ser utilizado en el aeropuerto de San Luis
(S.-414/95). Se aprueba. (Pag. 3361.)

Postergacién para la primera sesién de la proxima
semana de la consideracién del dictamen de la Co-
misién de Asuntos Constitucionales en dos pro-
yectos de ley: uno del sefior senador Alasino, v
otro del sefior senador de la Rita y otros sefiores

104,

105.

106.

107,

* Obras Piblicas v de Presupuesto y Hacienda en el

108,

109,

110.

111.

senadores sobre convoeatoria a la Convencién de
ln Ciudad de Buenos Aires (5.-1.177 v 1.230/94).
(Pdg. 3362.)

Manifestacién de la Presidencia con respecto a la
concurrencia del sefior ministro de Economia y
Obras y Servicios Piblicos al Honorable Senado.

(Pdg. 3370.) .

Consideracion del dictamen de las comisiones de
Obras Pablieas v de Presupuesto y Hacienda en el
proyecto de comunicacién del seflor senador Lu-
duefia por el que se solicita un subsidio para la Mu-
nicipalidad de Perito Moreno, Santa Cruz (5.
308/45). Se aprueba. (Pag. 3370.)

Consideracién del dictamen de las comisiones de
Obras Pablicas y de Presupuesto y Hacienda en el
proyecto de comunieacién del sefor senador Mi-
randa por el que se solicita se incluya en el plan de
obras v presupuesto 1996 Ia xealizacién de desa-
gies pluviales en Villa Alem,\ﬁan Miguel de Tu-
cumin (8.-333/95). Se aprueba. (Pdg. 3371.)

Consideracién del dictamen de las comisiones de

proyecto de comunicacién del seiior senador Fi-
gueroa por el que se solicita la construceién de una
planta potabilizadora de agua para la Escuela
N*1.119, de Estacién Robles, Simtiago del Estero
(5.-349/95), Se aprueha, (Pdg. 3372.) '

Consideracién del dictamen de las comisiones de .
Obras Pablicas v de Presupuesto y Hacienda en el
proyecto de comunicacién del sedor senador
Lafferriere por el que se solicitu se activen los trd-

" nites tendientes u la conevecion de la obra de ba-

cheo general v carpeta asféltica de la ruta 130, en
Villaguay, Entre Rios (8.-361/95). Se aprueba,
(Pag. 3373.)

Consideracién del dictamen de las comisiones de
Obras Publicas v de Presupuesto y Hacienda en el
proyecto de comunicacién del sefior senador
Lafferrigre por el que se solicita un subsidio para la
Comisién Pro Capilla Suntisimo Sacramento, de
La Paz, Entre Rios (5.-94/95). Se aprueba. (Pd-
gina 3373.)

Consideracion del dictamen de las comisiones de
Obras Pablicas v de Presupuesto y Hacienda en el
proyecto de comunicacion del seior senador Mi-
randa por el que se solicita la inclusion en el plan

_de obras v presupuesto 1996 de la realizacion de la

obra ruta provincial 352, Hualinchay-Colalao del
Valle, Tucuman (5.-122/95). Se aprucha. (Pd-
gina 3374.)

Consideracion del dictamen de las comisiones de
Obras Piblicas v de Presupuesto y Hacienda en el
proyecto de comunicacién del sefior senador Mi-
randa por el que se solicita la inclusion en el plan -
de obras v presupuesto 1996 de Il realizacion dela
obra prolongacién de desagiie de la calle San Luis,
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diante el prosente acto legislativo: “Parque Nacional
Campo de los Alisos”, el cnel, a partiv de Ja promnl-
gacién de la presente, quedard semetido al régimen de
la citada ley 22,351,

Art. 49— Con observancia de lo establecido en el
articulo 29, inciso D) de la Ley Provincial de Cesidn,
y por revestir ln creacidn del parque naclonal del que
se trata un Interés gencral manifiesto, se declara de
utilidad pablica el predio individualizade en el artieu-
lo 10 de ln presente ley. Consecuentemente, se promo-
verd la compra, 0 en su caso el juiclo de -exprépiaciin
ante los tribunales federales que resulten competentes,
en nmhos supuestos con la intervencién necesaria del
Tribunal de Tasaciones de la Nacldn a los fines pre-
vistos por In ley 21.628 y sus reglamentos.

. Estardn a cargo del goblerno nacional todas las ero-
gaciones que demnnde cl cumplimiento de ln presente
ley, las que comprendenin la indemnizacidn, intereses,

otros rubros resarcitorios, honorarios de letrados y pe- °

ritos, ¥ todo tipo de costns o gastes causidicos deriva-
dos del proceso expropiatorio,

Art. 59— Comuniquese al Poder Ejecutivo.
Arnenro R, Prenni

Esther H. Pereyra Arandfa
de Pérez Pardo.

ACLARACION
El antceedente de la sancién de Ia Honorable Ci-
mura tle Diputados corresponde al proyeclo presentado
por el diputado Nacul, y otros sefiores diputados, .
Sr. Presidente {Britos), — En censideracion
en general.’
$i no se hace uso de la palabra, se va a votar.
—La votacién resulta afirmativa. -
—En particular es igualmente afirmativa.

Sr. Presidente {Britos). — Queda definitiva-
mente sancionado el proyvecto de ley. Se harin
las comunicaciones ‘correspondientes.

100

POSTERGACION

_ Sr. Presidente (Britos). — Coz'l'esponde consi-
derar el dictamen de las comisiones de Trabajo ¥

Prevision Social v de Presupuesto y Hacienda en -
el proyecto de ley en revision sobre accidentes

de trabajo. (Orden del Dia N% 386.)

Dictamen de comisiones

Honorable Senado: : ‘

Vuestras comisiones de Trabajo y Previsién Social y
de Presupuesto y Hacienda han considerado el proyecto
de ley .{C.10,-29/95) y (C.D.-35/85), venido en revi-
sién de la Cimara de Diputados, sobre accidentes de
. trabajo; y, por las razones que dard el miembro infor-
mante, 0$ aconseja su aprobacién,

De conformidad con los términos del articulo 120
del Reglamento del Honorable Senado, este dictamen
pasa directamente al orden del dia,

Sala de las comisiones, 18 de julic de 1885,

Tulio A, Miranda, — Juan C. Romero, —
Oraldo N. Britos. — Ricarde A. Branda,
— Pedro” E. Molina. — Eduardo Menem.
—Julic C. Humada. — Eduardo P. Vaca,
— Felipe E, Luduefia.

En disidencia parcial:

Augusto J. M. Alasino, —- Guillermo E. Snopek.

Sancién de la. Honorable Cémara de Diputados
de I Nacién
(21 de junio de 1995)
PROYECTO DE LEY
E! Senado y Cdmara de Diputados, ...

Capitulo 1
Objetivos y dmbito de aplicacién de la ley
Articulo 19 — Normativa aplicable y objetivos de la
Ley sobre Riesgos del Trabajo (LRT).
1. La prevencién de los riesgos y la reparacién de
los dafios derivados del trabajo se regirén por esta LRT
y sus normas reglamentarias,

2, Son objetivos de la Ley sobre Riesgos del Traba-

. jo (LRT): :

a) Reducir la siniestralidad laboral a través de la
prevencién de los riesgos derivados del t;‘abajo;

b) Reparar los dafios derivados de accldentes de
trabajo v de enfermedades profesionales, inclu-
yendo la rehabilitacién del trabajador damni-

" ficado; '

¢) Promover la recalificacién y la reco'ocacién e

los trabajadores damnificados;

d) Promover la negociacién eolectiva laboral para

la mejora de las medidas de prevenclén y de
las prestaciones reparadoras,

Art, 29 — Ambito de aplicacidn.

1. Estin obligatorlamenie incluidos en el Ambito
de la LRT:

) Los funcionarios y empleados del sector puabli-
co nacional, de las provineias y sus municiplos
y de la Municlpalidad de la Ciudad de Bue-
nos Alres; ‘

b} Los trabajadores en relacién de dependencia
del sector privado; :
¢) Las personas obligadas a prestar un servicio de
carga piblica. _
2, El Poder Ejecutivo podrd incluir en el ambito de
la LRT a: ’
" @) Los trabajadores domésticos;
b} Los trabajadores autér_xombs;

¢) Los trabajadores vinculados por relaciones no
laborales; ¥
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d) Los bomberos voluntarios,

Art. 39 — Seguro obligatorio y autoseguro.

1. Esta LRT rige para todos aquellos que contraten

a trobajadores incluidos en su Ambite de aplicacidn.

2. Los emplendores podran autoasegurar los riesgos
del trabajo definidos en esta ley, siempre y cuando
acrediten con la periodicidad que fije la reglamentacidn:

a) Solvencia econémico-financiera para afrontar las
prestaciones de esta ley; y
b} Garanticen los servicios necesarios para otorgar
las prestaciones de asistencin médica y las de-
mas previstas en el articulo 20 de la presente
ley.
3. Quienes no acrediten ambos extremos deberin ase-
gurarse obligatoriamente en una “Aseguradora de Ries-
gos del Trabajo (ART)” de su lbre eleccitn.

4. FEl Estado nacional, las provincias y sus munici-

pios v la Municipalidad de la Ciudad de Buenos Aires
podran igualmente autoasegurarse,

Capitulo II
De la prevencion de los riesgos del irabajo
Art. 4v —— Obligaciones de las partes.

1. Tos empleadores y los trabajadores comprendi-
dos en ¢l dmbito de la LRT, asi como las ART estin
abligados a adoptar las medidas legalmente previstas
para prevenir eficazmente los riesgos del trabajo.

A tal fin y sin perjuicic de otras actuaciones esta-
Mecidas legalmente, dichas partes deberin asumir com-

promisos concretos de cumplir con las normas sobre

higiene y seguridad en el trabajo. Estos compromisos

podran adoptarse en forma unilateral, formar parte de -

la negociacién colectiva, o incluirse dentro del contrato
entre la ART y el empleador, -

9, Los contratos entre la ART y los empleadores
incorporarin un plan de mejoramiento de las condi-.

ciones de higiene vy seguridad, que ifidicara las medidas
y modificaciones que cl empleador deba adontar en
cada uno de sus establecimientos para adecuarlos a
la normativa vigente, y fijard los plazos para su eje-
cucién,

El Poder Ejecutive nacional regulara las pautas y
contenidos del plan de mejoramiento, asi como el ré-
gimen de sanciones,

3. Mientras el empleador se encuentre ejecutando
el plan de mejoramiento no podrd ser sancionado por
incumplimiento de las normas de higiene y - seguridad
en el trabajo.

4. La ART controlard la ejecucidn del plan de me-
joramiento, y esti obligada a denunciar los incumpli-
mientos a la Superintendencia de Riesgos del Trabajo
(SRT).

5. Las discrepancias acerca de la ejecucidn del plan
de mejoramiento serdn resueltas por la SRT.

Art. 59 — Recargo por incumplimientos.

1. Si el accidente de trabajo o la enfermedad pro-
fesional se hubiere producido como consecuencla de in-

cumplimientos por parte del empleador de la norma-
tiva de higiene vy seguridad en el trabajo, éste deberi
pagar al Fondo de Garantia, instituido por el articulo
33 de la presente ley, una suma de dinero cuya cuan-
tin se graduard en funcién de la gravedad del incum-
plimiento y cuyo tope maximo serd de treinta mil
pesos {($ 30.000). ‘

2. La SRT es el drgano encargado de constatar
y determinar la gravedad de los incumplimientos, fijar
el monto del recargo y gestionar el pago de la can-
tidad resultante.

Capitulo I1I
Contingencias y situaciones cublertas

Art. 6¢.— Contingencias,

1. Se counsidera accidente de trabajo n fodo aconte-
cimiento siibito y viclento ocurrido por el hecho o en
ocasién del trabajo, o en el trayecto entre et domicilio
del trabajador y el lugar de trabajo, siempre y cuando
el damnificade no hubiere interrumpide o alterado di-
cho trayecto por causas ajenas al trabajo. El traba-
jador podrd declarar por escrito ante el empleador,
y é&ste dentro de las setenta y dos (72) horas ante el
asegurador, que el {tinere se modifica por razones de
estudio, concurrencia a ofro cmpleo o atencién do
familiar directo enfermo y no conviviente, debiendo
presentar el pertinente certificacdo a requerimiento del
empleador dentro de los tres (3} ‘dias habiles de
requerido,

2, Se consideran enfermedades profesionales aquellas
que se encuentran incluidas en el listado de enferme-
dades profesionales que elaborara y revisard el Poder
Ejecutive anualmente, conforme al procedimlento del
articulo 40, apartado 3 de esta ley, El listado iden-
tificdrs agente de riesge, cuadros clinicos v actividades,
en capacidad de determinar por si. la= enfermedad
profesional, ‘

Las enfermedades no incluidas en el listado como
sus consecuencias en ningdn caso serdn consideradas
resarcibles. )

3. Estin excluidos de esta ley:

a) Los accidentes de trabajo y las enfermedades
profesionales causados por dolo del trabajador
o por fuerza mayor exirafia al trabajo;

'b) Las incapacidades del trabajador preexistentes
a la inicidcién de la relacién laboral y acre-
ditadas en el examen preocupacional efectuado
_seglin las pautas’ establecidas por la autoridad
de aplicacién. '

Art, 79 ~~Incapacidad Labora] Temporaria,

1. Existe situacién de Incapacidad Laboral Tem-
poraria (ILT) cuando el dafio sufrido por el traba-
jador le impida temporariamente la realizacidn de sus
tareas habituales, * .

2. La situacidn de Incapacidad Laboral Temporaria
(ILT} cesa por:

a} Alta médica;
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b) Declaracién de Incapacidad Laboral Permanen-
te (ILP);

¢) Transcurso de un afio desde Ia p'rimera mani-
festacion invalidante;

d} Muerte del dammificada,

Art. 80— Incapacidad Laboral Permanente,

1. Existe situacidn de Incapacidad Laboral Perma-
nente (ILP)} cuando el dafio sufrido por el trabaja-
dor le ocasione unu disminucién permanente de su
capacidad laborativa.

2. La Incapacidad Laboral Permanente (ILP) sera

total, cuando la disminucidn de la capacidad labara-
tiva permanente fuere igual o superior al 66 %, y
parcial, cuando fuere inferior a este porcentaje.

3. El grado de incapacidad laboral permanente serd
determinado por las comisiones médicas de esta ley,
en base a la tabla de evaluacidn de las. incapacidades
laborales, que elaborard el Poder Ejecutiva nacional v,
ponderard entre otros factores, la edad del trabajador,
el tipo de actividod y las posibilidades de reubicacion
laboral,

4. El Poder Ejecutivo naciomal garantizard, en las
supuestos que carrespondiese,
rios homogéneos en la evaluacién de las incapacidades
dentro del Sistema Integrado de Jubilaciones y Pen—
siones (SIJP) y de la LRT.

-~ Art, 99 — Carfcter prov:sono y definitivo de la ILP.

1. La situacién de Incapacidad Laboral Permanente
{ILP) que diese derecho al damnificado a percibir una
‘prestacidn de pago mensual, tendrd caricter provisorio
durante los 36 meses siguientes a su declaraci6n,

Este plazo podrd ser extendidd por las comisiones mé-

dicas, por un méximo de 24 meses més, cumdo no

exista certeza acerca del caricter definitivo del porcen-
taje de disminucién de la capacidad laborativa. -

En los casos de Incapacidad Laboral Pesmanente par-
cial el plazo de provisionalidad podra ser reducide st
existiera certeza acerca del caricter definitive del por-
centafe de disminucién de la capacidad laborativa,

Vencidos los plazos anteriores, la -Incapacidad Laho-
ra} Permanente tendri earicter definitivo,

2. La situacidén de Incapacidad Laboral Perr'nanente‘

{ILP) que diese derecho al damnificado a peroibir una
suma de pago unico, tendri. cardcter definitivo .a la

fecha del cese del periodo de incapacidad temporaria,

Art. 10.— Gran invalidez, -
Existe situacién de gran invalidez cuando el trabajador

en situacidn de Incapacidad Laboral Permanente “total.

necesite la asistencia continua de otra persona para
realizar los actos elementales de su vida.

Capitulo IV
Prestaciones dinerarias

An. 11. — Régimen legal ‘de las prestaclones dlne-‘
_.rarias,

1. Las prestaciones dinerarias de esta ley gozan de
las franquicias y privilegios de los créditos por alimen-

N

la aplicacién de  crite-

Son, ademis, nrrenuncmbles Y no pued’en ser cedi-
dns ni enajenadas,

2. Las prestaciones dinerarias por Incapacidad Labo-
ral Temporaria (ILT), o permanente provisoria se ajus-
taréin en funcidén de la variacién del AMPO definido
en la ley 24,241, de acuerdo a la norma reglamentaria.

3. El Poder Ejecutivo nacional se encuentra faculta-
do a mejorar las prestaciones dinerarias establecidas en
la presente ley cuando las condiciones econémicas finan-
cleras generales del sistema asi lo permitan.

“Art, I12. — Ingreso base.

1. A los efectos de determinar la cuantfa de las pres-
taciones dinerarias se considera ingreso base la cantidad
que resulte de dividir la suma total de las remuneracio-
ney sujetas o cotizacidn correspondientes a los doce me-
ses antericres a ln primera manifestacién invalidante o
al tiempo de prestacién do servicio si fuera menor i
un. aiio, por e! nimero de dias corridos comprendidos
en el periodo considerado.

2. El valor mensual del ingreso base rssulta de mul-
tiplicar la cantidad obtenida segin el apartado anterior

- por 304,

Art, 13, — Prestaciones por Incapacidad Lahoral Tem-

- poraria,

1. A partir de la primera manifestacién mvalidante y
mientras dure el periodo de Incapacidad Laboral Tem-
poraria (JLT), el damnificado perelbird una prestacién
de pago mensual, de cuantia igual al valor mensual del
ingreso base,

La prestacién dineraria correspondiente a los primeros
diez dias estard a cargo del empleador. Las prestaciones
dinerarias siguientes estarin a eargo de la ART, la que
en todo caso, nsumird las prestaciones en especie.

- El pago de la prestacién dineraria deberd efectuarse

‘en el plazo y en la forma establecida en la lay 20,744

(to. 1976) para el pago de las remuneraciones a los
trabajadores. '

2. El responsable del pago de la prestacién diners-

" ria retendrd los aportes y efectuarid las contribuciones

correspondientes al sistema de seguridad soclal, abonan-
do aslmismo las asignaciones familiares,

3. Durante el perfodo de Incapacidad Laboral Tem-
poraria, originada en accidentes de trabajo o en enfer-
medades profesionales, el trabajador no devengard re-
muneraciones de su empleader, sin perjulelo de lo dis-

" puesto en el segundo parrafo del apartado 1 del pre-

senta articulo

- Arl, 14. — Prestaciones .por Incapacidad Permanente

" Parcial (IPP).

1. Mientras dure la situacién de provisionalidad de
la Incapacidad Laboral Permanente Parclal (IPP), el
damnificado percibird una prestacién de pago mensual
cuya cuantia serd igual al 70 % del valor mensual del
ingreso base multiplicado por €l ‘porcentaje de incapaci-
dad, ademis de las asignaciones familiares correspon-
dientes.
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9. Declarado el caricter definitivo de In Incapacidad
Laboral Permanente Parcial (IPP), el damnificado per-
cibira las siguicntes prestaciones:

a) Cuando el porcentaje de incapacidad sea igual
o inferior al 20 %, una indemnizacién de pago
tinjco, cuya cuantia serd igual a 43 veces el va-
lor mensual del ingreso base, multiplicado " por
el porcentaje de incapacidad y por un coefi-
ciente que resultara de dividir el nimero 85
por la edad del damnificado a la fecha de la

primera manifestacion invalidante.

Esta suma en ningin caso serd superlor a la
cantidad que resulte de multiplicar § 55.000
por el porcentaje de incapacidad;

b) Cuando el porcentaje de incapacidad sea su-
perior al 20 % e inferior al 66 %, una renta
periédica —contratada en los términos de esta
ley—, cuya cuantia seré dgual al 70 % del valor
mensual del ingreso base multiplicado por el
porcentajo de incapacidad. Esta prestacién estd
sujeta a las retenciones por aportes previsionales
y del Sistema Nacional del Seguro de Salud.

Art. 15.-— Prestaciones. por incapacidad permanente,

total (IPF). .

1. Mientras dure la situacién de provisionalidad de
1a Incapacidad Laboral Permanente Total (IPT), €l dam-
nificado percibir4 una prestacién de page mensual equi-
valente al 70 % del valor mensual del ingreso base.
Percibirg, ademés, las asignaciones familiares correspon-
dientes. :

Durante este periodo, el damnificado no tendra de-

recho a las prestaciones del sistema previsional.
9. Declarado el carfcter definitivo de la Incapaci-

Jad T.aboral Permanente Total (IPT), el damnificado re- |

cibira las prestaciones que por retiro definitive por in-
validez establezea el régimen previsional al que estu-
viere afiliado.
El damnificado percibird, asimismo, en las condicio-
nes que establezca la reglamentacién, una prestacion
-de pago mensuval complementaria a la correspondiente al
régimen previsional. Su monto se determinard actuarial-
mente en funcién del capital integrado por la ART.
Este capital equivaldra a 43 veces el valor mensual del
ingreso base, multiplicedo por un coeficiente que r2-
sultars de dividir el ntimero 65 por la edad del dam-
pificado a la fecha de la primera manifestacién inva-
‘lidante y no podra ser superior a los § 55.000,

3. Cuando la Incapacidad Permanente Total no de-
viniere en definitiva, l]a ART se hard cargo del capital
de recomposicién correspondiente, definido en la ley
94,941 {articulo 94) o, en su caso, abonard una suma
equivalente al régimen previsional a que estuviese afi-
liado el damnificado.

Art. 18, — Retomo al trabajo por parte del damni-

ﬂ&ad_o. ,

1 La percepcién de- prestaciones dinerariag por In-
capacidad Laboral Permanente es compatible con el
_desempefio de actividades remuneradas.

2. El Poder Ejecutivo nacional podrd reducir los
aportes y contribuciones al Sistema d2 Seguridad Social,
correspondientes a supuestos de retorno al trabajo de
trabajadores con Incapacidad Laboral Permanente.

Art, 17. — Gran invalidez,

1. El damnificado declarado gran invalide percibird
las prestaciones correspondientes a los distintos supues-
tos de Incapacidad Laboral Permanente Total (IPT).

9.  Adicionglmente, In ART abonar al damnificado
una prestacién de pago mensual equivalente a tres ve-
ces el valor del AMPO definido por la ley 24.241 {ar-
ticulo 21), que se extinguird a la muerte del damnificado,

Art, 18. — Muerte del damnificado.

1. Los derechchabientes accederdn a la pensién por-
fallecimiento prevista en el régimen previsional al que
estuviera afiliado el damnificado y a la prestacién de
pago mensual complementaria prevista en el articulo
15, apartado 2. '

9. Se consideran derechohabientes a los efectos de
esta. ley a las personas enumeradas en el articulo 53 de
la ley 24241, quienes concurriran en el orden de pre-
lacién y condiciones alli sefialadas.

Art. 18, — Contratacién de la renta periddica.

1. "A los efectos de esta ley se considera renta perio-
dica la prestacidn dineraria, de pago mensual, contra-
tada entre el beneficiario y una ART o una compafiin
de seguros de retiro, quienes a partir de Ia celeluav.on
del contrato respectivo, seran las unicas suespinsables
de su pago. El derecho a la renta periodica comienza
en la fecha de la declaracién del cardcter definitivo de
la incapacidad permanente parcial y se extingue com
la muerte del bensficiario o en la fecha en que se en-
cuentre en condiciones de accader a la. jubilacién por
cualquier causa, ‘

¥n el caso de empresas, que no se aftlien a una ART,
dicha prestacién deberd ser contratada con una entidad
de segurp de retiro a eleccibn del beneficlario. Esta,
o partic de la celebracién del contrato respectivo, serd
la Gnica responsable de su pago.

9. El Poder Ejecutivo nacional fijara la forma y la
cuantia de la garantia del pago de la renta periddica
en caso de quiebra o liquidaclén por insolvencia de las
_compafifas de seguros de retiro.

Capitulo V
Prestaciones en espécie

Art, 20, — .

1. Las ART octorgaran a los trabajadores que sufran
algunas de las contingencias previstas en esta loy las
siguientes prestaciones en especie:

a) Asistencia médica y farmacéutica;
b) Prétesis y ortopedia;

¢) Rehabilitacién;

d) Recalificacién profesional; y

e} Servicio funerario,
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2. Las ART podran suspender las prestaciones di-
nerarias en caso de megativa injustificada del damnifi-
cado, determinada por las comisiones médicas, a per-
cibir las prestaciones en especie de los incises a), ¢) v d).

3. Las prestaciones a que se hace referencia en el
apartado 1, incisos a), b) y &) del presente articulo, se
otorgarén a los damnificados hasta su curacién comnple-
ta o mientras subsistan los sintomas incapacitantes, de
acuerdo a como lo determine la reglamentacién,

Capitulo VI
Determinacidn y revision de las incapacidades

Art. 21, — Comisiones médicas.

1., Las comisiones médicas y la comisién médica
central creadas por la ley 24.241 (articulo 51), serin
las encargadas de determinar:

a) La naturaleza’ laboral del accidente o profesib-
nal de la enfermedad;

b) El carécter y grado de In incapacidad;

¢) Bl contenido y alcances de las prestaciones en
especie,

2. Estas comisiones podrin,. asimismo, revisar el ti-
po, cardcter y grado de la incapacidad, y —en las ma-

terias de su competencia— resolver cualguier discre-

pancia que pudiera surgir entre la ART y el damni-
ficado o sus derechohabientes. i
3. La reglamentacién establecerd los procedimientos
a observar por y ante las comisiones médicas, asi como
el régimen. arancelario de las mismas,
4. En todos los casos el procedimiento serd gratuito

para el damnificado, incluyendo traslados vy estudios

complementarios,

Art. 22, — Revisién de la incapacidad. T

Hasta la declaracién del caracter definitivo de Ia
_incapacidad y a solicitud del obligado al pago- de las
prestaciones o del damnificado, las comisiones médicas
efectuardn muevos exdmenes para revisar el cardeter ¥y
" grado de incapacidad anteriorments reconacidos,

Capitulo VII
Régimen financiero

Art. 23. — Cotizacién.

1. Las prestaciones previstas en esta ley a cargo
de las ART, se financiarin con una cuota mensual a
cargo del empleador, '

2. Para la determinacién de la base imponible se
aplicaran las reglas de la ley 24.241 (articulo 99}, in-
cluyéndose. todas las prestaciones que tengan carécter
remuneratorio a los. fines del SIJP. '

3, La cuota debe ser declarada y abonada juntamen- ‘

te con los aportes y contribuciones que integran la

CUSS. Su fiscalizacién, verificacién y ejecucién estaran -

a cargo de la ART.

Art. 24— Régimen de alicuotas.

1. La Superintendenciz de Seguros de la MNacidén en
forma conjunta con la Superintendencia de Riesgos del
Trahajo estab’eceran los indicadores que las ART ha-
brin de tener en cuenta para disefiar el régimen de
alfcuotas, ¥stos indicadores reflejaran la siniestralidad
presunta, la sinlestralidad efectiva, y la permanencia
del empleador en una misma ART.

2. Cada ART debera fijar su régimen de alicuotas
en funcién del cual sers determinable, para cualquier

. establecimiento, el valor de la cuota mensual,

3. Fl régimen de alicuotas deberi ser aprobado por
la Superintendencia de Seguros de la Nacién. -

4. Dentro del régimen de alfeuotas, la cuota del ar-
ticulo antedor serd fijada por establecimiento,

Art, 25. — Tratamiento impositiva,

1. Las cuotas del articulo 23 constituyen gasto de-
ducible a los efectos del impuesto a las ganancias.

9, Los contratos de afiliacidn a una ART eskin
_exentos de todo impuesto o tributo nacional,

3. El contrato de renta periddica goza de las mis-
mas exenciones impositivas que gl contrato de renta
vitalicia previsional.

'4. Invitase a las provincias a adoptar idénticas exen-

‘clones que las previstas en el apartado anterior.

5. Las reservas obligatorias de las ART estdn exen-

‘tas de impuestos,

Capitulo VIl
Gestidn de las prestaciones

Art, 26, — Aseguradoras de Riesgos del Trabajo,

1. Con la salvedad de los supuestos del régimen del
autoseguro, la gestién de las prestaciones y demis ac-
ciones previstas en la LRT estard a cargo de entidades
de derecho privado, previamente autorizadas por Ju
SRT, y por la Superintendencia de Seguros de ia Na-
¢'én, denominadas Aseguradoras de Riesgos del Tra-
bajo {ART), que retman los requisites de solvencia
financiera, capacidad de gestién, y demés recaudas’
previstos en esta ley, en ln ley 20.091, y en sus regla-
mentos. :

9. La autorizacién conferida a una ART serh re-

vocada; ‘

a) Por ‘las causas y procedimientos previstos en
" esta ley, en la ley 20081, y en sus respeoti-
vos reglamentos;

b) Por omisién de otorgamiento integro y oportu-
no de las prestaciones de esta LRT;

¢) Cuando se verifiquen deficiencias graves en el
cumplimiento de su objeto, que no sean sub-
sanadas en los plazos que establezea la re-
glamentacidn. :

3. Las ART tendrdn como dnlco objeto el otorga-
miento de las prestaciones que establece esta ley, en
el Ambito que —de conformidad con la reglamenta-
cion— ellas mismas determinen,
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4. Las ART podrin, ademis, contratar con sus afi.
liados:

a) El otorgamiento de las prestaciones dinerarias
previstag' en la legislacién laboral para los ca-
sos de uccidentes y enfermedades inculpables;

b) La cobertura de las exigencias financieras deri-
vadas de los juicios por accidentes y enferme-
dades de trabajo con fundamento en leyes an-
teriores.

Para estas dos operatoriag la ART fijara libremente
la prima, y llevard una gestién econdémica y financiern
separnda de la que corresponda al funcionamiento de
la LRT.

Ambas operatorias estarin sometidas a Ia nurmatwa
general en materin de seguros,

5. El capital- minimo necesario para la constitucién
de una ART seri de tres millones de pesos ($ 3.000.000)
que deberd integrarse al momento de la constitucién.
El Poder Ejecutive nacional podra modifiear el capital
minimo exigido, y establecer un mecanisme de movi-
lidad del capital en funcién de los riesgos asumidos.

6. Los bienes destinados a respaldar las reservas de
la ART no podrin ser afectados a obligaciones distin-
tas a las derivadas de esta ley, ni aun en caso de li-
quidacién de la entidad.

En este 'ltimo caso, los bienes serin transferidos al
Fondo de Reserva de la LRT.

7. Las ART deberin disponer, con caricter de ser-
vicio propio o contratado, de la infraestructura necesa-
ria para proveer adecuadamente las prestaciones en
especie previstas en esta ley. La contratacién de estas
prestaciones podrd realizarse con las obras sociales,

Art, 27. — Afiliacion,

1. Los empleadores no incluides en el régimen de
autoseguro deberin afiliarse obligatoriamente a la ART
que libremente elijan, y declarar las altas y bajas que
sa produzean en su plantel de trabajadores. .

2. La ART no podrd rechazar la afilineidn de nin-
gin empleador incluido en su dmbito de actuacién,

3. La afiliacién se celebrard en un contrato cuya
forma, contenido, y plazo de vigencia determinard la
SRT,

‘4. La renovacién del contrato serd automilica, apli-
candose el Régimen de Alicuotas vigente a la facha
~ de la renovacién,

5. La rescisién del contrato de afiliacién estard su-
peditada a la firma de un nuevo contrato por parte
del empleador con olra ART o a su incorporacidn cn
el régimen de autoseguro,

Art, 28.— Responshilidad por omisiones.

1. 8i el empleador no incluido en el régimen de
autoseguro omitiera afiliarse a una ART, responderd
directamente ante los beneficiarios por las prestaciones
previstas en esta ley. ‘

2. 8i el empleador omitiera declarar su obligacién
de pago o la contratacién de un trabajador, lIa ART

otorgari las prestaciones, y podrd repetir del emplea-
dor el costo de ésias. )

3, En el caso de los apartados anteriores el cm-
pleador deberd depositar las cuotas omitidas en la cuen-
ta del Fondo de Garantia de la LRT.

4. 8i el empleador omitiera —total o parcialmen-
te— el pago de las cuotas a su carge, la ART otorgarai
las prestaciones, y podrd ejecutar contra el empleador
Ias cotizaciones adeudadas.

Art, 29. — Insuficiencia patrimonial,

Declarada judicialmente la insuficiencia patrimonial
del empleador no asegurado, o en su caso autoasegu-
rado, para asumir las obligaciones a su cargo, las pres-
taciones seran financiadas por la SAT con cargo al Fon-
do de Garantia de la LRT.

La insuficiencia patrimonial del empleador serd pro-
bada a través del procedimiento sumarisimo previsto
para las acclones meraments declarativas conforme se
encuentre regulado en g distintas jurisdicciones donde
la misma deba acreditarse,

Art, 30, — Autoseguro,

Quienes hubiesen optado por el régimen de auto-
soguro deberdn cumplir con las obligaciones que esta
ley pone a cargo del empleador y a cargo de las ART,
con la excepcién de In afiliacién, el aporte al Fondo

. de Reserva de la LRT y toda otra obligacién incom-
-patible con dicho régimen,

Capitulo 1X

Derechos, deberes y ﬁrohibicfones
Art. 81.-— Derechos, deberes y prohibiciones.
1. Las Aseguradoras de Riesgos del Trabajo:

a) Denuaciaran ante la SRT los incumplimientos
de sus afiliados de las normas de higicne y se-
guridad en el trabajo, incluido el plan de me-
joramiento;

b) Tendrin acceso a la informacién necesarin para
cumplir con las prestaciones de la LRT;

¢) Promoverin la prevencién, informande a la Su-
periniendencia de Riesgos del Trabajo acerca
de los planes y programas exigidos a las em-
presas;

Mantendrin un reg:stro de siniestralidad por.
establecimiento;

d

—

e) Informarin a los interesados acerca de la com-
posicion de la entidad, de sus balances, de su
régimen de alicuotas, y demas elementos que
determine la reglamentacidn;

No podrin fijar cuotas en wvielacién a las nor-

mas de Ia LRT, ni destinar recursos a objetos
distintos de los previstos por esta ley;

f

—

g) No podrin realizar exidmenes psicofisicos a los
trabajadores, con caricter previo a la celebra-
cién de un contrato de afiliacién.
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2. Los empleadores:

a) Recibiran informacidn de la ART respecto del
régimen de alicuotas v de las prestaciones, asi
como asesoramiento en materia de prevencidn
de riesgos;

Notificaran a los trabajadores acerca de la iden-
tidad de la ART a la que se encuentren afi-
liados

Denunciaran a la ART y a la SRT los acciden-

“tes y enfermedades profesionales que se pro-
duzecan en sus establecimientos;

Cumplirin con las normas de higiene v segu-~
ridad, incluido el plan de mejoramiento;

Mantendrin un regisiro de siniestralidad por
establecimiento,

b)
¢)

d)

e)

3. Los trabajadores:

a) Recibirdin de su empleador informacién y capa-
citacién en materia de prevencién de riesgos
del trabajo, debiendo participar en las acciones
preventivas; '

b) Cumpliran cen las normas de higiene y seguri-
dad, incluido el plan de mejoramiento, asi como
eon las medidas de reenlificacidn profesional;

¢) Informarén al empleador los hechos que conoz-
can relacionados con los riesgos del trabajo;

d) Se someter4d a los exdmenes médicos y a los
tratamientos de rehabhilitacién; .
¢) Denunciardn ante e! empleador los accidentes
~ y enfermedades profesicnales que sufran.

Art, 32. — Sanciones. ‘

1. El incumplimiento por parte de los empleadores
autoasegurados, de las ART y de las compafilas de
seguroy de retito de las obligaciones & su cargo,- serd
sancionado -con una multa de 20 a 2.000 AMPOs (Apor-
"tf.:'Medio‘ Previsional Obligatorio), si no resultare un de- '
lito més severamente penado, ”

2. El incumplimiento de los empleadores autoasegu-
rados, de las ART y de las compafias de seguros de
retiro, de las prestaciones establecidas ‘en el articulo
20, apartado I inciso @), (Asistencia médiea y farmacéu-
“tica), seri reprimido con la pena prevista en el articulo
108 del Cédigo Penal, ' o

3. Si el incumplimiento consistiera en la omisidn de
abonar las cuotas o de declarar su pago, el empleador
serd sancionado con prisién de seis meses a cuatro afios,

4. El incurmnplimiento’ del empleador autoasegurada,
de las ART y de las compaiilas de seguros de retiro
de las prestaciones dinerarias a su cargo, o de los apor-
tes a los fondos creados por esta ley serd sancicmado
_-con prisidn de dos a seis afios.

5. “Cuando se trate de personas juridicas la pena de-
prisién se aplicard a los directores, gerentes, sindicos,
miembros del consejo de vigilancia, administradores, mari-
datarios ¢ representantes gue hubigsen intervenido en el
hecho punible. : ‘

'8, Los delitos tipificados en los apartados 3 y 4 del

presente articulo se configurardn cuando el obligado no

diese cumplimiento a ]ps deberés aludidos dentro de los
quinea dias corridos de intimado a ello en su domicilic -
legal,

7. Serd competente para entender en los delitos pre.

vistos en los apartados 3 y 4 del presente articulo la
Justicia federal.

Capitulo X
Fondo de Garantfa de la LRT

Art, 33. — Creacidn y recursos,

1. Créase el Fondo de Garantia de la LRT con cu-
yos recursos se abonardn las prestaciones en cpso de
insuficiencia patrimonial del empleador, judicialmente
declarada.

2. Para que opere la garantfa del apartadoe anterior,
los heneficiarios o In ART en su cpso, deberan realizar
las gestiones indispensables para ejecutar Ia sentencia
y solicitar la declaracién de insuficiencia patrimonial
en los plazos que flje la reglamentacisn.

3. El Fondo de Garant’a de la LRT serd adminis-

,trado por la SRT y cantart con los siguientes recursos:

a) Los previstos en esta ley, incluido el importe
de las mwltas por incumplimiento de las nor-
“amas sobre dafios del trabajo y de las normas
de higiene y seguridad,

Una contribucién a cargo de los empleadores
privados autoasegurados, a fijar por el Poder
Ejecutivo naclonal, no inferfor al aporte equi-
valente al previsto en el articulo 34.2;

Las cantidades recuperadas por la SRT de los
empleadores en situacién de fnsuficiencia Da-
. trimonial;

Las renias producidas por los recursos del Fon-
do de Garantfa de la LRT y las sumas que
le transfiera la SRT;

¢) Donaclones y legados.

b)

e)

d)

4. Los excedentes del fondo, asi como también las
donaciones y legados al mismo, tendran como destino -
énico apoyar las investigaclones,. actlvidades de capa--
citacién, publicaciones y campafias publicitarias que
tengan como fin disminuir los impactos desfavorables
cn Ja salud de los trabajadores, ¥stos fondos serin
administrados y utilizados en las condiciones que pre-
vea la reglamentacidn.

_ Capitulo XI
Fondo de Reserva de la LRT

Art, 34, — Creacién y recursos,

*1. Créase el Fondo de Reserva de la LRT con cu-
yos recursos se abonardn o contratarin las prestacicnes
a cargo de la ART, que éstas ‘dejardn de abonar como
consecuencia de su liguidacién,

2. Este fondo serd administrado: por la Superinten-
denciz de Seguros de la Nacién, y se formard con lox
recursos previstos en esta ley, y con un aporte a cargo
de las ART cuyo monto serd anualmente fijada por

el . Poder Ejecutivo nacilonal.
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Capitulo XII
Entes de Regulacién y Supervision de la LRT

Art. 35, «— Creacidn,

Créase la Superintendencia de Riesgos del Trabajo
(SRT), como entidad autdrquica en jurisdiccién  del
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social de Ia Nacibn,
La SHT absorberi las funciones y atribuciones que
actualmente desempefia la Direccién Nacional de Sa-
lud y Seguridad en el Trabajo.

Art, 38. — Funciones.
1. La SRT tendri las funciones que esta ley lo
asigna y, en especial, las siguientes: ;

a) Conmtrolar el cumplimiento de las normas de
higiene y seguridad en el trabajo  pudiendo
dictar las disposiciones complementarlas que
resulten de delegaciones de esta ley o de los
decretos reglamentarios;

Supervisar y fiscalizar el funcionanento de las
ART;

Imponer las sanciones previstas en est, ley;
Requerir la informacién necesaria para €] cum-
plimiento de sus competencias, pudiendo pe-

" b)

c)
d)

ticionar érdenes de allanamiento y el auxilio

de la fuerza pihblica; _

Dictar su reglamento interno, administrar su
patrimonio, gestionar el Fondo de Garantia, de-
terminar su estructura organizativa y su régi-
men interno de gestibn de recursos humanos;

Mantener el Registro Nacional de Incapacida-
des Laborales en el cual se registrarin los datos
identificatorios del dammificade y su empresa,
época del Infortunio, prestaciones abonadas, in-
capacidades reclamadas, y ademas, debera ela-
borar los indices de siniestralidad.

f)

9. La Superintendencin de Seguros de Ja Nacidn
tendra las funciones que le confieren esta ley, la ley
20,081, y sus reglamentos. :

Art, 37.— Financiamiento.

1. Los gastos de funcionamiento de los entes de
supervisién se atenderin con la tasa prevista cn la
ley 20.081 (articulo 81), aplicada scbré las cuotas
mensuales que el empleador paga a las ART,

9. Factltase al Poder Ejecutivo nacional a reasignar
lus partidas presupuestarias correspondientes. con el fin
d¢ proveer a la SRT del equipamiento y presupuesto
neccsario para el presente ejercicio.

Art. 38. — Autoridades y régimen del personal.

1. Un superintendente, designado por el Poder Efe-
cutivo nacional previo proceso de seleccién, serd la ma-
. xima autoridad de la SRT,

9. La remuneracién del superintendente y de los fun-
cionarlos superiores del organismo sers fijada por el
Min'sterio de Trabajo y Seguridad Social de la Naecién.

4. Las relaciones del personal con la SRT se regiran
por la legislacién lahoral.

Capitulo XIII

Responsabilidad civil del empleador

Art. 39, — Responsabilidad civil,

1. Las prestaciones de esta ley eximen a los emplea-
dores de toda responsabilidad civil, frente a sus traba-
. jadores y a los derechohabientes de éstos, con la sola
‘ excepcién de la derivada del articulo 1,072 del Cédigo-
Civil. ,

9. En este caso, el damnificado o sus derechohabien-
tes podrén reclamar la reparacién de los daflos y per-
juicios, de acuerdo a las normas del Cédigo Civil.

3. S$in perjuicio de la accién eivil del parrafo ante-
rlor, el damnificado tendrd derecho a las prestaciones
do esta ley a cargo de las ART o de los autoasegurados.

4. Si alguna de las contingenciaj previstas en el ar-
ticulo 69 de esta ley hublera . sido causada por un
torcero, el damnificado o sus derechohabientes podran
reclamar del respousable la reparacién de los dafios y
perjuicios que pudieren corresponderle de acuerdoe con
las normas del Cédigo Civil, de las que se deducird el
valor de las prestaciones que haya percibide o-dsba
rocibic de la ART o del empleador autoasegurado.

5. En los supuestos de los apartados anteriores, Ja
ART o el empleador autoasegurado, segin corresponda,
estn obligados a otorgar al dammificado o a sus dere-
chohablentes la totalidad de las prestaciones preseritas
en esta ley, pero podrén repetir del responsable del
dafio causado el valor de las que hubleran abonado,
otorgado o contratado. : o

Capftulo XIV
Organo tripartito de participacidn

Art, -40, — Comité Consultivo Permanente,

1, Créase el Comité Consultivo Permanente de la
LRT, integrado por cuatro representantes del gobierno,
cuatro representantes de la CGT, cuatro representantcs
de las organizaciones de empleadores, dos de los cuales
serin designados por el sector de la pequefia y mediana
empresa, y presidido por el ministro de Trabajo y Se-
guridad Social de la Nacién. '

El comité aprobari por consenso su reglamento in-
terno, y podrd proponer modificaciones a la normativa
sobre riesgos del trabajo y al régimen de higiene y se-
guridad en ¢l trabajo. '

2. Este comité tendrd funciones consultivas en las
sigufentes materias:

_a) Reglamentacién de esta ley;
. b} Listado de enfermedades profesionales;
¢) Tablas de evaluacién de incapacidad laborales;
d) Determinacidn del alcance de las prestaciones en
especie;
¢) Acciones de prevencién de los riesgos del tra-
bajo. _ ’
# Indicadores determinantes de. la solvencia eco-
ndémica financiera de las empresas que preten-

dan autoasegurarse;
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g) Definicién del cronograma de etapas de las pres-
taciones dinerarias; '

k) Determinacién de las pautas y contenidos del
plan de mejoramiento.

3. Fn las materas indicadas, la autoridad de apli-
cacién deberd consultar al comité con carécter previo
a la adopcién de las medidas correspondientes.

Los dictimenes del comité en relacién con los incisos
b), ¢), d) y f) del punto anterior, tendrdn cardcter vin-
culante,

En caso de no aleanzar unanimidad, la materia en
consulta serd sometida al arbitraje del presidente de la
Nacién, quitn laudard entre las propuestas elevadas
por los sectores representados.

Tl listado de enfermedades profesionales deberd con-
feccionarse teniendo en cuentz la causa directn de la
enfermedad con las tareas complidas por el trabajador
y por las condiciones medicambientales de trabnjo.

Capitulo XV
Notmas generales y complementarias

Art. 41, — Normas aplicables,

1. En lag materias no reguladas expresamente po:
esta ley, y en cuanto resulte compatible con la misma,
serd de aplicacién sapletoria la ley 20.091.

2. No es aplicable al régimen de esta ley, el articulo
188 de la ley 24.241.

' Art. 42, — Negociacién colectiva,
La mnegociacién colectiva laboral podri:

a) Crear Aseguradoras de Riesgos del Trabajo sin
fines de lucro, preservando el principio de libre
afiliacién de los empleadores comprendidos en
el ambito del Convenio Colectivo de Trabajo;

b) Défmir medidas de prevencién de los riesgos
derivados del trabajo y de mejoramiento de las
condiciones de trabajo. ‘

Art. 43, — Denuncia.

1. El derecho a recibir las prestaciones de esta ley
comienza a partir de la denuncia de los hechos causan-

tes de dafios derivados del trabajo.
9. La reglamentacién determinard los requisitos de
esta denuncia, .

Art. 44, — Prescripeion.

1. Las acciones derivadas de esta ley prescriben a
Jos dos afios a contar de la fecha en que la prestacion
debié ser abonada o prestada y, en todo caso, a Jos-dos
afios desde el cese de la relacién laboral.

9. Prescriben a los diez (10) afios a contar desde la
fecha en que debié efectuarse el pago, las acciones de
los entes gestores y de los de la regulacién y supervisidn
de esta ley, para reclamar el pago de sus acreexncias.

Art. - 45, — Situaciones especiales.

Encomiéndase al Poder Ejecutivo de la Nacién el dic-
tndo de normas complementarias en materia de:

a) Pluriempleo;

b) Relaciones laborales de duracién determinada
y a tiempo parcial;

c) Sucesién de siniestros; y

d) Trabajador jubilado o con jubilacién postergada.

Esta facultad estd restringida al dictado de normas
complementarias que hagan a la aplicacién y cumpli-
mienta de la presente ley.

Art, 46. — Competencia judicial.

1. Las resoluciones de la Comisién Médica Central
serdn recurribles por ante la Camara Federal de la Se-
guridad Social. Los recursos podrin ser interpuestos
ante los juzgados federales en lo Contencioso Adminis-
trativo de la Capital Federal y ante los juzgados fede-
rales con asiento en las provineias, y deberdn ser inter-
puestos y fundados en el término de 30 dias habiles
desde la notificacién de la resolucién administrativa de
fa Comisién Médica Central. )

Los juzgados federales efectuardn el tramite de acuer-
do a lo prescrito por los artfeulos 494 y 49.5 de la ley
924,241 y elevarén las actuaciones a la Cémara Federal
de la Seguridad Social dentro del término de 5 dias
hébiles desde I interposicién del recurso.

9. Para la accién derivada del articulo 1.072 del

" Cédigo Civil en la Capital Federal serd competente la

justieia civil,
Invitase a las provincias parn que determinen la com-

" petencia en esta materia segin el critexio estahlecido

precedentemente,

3. El cobro de cuotas, recargos e intereses adsuda-
dos.a las ART asi como las multas, contribuciones a
cargo 'de los empleadores privados autoasegurados_y

_aportes de las ART, se hardn efectivos por la via del

apremio regulado en los cédigos procesales civiles y

. comerciales de cada jurisdiccion, sirviendo de suficiente

titulo ejecutivo el certificado de deuda expedide por la
ART o por la SRT. _ .
En la Capital Federal se podrd optar por la justicia
nacional con competencia en lo laboral o por los juz-
gidos con competencia en lo civil o comercial.
En las provincias serdn los tribunales con competen-
cia en lo civil o comercial, -

Art. 47. — Concurtencia,
1. Las prestaciones serdn abonadas, otorgadas o corn-

 tratadas a favor del damnificado o sus derechohabientes,

segtn el caso, por Ia ART a la que se hayan efectuado
o debido efectuarse las cotizaciones a la fecha de la
primera manifestacién invalidante. -

Cuando la contingencin se hubiéra originado en wm

proceso desarrollado a través del tlempo y en oircuns-
tanclas tales que se demostrara que hubo cotizacién o

‘hubiera debido haber cotizacién a diferentes ART, la

ART obligada al pago segin el pérrafo anterior podra
repetir de las restantes los costos de las prestaciones
abonadas u otorgadas ‘o los pagos efectuados, en la
proporeién en Ja que cada una de ellas sea responsable

“conforme al tiempo o intensidad de exposicién al riesgo.

Las discrepancias que se originen en tormo al ori-
gen de la contingencia y las que pudieran plantearse en



3358

CAMARA DE SENADORES DE LA NACION

Reunidn 32

Ia aplicacién de los parrafos anteriores, deberan ser
sometidas a Ja SRT, :

2. Cuando la primera manifestacién invalidante se
preduzca en circunstancia en que no exista ni deba exis-
tir cotizacién a wma ART las prestaciones serin otorga-
das, abonadas, o contratadas por la tltima ART a2 la
que se hayan efectuado o debido efectuarse las’ coti-
zaciones y en su caso serin de aplicacién las reglas del
apartado anterior.

Art. 48. —Tondos de garantia y de reserva,

1. Los fondos de garantia y de reserva se financia-
ran exclusivamente con los recursos previstos por la
presente ley, Dichos recursos son inembargables frente
a heneficiarios y terceros.

9. Dichos fondos no formarin parte del presupuesto
general de la administracién nacional. '

Art, 49, — Disposiciones adicionales y finales.
Dispasiciones adiclonales

Primera: modificacién de la ley 20.744
Sustitiiyese ¢l articulo 75 de la ley 20.744 por el si-
guiente texto:

~

1. El empleador esti obligado a observar las
normas legales sobre higiene y seguridad en
el trabajo, y a hacer cbservar las pautas y
limitaciones a la duracién del trabajo estahle-
cidas en ol ordenamiento legal,

9. Los dafios que sufra el trabajador como con-
secuencia del incumplimiento de las obliga-
ciones del apartado anterior, se regirAn por
las normas que regulan la reparacién de los
dafios provecados por accidentes en el trabajo
y enfermrdades profesionales, dando lugar
Ynicamente a las prestaciones en ellag estable-
eidas. .

Seguﬁdﬂ: modificaciones a la ley 24,241,

Sustitiiyese el articulo 177 de la ley 24.241 por el si-
guiente texto:

El seguro del articulo anterior sélo podrd ser
celebrado por las entidades aseguradoras que li-
miten en forma exclusiva su objeto a esta cober-
tura y a las prestaciones de pago periddico pre-
vistas en la Ley de Riesgos del Trabajo.

Tales entidades podran operar en otros seguros '

de personas, que resulten complementarios de las
coberturas de seguros de retiro, deberdn estar au-
torlzadas por la .Superintendencia de Seguros de
la Nacién, y su razén social deberd contener In
expresién “seguros de retiro”.

Tercera: modificaciones a la ley 24,028,

Reemplézase el primer pérrafo del articulo 15 de
la ley 24.028 por el siguiente: '

El trabajador que sufra un dafio psicofisico
por el hecho o en ocasién del trabajo durante el
tiempo que estuviese a disposicién del empleador,
deberd —previo al inicio de cualquier accibén ju-

dicial— denunciarlo, a fin de iniciar el procedi-
miento administrativo obligatorio de conciliacion,
ante la autoridad administrativa del trabajo. Los
jueces no daran traslado de las demandas que
no acrediten el cumplimiento de este obligacion,

Cuarta: compafiins de seguros.

1. Las aseguradoras que a la fecha de promulgaciftn
de esta ley se encuentren operando en la rama de ac-
cidentes de trabajo podran:

a) Gestionar las prestaciones y demds acciones
previstas en la LRT, siendo sufeto, exclusi--
vamente en lo referente a los riesgos del
trabajo, de idénticos derechos y obligaciones
que las ART, a excepcién de la posibilidad

. de contratar con un beneficiaric una renta
periédica, de la obligacion de tener objeto
vnico y las exigencins de capitales minimos
n este altimo caso, seran de aplicacion las
normas quz rigen la actividad aseguradora
general, Recibirin ademés igual tratamiento
impositivo que las ART.-

Los bienes que respalden las reservas de-

rivadas de esta operatoria estaran sujetos al
régimen de estn LRT, deberdn ser registrados
y expresados separadamente de los correspon-
dientes al resto de sus actividades, y no
podrén ser afectados . al respaldo de otros
compramisos,
" En caso de liquidacién, estos bienes serin
transfertdos al Fondo de Reserva de la LRT
y no podrin ser afectados por’ créditos o
acciones. originados en otras operatorias;

Convenir con una ART la transferencia de
Ia totalidad de log siniestros pendlentes como
consecuencia de esa operatoria, a la fecha
que determine la Superintendencia de Se-
guros de Ia Nacién debiendo, en tal caso
ceder igualmente los actives que resp:lden
la totalidad de dichos pasivos.

o

i

Quinta: contingencias anteriores.

1. Las contingencias que sean puestas en conoci-
miento del empleador con postevioridad a la entrada
en vigencin de esta ley darin derechos tnicamente
las prestaciones de la LRT, aun cuando la contingencia
fuera anterior, y siempre que no hubiere prescripto el
derccho conforme: a las normas de esta ley,

2. En este supuesto el otorgamiento de las presta-
ciones estard a cargo de la ART a la que ¢l empleador
s¢ encuentre afiliado, a menos que hubiere optado

por ¢l régimen de autoseguro o que la relacidn laboral

con el damnificado se hubiere extinguido con anterio-

- ridad a la afilincién del empleador a la ART.

Disposiciones finales .

Primern: esta LRT entrari en vigencin una vez que

el Comité Consultivo Permamenté apruebe por CONSENso

¢l listado de enfermedades profesionales y la tabla e
evaluacién de incapacidades.
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Tal aprobacion debera producirse dentro de los 180
dias desde la promulgaci6n de esta ley.

Hasta tanto el Comité Consultivo Permanente se ex-
pida, el Poder Ejecutivo nacional se encuentra facul-
tado por Gunica vez y con cardcter provisorio a dictar
una lista de enfermedades y la tabla de evaluacidn de
incapacidades. :

Segunda: ‘

1. El régimen de prestaciones dinerarias previsto
en esta ley entrard en vigencin en forma progresiva.
Para ello se definird un cronograma integrado por varias
etapas previendo alcanzar el régimen definitive dentro
de los tres afios siguientes a partiv de ln wvigencia de
esta ley. '

2, El pase de una etapz a la siguiente estard con-

dicionado a que la cunota promedic a cargo de los

empleadores asegurados permanezca por debajo del

39% de la ndminn salarinl. En case que este supuesto

no se verltique se suspenderd transitoriamente la apli-

cacién del cronograma hasta tanto existan evidencias

de que el trdnsito entre una etapa y otra ‘no implique
superar dicha meta de costes.

3. Durante la primera etapa el régimen de presta-
ciones dinerarias correspondiente a la incapacidad per-
manente parcial serd el siguiente: para el caso en que

el porcentaje de incapacidad permanente fuera igual
o superior &l 50 % e inferior al 668 % y mientras dure -

la situacién de provisionalidad, el dammificado perci-
bir4 una prestacién de pago mensual cuya cuantia serd
igual al porcentaje de Incapacidad multiplicado por
el 55 % del valor mensual del ingreso base, con mas
las asignaciones familiares correspondientes. Una vez
finalizada la etapa de provisionalidad se abonard una
renta periédica cuyo monto serd igual al porcentaje
- de incapacidad multiplicado por el 55 % del valor
mensual del ingreso base, con mds las asignaciones
familiares correspondientes. En ningén caso el valor
" actual esperado- de la renta periddica en esta primera
etapa podrd ser superior a $ 55.000. Este limite se
elevari automiticamente & $ 110.000, cuando el Co-
mité Consultivo Permanente . resuelva el paso de Ia
. primera etapa a la siguiente, .

En el caso de que el porcentaje de incapacidad sea
inferior al 50 % se abonar4 una indemnizacién de pago
tinico cuya cuantfa serd igua] a 43 veces el valor men-
sual del ingreso base multiplicado por el porcentaje
de incapacidad y por el coeficlente que resultara re
dividir €l ntmero 85 por la edad del damnificado a
la fecha de la primera manifestacién invalidante.

Esa suma en ningiin caso serf superlor a la_cantidad
que resulte de multiplcar 55,000 por el porcentaje de
incapacidad.

_ Tercera:

1. La LRT. no serd de aplicacién a las acclones. ju-
"diciales iniciadas con anterloridad a su vigencia, salvo
lo dispuesto en el apn_,rtado sigulente. .

2, Lns disposiciones adiclonales primera y tercera
entrardn en vigencia en la fecha de promulgacién de
In presenta ley,

derar el dictamel

3. A partir de la vigencia de la presente ley, derd-
ginse la ley 24.028, sus normas complementarias y re-
glamentarias v toda otra norma que se oponga a I
presente,

Art 50, — Comuniquese al Poder Ejecutivo,

AvperTo R. PiemeL
Esther H, Pereyra Arandin
de Pdrez Pardo.

ACLARACION

El antecedente de la sancién de la Honorable Ci-
mara de Diputados corresponde al mensaje 1.852 dal
Poder Ejecutivo nacional de fecha 4-11-94.

Sr. Molina, — Pido la palabra.

Sr. Presidente {Britos). — Tiene la palabra ¢l
sefior senactor por Santa Cruz.

Sr, Molina. — Sefior presidente: quiero hacer
una pequefia consideracion respecto de este
orden del dia.

Nuestro bloque estaba dispuesto i votar favo-
rablemente este proyecto de ley en revision,
pero hubo una serie de peticiones de varios
sefioves senadores, en especial del sefior senador
Ovarziin, de Tierra del Fuego. Por ejemplo, €l

- nos ha hecho una obhservacion respecto del ar-

ticulo 46 sobre los fueros de atraccion de la Ca-
pital Federal. :
Asimismo, como hay otros articulas en los que
también es necesario hacer un andlisis mds ex-
tenso, solicitamos la postergacion del trata-
miento de este asunto por el término de una se-

mana, +

Sr. Presidente (Britos). — Si no se hace uso de
Ta palabra, se va a votar la mocién de posterga-
cién del tratamiento del Orden del Dia N” 386
formulada por el sefior senador por Santa Cruz.

—La votueion resulta afirmativa,

Sr. Presidente (Britos). — Queda postergada
por una semana la consideracion del Orden del
Dia N" 386.

101
INANCIAMIENTO DEL INTA

e (Britos). — Corresponde consi-
de lus comisiones de Agricul-
tura v Ganaderia v dwPresupuesto v Hucienda
en el provécto de comimigacion del sefior se-
nador Mac Karthy por el qusg solicita la resti-
tucién del financiamiento, para el Institute
de Tecnologia Agropecuaria pueda continuar de-
sarrollando normalmente sus actividades¥Quden
del Dia N* 387.)

Sr. Presi
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