
Sr. Presidente de la
H. Ciínxxa de Diputados de ka Nación
Dr. Eduardo Can~aÍío

s : D

De mi consideraci0n:

Tengo el agrado de dirigirme a usted con el objeto de
solicitarie quiera tener a bien disponer la reproducción del siguknte  proyecto
de Ley de mi autoría:

N” 6971-D-01 - Proyecto de Ley - Modificaciones ala ley 24.552, de concursos
y quiebras, y sustituckh  del artículo 251 de la ley 20.744 (texto ;ordenado  en
1976) de ré@en de contrato de trabajo.

proyec to

homp&o a.l efecto, cinco (5) copias’ dtil referido

Dr. HECTOR  T. POLIW
Q,~“TADO  DE LA NACION
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‘/ I’lpYLcro DB LEY

El Sendo y C!úmnïrr  de Diprados,...

ArtiCUlD  10 - Incorp6rarc  como alziculo  48 bis de
la ley 24.522, de Concursos y Quiebras ,el siguiente
Brtlculo:

“Podril iascriùirse  como terceros inierosados  CII
los tdrminos  del inciso 1) del articulo anterior,  los
trabajadores en relacibn de dependencia km la con-

,cursada  que representeo  las dos terceras partes del
’ total y que hubieren constitqido una aooperativa

de trabajo entre ellos, RUW cuando &std se hallare
CII formaci6n.  En dicho caso el, juez ordenarti  al sin-
dico qk practique liquidación de todos los crddi-
tos que, corresponderían a los trabajadores inscri-
tos por las indemnizaciones previstas, en los
artlculos  232 y 245 del Ré@wx~  de Contr, R u s a
Los cr0ditos  así calculados podrán hacerse valer en
cl procedimiento de ndqc~isicido  del capital social
de la cowursada  previsto en el inciso 4) ‘del mismo
nrtíwlo.

‘Homologado el aouordo  correspondierk,  ie pro-
ducir& la disoluciún  del contrato de trabajo de los
trntiajsdores  inscritos y los ordditos  laborales se
transferir80  a favor  de ID cooperativa de trabajo con-
virtiéndose cn wota,s  de capital social de;Ia  misma.
El juez fijar6 el plazo para la inscripci6n  definitiva
‘de In cooperativwbtijo aperoibimicnto  dd dcjnr  s i n

-.-’ \
clcct0  l a  homologacibn.  La coopcraliva  aSumirA lo-
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das las obligaciones que surjan dc’las conformida-
des presentadas,

El  13anco~de  la Naci6” Ar&ti”a, la Add~inistra-
cibn  Fcdcral  de Ingresos Póblicos  y la Adnihistra-
ción  Nacional de.la Segwided  Social, cuan+  fi~crc~~
acreedores de la ,concursada,  dcber8” otorgar las
respectivas conformidades a la coopcrativa’acordan-
do R la n~is”>a ““8 quita del 50% del capital e interc-
ses  compensatorios  deveogados,  la renuncia, al co-
bro del 100% de los pwitorios y las facilidades de
refinanciaci6n  de deudas m+ favorables jvigentes
en sus respectivas carteras.

El jue?  podrá exin~ir  a la cooperativa de prese”tal
las conformidades corrcspmldicntes  a los acrecdorcs
q”irografarios cuando cl monto total de las
indemnizaciones a ser abonadas a todo cl personal c”
cl supocsto  dc disolución del contrato de trabajo ~prc-
visto en el aniculo 196, co” mis los trastos  de conser-
vación y Justicia y créditos co” privilegio cspe&l, filere
superior al valor patrimonial de la cmpresa,  fijado con.
l¿mnc  al inciso 1) del nrtícula  a”tcrlor.

Quedan exceptuados los trabajadores inscritos,
de efectuar el dcpúsíto  del 25 % del valor dc la ofcr-
ta prevista en cl últinm  párrafo del inciso 4) del ar-
ticulo 48 y del depósito del 5% del capital~suscrito
previsto en el articulo 9 de la ley 20.337, en cl trámi-

tc de constituci6” de la coopcratlva.  La autoridad
dc aplicación encargada dc s” i”scripci6” acordaró
prin~cr”  prioridad .al trhite dc la tnisma, dcbihdo-
se co”cI”ir d&tro de los diez días hábiles”.,

A r t .  za- Suslittiyese  el primer  phifo  del arth-
Io 189  dc la ley 24.522 de Concursos y Quiebras po,
cl siguiente:

“Contiooación  inmediata.  El sindico debe
continuar co” la actividad de la empresa o dc
sus cstablecimicntos,  salvo que de la continua-
ci6n  pudicrn  resul tar  “” cvidcnte daiío  patri-
tnonial  al í”te& do los acrccdorcs  y a’ la co,,-
serveci6n dcl patrimonio superior al quc
ocasionarfa  disponer  cl despido  de todos los
trabajadores do la mis”u~.  En caso de no poder
lwxrlo,  dcbc ponerlo c” conocimiento del juez
dentro de las veinticuatro (24) horas. IEI juez
puede adoptar las medidas que esthe perti-
ne”tc~,‘procurando en todos los cnso~  la sal-
vagoarda-de la fue”te  de trabajo, salvo que se
tomare imposible  u ocasionarc  un dano  mayor
al producido poy cl ceso  de la explotaci6n.”

Art. 3”- Sustitúyese el articulo 190 d&,la  ley
24.522 de Cot~corsos y Quiebras por el siguiente:

Art. 4’- Sustilfiyese  cl artículo ,191, de la ley
24.522 de Quiebras por cl siguichc: ‘,

“Autorización dc la continuación. El juez. e”
todos aquellos casos cn que esthare viable la
continuncióa  dc la empresa del fallido o ¿le al-,
gun,o  ‘de sus establecimientos, dispondrá la
co”ti”“nci6”  de la actividad.“,

En la resolución qYe disponga la contimk
oión  el juez:

“Trámite común para todos los proc&os. En
toda qidcbra,  aun las comprendidas en’el artl-
culo precedente, cl sindico debe informar al
juez dentro de’ 18s veitltc (20) dlas corridos

cootados  a partir de la aceptación dep,  cargó,
sobre  la posibilidad de contikr  con la acti-
vidad dc la empresa del fallido o dc al&o de
sus cstable~imientos  l a ’  co”ve”ie”cia  d e
enajenarlos.
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El infomx del-shdico  debe expedirse c&-
cretanle”tc  sobre los siguientes  aspectos:

1) La posibilidad dc nlantener  la actividad
sin contraer nucv& pasivos superiores
B los que ocasionayla  el cese  de,la mis-
!nm, i n c l u y e n d o  en’ el chlc”lo  las,
indemnizaciones qae  SC devcngarih
ccmo l>rod”cto  de la disoltición  del co+

(rato  de trabajo prevista eo el nrtlc$o
’ l9G, ,segnndo  pbrafo  d e  e s t a  ley;

2) La ventaja que  resultaria para los tra-
bajhdores  y la continuaci6n  de la fucn-
tc de trabajo

3) La vcotaja  que  resultarla para los acre+
dores  la enajenaci6n  de la empresa en
“Iarclla;

4) La ventaja que  pudi+ rcs\hr  para ter-
ceros cl ma”tc”hie”to  do la actividad;

5) La operatoria a desarrollar,  acomp’afiri-
d a  d e  un presupuesto  de rccwsos  de-
bidamcnte  timdndo;

G) Los cwtratos  en corso dc cjccuci&
que  dcbc”  n~~“tc”crse;

7) Los colaboradores que “ecesitark  para
la admi”istreci6” de la explotación;

8) Explicar si es ppsiblc ca”cclar  el pasivo
prccxistentc  durante  cl $erlodo  do c,onl
tinuación;  indicando “wtos y plazos.

E” el “~isn~o  plko  ei juez  co”vocará~a¡  per7
sonal  en fomm di recta  o a trnvCs dc Ir con$
sián interna de cada cstablcchiento, a,fin dc
que se pronuncien sobre’ln eve”t”al  adquisi-
ción de la I”I¡s”~ cl procedin~iento  establecido
en el artículo 199 bis. El personal podr&  pre,

sestar ,u” isfomie  que +onsidere  los puntos
antes  expucslbs.

1) Conhxnrb  .il personal  dc la e”&ka C~I,
,forma directa o a travk  de la comisión

mterna  .de,cada  establecimientos  a fin’
d c  que de@+ uno o “18s  coadminis-!
tradores  y un veedor o junta de v,igi-,

lancia  de, la administra@m ,’ j ~
2) Autorizar8 al sindico a designar  uno o

más colaboradores de su confianza en
la admi~iistrn&n; ,:

3) Fijar&  el plazo de continuidad el qwno
podrR exceder d necesario para la en&
jcnación: el plazo podr6 prorrogarse

,.



irador y su periodicidk
Esta rcioluoi6tt  deberA  ser dictado dentro dc

los,veiníe’dias  posteriorfs  a Iti presentaci6n  del’
inforíne provisto en cl articulo 190. t.a 1.c?&-
ci6a que  róchaco  la continuación de la activi-
d,ad e s  apcl.1blc  por cl‘sindico  y la co~nisión  in.
te+t del personal y/o la ,eAtided con persotieria
greminl,  cuando esta última hubiere patrocina-
d o  n l o s  peticioaantcs,

hrt. 5” - hlcorpórnsc  con;h&culo  199 bis de la
ley 24.522 de Coocursos  y Quiepras  cl sigoiontc  fw-
titulo:

“Una vez Iirme la scotencia  dc quiebra, eu
cualquier o10111cnt0  n11tcríor  R IB “e,lt<l  tota1,o
paroial  d e  l o s  bienes  del fnllido ---hubierc  ox-
diado o no cbntinuidad  dc In actividotl--  cl jaez,
cuando  lo solicitare II,, @nero  si&ificativo
de los trebajadorcs  en relación de depmlen-
cia, constituidos co cooperativa  de trabajo ins-
crita o en fomac’ióo  podrQ  habilitar cl proce-
dillliellto  dc salwtnje previsto c,, el ill.llCLIIO 48
bis de esta ley, el que podrA  :~l>licarsc II In to-

talidad  d e  los bictw que  i n t e g r a n  I n  c,npresa :
0 a una  pito Rlicuota  de Asta, (IU” pudiere  opc-

rar CII f o r m a  ihdcpendieate.
Ea dicho cko, ,>arn In hon~olo~nci6n  de l

aciwdo  respectivo, el juez podrA partir  la
empresa; dis[?oniendo  In vklta dc ,IIM parte
de Asta  o de sus ,biencs, y nj~lic~r BI lproce-
dimknto  d e  salvekje  n I n  restmc. prescin-
dicndo  de In conformidad do aquellos acrec-
dores  quî no la~hobicren otorgado si los

,, biwos a sor  v e n d i d o s  pudiem  sntisfncel
prima fa& s~is oréditos, tenieodo eo c u e n -
ta las expectativas ciertas de cobro que  sor-
go,, del ordeN de privilegios estntoido po,

e s t a  l e y .  Los  ncrecdores  l>odrAn o t o r g a r  SI,
conformidild  total o parcialomte cobrar  sos

acreencias de In cooperativa ildquircntc  de
I R  empresn  o estnblecimiooto  o de los bie-

1 bes’rcmsnente~.  Cn caso  de duda el juwfa-
IlarA R favor  del procedimiento  de salvatajc
previsto en este artlcuio.

Art. ti”-- Sustitúyese cl artículo 25 1 del I~égimen
de Contrató da Trabo,jo  aprobado por ley 20.744 (tex-
to ordenado por decreto 390176)  por el siguictlte:

“En cl supuesto dc cxtinci611  dei cokuo  do
trabajo por quiebra  del cwplcador In indemi.
zación debida al trabnjjador  se calculnr6~de  con-
formidad  81 articulo 245 de, esta Icy”.
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