
A~:íclllu 1. Se &mí n conocel oldi~:alol-ialT~enie n través de los nledios Inasivos de 

comunicación social, los nombres, razones sociales, titulares responsahlcs y don~icilios 

de las empresas 0 unidades prodtrclivas compuestas por mis de X0 trahijadores y que 

incumplan total o parcialmenk con el deber de integ~-ar los aportes y contrlhuciones 

previsionales. 

Ahxtlo 2. La presente medido se Ilevar~ 27 caho de manera independiertte de las demis 

sanciones legales y/o administrativns que pudieren caberle n la mencionada empresa. 

Artículo 3.' Para los fines de esla ley no ser6 aplicable el principio de anonirnaio 

regulado en la Ley 10.550, sialdo alcanzados todos y cada uno de los tilolares de las 

empmas aim cuando se tratare de enqxesas cuya titularidad corresponda :l Sociedades 

Anómmas. 

Artículo 4. LOS costos necesarios pnra la puesta ert marcha de este mecanismo legnl 

se& soportados porn y exclusivamente por los sujetos sancionndos, no siendo necesaria 

Ia asignación de parlitlns del presupuesto nacional. 

Artículo 5. La autoridad de aplicación y control de la presente medida set-á el 

Ministerio de ‘Trabajo, Empleo y Seguridad Social. 

A~ticllloC>.Cotlluniqcieseal Poder Ejecutivo. 


