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Buenos Aires,

Sefior Presidente del H. Senado.

Tengo el honor de dirigirme al sefior
Presidente, comunicandole que esta H. Camara ha sancionado, en sesion de la

fecha, el siguiente proyecto de ley que paso en revision al H. Senado.

El Senado y Camara de Diputados, etc.

ARTICULO 1° - Sustittyese el articulo 1° de la ley 25.323, por el
siguiente texto:

Articulo 1° La indemnizacidn prevista por el articulo 245 de la
ley 20.744 - Ley de Contrato de Trabajo — (t.0.1976), y sus
modificatorias, la que en el futuro la reemplace o su equivalente en
los estatutos especiales, sera incrementada al doble cuando se trate
de una relacion laboral que al momento del despido no este
registrada o lo esté de modo deficiente.

Cuando la relacion laboral no registrada o registrada de modo
deficiente se extinguiera por cualquier otra causal salvo en los casos
de extincion por renuncia o por la voluntad concurrente de las
partes, con las formas autorizadas por la ley, el empleador debera
abonar al trabajador al momento de la finalizacion del contrato,
ademas de las indemnizaciones que correspondan, una
indemnizacion equivalente a un (1) mes de sueldo por cada afio de

servicio o fraccion mayor de tres (3) meses, tomando como base la
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mejor remuneracion mensual, normal y habitual devengada durante
el ultimo afio o durante el tiempo de prestacion de servicios si éste
fuera menor.

El agravamiento indemnizatorio establecido en el presente

articulo no serd acumulable a las indemnizaciones previstas por los

articulos 8°, 9°, 10 y 15 de la ley 24.013.

ARTICULO 2° - Sustitayese el articulo 2° de la ley 25.323, por el
siguiente texto:

Articulo 2°: Cuando el empleador, fehacientemente intimado
por el trabajador, no le abonare los salarios y/o las
indemnizaciones que correspondan por la extincion vy,
consecuentemente, lo obligare a iniciar acciones judiciales o
cualquier instancia previa de caracter obligatorio para percibirlas,
éstas seran incrementadas en un cincuenta por ciento (50%).

Si hubieran existido causas que justificaren la conducta del
empleador, los jueces, mediante resolucion fundada, podran
reducir prudencialmente el incremento indemnizatorio dispuesto

por el presente articulo hasta la eximicion de su pago.
ARTICULO 3° - Comuniquese al Poder Ejecutivo nacional.

Dios guarde al sefior Presidente.



