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Buenos Aires, | U neT 003

Sefiora Presidenta del H. Senado.

Tengo el agrado de dirigirme a la sefiora

- Presidenta, comunicandole que esta H. Camara ha sancionado, en sesion de la

fecha, el siguiente proyecto de ley que paso en revision al H. Senado.

El Senado y Céamara de Diputados, etc.

Articulo 1°- Objeto. Créase el Programa “Argentina Inclusiva”, destinado

a la capacitacion y formacion obligatoria, permanente y actualizada en materia de

discapacidad y accesibilidad universal.

Articulo 2°- Personas destinatarias. El Programa “Argentina Inclusiva”

estara destinado a las personas que se desempefien en la funcién publica en todos

sus niveles y jerarquias, en los poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial de la

Nacion.

Articulo 3° Principios rectores. Los principios son los siguientes:

a)

b)

Acceso a la formacién y capacitacion permanente y actualizada sobre
el modelo social de la discapacidad, y a la lectura e interpretacion del
Certificado Unico de Discapacidad (CUD);

Articulacion intersectorial y transversal de los organismos
competentes en la implementacion de politicas publicas inherentes al
modelo social de la discapacidad;

Disefio transversal de politicas publicas que incluyan el modelo social

de la discapacidad,
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El respeto de la dignidad inherente, la autonomia individual incluida la
libertad de tomar las propias decisiones y la independencia de las
personas;

La no discriminacion;

La participacion e inclusion plenas y efectivas en la sociedad;

La igualdad de oportunidades;

La accesibilidad universal.

Articulo 4°- Objetivos. Los objetivos del Programa son:

a)

b)

Promover la difusion de la Convencién sobre los Derechos de las
Personas con Discapacidad, aprobado por ley 26.378, con jerarquia
constitucional otorgado por ley 27.044, y de la legislaéién vigente en
materia de discapacidad;

Contemplar las observaciones generales del Comité sobre los
Derechos de las Personaé con Discapacidad;

Incorporar la perspectiva de discapacidad desde el modelo social, con
enfoque de derechos humanos, en las decisiones administrativas,
politicas, judiciales y legislativas;

Elaborar, disefiar y transmitir los contenidos de la capacitaciéon y
formacion segin la estrategia de accesibilidad y disefio universal;
Promover el desarrollo de Buenas Practicas de Accesibilidad y Disefio
Universal con enfoque territorial, en lo que respecta a la adecuacién

fisica y comunicacional de los espacios de dominio publico.

Articulo 5°- Autoridad de aplicacion y funciones. La autoridad de

aplicacién serd designada por el Poder Ejecutivo nacional y tendr4 las siguientes

funciones:

a)

Crear en el ambito de aplicacion la Mesa de Coordinacién

Administrativa del Programa “Argentina Inclusiva”;

//
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b) Establecer, conjuntamente con los organos de implementacién, las
directrices y los lineamientos minimos de los contenidos curriculares
de la capacitacién en la tematica del modelo social de la discapacidad,
y del Certificado Unico de Discapacidad (CUD);

c¢) Certificar la calidad de las capacitaciones que elabore e implemente
cada organismo; |

d) Articular entre los organismos del Poder Ejecutivo competentes en el
monitoreo de datos estadisticos a los fines de facilitar la verificacién y
el cumplimiento de las capacitaciones y desarrollar indicadores
anuales de evaluacién sobre el impacto de las mismas;

e) Asegurar la convocatoria y participacion de la sociedad civil,
representada por organizaciones de y para las personas con
discapacidad; de las universidades; de los sindicatos; y- todas las
entidades que trabajen en la tematica;

/) Elaborar y transmitir los contenidos seguin la accesibilidad y el disefio
universal;

g) Publicar y difundir el grado de cumplimiento de las disposiciones de
la presente ley en cada uno de los organismos mencionados en el
articulo 2° de la presente ley;

h) Implementar campafias de difusion y de concientizacién, que deberan
tener cardcter permanente segun las estrategias de accesibilidad y de
disefio universal;

i) Los equipos de profesionales intervinientes deben ser

- interdisciplinarios, teniendo en cuenta el modelo social de la
discapacidad,;

j) Los prbfesionales y el personal que tome intervencion en la
implementacion deberan estar capacitados en el contenido de la
presente ley, en la Convencion de los Derechos de las Personas con

Discapacidad, en la Jegislacién vigente en materia de discapacidad, en
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los principios rectores y objetivos establecidos de la presente, para
poder promover la formacion adecuada del publico objetivo;
k) Disefiar y publicar una guia de capacitacion en formato accesible, una

plataforma de capacitacion virtual y accesible.

Articulo 6°- Financiamiento. Los gastos que demande la presente ley se
imputaran a la jurisdiccidon correspondiente del Presupuesto General de la

Administracién Nacional.
Articulo 7°- Sector privado. Invitese al sector privado a adherirse en lo
determinado a la presente ley de acuerdo a las estipulaciones que regula su

actividad, los convenios colectivos y demés regulaciones pertinentes.

Articulo 8°- Jurisdicciones. Invitese a las provincias y a la Ciudad

Auténoma de Buenos Aires a adherir a la presente ley.
Articulo 9°- Dispo&icio’n transitoria. La autoridad de aplicacion
establecera en un plazo de ciento ochenta (180) dias un plan que permita el

cumplimiento de la presente ley, a partir de su vigencia.

Articulo 10.- Comuniquese al Poder Ejecutivo nacional.

Saludo a usted muy atentamente.




