
 
 
 
 

 

PROYECTO DE RESOLUCIÓN 

 

 

La Honorable Cámara de Diputados de la Nación… 

 

RESUELVE 

 

Solicitar al Poder Ejecutivo Nacional (PEN) que informe a través del organismo que 

corresponda y sobre todo bajo la órbita de la Secretaria de Gestión y Empleo Público, de la 

Jefatura de Gabinete de Ministros de la Nación, en los términos del Artículo 100°, Inciso 11 

de la Constitución Nacional y del Artículo 204° del Reglamento Interno de esta Cámara, 

acerca de la enorme cantidad de nombramientos a planta permanente que se han 

realizado durante los últimos meses, además responda sobre las siguientes 

cuestiones: 

1) Informe la cantidad de nombramientos a planta permanente que se han realizado durante 

el 2023. 

2) Informe de qué manera y bajo qué criterios se realizaron los mismos. 

3) Detalle en que ministerios y áreas de gobierno, se han realizado los diversos concursos 

para nombramientos a planta permanente. 

Karina Bachey 

Diputada Nacional por San Luis 

 

Cofirmantes: 1. Francisco Sánchez. 2. Federico Angelini. 3. Alberto Asseff.4 Pablo 

Torello. 5. Sofia Brambilla. 6. Alfredo Schiavoni. 7. Soher El Sukaria. 8. María Eugenia 

Vidal. 9. Mercedes Joury. 10. Alejandro Finocchiaro. 11. Maria Luján Rey. 

 



 
 
 
 

 

 

 

 

FUNDAMENTOS 

 

Señora presidenta: 

El presente proyecto de resolución tiene como objeto, Solicitar al Poder Ejecutivo 

Nacional (PEN) que informe a través del organismo que corresponda y sobre bajo la órbita 

de la Jefatura de Gabinete de Ministros de la Nación, en los términos del Artículo 100°, 

Inciso 11 de la Constitución Nacional y del Artículo 204° del Reglamento Interno de esta 

Cámara, acerca  de la enorme cantidad de nombramientos que se han realizado durante 

los últimos meses. 

Según un relevamiento en conjunto con LN Data, en base al Boletín Oficial, se pasó de 924 

nombramientos en el mes previo a 2766 en el mes posterior. 

Un relevamiento hecho por LA NACION1, analizó más de mil documentos para dar cuenta 

de una aceleración de los movimientos en expedientes que tienen como objetivo trasladar 

29.000 personas en total para el fin de esta gestión. Fuentes de las áreas que trabajan 

sobre los pases dijeron, además, que recibieron instrucción específica de acelerar los 

trámites de los concurso. 

De un análisis del Boletín Oficial realizado en forma conjunta con LN Data, en el que se 

puso el foco sobre el llamado a concursos y designaciones efectivas (no así a 

procedimientos intermedios como órdenes de mérito), se desprende que hubo un 

crecimiento de 199,35% en los cargos en cuestión en los expedientes administrativos entre 

julio y agosto pasados. En julio, entre apertura de nuevas vacantes y puestos confirmados, 

se movieron 17 procesos que contenían 924 lugares de planta permanente. En agosto, y 

especialmente después de las PASO, ese número creció a 28 expedientes, con 2766 

cargos en cuestión. 

                                                             
1 https://www.lanacion.com.ar/economia/los-pases-a-planta-permanente-del-estado-se-aceleraron-un-200-
despues-de-las-paso-nid24092023/ 



 
 
 
 
En los primeros 16 días hábiles de septiembre, se corrobora la aceleración de pases a 

planta permanente. En total, se movieron procesos por un total de 2845 cargos. La 

tendencia respecto al resto del año también lo muestra. En abril, las resoluciones y 

disposiciones abordaron la ocupación de 861 puestos. En mayo, por 984 y en junio se  

 

evidenció una suba a 1818 principalmente por una apertura a concurso del Ministerio de 

Desarrollo Social que habilitó 954 vacantes nuevas. 

Las áreas públicas que mayor movimiento tuvieron en los últimos cuatro meses fueron los 

hospitales e institutos, con 2714 vacantes (debido mayormente al Hospital Posadas) y le 

siguieron dependencias del Ministerio del Interior, a cargo de Eduardo Wado de Pedro, con 

1183 espacios; el Ministerio de Economía, que tuvo una apertura de 900 vacantes el 

primero de septiembre para la planta, con 1154; y Presidencia de la Nación, con 1137, 

mayormente en dependencias como la Secretaría Nacional de Niñez y Adolescencia y la 

Agencia de Discapacidad. 

En este sentido, los primeros días de octubre, la Secretaría de Niñez, Adolescencia y 

Familia, dependencia liderada por Gabriel Lerner, lanzó dos concursos para cubrir más de 

700 puestos en su Planta Permanente. 

A través de la Resolución 421/2023, firmada por la doctora Ana Gabriela Castellini, 

Secretaria de Gestión y Empleo Público, se aprobaron las bases del concurso para cubrir 

699 cargos en la Planta Permanente de la Secretaría. 

En el Boletín Oficial de la Nación Argentina (BONA) de este miércoles, también se publicó 

la Resolución 423/2023 de la Secretaría de Gestión y Empleo Público, mediante la cual se 

convoca a concurso para cubrir 29 cargos de Planta Permanente en la Secretaría de la 

Niñez. 

Como ha sido una constante en los últimos meses, el Boletín Oficial está repleto de 

designaciones, nombramientos, promociones y pases a planta permanente de empleados 

públicos nacionales.2 

                                                             
2 https://www.mendozapost.com/politica/se-dispararon-los-ingresos-a-planta-permanente-estado-
nacional/ 
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