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Articulo 1°- Apruébase el Convenio Sobre Seguridad Social Entre la
Republica Argentina y Canada, celebrado en la Ciudad de Buenos Aires-
Republica Argentina- el 13 agoSto de 2021, el que“consta de treinta y dos (32)

articulos, y como Anexo, en idiomas espafiol, inglés y francés, forma parte de

la presente ley.
Articulo 2°- Comuniquese al Poder Ejecutivo nacional.
DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL CONGRESO ARGENTINO, EN

BUENOS AIRES, EL PRIMERO DE OCTUBRE DE DOS MIL
VEINTICUATRO.
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CONVENIO SOBRE SEGURIDAD SOCIAL
ENTRE
LA REPUBLICA ARGENTINA
Y

CANADA
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LA REPUBLICA ARGENTINA

y

CANADA

de aqui ¢n adelante denominados “las Partes”,
Resueltos a cooperar en el ambito de la seguridad social,

Han decidido celebrar un convenio a estos cfectos y

Han acordado lo siguiente:
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PARTE 1

DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1

Definiciones

I, A los efectos de la aplicacion del presente Convenio:

{a)

(b)

(c)

(d)

(e}

*Argenting” significa la Republica Argentina.

“beneficio” significa cualquier beneficio en efectivo previsto por la
legislacién  mencionada en el  Articulo 2, incluido todo

suplemento, incremento o ajuste aplicable a dicho beneficio.

“Autoridad Competente” significa para Argentina, el Ministerio de
Trabajo, Empleo v Seguridad Social o el Ministerio competente para la

aplicacion de la legislacion prevista en el Articulo 2 y para Canadi, el o

los Ministros responsables de la aplicacion de la legislacion prevista en

el Articulo. 2.

“Institucion Competente” significa para Argentina, la institucion u
organismo responsable de la aplicacion de la legislacion especificada en

el Articulo 2 y, para Canada, la Autoridad Competente.

“Organismo de Enlace” significa la organizacion designada por la
Autoridad Competente de cada Parte para realiar las funciones de
coordinacion, intercambio de informacién y asistencia para la

implementacién del presente Convenio.

“perfodo acreditable” significa para Canadd, el perfodoe de contribucion
utilizado para adquirir el derecho a un beneficio en virtud del Plan de
Pensiones de Canadé; un perfodo durante el cual se paga una pensidn por
invalidez segin dicho plan y un periodo de residencia utilizado para
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Vejez.

() “perfodo de seguro” significa para Argentina, cualquier periodo de
empleo o contribucion definido o reconocide como periodo de seguro
por la legislacion bajo la cual se hubiera cumplido.

(h)  “legislacién™ significa las leyes y reglamentos especificados en el
Articulo 2.

2. Cualquier término utilizado en este Convenio que no esté definido en este

Articulo tiene el significado que le atribuye la legislacion de la Parte respectiva.

ARTICULO 2

Ambito material de aplicacién

1. Este Convenio se aplicard:

(a)

(b)

Con relacion a Argentina:

La legislacion sobre beneficios contributivos del Sistema de Seguridad
Social en lo que se refiere a los regimenes de vejez, invalidez y muerte,

administrados por la Instituciéon Competente que puede set:

(1) | Nagional.

(i)  Provincial de empleados publicos o profesionales independientes,
(ity ~ Municipal.

Con relacion a Canada;

(1) A la Ley del Seguro de Vejez v las normativas adoptadas en

virtud de lamisma y
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At
Told
e (i) Al Plan de Pensiones de Canada y las regulaciones adoptadas en
Is '
s srtud del mismo

P virtud del mismo.

2. Este Convenio se aplicara ademds a las leyes y normas que modifiquen,

complementen, consoliden o sustituyan las leyes mencionadas en el parrafo 1 de este

Articulo.

iy Iy P ; £ L 4 : . . - 3 1

3. Este Convenio se aplicard ademas a las leyes:y normas que extiendan la
legistacion de una de las Partes a nuevas categorias de beneficiarios 0 a nuevos

beneficios salvo que, dentro de los seis (6) meses de entrada en vigor de tales leyes o
normas, la Parte que implementa tales cambios informe a la otra Parte que dichas leyes

y normas no seran aplicables.

ARTICULO 3
Ambito de aplicacién personal

Fl presenie Convenio se aplicard a cualquier persona que esté o haya estado
sujeta a la legislacion a la que hace referencia el Articulo 2, asi como a sus familiares y

derechohabientes.

ARTICULO 4
Igualdad de trato

Salvo disposicién en contrario prevista en el presente Convenio, las personas
descriptas en el Articulo 3 estaran sujetas a las obligaciones y tendrdn derecho a los
beneficios previstos en la legislacion de una Parte en las mismas condiciones que los

ciudadanos de dicha Parte.
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ARTICULO 8

Pago de beneficios en el extranjero

1. Salvo disposicién en contrario del presente Convenio, los beneficios pagados en
virtud de la legislacion de una de las Partes a una persona mencionada en el Articulo 3,
incluyendo los beneficios adquiridos en virtud de este Convenio, no estardn sujetos a
ninguna reduccién, modificacion, suspension o cancelacion por la sola razén de que la '

persona resida o se encuentre en ¢l territorio de la otra Parte.

2. Los beneficios pagados bajo la legislacién de una de las Partes de acuerdo con
, b d

este Convenio se pagardn a los beneficiarios que residan en el territorio de un tercer

Estado en las mismas condiciones y medida que a los ciudadanos de esa Parte que

residan en ese tercer Estado,

3. Con respecto a Canada, se pagard una asignacion y un ingreso suplementario
parantizado a las personas que se encuentren fuera de Canadé s6lo con el alcance

permitido por la Ley de Seguro de Vejez.

TF-2021-91 78_;% 20R-APN-DTRAMRFE




PARTE I

DISPOSICIONES RELATIVAS

A LA LEGISLACION APLICABLE

ARTICULO 6
Regla general

Sin perjuicio de 1o dispuesto en los Articulos 7 a 10, una persona empleada que
trabaje en el tertitorio de una de las Partes deberd, en relacién aese empleo, estar sujeta

.

exclusivamente a la legislacion de esa Parte.

ARTICULO 7
Traslados

Una persona empleada que esté sujeta a la legislacion de una de las Partes y que
es enviada por su empleador a trabajar en el territorio de la otra Parte para el mismo
empleador u otro relacionado deberd, en relacion con este {rabajo, estar sujeta
exclusivamente a la legislacion de la primera Parte como si ese trabajo fuera realizado
en su territorio, por un perfodo méaximo de treinta y seis (36) meses. El perfodo durante
el cual Ja persona empleada estd sujeta a la legislacion de la primera Parte podrd
extenderse por un perfodo adicional de hasta veinticuatro (24) meses con ¢l

consentimiento de las Autoridades Competentes de ambas Partes.
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ARTICULO 8

Tripulaciones de buques y aeronaves

Una persona que, sin este Convenio, se encontrase sujeta a la legislacion de
ambas Partes en relacién con su empleo como miembro de la tripulacion de un buque o
una aeronave, deberd, en relacién con el mencionado empleo, estar sujeta
exclusivamente a la legislacion de la Parte en la que resida. Para tripulaciones de
bugues, si no se aplican las circunstancias de la oracion anterior, la persona estard sujeta

a la legislacion de Argentina solo si el buque enarbola pabellén de Argentina.

ARTICULO S
Empleo gubernamental

1. Sin perjuicio de las dispesiciones de esie Convenio, continuardn siendo de
aplicacion las disposiciones relativas a seguridad social previstas por la “Convencion de
Viena sobre Relaciones Diplomaticas™ del 18 de abril de 1961 y la “Convencion de
Viena sobre Relaciones Consulares™ del 24 de abril de 1963, |

2. Un empleado o funcionaric pablico de una Parte que sea enviado por esta Parte a
trabajar en el territorio de la otra Parte deberd, en relacidn con ese empleo, estar sujeto

exclusivamente a la legislacion de la primera Parte,

3. Con excepeion de las disposiciones de los parrafos 1 y 2 del presente Articulo,
una persona que resida en el territorio de una Parte y que es empleada en dicho territorio
por el gobierno de la otra Parte deberd, en relacidén con ese empleo, estar sujeta

exclusivamente a la legislacion de la primera Parte.
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ARTICULO 10

Excepeiones

Las Autoridades Competentes de las Partes podran, de comun acuerdo por

escrito, modificar la aplicacion de las disposiciones de los Articulos 6 a 9 con relacion a

cualquicr persona ¢ categoria de personas.

ARTICULO 11

Cobertura y residencia bajo la legislacion de Canadd

1. Para calcular ¢l monto de los beneficios en virtud de la Ley de Seguro de Vejez:
(a) Si una persona se encuentra sujeta al Plan de Pensiones de Canadéd o a un

(b)

régimen general de pensiones de una provincia de Canadd durante
cualquier periodo de permanencia o residencia en Argentina, dicho
periodo serd considerado como un periodo de residencia en Canadé para
dicha persona; también serd considerado como un periodo de residencia.
en Canadd para ¢lla convuge o conviviente v dependientes de esa
persona que residan con ella y que no se encuentren sujetos a la
legislacion de Argentina por el hecho de desarrollar tareas como

asalariado o independiente.

Si una persona se encuentra sujeta a la legislacion de Argentina durante
un periodo cualquiera de residencia o permanencia en Canada, ese
periodo sera determinado para esa persona, asi como para su ¢conyuge o
conviviente y dependientes de esa persona que la acompafien durante un
periodo de permanencia o residencia en Canadd, de acuerdo a las

disposiciones de la legislacion de Canada.

2. A los fines de la aplicacion del parrafo 1 del presente Articulo:
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(b)

un régimen general de pensiones de una provineia de Canadé durante un

perfodo de permanencia o residencia en Argentina sélo si dicha persona

realiza cotizaciones segin el plan en cuestién durante dicho periodo por

Una persona serd considerada sujeta a la legislacion de Argentina durante
un pericdo de permanencia o residencia en Canada solo si dicha persona
efectiia cotizaciones obligatorias en virtud de esa legislacién durante ese

perfodo por el hecho de desarrollar tareas como empleada o

independiente.
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PARTE I

CAPITULO 1

TOTALIZACION

ARTICULO 12
Periodos en virtud de la legislacién de Canadd y Argentina

1. Si una persona no tiene derecho a un beneficio por el hecho de que no ha
acumulado suficientes perfodos de seguros o periodos acreditables bajo la legislacién de
una de las Partes, esa Parte determinard el derecho de esa persona a ese beneficio
totalizando los periodos de seguro v perfodos acreditables especificados en Jos parrafos

2 a 4 del presente Articulo, siemipre que dichos periodoes no se superpongan.

2. A los electos de determinar ¢l derecho a un beneficio bajo la legislacion de

Canadd:

(a) De acverdo a la Ley de Sepuro de Vejez, Canadé considerard un periodo
de seguro en virtud de Ja legislacion de Argentina como un periodo de

residencia en Canadd,

(b De acuerdo con el Plan de Pensiones de Canadé, Canadd considerara un
afio calendario que incluya al menos tres (3) meses o noventa (90) dias
de periodo de seguro bajo la legislacién de Argentina como un afio

acreditable bajo el Plan de Pensiones de Canada.

3. A los efectos de determsinar el derecho a un heneficio de vejez en virtud de la
legislacidn de Argentina:
IF-2071-0178390R-APN-NTR#MRE
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(g)/ Un afio calendario acreditable bajo ¢l Plan de Pensiones de Canadd serd

considerado como un periodo de seguro de un (1) afio bajo la legislacion

de Argentina.

Argentina considerard un periodo durante el cual se paga un beneficio
por invalidez bajo ¢] Plan de Pensiones de Canadd como un periodo de
seguro segin la legislacion de Argentina, siempre que ¢l periodo de pago
del beneficio por discapacidad no se superponga con un periodo de

cotizacion segun ¢l Plan de Pensiones de Canada,

Argentina considerard que un periodo de residencia en virtud de la Ley
de Seguro de Vejez es un periodo de seguro en virtud de la legislacion de
Argentina, siempre que ¢l perfodo de residencia en virtud de la Ley de
Seguro de Vejez no se superponga con un periodo de cotizacion segin el
Plan de Pensiones de Canadd o un periodo durante el cual $é paga un

beneficio por discapacidad en virtud del Plan de Pensiones de Canada.

4. A los efectos de determinar el derecho a los beneficios por invalidez o

sobrevivencia bajo la legislacion de Argentina:

(a)

(b)

Argentina considerard un afio calendario como un periodo contributivo
bajo el Plan de Pensiones de Canadd como un periodo de seguro de un

(1) afio segin la legislacion de Argentina,

* Argentina considerard un periodo durante el cual se paga un beneficio

por invalidez bajo ¢l Plan de Pensiones de Canadd como un periodo de
seguro segin la legislacidn de Argentina, siempre gue el perfodo de pago
del beneficio de invalidez no se superponga con un periodo de

contribucidn segiin ¢l Plan de Pensiones de Canada.
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acreditables y periodos de seguro cumplidos baje la legislacién de las Partes, totalizados
segun lo dispuesto en el Articulo 12, ¢l derecho de esa persona a ese beneficio serd
determinado totalizando dichos periodos acreditables y perfodos de seguro con periodos
cumplidos bajo el sistema de seguridad social de un tercer Estado con el cual ambas
Partes estén obligadas por convenios de seguridad social que prevean la totalizacién de

periodos,

de los periodos de seguro o acreditables completados por una persona cn virtud de la
legislacion de una Parte fuera inlerior a un (1) afio y si, teniendo en cuenta Gnicamente
esos periodos, esta persona no accediera a un beneficio en virtud de la legislacion de esa
Parte, la Institucion Competente de esa Parte no estard obligada a otorgar un beneficio a
ecsa persona con respecto a esos periodos en virtud del presente Convenio. Sin embargo, la
Institucidén Competente de la otra Parte deberd tomar en cuenta dichos periodos para

determinar ¢l derecho a los beneficios en virtud de su legislacion,

perindo acreditable o un periodo de seguro que se ha completado segim la legislacion de

una Parte se superpone con un periodo acreditable o periodo de seguro que se ha

ARTICULO 13

Periodos bajo ¢l sistema de seguridad social de un tercer Estado

Si una persona no tiene dercche a un beneficio teniendo en cuenta los periodos

ARTICULO 14
Periodoe minimo a ser totalizado

Sin perjuicio de cualguier otra disposicion de este Convenio, s la duracion total

ARTICULO 15
Periodos superpuestos

A los efectos de totalizar los periodos referidos en la Parte 111, Capitulo 1, si un

TF-2021-91783208-APN-NTR4#MRE




&rpleta®s segnn la legislacion de la otra Parte, cada Parte considerard. ¢l perfodo
superpuesto que se haya completade conforme a su propia Jegislacion y excluird el

periodo superpuesto que se ha completado con arreglo a la legislacion de la ofra Parte.

CAPITULO U

BENEFICIOS POR INVALIDEZ:

ARTICULO 16
Exdrrenes médicos

B Cada Parte determinaré el derecho de una persona a un beneficio por invalidez de -

acuerdo con su propia legislacion.

2. La Parte que, a través do su Organismo de Enlace ¢ Institucion Compeiemc,
requiera que una persona q_ﬁc reside en el territorio de la otra Parte se someta a un exarmen
médico, puede solicitar al otro Organismo de Enlace que realice el examen. El otro
Organismo de Enlace o Institucion Competente debers realizar el examen de acuerdo con
sus propias practicas. Fl Orpanismo de Enlace que solicita ¢l examen médico deberd

reembolsar los gastos en los que incurra el otro Organismo de Enlace para realizar el

examen.
3. Cada Organismo de Inlace deberd preparar una declaracién de gastos en los que

haya incurrido en nombre del otro Organismo de Enlace para cada afio calendario y enviar

esa declaracion al otro Organismo de Enlace.

4. Cada Organismo de Enjace deberd reembolsar los gastos incurridos por ¢l otro
Organismo de Enlace dentro de los seis (6) meses posteriores a la fecha de recepeion de

dicha declaracién de gastos por parte del otro Organismo de Enlace.
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5. Cada Organismo de Pnlace podrd ncgarse a hacer los exédmenes médicos

adicionales si el otro Organismo de Enlace no ha reembolsadoe los gastos de exdmenes

CAPITULO 1IN

BENEFICIOS BAJO LA LEGISLACION DE ARGENTINA

ARTICULO 17
Determinacion del derecho v page de los beneficios

Una persona que haya estado sujeta sucesiva o alternadamente a la legislacion de
ambas Partes tendrd derecho a los beneficios previstos en este Capitulo segin las

siguientes disposiciones:

(a) La Institucidon Competente de Argentina determinard el derecho y
calculard ¢l monto del beneficio teniendo en cuenta exclusivamente los

perfodos de seguro cumplidos segun la legislacidn de Argentina.

(b La Institucion Competente de Argentina determinard el derecho a los
beneficios totalizando sus propios periodos de seguro y los periodos
acreditables cumplidos bajo la legislacidn de Canadd. Cuando efectuada
la totalizacion sc alcance el derecho a un beneficio, ¢l monto a abonar

sera caleulado de acuerdo con las siguicntes disposiciones:

(i) La Institucion Competente de Argentina determinard el monto
tedrico del beneficio al cual ¢l interesado tendria derecho si todos
los perfodos ‘de seguros y periodos acreditables totalizados

hubicran sido cumplides bajo su propia legislacion.

(i)  La institucién Competente de Argentina determinard el monto del
beneficio a prorrata aplicande al monto teorico del beneficio,
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(c)

(d)

(iii)

caleulado segun el apartado (1) del presente Articulo, la misma
proporcion que surge de relacionar los periodos de seguro
cumplidos bajo la legislacion de Argentina y ¢l total de periodos
de scguro y periodos acreditables cumplidos bajo la legislacion

de ambas Partes.

Sila legislacion de Argentina contempla una cantidad minima de
periodos de segure para ¢l reconocimiento de un bencficio
completo, fa Instiiucion Competente de Argentina tomard en
cuenta solamente los periodos acreditables cumplidos por la
persona intercsada bajo la legislacion de Canadd que fueren

necesarios para alcanzar ¢l derecho a dicho beneficio.

Cuando se¢ haya determinado el derecho al beneficio conforme se

establece en los incisos (a) y (b) del presente Articulo, la Institucién
Competente de Argenting, determinard v abonard el beneficio que sea

mas favorable a la persena.

Argentina no estd obligada a pagar el beneficio minimo previsto en su
legislacion a una persona cuye derecho al beneficio se basa s6lo en la

aplicacion del inciso (b) de este Articulo.

ARTICULO 18

Condiciones especificas para el reconocimiento del dereche

Si la legislacion de Argentina exige para el otorgamiento de un beneficio que la
persona se encuentre sujeta a dicha legislacion al momento de producirse el hecho que
da lugar al beneficio, esta condicion se considerard cumplida si en dicho momento la
persona estuviese sujeta a la legislacion de Canadd o, en su defecto, cuando reciba un
beneficio de acuerdo con la legislacion de Canadd de la misma naturaleza o de distinta

naturaleza, pero causada por ¢l propio beneficiario.
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2 G Ja fegislacion de Argenting exige, para otorgar un beneficio, que se hayan
cumplide periodos de segure on un dempo determinado inmediatamente anterior al
hecho causante del beneficio, esta condicion se considerard cumplida si la persona ha
cumplide los correspondientes periodos acreditables inmediatamente anteriores al

reconocimiento del beneficio bujo la legislacion de Canada.

3. Las disposiciones de la legislacion de Argentina que regulan los regimenes
previsionales respecto a la reduccién, suspensién o supresion de un beneficio en el caso
de que un beneficiario ejerciera wma actividad faboral, serdn aplicables aunque ejerzan

st actividad en el terrilorio de Canada.

ARTICULO 19
Periodos de seguros en regimenes especiales iferenciales
Perfodos de seg gimenes especiales o diferenciales

Si la legislacién de Argeatina prevé el otorgamiento de ciertos beneficios
condicionados a que los periodos de seguro se hayan cumphido en el desempefio de una
profesidn o actividad especifica, los periodos acreditables cumplidos bajo la legislacién

de Canadd se considerardn comeo periodos de segure del régimen general bajo la

fegislacion de Argentina,
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CAPITULO 1V

BENEFICIOS EN VIRTUD DE LA LEGISLACION DE CANADA

ARTICULO 20
Beneficios en virtud de la Ley de Seguro de Vejez

1. Si una persona tiene derecho a un beneficio o asignacion segln la Ley de Seguro

de Vijez dnicamente a través de la aplicacion de las disposiciones relativas a la

lotalizacion descriptas en el Capitulo 1, la Institucion Competente de Canadé caleulara

el monto del beneficio o asignacién a pagar a esa persona de conformidad con las

disposiciones de dicha Ley que rige ¢l pago de un beneficio parcial o asignacion,
exclusivamente sobre la base de los periodos de residencia en Canadd que puedan ser

considerados en virtud de esa Ley.

2. [l parrafo 1 del presente Asticulo también se aplicard a las personas que se

encuentren fuera de Canadd y que tendrian derecho a un beneficio completo en Canada,
pero que no cumplen con el perfodo minimo de residencia exigido por la Ley de Seguro

de Vejez para tener derecho al pago de este beneficio fuera de Canada.

3. Un beneficio del Seguro de Vejez se pagard a una persona que s encuentre
fuera de Canadd, Gnicamente cuando al tolalizir esos perfodos con los periodos de
residencia de acuerdo con ¢l Capitulo 1, sean al menos iguales al periodo minimo de
residencia en Canada requerido por la Ley de Seguro de Vejez para ¢l pago de un

beneficio fuera de Canada.
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ARTICULO 21

Beneficios def Plan de Peusiones de Canada

v

Si una persona tiene derecho a un beneficin basado dnicamente en la totalizacion

prevista en el Capitulo I, la Institucién Competerie de Canadd calculard el monto del

beneficio a pagar a esa persona de la siguiente forma:

(1)

(b)

La parte del beneficio relativa a ingresos se determinara de conformidad
con las disposiciones del Plan de Pensiones de Canadé, exclusivamenie
: 1 :

sobre la base de ingresos imponibles en virtud detse Plan.
La parte {ija del beneficio se determinara maltiplicando:

Bl monto de la parte fija del beneficio determinado de conformidad con

las disposiciones del Plan de Pensiones de Canada
por

ia fraceion que representa la propezeidn de los periodos de cotizaciones
al Plan de Pepsiones de Canada en relacion con el perfodo minimo
exigido en virtud de ese Plan para obtener el derecho al beneficio, pero

en ningln caso esa fraceion deberd exceder ¢l valor de uno (1).
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PARTE IV

DISPOSICIONES DIVERSAS

ARTICULO 22
Presentacion de solicitudes, notificaciones, apelaciones y documentos

Las solicitudes, declaraciones, apelaciones y otros documentos que, a efectos de
la aplicacion de la legislacion de una Parte, deban ser presentados en un plazo
determinado ante la Autoridad o Instituciéon Competente de esa Parte, se consideraran
como presentados ante ella si lo hubieran sido dentro del misnio plazo ante la Autoridad
o Institucidén Competente de la otra Parte. La fecha de presentacion de los documentos a

la Autoridad Competente o Institucion Compeiente de una Parte serd considerada como
la fecha de presentacion de dichos documentos ante la Autoridad Competente o

Institucion Competente de la oirs Parte.

ARTICULG 23
intercambio de informacion y asisteneia mutaa
1 Las Autoridades ¢ Instituciones Competentes de anbas Partes debern:

(a) Comunicarse la informacion necesaria para la aplicacion del presente
Convenio v la legislacidn a la gue se apliea, conforme lo permitido por la

legislacion de cada Paric.

{by  Brindarse asistencia mutua a los efectos de determinar el derecho a un
beneficio, o bien su monto, en virtud del presente Convenio 0 en virtud
de la legislacion a la que se aplica-este Convenio, de la misma mancra

que 81 aplicaran su propia legislacion.
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sobre las medidas tomadas para.la aplicacidn de este Convenio o sobre
los cambios en la legisiacion de cada Parte que afecte la aplicacion del

presente Convenio,

'

2. La asistencia a la que se refiere el parcato 1 inciso (b) del presente Articulo se

proporcionard de manera gratuita, sin perjuicio a o dispuesto en el presente Convenio o
en el acuerdo administrativo celebrado con arreglo al Articulo 27 para el reembolso de

determinado tipo de gastos.

et

3. A menos que la legislacion de una de las Partes requiera la divulgacion,
cualgquier mformacion relativa a una persona transmitida de conformidad con el presente
Convenio de una Parte a la otra serd confidencial v se wtilizara Onicamente para la
aplicacion del presente Convenio ¥ de la legisiacion que este aplica. La informacioén
relativa a una persona obtenida por ta Parte receptora no se divulgard posteriormente a
ninguna otra persona, organismo o pais, a menos que la Parte remitente sea notificada y
lo considere conveniente y la informacion se divulgue Gnicamente para el mismo fin
para el que fue originalmente iransmitida. Toda informacién recibida por la Autoridad

Competente o la Institucion Comipetente de una Parte estard sujeta a la legisiacion d

o

esa Parte sobre la proteccidn de la privacidad v la confidencialidad de los datos

personales.

ARTICU A 24
idiomn de las comunicaciones

Las Autoridades Competentes y las Instituciones Competentes de las Partes
podran comunicarss directamente entre ellas en ¢l idioma oficial de cualquiera de las

Partes.

TF-2021-9178320%-APN-DTR#MRE
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g o ARTICULG 25

Exencién ¢ reduccidn de tasas, timbrados y cargos

1. Si la legislacion de una Parte establece gue una persona estd exenta del pago de
- una parie o la tofalidad de las tarifas legales, consulares o administrativas para la
emision de un certificado o documento requerido para aplicar esa legislacion, la misma
exencidn se aplicara a las tarifas por un certifieado o documento requerido para aplicar

la legislacion de la otra Parte.

2. Cualquier documento oficial requerido para la aplicacion de este Convenio
eslard exento de legalizacion por las autoridades diplomaticas o consulares y cualquier

otra formalidad similar. -

ARTICULO 26
Papo de los beneficios
1. Las Instituciones Competentes de kis Partzs pagardn los beneficios surgidos a

partir de este Convenio en su propia moneda ¢ en una moneda de libre convertibilidad a

los fines del pago de los benetivios de seguridad social.

2. Las Instituciones Competentes de Jas Partes pagaran los beneficios sin realizar

deducciones por sus gastos administrativos,

“¥

3. En el caso gue una Parie imponga controles de cambio u otras medidas similares
gque restrinjan los pages, remisiones o transferencias de fondos "o instrumentos
{inancieros a personas que residan o s¢ encugniren fuera de su ferritono, esa Parte
adoptard de inmediato las medidas necesavias para garantizar el pago de cualguicr suma
gue deba ser abonada de acuerdo a las previsiones de este Convenio a las personas

descriptas en ¢l Articulo 3 que residan en el territorio de la otra Patte.
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ARTICULO 27
Acuerdo administrativo

1. Las Autoridades Competentes de las Partes celebrardn un acuerdo administrativo

que establezea las medidas necesarias para la aplicacion de este Convenio,

Los Organismos de Enlace de lag Partes seran designados en ¢l mencionado
2 &l

acuerdo administrative,

ARTICULO 28
Fesolucion de controversias

1. Las Autonidades Competentes de ambas Partes resolveran, en la medida de lo
posible, cualquier controversia gque surja en la interpretacion o aplicacién de este

Convenio, conforme con el espiritu ¥ principios fundamentaies del mismo,

2. Cualquier controversia que no haya podido ser resuelta conforme a las
disposiciones del péarrafo 1 del presente Articulo, serd resuclta en forma expedita

mediante negociaciones entre las Partes.

ARTICULQ 29
Enlendimizates con una provincia de Canadd

Argenting y una provincia de Capadd podsin celebrar entendimientos con

respeeto a cualguier materia relativa a seguridad social con jurisdiceion provincial en

Canada, en la medida en que tales instrumentos vo contradigan las disposiciones de este

Convenio,
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PARTE Y

DISPOSICIONES FINALES %W TRANSITORIAS

ARTICULO 30
Periodos anteriores 2 a entrada en vigor de este Convenio

1. Todo periodo de seguwro o periodo acreditable cumplido de acuerdo con la
legislacion de alguna de las Partes anies de la fecha de entrada en vigor del presente
Convenio, serd tomado en consideracion para lp determinacion del derecho a los

beneficios que se reconozcan eo virtud del misme v ¢l monto de dichos beneficios.

2. Ninguna clausula de este Convenio conferird derecho alguno a recibir el pago de

un beneficio por un periodo anterior a la fecha de su entrada en vigor.

3 Sin perjuicio de lo expuesto en el parralo 2 de este Articulo, un beneficio,
excepto el que corresponda al pago de sumas {ijas por fallecimiento bajo la legislacion
de Canadd, serda abonado segin este Convenio con respecio a hechos que hubieran

sucedido antes de la fecha de entrada en vigor Ge este Convenio.

4. Para la aplicacion del Articulo 7, si el trasiado de una persona comenzara antes
de Ja fecha de entrada en vigor del presente Conveno, las Partes deberdn tomar como
fecha de micio de dicho traslado la fecha de recepeion v aprobacion de la solicitud de

traslado por parte de las Autoridades Competentes, de acuerde con el acuerdo

administrativo.
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Datrada en vigey

k] presente Convenio entrard en vigor 21 primer dia del cuarto mes siguiente al mes en
que cada Parte haya recibido de la otra Parie notificacion escrita a través de la via
diplomatica del cumplimiento de odos los requisitos internos para la entrada en vigor

del presente Convenio.

ARTICULO 32
Pruracion de este Convenio

I Bl presente Convenic pérmanecerd oo vigor indefinidamente. Podrd ser
termnado en cundquier momentoe por cualquiera de las Partes con una notificacion

eserita transmitida con doce (127 meses de antelacion a la otra Parte,

2. En caso de twrminacién del presente Convenio las  Partes  acordarén
conjuntamente las disposiciones gue garanticen fos derechos adguiridos o en curso de

adquisicion derivados di los periodos dc seguros o perfodos acreditables cumplidos con

antertoridad a la fecha de terminacion del Convenio,
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tos abeio firmantes, estando debidamente

EN TESTIMONIO DE LO CUAL, !
autorizados para ello por sus respectivos Gobiernos hian firmado este Convenio.

P
4

Heeho en Buenos Aires, el dia 13 de agosto de 2021, en dos ejemplares originales en
espafiol. inglés y francés, siendo todos los texios iguaimente auiénticos.

POR LA REPUBLICA ARGENTINA

IR0 _GTTIRAVINR.APNLDTRNMPR R
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THE ARGENTINE R.EE“’{.?,Erﬁfé..‘.‘i{'i;’:-
AND

CANADA,
hereinafter referved to as the “Parties”,

Resolved to cooperate in the field of social security,

Have decided to conclude an agreement {or thiis purpose, and

Have agreed as follows:

TF-2021-G17R320R-APN-DTRAMRFE,
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PART

GENERAL PROVISIONS

ARTICLE 1

Definitions

For the purposes of this Agreement:

(a)

(b)

{c)

*Argentina” means the Argentine Republic.

v
%

“benefil” mesns any cash benefit provided for in the legislation specified

in Article 2, and lneludes any supplements, increases or adjustments

applicable to that cash benefil.

«

“Competent Authority™ means, for Argentina, the Ministry of Labour,
Employment und Social Scourity (Ministerio de Trabajo, Empleo y
Seguridad  Social) or the compeient Ministry responsible for the
application of the legistation specified n Article 2 and, for Canada, the

Minister or Ministers responsible {or the application of the legislation

specified in Ardele 2

EE ¥ ]

Competent Institution”™ means, for Argenting, the institution or agency
responsible for the application of the legislation specified in Article 2

arid, for Canada, the Competent Authority,

“Liaison Agency™ means the organization designated by the Competent

Authority of ench Party to perforn the functions of coordination,

exchange of information and ausistance for the implementation of this

Agreement.
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/u - Coreditable period” misane, for Casada, 2 pertod of contribution used teo

5
4

Canada Pension Plan, a period

acquire the righd 10 4 benelit unde
during which a disabiiity pension is paid under that Plan and a period of
residence used 10 acquire the right to a benefit under the Old Age

Security Act.

() “period of insurance” meany, for Arsgenting, any period of employment

or contribution defined or recops

ias a poriod of insurance by the

legisiation under which it wan compieted,

(hy  “egislation” means the laws snd regulations specified in Article 2.

2 A terms used in this Agreernent that i3 not defined in this Article has the meaning

assigned to it in the legislation ol ihe respective Pastins,

ARTUELE &
L DO e s B epwuyn Erarey BE
- Material scope of upplication
1. This Agreement shall apply:

-

(a) With respect 0 Argenting:

To the legislation ¢

arding contributory benefits under the social security

system, provided ¥hat it pertains o schemes for old age, disability and

death that are sdreiadstered by the Competent Institution that can be:
() National.

(iiy  Provincial for public emplovees ar self-employed professionals,

(1) Municipal,

{b) With vespect (o Canada:

() To the Oid Age Securny Act and the regulations made thereunder

TH2021-01TRIIVNR-APN-NTREMRE
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(i) Tothe Ca

2. This Agreement shall also apply 1o laws and regulations which amend,
supplement, consolidate or supersede the legistation specitied in paragraph 1 of this

Article.

3. This Agrcement shall also apply lo laws and reguiations which extend the
legislation of a Party 1o new categories of beneficiaries or to new benefits unless, within
six (6) months of the entry inte force of those laws and regulations, the Party
implementing the changes comnrunicates to the other Party ‘that those laws and

regulations shall not apply.

ARTICLE 3

Pirsonal scope of application

A

This Agreement shali apply to any person who is or who has been subject to the

legislation specified in Article 2, and to persons who derive rights from such a person.

ARTICLE 4

Kauality of freatment

Unless otherwise provided in this Agrecmient, a person described in Article 3
shall be subject to the obligations and eligible for the benefits under the legislation of a

Party under the same conditions as citizens of that Party.

TE-2021-817R3208-APN-DTR#MRE
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T Pavment of benefits abroad
1. Unless otherwise provided in this Agrecuwent, benefits paid under the legislation
e e e . o . AL
of a Party to a person described in Ariicle 3, including benefits acquired pursuant fo this,
i
Agreement, shall nol be subject to any redvotion, modification, suspension- or -
cancellation by reason only of the fact that the person resides or is present in the

terriiory of the other Party.

2. Benefits payable under the legislation of & Party in accordance with this Agreement
shall be paid to beneficiaries who reside in the tenirory of a third State ander the same
conditions and to the same extent as to the citizens of that Party who veside in that third

. -

State,
3. For Canada, an allowance and a guaranteed income supplement shall be paid-to a

person who is outside Canada only 10 the extent pevinttted by the Old Age Security Act.

5
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PART I

PROVISTONS CONCERNING

THE APPLICABLE LEGISLATION

ARTICLE 6

Ceeneral rule

)
Subject to Articles 7 to 10, an employed person who works in the territory of a

Party shall, in respect of that work, be subject aniy 1o the legislation of that Party.

ARTICLE 7
Detachments

An employed person whe is subject 1o the legistation of a Party and who is sent
by their employer to work in the ternitory of the other Party for the same or related
employer shall, in respect of that work, be subject only to the legislation of the first
Party as though that work was performed in its territory, for a peried that may be
maintained for up to thirty-six (36) months. The period during which the employed
person is subject 1o the legislation of the fivst Party may be extended for up to twenty-
four (24) additional mcmi]*xsz with the consent of the Competent Authorities of boih

Parties.

ARTICLE 8
Crews of ships and aircraft

A person who, but for this Agreemoeni, would be subject to the legislation of

both Parties in respect of employiment as a member of the crew of a ship or an aircraft

?F-?.()é 1-91T7R320R-APN-DTR#MRE
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shall, in rdSpect of that employreny, be subject only (o the legislation of e

which that person resides. For nrews of ships, i§ the circumstances of the previous
sentence do not apply, the person shall be aubject to the legislation of Argentina only if

the ship flies the flag of Argentina.

ARTICLE $
Government employment

o

i Notwithsianding any provision of this Agreement, the provisions regarding
social security of the “Vienny Coavention on Diplomatic Relations” of 18 April 1961

and the “Vienna Convention on Consular Relations” of 24 April 1963 continue to apply.

2. A public servant or a person employed by the government of a Party who 1s sent
by that Party to work in the terntory of the other Party shall, in respect of that

employment, be subject only to the legislation of the first Party.

3. Except as provided in paragraphs 1 and 2 of this Article, a person who resides in
the territory of a Party and who 1s employed in that ierritory by the government of the
other Party shall, in respect of that craployment, be subject only (o the legistation of the

first Party.

ARTICLE 10
Exeeptions

The Competent Authortiies of the Partics may, by mutual congent in writing,
modity the application of the provisions of Articles 6 10 9 with respect to any person or

categories of persons.
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ARTICLE ¥

Coverage and residence suder the legislation of Canada

1. For the purposes of calculating the amoeunt of benefits under the Old Age

Security Act;

(a)

2. In the

(a)

(b}

i a person is subicet 1o the Canada Pension Plan or to the comprehensive
pension plan of & province of Canada Juring any period of presence or
residence i Argenting, that period shall be considered as a period of
residence in Canada for that person; it shall alse be considered to be a
period of residence in u ‘anada on that person’s spouse or commen-law
partner and aqw"dm who .:;-x;:.a;;m';_pa;ny that person during a period of
presence or residence in Argenting and whe are not subject to the

leislation of Argenting by reasen of zaaployment or self-cinployment.

Hoa person s subiect to the lepislation of Argentina during any period of

.

presence of resddence in Canada, that period for that person, and for a

spouse or common-law partier and dependants who accompany  that

person during a period of presence or residence in Canada, shall be

determined according to the provisions of the legislation of Canada.
application of paragraph | of this Aricle:

A person shall be considered 1o be subject m the ( -anada Pension Plan or
to the comprelie v _pmmum plan of a pmvmce of Canada during a
period of presm::s;.-c or residence in Argentina oniy if that person makes
coniributions zmramnt o fhe f}‘ ar euneemed dwmz;, that period by reason

of employment or self-employiuent.

2

A person shall be considered to be subject to the legislation of Argeniina
daring a perod of pregence or sesidence in Canada only if that person
makes s:()[nplif(&&{}r’y sontributions pursuant to that legislation during that

perioa by reason of employment or self-employment.
© ' TF-2021-91783208-APN-DTR#MRE
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PART 111

PROVISIONS CONCERNING BENEFITS

CHAPTER |
TOTALIZING
ARTHOLE 13
Periods umﬁ@r the legislation of Argeating and Canada

1. . I a person is not elipible for @ benefit because that person does not hwc
sufficient periods of insurance or ereditable periods under the legislation of a P‘fu'ty? ;hat
Party shall determine the eligibility of that person for that beuefit by mmiazmg the
periods of insurance and creditable periods and the periods specified in paragraphs 2

through 4 of this Article, provided that those periods do not cwerlap.
2. To determine eligibility for a benefit under the legislation of Canada:

(a) Under the Old Age Security Act, Canada shall consider a period of
insurance under the legisiation of Argentina as a period of residence in

Canada,

(by  Under the Canada Pension Plan, Canada shall consider ¢ calendar year
that includes at least three (3) monthy or ninety (90) days that are periods

of insurance. under the legistation of Argenting as a year that is a

creditable pericd under Hm C aim a Pension Plan,
3. To determine eligibility for an old age benetit under the legislation of Argentina:

(a) Argenting shall consider a caley xhr \:cax rhat s a puxod of coniribution
under the Canada hnxmn P 1,,1;1 as a 5,&21(}& of insurance of one (1) year

dc} the legisl: 'r‘m:‘ ot Argenting,

x , {F-2021.9178320R-APN-DTR#MRE
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F)

v

wsided a pererd during which a disability benefit is mld
under the Canada Pension Plan as a period of imsurance under the

legislation of Argenting, provided that the period of payment of the

disability benefit does not overlap with a period of contribution under the

Canada Pension Plan.

(¢)  Argentina shall consider a perfod of residence under the Old Age
Security Act as a period of insurance under the legislation of Argentina,
provided that the period of residence under the Old Age Security Act
does not averiap with a period of contribution under the Canada Pension
Plan or a peried doring which a disability benefit is paid under the

Canada Penston Plan.

4. To determine eligibility fora di nﬂwxixb or survivors benefit under the iorrxsimmn

of Argentina:

() Argentina shall consider o calendar veer that is a period of contribution

under the Canada Penision Plan as » period of insurance of one (1) year

under the legislation of Argentina.

(b) Argentina shall consider a period during which a disability benefit is paid
under the Canada Pension Plan as a period of insurance under the
fegislation of Argenting, prov m‘ that the period of payment of the
disability benefit does not overlap with aﬁumd of contribution under the

Canada “!-*cnsimtn‘nﬁ Pan,

ARTECLK 13

!

Periods undey the social security yystem of a third State

IF a person 1s not cligible for a ben mn an ch basis of creditable periods and

pericds of insurance completed under ‘d‘ic le izfm of the Parties, totalized in

accordance with Asticle {2, the eligibility of that person for that benefit shall be

determined by ‘fomla/m{ those creditable periods and periods of insurance with periods
TF-2021-91783208-APN-DTR#MRE
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%V/mldm* the social securizy svetem of a thivd State with which both
¥

bound by a social security agreement that provides for the totalizing of periods,
Y g {

ARTICLE 14
Minimum period to be totalized

Notwithstanding any other provision of this Agreement, if the total duration of the
periods of insurance or creditable periods completed by a person under the legislation of a -
Party is less than one (1) year and 3, taking into acecunt only those periods, this person is
not eligible for a benefit under the legislation of that Party, the Competent Institution of
that Party shall not be required to grant benetits to that person in respect of those periods
pursuant to this Agreement. Those periods shall, however, be taken into account by the
Competent Institution of the other Party o determine eligibility for benefits under its

legislation.

ARTICLE 15
Overlapping periods
For the purposes of totaliziag periods under Part 111, Chapter 1, if a creditable
period or a period of insurance that has been completed under the legislation of a Party
overlaps with a creditable period or period of insurance that has been completed under
the lepislation of the other Party, ¢

Bl

ach Party shall considér the overlapping period that
has been completed under its own legislation and shall exclude the overlapping period

that has been completed under the legislation of the other Party.

TF-2021-9178320R-APN-DTRAMRFE




S 2 R i R R AT |

I S B S
L

CHAPTER Y

)/ ‘ IMSARLLITY BEN ?'“H TS
ARTICLE 16
Medica! examinatisns

I. A Party shall determine If a persow is eligible for a disability benefit in

accordance with its own legistation,

b

erson who resides in the teritery of the other Party 10 undergo a medical examination

may ask the other Liaison Agency 1o arrange he examination. The other Liaison
Agency or Competent Institution must arrange the examination in accordance with its
own practices. The Liaison Agency that requests the raedical examination must

reimburse the expenses that the other Liaison Agency incurs for the examination.

5]

3. A Liaison Agency must prepare a statemcnt of the expenses that it incurs on
behalf of the other Liaison Agency for sach calendar year and send that statement to the

other Liaison Agency.

4. A Liaison Ageney must reimburse the expenses incurted by the other Liaison
Agency within six (6) monthe of the date of reeript of a statement of those expenses

from the other Liaison Agency.

5. A Liaison Agency may reftise to make arrangements for additional medical

examinations if the other Liaisen Agency has not seimbursed the expenses of previous

medical examinations within the specified period.

L IR2021-9172220R-APN-DTR#MRE
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CHAPTER I

S UNDER THE LEGISLATION OF ARGENTINA
ARTHCLE 17

Determining cligibility and the payment of benefits

A person who has been successively or alierately subject to the legislation of

both Parties shall be eligible for the benefits included in this Chapter as follows:

{a)

(b

The Competent Institution of Argentloa shall determine eligibifity for and
caleulate the amount of a benefit by taking into consideration only the

periods of insurance completed under the legislation of Argentina.

The Compeient ’.in_si;itx_it,i.én'x of .x’kt'g;;};ﬁ‘;ii%f;sﬁ shall determine eligibility for a
bepelit by totalizing its own periads of insurance and the creditable
periods completed under the legistaton of Canada. When totalizing results
in ehigiblity for a benefit, the amount payable shall be caleulated in

aceordance with the following:

(i} The Cowpetent loustitution of Argentina shall determine the
theoretical omount of the benefit to which the person would be

entitled all of the wtalized periods of insurance and creditable

periods were completed under is own legislation.
(i} The Competent Institution of Argentina shall determine the pro-

rata amount of the benefit savable by applying to the theorctical
amount ¢f the beneflr, caleilated in accordance with sub-
subparagraph (1) of this Article, the same ‘pra)por’tien as that
between the pertod of tnsurance completed under the legislation of
Argenting and the total pariods-of insueance and creditable periods

completed under the legislation of the respective Parties.

(n1) I the legisiation of Argenon

a prescribes a minimum period of
insurance  Ior eotitlement to a2 full benefit, the Competent

H-2021-817R320R-APN-DTR#MRFE,
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Institution w7 Argeniiza shafl toke into account only the creditable

periods completed by the person under the legislation of Canada

required (o meet the entitlement conditions for that benefit.

{(c) When eligibility has  been  established  in accordance with  sub-
paragraphs () and (1) of this Article, the Competent Institution of
Argentina shail determine and pay the benefit which is most favourable to

that person,

() Argentina is not required 1o pay the minmoum benefit amount under its
legislation to a person whose eligibility for a benefit is based solely on

the application of sub-paragraph {b) of this Arlicle.

.

ARTICLE 18

Specific conditions for determining eligibility

1

i i m legisiation of Argending requires that the granting of a benefit is conditional

on the person being subject 10 s legislation at the tme of the event giving rise to the
benefit, that condition shall be decmed 1o be met i, at that timé:a@_ﬂm person is subject to
the legistation of Canada or is reeeiving a benefit under the legisiation of Canada of the
same type or of a difforent type b 1o which the person is entitled on that person’s own

aceoui.

2. I the legisiation of A:%Mﬂ;; ;wm} that, in u:du‘ te gzcﬁm a benelit, periods of
contributions be f;:fi?ri‘}"}'[‘vitﬁi&:d in o preseribid | 1mc rswf*chmc,lv before the oceurrence of the
cvent giving rise to the benolit, that condition is doemed 0 be met il the person has
completed corrcsponding cretitable periods under the legislation of Canada in the time

immediately preceding the grasitng of the benefit.

3. The le:gisiatimn (‘v{' /X.t‘a”c:nzinfz Q(Wf*.'“r.im* pension plans regarding the mdx"‘uc)n

suspension, or cancellation of a b benefit in :upa ot of a mnsmuc: who is umployed s;h&ll

also apply if the iasn‘(ixh)yfm s carried oud in Canada,




ARTICLE 19
Periods of tusurance wnder special or distinet schemes

If the legislation of Argentina provides that the granting of a benefit is conditional
on ihe periods of insurance being completed in a specific profession or activity, creditable
periods completed under the legislation of Canada ure only considered as general periods

of insurance under the legislation of’ Argentina,

CHAPTER IV

BENEFITS UNDER THE LEGISLATION OF CANADA

ARTICLE 29
Benefits under the Ohd Age Security Act
1. If a person is eligible tor a pension or allowance under the Old Age Security Act

based solely on the totalizing provisions of Chapter 1, the Competent Institution of
Canada shall caleulate the amount of the pension or allowance payable to that person in
conformity with the provisions of that Act goveriing the payment of a partial pension or
alowance, based solely on the periods of residence in Canada which may be considered

under that Act.

*
2. Paragraph | of this Article shall also apply to a person outside Canada wheo

; s ~ . . - b } i« . « 4
would be eligible for a full pension in Canada but who has not resided in Canada for the

minimum period required by the Old Age Security Act for the payment of a pension

outside Canada.

-

3. An Old Age Secwrity pension shall be paid 0 a person who is outside Canada
only if that person’s periods of residence, whap totalized in accordance with Chapter 1,
are at feast equal to the Mminimum period of residence in Canada required by the Old
Age Security Act for the paymen of a pension outside Canada.

IF-2021-91783208-APN-DTR#MRE
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ARTICLE 21

Benefits under the Canada Pension Plan

If a person is cligible for a benefit based solely on the totalizing provisions of

Chapter 1, the Competent Institution of Canada shail calculate the amount of benefit

payable to that person in the following manner:

(a)

The ecarnings-related portion of the benefit shall be determined in
accordance with the provisions of the Canada Pension Plan, based solely

on the pensionable exrnings under that Plan,
The flat-rate portion of the benefit shall be determined by multiplying:

The amount of the flat-rate porviion. of the benefit determined in

accordance with thie provisions of the Canada Pension Plan
by

the fraction representing the ratio of the periods of contributions to the
Canada Pension Plan in relation to the minimum qualifying period
required under that Plan to establish eligibility for that benefit, but in no

case shall that fraction exceed the value of one (1)
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PART Y

MIESCELLANEOUS PROVISIONS

ARTICLE 22
Submitting applications, notices, appeaks and documents

Applications, notices, appeals and any other documents that in accordance with

the legislation of a Party must be submitted within a prescribed period to the Competent

Authority or Competent Institution of that Party shall be treated as if they have been
submitted within the same pervisd o the Competent Authority or Competent Institution
of the other Party. The date of submission of decuments to a Competent Authority or
Competent Institution of a Party is congiderad 16 be the date of submission of these

documents to the Competent Autherity or Competent Institution of the other Party.

AR 23
Exchange of tnformation snd mutual assistance
= .

1. The Competent Authorities and Competent Institutions of the Parties shall:
X %

(a) To the extent permitted by the laws of the respective Parties,
conmmunicate to cach other any intormation necessary for the application

of this Agreement and the legislztion to-which this Agreement applies.

{b) Provide assistance 1o each other for the purposes of determining
eligibility for, or the amount ¢f, any benefit under this Agreement, or
under the legislation to whick this Agreement applies, as if the maiter

involved the application of the legislation of the respective Parties.

{c) Communicate to each other, as scon as possible, all information about

the measures taken by them for the application of this Agreement or

about changes in the legislation of the respective Parties when these

< TE2021-91783208-APN-DTR#MRFE
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changes affect the #ootion

The assistance referred o in sub-paiagraph (b) of paragraph 1 of this Auticle

shall be provided free of charge, subject 1o any provision of this Agreement or

2

the administrative arrangement concluded pursuant to Article 27 for the

reimbursement of certain types of expenses.

3. Unless disclosure is required under the laws of a Party, any information about a
person which is fransmitted in accordance with this Agreement to that Party by the
sending Party is confidential and shall be used soly for the purposes of implementing
this Agreement and the legislation to which this Agreement applies. Information about a
person obtained by a receiving Party shall not be disclosed subsequently to any other
person, body or country unless the sending Party is notitied and considers it advisable
and the information is disclosed only for the same purpose for which it was originally

disclosed. Any information received by the ompetent Authority or Competent

Institation of a Party is subject to the laws of that Party on the protection of privacy and

confidentiality of personal data.

ARTICLK 24
Fanguage of communication

The Competent Authorities and Competent Institutions of the Parties may

communicats directly with one another in any official language of either Party,

ARFICLE 25

Exemption or reduction of dues, fees and charges

%

i, If the legislation of a Party provides that a person shall be exempt from paying
all or part of a legal, consular or administrative fee for issuing a certificate or document

TF-2021-91783208-APN-DTR #MR I
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for a certificate or document reguived 1 anply the legislation of the other Party,

2. Any documents of an official nature seauired ¢ be produced for the application
of this Agreement shall be exempt from any authentication by diplomatic or consular

authorities and similar formality.

ARTICLE 26
Payment of benelils

1. The Competent Institutions of the Partics shall pay benefits under this
Agreement in the respective currencies of the Partics or i a currency that is freely

convertible for the payment of social seourity benefits,

2. The Competent Institutions of the Parties shall pay benefits without any

deduction for their administrative expenses,

4

3 if a Party imposes currency controls or other similar measures that restrict
payments, remittances or transiers of funds o¢ tnuncial instrurnents to persons who
reside or are present outside its tewitory, that Party shall, without delay, take measures
to ensure the puyient of any amount thei oust be paid in accordance with this
Agreement to persons described in Article 3 who reside in the territory of the other

Party.

ARTICLE 27
Adwindstrative arvangement

1. The Competent Authorities of the Farties shall conclude an administrative

arrangement which establishes the mcasures necessary for the implementation of this

Agreement,

AR 1.01TT7RIINZAPN-DTREMRFE
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The Liaison Agencies < e Partics shall be desipnated in that sdmin

arrangement,

ARTICLE 28
Resolution of disputes

1 The Competent Authoritics of the Particy shall resolve, to the extent possible,
any disputes which arise in interpreting or applying this Agreement in accordance with

the spirit and fundamental principies of this Agreemont.

2. Any dispute which is not resolved in accordance with paragraph 1 of this Article

shall be promptly settled by negotiations between the Parties,

ARTICLE 29

Understandings with a provinee of Canada

Argenting and a provinee of Canada may conclude understandings concerning any
social security matter within provincial jurisdiction in Canada provided that those

understandings are not inconsistent with the provisions of this Agreement.

. TE2021-91783208-APN-DTR#MRFE
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TRANSITIGHAL AND FINAL PROVISIONS

ARTICLE 3¢
Periods prior to the entry into force of this Agreement

L Any period of insurance or creditable pariod completed under the legislation of
cither Party prior to the date of entry into feice of this Agreement shall be taken into
account for the purposes of determining the eligibility for bevefits under this Agresment

and the amount of those benefits,

2. No provision of this Agreement shall confer any right to receive payment of a

benetit for a period before the date of entry into fores of this Agreement,

3. subject to paragraph 2 of this Article, a benefit, other than a lump-sum deéath
benefit under the legislation of Canada, shall be paid under this Apreement in respect of

events which happened before the date of entry into force of this Agreement.;

4, For the application of Asticle 7, if & person’s detachment starts before the eniry
into force ot this Agrecment, the earliest date on which the Parties shall consider the
detachment to begin is the date on which the request for a detachment is filed and

approved by the Competent Authorities subject 1o the administrative arrangement.
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Patry into foree

This Agreciment shall enter into force on the first day of the fourth month
following the month in which cach Party receives from the other Party written
notification through the diplomatic channel ihat it has complied with all internal

requirements for the entry into force of this Agreement.

ARTICLE 32
Devation of this Agreement

1. This Agreement shall remain in foree mdefinitely. It may be terivinated at any’

o

time by a Party with twelve (12) months” prior notics in writing 1o the other Party,

2. in the event that this Agresment is terminatod, the Parties shall jointly determine

how to guarantee rights that are pequired or that are in the course of being acquired
through periods of insurance or creditable periods completed before the date of

termination of this Agresment,
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IN WITNESS WHEREOF  the nndersigned, being duly authorized thereto by their

respective Governments, have sigued this Agreement.

i

Irone at Buenos Aires, this 137 day of  August 2021, in two original versions in

Spanish, English and French, all texts being equally authentic.
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FOR - FOR
THE ARGENTINE RESUBLIC CANADA
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ACCORD SUR LA SECURFIE SOCIALE

ENTRE
LA REPUBLIQUE ARGENTING
ET

CLE CANADA
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ET
LE CANADA,

ci-aprés dénommés les « Parties »,

Résolus & coopérer dans le domaine de la séeurité sociale,
Unt déciddé de conclure un aceord & cotie fin, ot

Sont convenus de ce qui suit
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BISPOSITIONS GENERALES

ARTICLE PREMIER

Définitions .

Aux fins du présent Accord

a)

)

« Argentine » désigoe la République argentine.

14

« prestation »  désigne toute presintion en cspéces prévue par -la
législation visde 4 UVarticle 2, et comprend fout suppiément, toute
majoration ou tout ajustement qui sont applicables & unc telle prestation

en espeees,

<

« Autorité. Compéiente » désigne, pour 1”Aigérstine, le Ministére de
Travail, Emplai ot Séeurité Sociale (Ministerio de Trabajo, Empleo vy
Seguridad Socialy ou le ministére compétent responsable de application
de la législavion visée & Darticle 2 et dégigne, pour le Canada, le ou les

» £y

ministres  responsables de Papplication de ia 1égislation visée a

4

Particle 2.

« Institution Compétente » désigne. pour I'Argentine, ['institution ou
Pagence responsable de Papplication de la 1égislation visée 4 Particle 2

et, pour le Canada, " Autorité Compétente,

« Organisme de Liatson » désigne {"crganisation désignée par I Autorité
Compétente de chaque Pastie pour remplir les fonctions de coordination,
d'échange de ronsetgnements ¢t dassistance pour fa mise en ceuvre du

présent Aceord.

« période admigsible » désigne, pour fe Canada, une période de cotisation
ouvrant droit § une prestation awr fermes du Régime de pensions du

TE2M 1OTTRIVOK-APN.DTREMRE




a)

iflzmaéa; une D

oA neves de lsguelle une pension diovalidité est

versée sus termer Jo v Régime o uoe période de résidence ouvrant droit

a une prestation aux ermes de la Lol sur la séeurité de la vieillesse.

« période  d'assuranee »  désigne, pour "Argentine, foute période

d'emploi ou de cotisation défime ou reconnue comme une période

d’assurance par fa Kgislaton sous laguelle elle a ét€ accomplie.

« légiglation » désigne les lois et réglements visés a Particle 2.

2. Un terme qui est utifisé dans e présent Acgvord qui n'est pas délind au présent

¥

article a le sens qui ful est astribud dans la Kgislation des Partes zmmutwes

ARTECTE 2

Champ Fapplication mativiel

1. Le présent A md §Tepiigue

Pour I"Argeniine

A la Idgistation concernant les prestations coniributives aux termes du

régime de séeuriid soviale , pour autant quelle se rapporte aux répimes
visant la vielllosse, Uinvalidité et le déeés qui sont administrés par

I"nstitution Compétende pouvant 8¢

i) Nationale.
i) Provineiale pour les copioyés du sceleur public ou les

professionnels ayant le staiul de travailleur autonome.

iy Mumeipale,

]

v ia séountd de la vietlless

1) A fa .o

¢ of aux répiements pris sous

T2 1.G1TIRAZOR-APN-DTRAMRE
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i) Au Régima de pensions v Canada et aux réglements pris sous son

régime.

2. Le présent Accord «applique également aux lois et aux réglements qui
modifient, complétent, unifient ou remplacent ta gistation visée au paragraphe 1 du

présent article.

3. Lo présent Accord s applique égaloment aux lois et aux réglements qui étendent
la iégislation d’une Partie & de nouvelles catégorics de prestataires ou a de nouvelles
prestations, sauf si, dans les six (0) mols de Pentrée on vigueur de ces lois et eéglements,
la Partie qui met en wuvee les changements informe Uautre Partie que ces lois et

réglements ne 3 appliquent pas.

ARTICLE 3
Champ d’application personnel

Le présent Accord s’applique & oule personne qui est, ou qui a é¢, assujettic 4

i

la Igislation visée a Particle 2. uinsi qu’aux personnes bénéficiant de droits qu’elles ont

acquis dune telle personne,

ARTICLE 4
Fogalité de traitement

Sauf dispositions contraires du présent Accord, une personne visée a article 3
est assujettic aux obligations et est admissible aux prestations prévues par la législation

d’une Partic aux mémes cenditions que tes citoyens de cette Partie,

TE2021-01783DNR-APN-DTRAMRE
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ARTICLE &

Verseme i des prostations a Pétranger

B Sauf dispositions contraires du présent Accord, les prestations versées aux
fermes de la législation d’une Partic 4 une personne visée a Parficle 3, y compris les
v persat ity ey ACFI R v 3 N TY s drieynt % g PTG v it h':x' d?: T EEYEY
prestations acquises en application du présent Accord, ne font P'objet d’aucunc
réduction, modification, suspension ou annulgtion du seul fait que cette personne réside

ou est présente sur le territoire de Uautre Partic.

2. Les presiations payables aux lermies de la 'gislation d'une Partie conformément
au présent Accord sont versées aux prestataires qui eésident sur fe teiritoire d'un Btat tiers,
aux meémes conditions ¢l dans la m@me mesare qu'aux citoyens de cefte Partie qui

résident dans cet Etal ters,

3. Pour le Canada, I'allocation et le supplément de revenu garanti sont versés & une

personne qui est hors du Canuda uniquement dans fa mesure permise par la Loi sur la
4

séeuritd de la vieillesse.
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TEERE i1

DISPOSTTIONS RELATIVES

A LA LEGISLATION APPLICABLE

ARVICLE 6
Régle oinérale

Sous réserve des articles 7 & 10, un enployé salarié qui wravaille sur le territoire
d’une Pariic est assujetti, relutivement & son travail, uniguement & la législation de cette

Partic,

ARTICLE 7
T Détachements

Un employe salarié qui ost assujetti 2 la Iégis;‘éaﬁén d’une Partie et qui est envoyé
sur le territoire de Mautre Partie par son employewr pour y iravailler, pour le méme
employeur ou un cmployeur apparenté, st assujctti, relativement & son travail,
uniquement & la législation de [a premidre Partic comme si ce iravail §”effectuait sur son
territoire, pendamt une période pouvant &tre maintenue jusqu'ad trente-six (36) mois. La
péricde durant laguetle "emplovd salarié est ::S,s:fsxgj@'i;ii a la l¢gislation de la premiére
Partic peut &tre prolongée d’uae période de vinge-quatre (24) mois additionnelle avee le

consentement des Autorités Compeientes des doux Parties.
ARTICLE §
Iquipages de navires et d’adronefs

Une personne qui, sans le présent Accord, serait assujettic a la Iégisiation des
deux Parties relativement & un emploi comme membre de {"équipage d’un. navire ou
d’un aéronef est assujettie, relativement 4 cet emploi, uniquement A la légistation de la

' IR0 1-017R3908-APN-DTRAMRE
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Gyue c:il:f{fIC réside. Pour les équipages de navirss, lorsque les situations \Jsscxﬂ, p&r
phrase précédente ne s’appliquent pas. Ja parsonne est assujettie 2 la législation de

I" Argenting uniguement si fe navive bat le pavillon de U Argentine.

ARTICLE ¢
Erplots gouvernemeaniaux

. Nonobstant toute disposition du présent accord, les dispositions relatives & la
séourité sociale de la « Convention de Vienne sur les relations diplomatiques » du

18 avril 1961 et de la « Convention de Vienne sur les relations consulaires » du

d’une Partie et gui est envoyé sur le te; mm: fe Pautre Partie pour y travailler est

assujett, relativement a cet emplex, z,miqucmem a la Iégislation de la premiere Partie.

3, Sauf dispositions contraires des pavagraphes 1 et 2 du pmscm article, une personne
qui réside sur le territoire d'une Partie ef gud occupe un urmioa sur ce territoire au sein
du gouvernement de 1autre Partic est assujettie, relativement & cet emploi, uniquement

a la Mgislaton de la premiére : Partie,

ARTICLE 19
Excoptions

les Autorités Compétentes des Partics penvent, par consentement mutuel écrit,

modifier application des dispositions des articles'6 4 9 a Pégard de toute personne ou

catégorie de personnes.

TEOMT.QTTRAINKVCAPNNDNTRAMRE
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. Aux fins du calcul du montent des prestations aux termes de la Loi sur la

séeuritd de la vieillesse:

a) Si une personne est assujettic av Régime de pensions du Canada ou au
régime général de pensions d’une province du Canada pendant une
période quelconque de présence ou de résidence en Argentine, cette
période est considérée comme une période de résidence au Canada pour
cette personne, ainsi que powr son ¢poux ou conjoint de fait et les
personnes 4 sa charge qui Daccempagnent pendant une période de
présence ou de résidence en Arpe af:i-zm et qui ne sont pas assujettis a la

législarion de 17 "zzgg tine en raison & emploi ou de travail autonome,

5} 8i la persovne est assujettie dla législation de 1" Argentine durant une

sériode quelcongue de présence cu de résidence an Canada, cette période

pour cette personne, alnsi que pour son époux ou conjoint de fail et les
personnes 4 sa charge qui Paccompagnent pendant une période de
présence ot de résudence aw Canada, ost déterminée selon les

dispositions de la législation du Canada.

2, Pour Uapplication du paragraphe 1 du présent article
a3 Une personne ¢ wimnwéw“ COMITC 'miz;mw au Régime de pensions du

Canada on au rég e général de \cmmm d'une province du Canada
pendant une périnde de présen we ou de résidence en Argentine
uxi’iqu;‘mmnf si cette per“:;mme‘: verse des cotisations en application du
régime concerné peadant cotte 33&%%:50@:%@ en raison d’emploi ou de travail

autopnome.

by Une personne est considéree camme aﬁﬁsujcﬁiw a la législation de

[ Argentine pendant une période de présence ou de résidence au Canada

X

uniquement 8 celte pernonne verse des cotisations obligatoires en

TE 20 101TTRVINRAPNNDYTRANMRE
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DISPOSITIONS CONCERNAMNT LES PRESTATIONS

CHAPITRE |

TOTALISATION

ARTICLA 12

Périodes aux termes de la logiskation de I Argentine 2t du Canada

1. S5 une personne nest pas admissible 3 une prestation parce qu'eile n’a pas
accumulé suffisamment de périodes 'assurance ou de périodes admissibles aux ermes
de la législation dune Partie, cetle Partic déterming Padmissibilité de cette personne a
cetle prestation en totalisant les nériodes d’assurvance et les périodes admissibles et les
périodes spécifides aux paragraphes 2 4 4 du prdsent article, pour autant que ces

périodes ne se superposent puas.

2. Pour déterminey Uadmissibilitd & ung prestation aux termes de la 1épislation

du Canada :

a) Seton la Loi sue la séourité de is vieillesse, le Canada considére une

période d assurancs aux terres de la 1égislation de I’ Argentine comme

une période de résidence an Canauda.

b} Selon je Régime de pensions du Canada, le Canada considére une année
civile comptant au moins irois (3) mois ou quatre-vingt-dix (90) jours qui
sont des périodes J assurance sux termes de la 1égislation de ' Argentine

comme une gnnée aui est une pdriode adimissible aux termes du Régime

de pensions du Canada,

[

AEIMTILGTTIRIMNR-ADPN.DTRAMRE



paragraph.es

i BRI A

3 Pony détesmmer Padn

Slite & oune presiation de vielllesse aux termes de la

législation de 1 Argentine .

&)

by

L' Argentine considde une annde civile qui est une période de cotisation
aux termes du Régime de persions du Canada comme une période

d*assurance d'un (1) an aux termes de Ta législation de I’ Argentine.

L' Argentine considére une période su cours de laquelle une prestation
dinvalidiié esi versée aux termes du Régime de pensions du Canada
comme une période d'assurance aux termes de la législation de
I"Argenting, powr wutant que fa période de versement de la prestation
dinvalidité ne superpose pos une période de cotisation aux termes du

Régime de peasions du Canade.

L' Argentine considére une pérlode du résidence aux termes de la Loi sur
Ia securite de ja vizillesse commie une période d'assurance aux termes de
Ia légisiation de 1" z\vmmmx, ;m'vr autant que la période de résidence aux
termes de la Toi sur la séowiie de la vieillesse ne superpose pas une
période de cotlsation aux termes du fégime de pensions du Canada ou
une période an cours de laguelie une prestation d'invalidité est versée aux

termes du Régime de pensions du {Limm(’%a.. .

4, Pour déterminer I admissibilité & une prestation d’invalidité ou de survivant aux

termes de la législation de " Argentine

a)

b)

1 Argenting considére une annde z*rfz%c gui est une période de cotisation
aox termes du Régime de gwn.,mnx “du Camada comme une période

dassurance d’en {17 an aux termes de la K'gimﬁ'mm de I"Argentine.

oy

1" Argentine considéie une période au cours de laquelle une prestation
dinvalidité est uwfc aux termes du Régime de pensions du Canada
comme  une pxzrmm::  Passurance aux termes de la législation de
i"z’\.rgcnﬁm; pour uutant que la *wé&'iodc‘: de versement de Ja prestation

d’invalidité ne suporpose pas une pu’xadc de cotisation aux termes du

Régime de pensions du Canada.
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ARTICLE 13

Périodes aux termes du régime de séenrité sociale d’un Ktat tiers

Si unc personne n’est pas admissible & une prestation sur la base des périodes
admissibles et des périodes d'assurance aceomplies aux termes de la législation des
Pastics. totalisées conformément & Varticle 12, admissibilité de cette personne a cette
prestation est déterminée par ln totalisation de ces périodes admissibles et périodes
d’assurance avee les périodes accomplies aux termes du régime de séourité soctale d'un
Ftat tiers auqm’{ les deux Parties sont liées par des accords de séeurité sociale préﬁi)yemt

la totalisation de périodes,

ARTICLE Y
Période minimale & totaliser

Nonobstani mu'l'é autre disposition du présent Accord, si la durée totale des
périodes d’assurance ou des périodes admissibles accomplies par une personne aux
termes de la législation d'une Partie est inférieure 3 un (1) an ¢t si, compte tenu de ces
seules périodes, celte personne 1w'est pas admissible & une prestation aux termes de la
législation de ceite Partie, I'lnstitution Compiiente de cetle Partie n’est pas tenue de
verser une prestation a cetle persenne au tiuw de ves périodes aux termes du présent
Accord. L institution Compétents de Pautre Partie prend toutefois en comple ces périodes

pour déterminer I"admissibilité aux prestations aux tennes de sa iégislation.

' ARTICLE 15
Superposition de périodes

Aux fins de la totalisatien des péricdes aux w;ma,,s du chapitre I du Titre 111, si

une période admissible ow une péviode (Cassurance accomplic aux termes de la

TE.OOMIGTTIRAIMNKAPNLNTRAMREF
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législaton él‘"um Partie ¢t une 3:‘s~:.:f:.z:*ia;‘§-z-;: aemissible o une péricde «Tassurance accmm;ﬂie
ax termes de la législation de 'autre Partie s supsrposent, chaque Partie considere la
période qui sc superpose qui a €ié awcompliv aux wrmes de sa propre [égislation et
exclut la période qui se superpose qui a éi¢ accomplie aux termes de la législation de

"autre Partic.

CHAPITRE 11

PRESTATIONS IMINVALIDITE *

ARTICLE 16
Examens modicsux

1. Une Partie déterming Vadmissibilitd d'une personne 3 des  prestations

" invalidiié conformément a ga propre légistation,

&

2. La Partic qui, par | entreradse de son Organisme dc Liaison ou de son Institution
Compétente, demande & une pevsonne qui miside sur le territoire de autre Partie de
subir un examen médical peut demander 4 Uautre Organisme de Liaison de prendre des
dispositions pour Dexamen. L avire Organisme de Liaison ou Institution Compétente
doit prendre des dispositions powr Uexamen conformément 2 ses propres pratiques.
L' Organisme de Liaison e':gui demande Pexamen médical doit rembourser & Pautre !

Organisme de Liaison les frais qu'il engage pour examen.

3 Un Organisme de Liaison doit préparer un relevé des frais qu’il engage au nom
de Pautre Organisme de Liaison pour chaque année civile et envoyer ce relevé a Pautre

Orpanisime de Linison,

“

4. Un Organisme de Liaison clw.k, dans fes six (6) mois aprés avoir regu de Mautre

Organisme de Liaison un relevd de ces frais, reml wourser les frafs engagés par "autre

Organisme de Liaison.

TIR2MWM 0T TRAINRAPNNTRAMRE




5.5 Un Organisme de Liaison peut reluser de prendre des dispositions pour d’auires

gxamens médicaux si Pautre Orgapisme de Lizizon n'a pas remboursé les frais des

Cew oo

examens médicaux antéricurs dans ia période spécifice.

CHAPITRIE 111
PRESTATIONS AUX TERMES DE LA LEGISLATION DE L’ARGENTINE
ARTICLY 17

Détermination de Padmissibilité ¢t versement des prestations

Une personne gui a &6 assujettic successivement ou alternativement. & la

Iegislation des deux Parties wst admissible aux prestations prévues au présent chapitre

CoMMe suit

a) L Institution Compéleniz de 1'Argentine déiermine Padmissibilité & une
presiation el calenle le montant de celle-ci en tenant compte uniquenient
des périodes d'assmwance accomplies aux termes de la égislation de

PArgenting.

by Liinstitution Compétente de UArgentine déennine Padmissibilité 4 une
prestation on tofslisant ses propres périodes d'essurance et les périodes

admissibles 2

nplies aux termes de la législation d Canada. Lorsque la
{otalisation entraine une presiation, le¢ montant payable est calculé

confmrmeément & co qul suit

iy L Institution Compélerde de "Argentine détermine le montant
théorique de a p}‘{ﬂsi'aﬁ{‘f}i‘} 2 laquelle la personne awrait droit si
fodtes les périodes dassusance et les périodes admissibles
totalisées avalent €1é accomplies aux termes de sa propre

légistation.
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et

i} L Institation ifﬂfffz;;_‘mm‘és‘.a;fﬁia: do Argenting détermine le montant
proportionne de a prestation payable en appliquant, au montant
théorique de lu prestation, calealé conformément & Palinéa i) du
présent article, 12 méme proportion que celle qui existe entre la
période d’assurance cccomplie aux termes de la législation de
[ Argentine ol le total des périodes d’assurance et des périodes
admissibles accomplies awt termes de la législation des deux

Pariies.

i) i la Iégislation de UArgontine prévoit une période d’assurance
minimale pour ouveir dioit 4 uwne presiation compléte, I'Institution
Compétente de I Argentine tisnt compte uniquement des périodes
admissibles accomplies par la personie aux termes de Ja législation

du Canads qui Sord nécessaires pour remplir les conditions

r

d’admissibilité 4 cette prestation,

) Lorsque.  Vadmissibilité  a éw . éablie  conformément  aux
sous-paragraphes a et b) du présent article, lnstitution Compétente de
I’ Argentine détermine et verse la pragiation qui ’avére la plus favorable

pour la personr,

d) L’ Argenting n'est pas tenue de payer le montant minimal de la prestation
prévu dans sa législation & une personne dont Padmissibilite a une
prestation repose uniquement sur Uapplication du sous-paragraphe b} du

préseat article.

ARTICLI 18 -
Conditions spéeifiques pour déterminer P admissibitité

1. Si la fegistation de PArgentine exige gue Poctroi d'une prestation soit
conditionnel & ce que la personve soit assuiatie d cette Kgislation au moment de

I"événement donnant Hew & 1a prestation, lo condition & cet égard est réputée étre remplie
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\mw‘a ,,a)/mnmuu la persorne gst assujettio 2 1 Jégistation du Canada ou si elle regoit une
mcrmtmm aux termos de Ja Jégistation du Canady 6’ un type identique ou différent, mais

auguei la personne a elle-méme divit.

2. Si la législation de PArgentine exige que, pour octroyer une presiation, des

3

périodes de cotisation soient accomplics dans wn déial preserit immédiatement avant que
survienne I'événement donnant teo 4 la prestation, la condition & cet égard est réputée
Gire remplie si la personne a accomnpli les périodes admissibles correspondantes aux

I

termes de la législation du Canada inmédiatement avant 'octroi de la prestation.

3. La législation de 'Arrentine répissant les wogimes de pension concernant la
4 i 4 }

réduction, la suspension on Fannuiaion d'une prestation a Pégard d’un pensionné qui est

employe 8" applique i.."dtw?ﬁ(.«ﬂ { ¢ Pomploi est exercd au Cenada.

ARTICLE 18
Périodes &’ assurance aux termes de réghmes spéeiaux ou distinets

Si la Igisiation de Argeating wrxd Pocirel une pwmuon conditionnel 3 ce que

des périodes d"assurance soient L:«{;C(’}.:‘}fjplié:s dans ure profession ou acuvité spéeifique, les

périodes admissibles accomplics avs termes de la legislation du Canada sont considérées

uniquement comme des pcmmc d’assurance yéndrales aux termes de la législation de

i "\}’fd( .xu”ﬂk"‘
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CHAPTVRE IV

Qi"’RE&%‘{‘A'X“I(}NS AUX TERMES DE La LEGISLATION DU CANADA

ARTICLE 2
Prestations aux termes de o Lod sar la sdenrité de la vieillesse

i, Si une personne est admissible 4 une pensien ou @ une allocation aux termes de
la Loi sur la séeurité de la vieillesse uniguement par suite de Papplication des
dispositions relatives a la totalisation énoncies au chapitre 1, IMnstitution Compétente

kd

du Canada caleule le montant de lu pension ou de Pallocation payable 4 cette personne,
conformément aux dispositions de cetie loi qui égissent le versement d'une pension
particile ou d’une allocation, uniquement en fonction des périodes de résidence au

Canada qui peuvent élre prises en compte aux termes de cette loi.

2. Le paragraphe 1 du présent article s"applique dgalement 2 une personne hors du
Canada qui serait admissible & une pleine pension au Canada, mais gqui n’a pas résidé au
Canade pendant la période minimale exigée par ia Lol sur'la séeurité de la vieillesse

pour le versement d'une pension hors du Canada.

3. Une pension de la séeurité de la vieillesse est versée & une personne qui est bors
du Canada uniquement si les péricdes de residence de cetle personne, totalisées
conformément an chapitre I, sont an moins ¢gales a la période minimale de résidence au
Canada exigée par la Loi sur fa sécurité de la vieillesse pour le versement de Ja pension

hors du Canada.

ARTICLE 21
Prestations aws fermes dn Régime de pensions du Canada

S1 une personne est admissible & upe prestation uniquement par suite de
Papplication des dispositions relatives 2 la tolalisation énoncées au chapitre I,

TE2001.017R320R.- APN-NTR#MRFE.
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n Compétente du Cansda détermiioe o montant de la prestation payable a

cette personne comme suil

La composante liée aux gains de la prestation est calculée conformément

aux dispositions du Régime de pensions du Canada, uniguement en

fonction des gains cuvrant droit & pension crédités aux termes de ce

régime,

La composante & taux uniforme de la prestation est déterminée en

multipliant .

Le montamt de fa somposante 2 taux uniforme de la prestation déterminé

conformément sux dispositions du Régline de pensions du Canada
par

la fraction qui exprime Jo rapport entre les périodes de cotisation au

]

Régime de penstons du Canada et i période minimale d’admissibilité
prévie aux termes de ce Régime pour établiv Vadmissibilité a cette

prestation, mais setie fraction n’excéds en aucun cas la valeur de un (1),

TRE-2001.01 7R'§’)0R-APN_DT§#MRF
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ARTICLE 22
Présentation de demandes, d'avis, d’appels ef de documents

Les demandes, les avis, les appels of fous les autres documents qui,
conformément & la législation d’une Partie, doivent étre préseniés dans un délai preserit
a PAutorité Compétente ou 4 Plnstitution Compétente de cette Partie, sont traités
comme §’ils avaient &¢ présentés dans le méme délar & Autorité Compétente ou A
Plngtitution Compétente de fautre Partie, Lo date de présentation des documents a
I’ Autorité Compétente ou a lnsdtution Compétente d’une Partie est considérée étre la
date de présentation de ces documents 4 U Autoritd Compétente ou & Ulnstitution

Compétente de Paatre Partie.

ARTICLE 23
Eehange de renscignements ef assistance muinelle

L. Les Autorités Compétentes et institutions compéientes des Parties :

£

a) Se compimiquent, Jdaps la mesure permise par les lois des Parties
respectives, (oul renseignement pus pour Papplication du présent

Accoid et de la Iégislation 4 laguelle & présent Accord " applique.

)] S¢  fournissent fmuciuellement de- Dassistance  afine de  délerminer
I'admigsibilité & oute prestation. ou le montant de toute prestation, aux
termes do présent Accord ou aux térmes de la législation 4 laguelle le

présent. Accord & apphique, conmme 873 Tagissait de Papplication de la

legistation des Parties respectives.
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Se commupiguent, des gue pessible, oot renseignement concernant™esE

mesures quelley prennent pour Papplication du présent Accord ou les

modilications apperiocs & la iigisiation des Parties respectives lorsque

ces modifications influent sur Paoplication du présent Accord,

2. I assistance visée au sous-paragraphe b) du paragraphe 1 du présent article est

fournic prafuilement, sous téscrve de toute disposition du présent Accord ou de
2 ’

Parrangement  administratif conclu en application de T'article 27 concernant le

remboursement de cerfaines catéyories de frais.

tout renseignement relatif
une Partie par Pautre Partie ¢

ceuvre du présent Accord et

st comidentie] et o’ est v

3 Sauf si sa divalgation est requise aux ievines des lois de la Partie destinataire,

4 une personne transmis conformément au présent Accord &

silisé quaux seules fins de mise en

de fn Kpislation 8 faguelic le présent Accord s’applique. Les

renscignements au sujet d’une personne obtenus par la Partic destinataire ne sont pas

divulgués par la suite & une avtre personne, &

un autre or ‘”‘d’”lom&‘ ou & un autre pays,

saul’si la Partie gui les transmet en est avisée etestime qu’il est opportun de le faire et si

le renscignenient n'est divuly
été divulgué au départ.

Minstitution Compétente d’une Pa

¢ que pour les mémes fins que celles

Tartie esi ua“”}‘:‘”

aux lois de ce

s pour lesquelles il a

Tout renseignement regu par PAuotorité Compétente ou

tie Partie régissant la

protection de la vie privée of fa confidentialité des renseignements personnels.

ARTICEE 24
Langue de cotsmunic: kium

Les Autorités Compélentes et les Institutions Compélentes des Parties peuvent

communiguer directement entre cllea dans une des langues officielles de Pune ou 1'autre

des Parties,

TF20721-9178320R-APN-DTR#MRE
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1. Si la législation d>unc Partiz prévoit qu’une pursonne est exemptée du paiement

d'une partic ou de la totalité des frais juridiques, eonsulaives ou administratifs pour la
délivrance d'un certificat ou d’un document raquis pour appliquer cette 1égislation, la
méme exemption s’ applique awx frais pour un certificat ou un docwment requis pour

appliquer la 1égislation de autie Partie,

2. Tout document & caraetire officiel requis pour "application du présent Accord
est exempté de toute Iégalisation par les sutoriiés diplomatiques ou consulaires et de

1oute autre formalité similaire.

ARTICLE 26
Yersement des prestations

1 Les Institutions Compétentes des Parties versent des prestations aux termes du
présent Accord dans les monnaies respectives des Parties ou dans une monnaie
! 1

librement convertible pour le versement des prestations de séeurité sociale.

&

2 Les Institutions Compéientes des Partics versent des prestations sans faire de

retenues pow feurs frais administratifs.

3. 51 une Partie irapose des restrictions mondtaires ou d'auires mesures semblables
qui limitent les versements, les virements ol les iransferts de fonds ou d'instruments
financiers 4 des personnes qui résident ou sont présentes hors de son temitoire, cette
Partic prend, sans délai, des mesures afin d*assurer le versement de tout montant devant

étre payé aux termes du présent Accord aux personnes visées a Particie 3 qui résident

sur le territoire de Pautre Partie.
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1. Les Autorités Compétentes des Parties concluent un arrangement administratif
¥ &

qui fixe les mesures néeessaires pour melire en amvree le présent Accord.

2, Les Organismes de Liaison des Partes sont désignés dans cel arrangement

administratf.

ARTICLE 28
Réglement des différends

I 1.es Autorités Compitenies des Parties réglent conformément & Pesprit et aux
. r .: »”

v g4
w3

principes fondamentaux du présent Accord. dans la mesure du possible, tout différend
décontant de Vinterprétation on de Papplication du prisent Accord, S
. - b}

2, Tout ditférend qui n'est pas réglé conformément au paragraphe 1 du présent”

article st réglé sans retard au moyen de négociations entre les Parties.

ARTICLE 29
Ententes avee une provinee du Canada

L.’ Argentine ¢t une province du Canada peuvent conclure des ententes portant sur
foute matiere de séeuritd sociale relevant de la compétence provinciale au Canada, pour

autant que ces enten(es ne soient pas contraires aux dispositions du présent Accord.
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DISPOSITIONS TRANSITOIRES BT FINALES

ARTICLE 36
Périodes préalabies 2 Pentrée en vigucur du présent Accord

1 Toute période d'assurance ou période admissible accomplie aux termes de la
législation de Pune ou Fautre des Parties avant la date d'eatrée en vigueur du présent
Accord est prise on considération aux. fins de la déermination de "admissibilité & des

prestations aux termes du présent Acvord ot du smontant de ces prestations.

2. Aucune disposition du présent Aécord ne con

1

d’une prestation pour une période antéricure & la date dentrée en vigueur du présent

B

Accord,

-4

3, Sous réserve du paragraphe 2 du présent article, une prestation, autre Gquiun

montant forfaitaire de prestation de déeds auy tevmes de la iégislation du Canada, est

versée aux termes du présent Accond & égard d"évinements antérieurs 4 la date d’entrée

en vigueur du présent Accord.

1

4. Pour Vapplication de Particle 7, 81 lo détachoment d’une personne débute avant

Pentrée en vigueur du présent Accord, les Parties considérent que le détachement

débuie au plus 16t 4 la date 2 lague He la demande de délachement est déposée et

approuvée par les Autoritgs Compéientes, sous réseeve de Marrangement administratif,

TOTREO2MWMI GTIRINNAPNDTRAMRE
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aoitirde 2k vigusuy

Le présent Accord entre en vigueur le promier jour du quatriéme mois suivant
celul au cours duquel chaque Partie a requ de avire Partie, par voie diplomatique, une

notification écrite confirmant qu'etle s'est confirmée & toutes les exigences internes

requises pour entrée en vigueur du présent Accord.

ARTICLE 32
Truréde du présent sceord

1. Le présent Accord demeurs en’ w’ucm indéfiniment. I peut &tre dénoncé en tout

temps par Vupe des Pariies au moyen d'un préavis orit de douze (12) mois

communiqué a Mautre Pariie.

2. Fr ocax de dénonciation dir présent Accord, les Parties établissent ensemble les
dispositions garantissant les droits s.ygpw; ou en voie d'8tre acquis, qui sont fondées sur
des périodes dlassurance ou des périodes admissibles accomplies avarmt la date

d’extinction du présent Accord
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5 Alseaoogind #2474

gouvernements respeciifs, ont signe le présent Aceordi.

5,

FALT a Buenos Aires, ce 13 jour ¢ aolt 2027, en deux exemplaires originauXN4DE &

p

frangais, anglais, et espagnol, tous los textes faisant également fol.

POUR LA REPUBLIQUE POUR LE CANADA
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