PROYECTO DE LEY

El Senado y la Cdmara de Diputados...

SELLO OTHEGUY PARA INCENTIVAR LA ASOCIACION DEL CONOCIMIENTO CON EL
DESARROLLO SOCIO-ECONOMICO DE ARGENTINA

Capitulo I. Disposiciones Generales

Articulo 1°.- Objeto. La presente ley tiene por objeto incentivar la formacién de capital humano,
la generacidn, la aplicacion y la gestion del conocimiento, promoviendo las buenas practicas y
entrelazando los sectores socio-productivos y gubernamentales para que, en conjunto,
respondan a desafios estratégicos nacionales, regionales y locales, tendientes al desarrollo del
pais.

La presente ley persigue los siguientes fines especificos:

a. Constituir redes multidisciplinares capaces de facilitar una plataforma de asociatividad
de impacto a los proyectos entre los sectores estatales y los adoptantes en diferentes
actividades econdmicas y/o sociales .

b. Desarrollar investigaciones basadas en asociaciones de impacto, es decir, investigacion
llevada a cabo por laboratorios publicos en asociacién con actores socioeconémicos y
gubernamentales, para satisfacer las necesidades del sistema socio-productivo y abordar
los desafios estratégicos de la region.

c. Obtener una mejora sustancial, en términos de eficiencia y razonabilidad administrativa,
optimizando la utilizacién de recursos en post de los objetivos.

d. Fomentar la vinculacién entre investigacion y sociedad colaborando en la complejizacién
de la matriz socio-productiva a partir de la incorporacién de conocimiento y
garantizando posteriormente tanto la competitividad como el desarrollo
socioecondmico con generacion de puestos de trabajo de calidad.

Articulo 2°.- Creacidon. Créase el Sello Otheguy como distincién a otorgar a instituciones
publicas, privadas o mixtas, vinculadas a la formacién, generacion, desarrollo, aplicacion y
gestion del conocimiento para incentivar su asociacidon para el desarrollo socio-econémico de
Argentina. La distincidn sera otorgada en el ambito de la Jefatura de Gabinete de Ministros de la
Nacién quien proveera incentivos presupuestarios concretos para los distinguidos con el Sello
Otheguy.

Los institutos que cuenten con la distincion formaran parte de la Red Otheguy. La participacion
en la red funcionara como una sistema de reconocimiento y premio a la interaccién colaborativa
de las Instituciones publicas nacionales, regionales, provinciales y locales de ciencia y tecnologia
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con el sistema socio-productivo, asi como los esfuerzos y la existencia de proyectos
publico-privados de formacioén, investigacion, desarrollo e innovacion.

Articulo 3°.- Sello. Las instituciones obtendran el Sello Otheguy como reconocimiento al
cumplimiento de los estandares exigidos en los criterios establecidos en el Articulo 4° de la
presente ley. El Consejo Estratégico del Sello Otheguy, establecido en el Articulo 7° convocara
regularmente concursos publicos para el otorgamiento del Sello.

Asimismo, realizard evaluaciones cada cinco (5) afios a las instituciones ya distinguidas para
considerar la renovacidn del Sello.

Las instituciones distinguidas deberan enviar un informe anual de gestidon a la Autoridad de
aplicacion, en el incorporen una auto-evaluacién breve considerando los criterios establecidos
en el Articulo 4 de la presente ley.

Capitulo II. El Sello Otheguy. Requisitos y metodologia

Articulo 4°.- Requisitos. Los criterios de elegibilidad y permanencia sobre los que se analizaran
las instituciones para obtener y mantener el Sello y acceder a la red son:

a) Calidad y profesionalismo: Las instituciones deben demostrar un nivel de calidad en la
investigacion cientifica, el desarrollo tecnolégico y la gestion en sus area tematicas. Esto implica
contar con investigadores y profesionales en todos las areas de alto nivel, publicaciones de
calidad en revistas cientificas reconocidas y una reputaciéon so6lida en su campo de
especializacion. Este criterio incluye la preocupacién constante por la profesionalidad y
liderazgo en proyectos de investigacidn y desarrollo basados en asociaciones con un estandar de
calidad en el andlisis de resultados.

Las herramientas y procedimientos de gestion de sus proyectos deben incluir:

i.  Laprevision, actualizacidn, rendicion final de los presupuestos de todas y cada una de las
actividades del trabajo, incluyendo los aportes recibidos, con la calendarizacion
correspondiente y los puntos de evaluacion a futuro y de los impactos socio- econémicos
de las actividades.

ii.  Las etapas, los indicadores de impacto y de éxito técnico y econémico de cada etapa y del
proyecto global, las proyecciones y efectos multiplicativos.

iii.  La descripcién de los escenarios de analisis, los hitos de evaluacién ex-ante y ex-post, y
las metodologias de redefinicidn de las acciones y las asociaciones en pos de la mejora
continua.

iv. El diseno, y sistematizacion legal de las relaciones mediante contratos que incluyan
acciones, etapas, tiempos, obligaciones y derechos de las partes.

V. La existencia de estructuras agiles y dindmicas de gestiéon para organizar y supervisar
los requisitos de captacidn, generacion y aplicacién de los proyectos.
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vi.  La supervision constante de las relaciones de los socios para evaluar su satisfacciéon
medido en los costes, plazos, gestion de reclamaciones y el cumplimiento riguroso de los
compromisos contractuales.

vii.  El establecimiento de reglas y normas claras y publicas con un enfoque de calidad que
permitan gestionar sin discrecionalidad las interacciones con los distintos actores y se
compromete a encarar las dificultades con prontitud y a implementar los medios y
mejores practicas necesarias para su resolucion.

viii.  Garantizar, bajo su propia responsabilidad, la calidad cientifica y profesionalidad de sus
intervenciones.

ix.  Establecer acciones especificas en términos de administraciéon de proyectos y gestion de
calidad con el fin de iniciar procedimientos de certificacién adecuados o para renovar las
certificaciones existentes.

X. Compartir estdndares de excelencia con institutos internacionales y el compromiso a
implementar planes de progreso para elevar o mantener sus practicas para igualar las de
los mejores estandares internacionales.

b) Estrategia y programas de investigacion. Una institucion integrante de la Red Otheguy debe
perseguir, adicionalmente a sus propias estrategias de investigacidn, desarrollo e innovaciéon
(I+D+i), las necesidades de las partes interesadas socioeconémicas y gubernamentales. Estas
estrategias deben difundirlas de forma adecuada a sus agentes y a los actores sociales
interesados en los temas de investigacidon que definen como estratégicos.

A tal efecto, deberan demostrar establecer metodologias de planificacién prospectiva de las
estrategias, acciones y programas a afrontar. Para ello se valdra del seguimiento internacional,
regional y nacional de los desafios sociales, industriales, y las tendencias en investigacion y
tecnologia.

c) Relacién con socios socioecondmicos. Una Institucion integrante de la Red Otheguy debe
demostrar con acciones concretas su participacién en la resolucién de las demandas
socioecondmicas y gubernamentales en consonancia con las condiciones de beneficios mutuos y
justos, en funcion del coste del trabajo realizado, el intercambio de la propiedad intelectual y la
explotacidn planificada de los resultados de la investigacion, la difusion y visibilidad de los
actores.

Debe proporcionar sistematicamente una respuesta, incluso negativa, a las solicitudes de las
partes interesadas socioeconémicas y gubernamentales en tiempo y forma y en ese ultimo caso
debe procurar el traslado solicitud a otro Instituto de la Red o a cualquier otra parte relevante.

Asegurar su participacion en proyectos de investigacién basados en asociaciones, la satisfaccién
de los socios y, contemplando el impacto socioeconémico de la investigacién, al evaluar en
primer término las maximas autoridades de su institucion, sus organismos de conduccién y sus
unidades de investigacion. A tales efectos, debe facilitar la participacién de representantes del
mundo socioecondémico en la evaluacion de sus programas y unidades.
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Asimismo, establecer los medios necesarios para tener en cuenta las necesidades especificas de
las micro, pequefias y medianas empresas (MiPyMEs), la no discriminacion y la busqueda de la
equidad y la sustentabilidad social y ambiental.

d) Propiedad intelectual. Una Institucién integrante de la Red Otheguy debe desarrollar
estrategias y politicas de proteccién intelectual para sus resultados de investigacién y
conocimientos con el fin de incrementar su valor y aportar con ellos, con prioridad, a la
competitividad econémica de la region y del pais, estableciendo las obligaciones y derechos de
los investigadores y tecn6logos autores y garantizando sus beneficios y los retornos justos hacia
las instituciones generadoras.

Promueve activa y proactivamente su propiedad intelectual en tanto transferencia de licencias y
fijacion de regalias, de acuerdo con las contribuciones de cada socio y con una politica de
asociacion sostenible. Procura tener a disposicién una vision completa y actualizada de su
cartera de patentes y licencias.

Adopta y aplica las recomendaciones y las buenas practicas para la Propiedad Intelectual y la
gestion de Conocimiento que respeten los estandares internacionales actualizados y en todo
momento sistematiza y debe hacer publicas sus normas al respecto.

e) Relacion con la investigacion académica. Una Institucion integrante de la Red Otheguy debe
desarrollar relaciones solidas con las partes académicas interesadas, generando fuertes
vinculaciones con las Universidades de la region. Contribuye a formalizar, para estos laboratorios
académicos, problemas fundamentales derivados de la expresion de las necesidades de
investigacion por parte de sus socios socioeconémicos y/o gubernamentales. Asegura una
financiacién justa para los laboratorios académicos con los que colabora.

Debe procurar un rol en la investigaciéon ascendente en el campo de la promocién de las
practicas de la investigacion basada en la asociacién.

f) Relaciones Interregionales e internacionales. Una Institucion integrante de la Red Otheguy
debe desarrollar su apertura regional e internacional, construyendo y/o fortaleciendo sus
vinculos con laboratorios del resto del pais y con laboratorios internacionales con el objetivo de
ampliar y reforzar su base cientifica, tecnoldgica y su capacidad innovadora.

g) Comunicacion. Una Institucién integrante de la Red Otheguy debe facilitar la difusion de la
politica de comunicacion de toda la Red. Utilizara el formato acordado del Sello Otheguy en sus
soportes de comunicacion internos y externos.

Sin perjuicio de cualquier cuestién de confidencialidad y politica de propiedad intelectual, cada
afio debe hacer publico un informe sobre sus actividades de investigaciéon basadas en la
asociacion.

Debe comunicar al resto de la Red, la informaciéon necesaria para implementar acciones de
coordinacién.

h) Gobernanza. Una Institucion integrante de la Red Otheguy debe mantener, optimizar o crear
una organizacion que le permita garantizar la gobernanza efectiva de sus actividades de
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investigacion y desarrollo basadas en asociaciones y con una conduccién participativa. Esta
actividad es formalizada y validada por los 6rganos de supervisidn del instituto.

Debe crear o adquirir un sistema para monitorear sus indicadores y sus actividades,
especialmente en el campo de la investigacion basada en asociaciones.

Debe demostrar la evaluacion de la gestion de las maximas autoridades y de los érganos de
conduccién y la realizacién de concursos para los cargos de la alta gerencia. Tales evaluaciones
deben realizarse en base al cumplimiento de los objetivos y a los impactos de sus actividades
programaticas

Asimismo debe garantizar la existencia, en sus maximas estructuras, de organismos colegiados
de conduccién en las que exista importante participacion de actores externos.

i) Agrupacion de medios. Una Institucion integrante de la Red Otheguy se compromete a
agrupar medios genéricos con los otros institutos de la Red con el objeto de mejorar su eficacia.

Se compromete a facilitar, en la medida de sus posibilidades, el acceso a sus conocimientos y
habilidades especificas, asi como a diversos equipos a escala, para los demas institutos de la Red
segun su carga de trabajo.

j) Funcionando como una red. Una Institucién integrante de la Red Otheguy se compromete a
contribuir al funcionamiento de la Red y se beneficia de las acciones llevadas a cabo por el
Consejo de la Red en tanto la organizacidn, estructuracion y coordinacion de la red, desarrollo
del sello y visibilidad de la red.

En tal sentido toma el compromiso de permitir que otros institutos integrantes de la Red
Otheguy se beneficien de sus aprendizajes sobre las medidas implementadas para garantizar
una investigacién basada en la asociacion de calidad e intercambio de buenas practicas.

A los efectos de fortalecer el efecto de red, debe tener en cuenta las orientaciones definidas por
los demas integrantes de la Red Otheguy con el objetivo de mejorar la coherencia de toda la
oferta de la red y fomentar sinergias entre ellos.

k) Formacion de recursos humanos. El Instituto integrante de la Red Otheguy establecera
programas de formacién destinados a fortalecer las habilidades y competencias de los
investigadores y profesionales que trabajan en los institutos. Estos programas abordaran
ademas de las dareas disciplinares especificas, tematicas relevantes en la gestion del
conocimiento que incluyan procesos de vinculacién, propiedad intelectual, vigilancia tecnoldgica
y gestion de proyectos buscando optimizar y fortalecer la colaboracién con el sector productivo.

Fomentara la colaboracion entre los institutos y las instituciones académicas. Esta colaboracién
tendra por objetivo la asociacion entre la investigacién académica y la investigacién aplicada,
facilitando la gestion de conocimientos y la formaciéon de los recursos humanos en ambos
entornos.

Debe promover la formacién de jévenes investigadores a través de programas de doctorado y
posdoctorado. Se brindaran oportunidades de formacién continua a los investigadores y

profesionales de los institutos, a través de talleres, cursos, seminarios y conferencias
5



I, Camara de Diputadss de la Nacion

relacionados con temas relevantes para su trabajo.

Promovera la movilidad de los recursos humanos, tanto a nivel nacional como internacional. Se
alentara a los investigadores y profesionales a participar en intercambios y estancias en otros
institutos de la Red, empresas u organizaciones internacionales, con el objetivo de adquirir
nuevas perspectivas, ampliar sus redes profesionales y enriquecer su experiencia.

Fomentara la mentoria y tutoria de los recursos humanos, especialmente de aquellos que se
encuentran en las etapas iniciales de sus carreras. Se estableceran programas de mentoria
donde investigadores y profesionales experimentados guiardn y apoyaran a los jévenes talentos,
ayudandolos a desarrollar sus habilidades, superar desafios y alcanzar sus metas profesionales.

1) Participacion en los nodos de innovacidn. El Instituto integrante de la Red Otheguy debe
contribuir activamente de los Nodos de Innovacién consistentes en los conglomerados de
instituciones publicas y privadas localizadas en un territorio particular, que se organizan y
participan colaborativamente en las diferentes etapas necesarias para promover y facilitar la
creacion y desarrollo de empresas de base tecnolégica en los diferentes distritos de la Argentina
en donde estan asentadas.

Articulo 5.- La evaluacidn. Los procesos de evaluacion y seguimiento seran realizados por
evaluadores externos con experiencia y vision independiente en la materia, a los efectos de
garantizar la imparcialidad, la objetividad y la calidad del proceso de evaluacién. La actividad
sera gestionada por el Consejo Estratégico del Sello Otheguy (CESO).

A los efectos que el analisis cuente con una vision interdisciplinaria se debera consultar a no
menos de dos expertos quienes podran conformar equipos transitorios especificos. Para la
conformacién de dichos equipos de expertos interdisciplinarios deberian convocarse a:

a. Expertos en investigacion y desarrollo: Estos miembros son investigadores destacados
en sus respectivos campos de conocimiento y deben tener una solida trayectoria en la
generacion y aplicacion de conocimiento.

b. Expertos en gestion del conocimiento: Estos miembros son profesionales con
experiencia en la vinculacién entre el ambito académico y los sectores socioproductivos
y en los procesos de puesta en valor y apropiacién del conocimiento.

c. Expertos provenientes del sector socio-productivos Profesionales que tengan
experiencia en la aplicacién de la investigacidn y el desarrollo de tecnologias en el
contexto empresarial y/o social. Los representantes de los sectores socio-econémicos no
podran ser funcionarios publicos.

d. Expertos en administracién, modernizacién e innovacién gubernamental: Es posible que
se incluyan profesionales de organismos gubernamentales relacionados con la
generacion, aplicacién y puesta en valor del conocimiento.

La composiciéon exacta de cada equipo puede variar y depende de las caracteristicas de las
Instituciones intervinientes.

Los miembros de los equipos deben ser externos a la Red y reconocidos en sus respectivos
6
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campos de conocimiento con acreditada expertise técnica y cientifica, independencia e
imparcialidad respecto de los candidatos.

Los equipos de evaluacidn externos revisan y analizan los informes y los resultados presentados
por las instituciones, realizan visitas in situ para conocer de cerca sus actividades, y emiten
informes y recomendaciones basados en su evaluacién. Estos equipos elaboraran un dictamen
en base a la evaluacién efectuada que, sera puesto a consideracion del Consejo Estratégico de la
Red Otheguy a los efectos de avanzar con los procesos establecidos.

Capitulo III. Gobernanza

Articulo 6°.- Autoridad de aplicacion. La autoridad de aplicaciéon para el otorgamiento y
mantenimiento del sello y la conformacién de la Red Otheguy sera la Jefatura de Gabinete de
Ministros de la Presidencia de la Nacidn. La Autoridad de aplicacién organizara y designara al
funcionario a cargo que presidira el Consejo Estratégico del Sello Otheguy (CESO).

El Consejo Estratégico de la Red Otheguy estard integrado de forma equitativa por
representantes del sector publico, de los sectores socio-econémicos y de las instituciones con
Sello Otheguy.

El Presidente del CESO serd nombrado por el Jefe de Gabinete de Ministros de la Nacién y tendra
un rango de Secretario de la Nacion. El CESO contard con una estructura administrativa
adecuada para el cumplimiento de sus funciones y atribuciones.

A todos los efectos administrativos y legales, el CESO y la Red seran representados por su
Presidente.

Articulo 7°.- CESO. El otorgamiento y mantenimiento del Sello Otheguy y la gestion de la Red
Otheguy estaran a cargo del Consejo Estratégico del Sello Otheguy (CESO). El CESO realizaré la
supervision y control de la evaluacién de las candidaturas, de los informes anuales y la
promocién de la red.

La conformacidn del CESO sera la siguiente:

a. Un (1) representante del Ministerio de Economia de la Nacién o el organismo a cargo de
desarrollo productivo que lo reemplace en un futuro.

b. Un (1) representante del Consejo Federal de Educacion, designado por acuerdo de sus
integrantes.

c. Un (1) representante del Consejo Federal de Salud, designado por acuerdo de sus
integrantes.

d. Un (1) representante del Consejo Federal de Ciencia y Tecnologia, designado por
acuerdo de sus integrantes.

e. Cuatro (4) representantes de los sectores socio-econémicos, designados por acuerdo de
las asociaciones civiles que agrupen a los sectores socio - productivos. La integracién
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debe garantizar la diversidad de la representacidn.

f. Cuatro (4) representantes a propuesta de las instituciones integrantes de la Red
Otheguy, designados por acuerdo de la totalidad de las instituciones que la integran. La
integracidon debe ser variada y representativa de la diversidad de instituciones de ciencia
y tecnologia que integran la Red.

g. Un (1) representante del Consejo Interuniversitario Nacional (CIN), designado por
acuerdo de las universidades que integran el mismo.

Los integrantes del Consejo desempefiaran sus funciones de forma ad-honorem con excepcion
de la Presidencia que lo ejercera de forma remunerada. Los representantes de los sectores
socio-econdmicos no podran ser funcionarios publicos.

El Consejo resolvera con la mitad mas uno de sus integrantes y sus resoluciones que seran
vinculantes para la Presidencia respecto de las atribuciones fijadas en el Articulo 9° de la
presente ley. La Presidencia podra ejercer el derecho de veto de las resoluciones cuando afecten
la coordinacién de los esfuerzos del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, la
sostenibilidad Red y/o los estdndares de calidad de la Red.

Articulo 8°.- Solvencia técnica. Todos los integrantes del Consejo de la Red Otheguy debera
gozar de jerarquia cientifica acreditada nacional e internacional y/o poseer antecedentes de
realizacion de desarrollos tecnolégicos originales con reconocimiento nacional o internacional,
y/o exhibir reconocida experiencia como empresario innovador o de profesional en la
administracion, gestiéon y planeamiento de actividades cientificas, tecnolégicas e innovadoras
y/o sociales.

Articulo 9°.- Atribuciones. El Consejo Estratégico desarrollara las siguientes funciones y
atribuciones:

a. Aceptar o rechazar la incorporacion o el retiro del Sello Otheguy a una institucion, previo
dictamen de los equipos de evaluadores externos conforme el procedimiento previsto en
el Articulo 5 de la presente ley. La Autoridad de aplicacién se reserva el derecho de
revocar el otorgamiento del Sello Otheguy a una institucién cuando ésta ponga en riesgo
el prestigio de la Red.

b. Establecer los objetivos anuales, los programas de trabajo y la planificacién anual de la
Red.

c. Recabar de las autoridades competentes: Presidencia de la Nacion y/o autoridades
provinciales y/o ministerios nacionales y provinciales de las demandas estratégicas
identificadas a los efectos del disefio y aplicaciéon de instrumentos promocionales y
priorizacién en el financiamiento de los proyectos de investigacién, desarrollo e
innovacion.

d. Proponer a las autoridades competentes y/o la presentaciéon ante Presidencia de la
Nacién de propuestas de ley a los efectos de la creacién de nuevos instrumentos
promocionales o de financiamiento para los proyectos de investigacion, desarrollo e
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innovacion.

e. Definir el presupuesto de la Red, la administraciéon del Fondo Publico Nacional Otheguy,
y la determinacién de la asignaciéon de bonificaciones presupuestarias adicionales
conforme la performance de desempefio de los institutos con Sello Otheguy, conforme al
procedimiento previsto en el Articulo 11 de la presente ley.

f. El disefio de actividades tendientes a promover la coordinacidén de las instituciones
integrantes de la Red.

g. Promover la aplicaciéon de los criterios establecidos en el Articulo 4 a las distintas
instituciones publicas, privadas, académicas y/o socio-productivas a los efectos de
aplicar las buenas practicas y favorecer la coordinaciéon de actividades regionales,
nacionales e internacionales cientificas, tecnoldgicas e industriales, asi como la creacion
de programas de formacién, incentivos y premios destinados al cumplimiento de los
objetivos estratégicos establecidas para el desarrollo del pais.

h. Promover activamente la organizacién, coordinaciéon y articulacién Nacional y del
Sistema Nacional de Ciencia y Tecnologia para el cumplimiento de los objetivos
establecidos en la presente ley, evitando la superposicion de estructuras publicas.

Capitulo IV. Fondo Publico Nacional Otheguy.

Articulo 10.- Presupuesto. Créase un Fondo Publico Nacional Otheguy, en el ambito de la
Jefatura de Gabinete de Ministros de la Nacion, destinado al financiamiento de las actividades de
la Red Otheguy constituido por el aporte que se realice a partir de la Ley de Presupuesto
Nacional y aquellos aportes que realicen las provincias. Los recursos del Fondo seran empleados
a los efectos de otorgar los suplementos presupuestarios a los institutos integrantes de la Red
Otheguy conforme los procedimientos y méritos previstos en el Articulo 11° de la presente ley.

Se invita a las Provincias y la Ciudad Auténoma de Buenos Aires a adherir a la presente ley, y
establecer el aporte econdémico al Fondo destinado al incentivo de las buenas practicas de los
integrantes de la Red Otheguy. En la adhesién, el sistema local de ciencia, tecnologia e
innovacién podra incorporar sus objetivos a la planificacién de objetivos de la Red.

Asimismo, se invita a las instituciones, organizaciones y asociaciones privadas, publicas o
mixtas, con interés, a contribuir al financiamiento del presente Fondo.

Articulo 11.- Distribucién de recursos. Los institutos publicos o con financiamiento publico
mantendran los recursos previstos en las respectivas leyes de presupuesto correspondiente a
cada instituciéon. En el marco de la Red Otheguy, el Fondo Publico Nacional Otheguy se
distribuira anualmente en tres niveles:

a. Minimos comunes. El aporte adicional basico a todas las instituciones integrantes de la
Red Otheguy.

b. Especiales basados en iniciativas publicas. Una bonificacién presupuestaria adicional
como consecuencia del cumplimiento de objetivos de desarrollo basado en el
9



I, Camara de Diputadss de la Nacion

conocimiento fijados por la Autoridad Nacional y las autoridades provinciales.

c. Mérito adicional. Una bonificaciéon presupuestaria adicional como consecuencia de una
mejora en la performance de desempefio conforme los criterios de buenas practicas
establecidos en el Articulo 4° de la presente ley.

A los efectos de evaluar los incisos b) y c), la Presidencia del Consejo convocara a los equipos de
evaluacion conforme el procedimiento previsto en el Articulo 5° de la presente ley.

Los equipos externos elaboraran dictdmenes respecto de cada caso a su consideracion y el CESO
resolvera en funcién de ellos la bonificacidn presupuestaria adicional correspondiente.

Capitulo V. Clausulas finales.

Articulo 12.- Mejora permanente. Las instituciones con Sello Otheguy, incrementaran sus
estandares en forma progresiva conforme las mejores practicas internacionales en la materia.

Articulo 13.- Adecuacion de las instituciones. Las instituciones interesadas en obtener un
Sello Otheguy deberan realizar los ajustes necesarios en sus programas de investigacién y
desarrollo, asi como en sus practicas de asociatividad y gestion del conocimiento, para cumplir
con las observaciones subsanables que realizard el Comité de Evaluacion del Sello Otheguy
(CESO) conforme al procedimiento previsto en el Articulo 7° de la presente ley, previo a obtener
la aprobacion por parte del Consejo de la Red Otheguy.

Articulo 14.- Informe de avance. La Presidencia del Consejo elaborara y publicard informes
periddicos sobre el avance y los resultados obtenidos a través de la Red Otheguy. Estos informes
incluiran datos sobre el impacto socioeconémico de las instituciones participantes, la
generacion de empleo, la vinculaciéon con el sector privado y los avances en materia de
investigacion y desarrollo.

La Presidencia del Consejo deberd promover y convocar a la participacion de diferentes actores
sociales al momento de la presentacion de los informes periddicos y establecer mecanismos
transparentes para la recepcion de observaciones respecto del trabajo desarrollado. El objetivo
es realizar el seguimiento y la evaluacidn ex-post de las actividades asociadas generadas en pos
de los objetivos de esta ley

Articulo 15.- Evaluacion y revision de la ley. Transcurridos seis (6) afios desde la entrada en
vigencia de la presente ley, se realizara una evaluacién exhaustiva de su efectividad y se podran
realizar las modificaciones necesarias para mejorar su implementacién y resultados. Se buscara
asegurar que la Red Otheguy cumpla con su objetivo de fortalecer la asociatividad en
investigacion y desarrollo, generando un impacto socioeconémico significativo y contribuyendo
al desarrollo regional.

A los efectos de la evaluacion seran convocados todos los representantes de los sistemas de
ciencia, tecnologia e innovacion de las provincias y la Ciudad Auténoma de Buenos Aires que
hayan adherido a la presente ley cuidando garantizar la representacion equitativa de los a los
actores publicos y privados de los sistemas en el territorio.
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FUNDAMENTOS

Sefior Presidente:

El presente proyecto de Ley es una representacion del Expediente N° 2778-D-2023. Este
proyecto es una propuesta integral para, a partir de las oportunidades que representa el capital
humano con el que cuenta nuestro pais, generar desarrollo basado en el conocimiento. Para que
ello se potencie es necesario analizar y profundizar en las caracteristicas, coordinaciones y
fortalecimientos del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovaciéon para que el
conocimiento se genere, se cosechen, se transfiera, se adopte y se incremente su valor intrinseco.

La politica de ciencia, tecnologia e innovacién en Argentina debe ser federal y analizada en
forma integral en funcién de los objetivos estratégicos para el desarrollo y el bienestar de los
habitantes del pais todo. Como consecuencia de esa decisiéon colectiva de trabajar para que se
complejice y amplie el bienestar de la poblaciéon y la generacién de riqueza a partir del
conocimiento, este proyecto promueve la generacion, distribuciéon y gobernanza de las
instituciones y de los recursos y como consecuencia de las buenas practicas, la generacién de
incentivos en funcién de los objetivos federales para todos y cada uno de los actores del sistema
y sus instituciones publicas y privadas, el respeto irrestricto de todas y toda la persona, el
compromiso por la educacidn integral y de calidad, la distribucién de la inversion entre capital
publico y privado, la inclusién de la perspectiva de género y la distribucion de la inversion a nivel
subnacional.

Los objetivos son mejorar el bienestar socioeconémico de los habitantes de nuestro pais a
través de la formacién, generacidon y gestion coordinada y enfocada en y del conocimiento y la
innovacién que se genera, y cosecha, promoviendo la investigacién I+D+i tanto publica como
privada, cumpliendo las leyes y estableciendo un presupuesto que esté orientado en base a
decisiones de politica de estado de mediano y largo plazo establecidas federal e integralmente.

Los principales desafios que se buscan promover con este proyecto son:

e Reconocimiento y coordinacién de las instituciones que respondan a una visién de
trabajo federal que potencie el trabajo considerando las caracteristicas de las regiones, las
identidades comunitarias, las necesidades y oportunidades locales que potencien la politica
federal CTI;

e Directrices claras que actualicen y coordinen las misiones de las instituciones en funcion
del plan establecido, establezcan criterios de seleccién por concurso y evaluacién de gestion
periddica, y sujeta al cumplimiento de proyectos de las maximas jerarquias de las instituciones
de [+D+i en Argentina. Generacién de programas de estimulo para el cumplimiento de los
objetivos a diferencia de analisis solo enfocado en rendimientos individuales de los
investigadores;

e Generacion, actualizacion y disefio de herramientas nacionales, regionales de interacciéon
publica-privada adecuadas para el apoyo en la gestion del conocimiento y la innovacién
promoviendo la generaciéon de trabajo y renta a partir de la resolucion de las problematicas
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socio-econdmicas de la sociedad.

En tal sentido la presente ley tiene como objetivo principal la creacién del Sello Otheguy
como una distincidon destinada a promover las mejores practicas en ciencia y tecnologia a partir
de asignaciones presupuestarias adicionales a las previstas por la Ley de Presupuesto. Las
instituciones con Sello Otheguy pasaran a formar parte de la Red Otheguy.

La Red tiene por finalidad incentivar la asociacién del conocimiento con el desarrollo
socio- econdémico de Argentina, con el propdsito de promover la vinculaciéon entre el
conocimiento generado en el pais y los sectores socio productivos y gubernamentales. La red
funciona como un sistema de reconocimiento y premio a la interaccién colaborativa de las
Instituciones publicas nacionales, regionales, provinciales y locales de ciencia y tecnologia con el
sistema socio-productivo, asi como los esfuerzos y la existencia de proyectos publico-privados de
investigacion, desarrollo e innovacion.

En este sentido, la presente ley persigue los siguientes objetivos:

e Constituir redes multidisciplinares capaces de facilitar una plataforma de asociatividad
de impacto a los proyectos entre los sectores estatales y los adoptantes en diferentes actividades
econdmicas y/o sociales.

e Desarrollar investigaciones basadas en asociaciones de impacto, es decir, investigacién
llevada a cabo por laboratorios publicos en asociacién con actores socioeconémicos y
gubernamentales, para satisfacer las necesidades del sistema socio-productivo y abordar los
desafios estratégicos de la region.

e Obtener una mejora sustancial, en términos de eficiencia y razonabilidad administrativa,
optimizando la utilizacién de recursos en post de los objetivos.

e Fomentar la vinculacion entre investigacidn y sociedad colaborando en la complejizacion
de la matriz socio-productiva a partir de la incorporaciéon de conocimiento y garantizando
posteriormente tanto la competitividad como el desarrollo socioeconémico con generacién de
puestos de trabajo de calidad.

Basados en la experiencia de los institutos Carnot que son una red de institutos de
investigacion en Francia que se dedican a promover la colaboracién entre el sector académico y
el sector empresarial, es que optamos por la creacidn de una red de caracteristicas similares para
la Argentina. Elegimos el nombre del Lic. Héctor “Cacho” Otheguy que fue un ejemplo en el
trabajo de establecer relaciones virtuosas interpersonales e interinstitucionales para potenciar
la creacion, fortalecimiento y crecimiento de la empresa INVAP. Su accionar obviamente lejos
estuvo de potenciar s6lo la empresa que colaboré a fundar, sino que también impacta en diversas
instituciones de la region y del pais.

Este proyecto nace en la necesidad de contar con una nueva politica publica que se
desarrolle e implemente en pos de la eficiencia, del trabajo en conjunto de los stakeholders
mencionados, y que aseguren las mejores practicas con estdndares internacionales en materia de
investigacion, desarrollo e innovacién (I+D+I) en nuestro pais. Que estos estandares de
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excelencia sean positivos, valiosos para toda la sociedad y con el potencial de complejizar la
economia argentina a partir de la incorporacién efectiva de innovacién local en los procesos
productivos.

El fortalecimiento de la asociatividad en investigacién y desarrollo conduce a una mayor
ventaja competitiva en la economia nacional en su totalidad, mejorando la productividad de cada
una de las cadenas de valor, y un fortalecimiento de los niveles locales de desarrollo. La potencia
de la promocién de la produccion tiene destino a las necesidades locales y la exportacion,
fortaleciendo tanto el vinculo global como el desarrollo local.

En este sentido, pretendemos que la Red Otheguy desempefie un papel fundamental en el
pais al promover la colaboracién entre la comunidad cientifica y el sector empresarial. Sus
objetivos se centran en impulsar la investigacion aplicada, la gestidn de tecnologia, la innovacién
y el fortalecimiento de la competitividad industrial. A través de una nutrida red de institutos del
Sistema Nacional de Ciencia y Tecnologia con capacidad de ofrecer una amplia gama de
capacidades y conocimientos especializados para abordar los desafios tecnolégicos y de
investigacion de las empresas.

Uno de los principales objetivos de la Red es estimular la innovacién y el desarrollo de
soluciones tecnolégicas avanzadas. Los institutos de investigacién trabajan en estrecha
colaboracién con las empresas para identificar y abordar los problemas y necesidades
especificas de los sectores productivos. A través de proyectos conjuntos, se llevard a cabo
investigacion aplicada con el objetivo de desarrollar productos, procesos y servicios innovadores
que puedan ser comercializados con importantes réditos para estos institutos cientificos y
tecnoldgicos.

Otro objetivo indispensable para la Red es fortalecer la competitividad y contribuir a la
complejizacion de la matriz productiva. Al promover la colaboracién entre la investigacién y las
diferentes cadenas de valor productivos, la red ayuda a las empresas a mejorar su capacidad
innovadora y a enfrentar los desafios tecnoldgicos. Esto se logra mediante la gestion de
tecnologia, la mejora de los procesos productivos, el desarrollo de nuevos productos y servicios,
y la promocion de la excelencia en investigacion aplicada.

Estas afirmaciones se pueden ver reflejadas en las distintas experiencias internacionales
de aquellos paises con historia de inversién en investigacion y desarrollo, y en el que a través de
su esfuerzo sostenido en el tiempo, logran posicionarse a escala global y mejorar sus indices de
competitividad. Para que ello sea posible, hubo un proceso de creaciéon de innovacién local
promovida que logré aumentar la productividad y capturar la totalidad del valor agregado de
dicha innovacién.

Desde nuestra perspectiva, la creacion de la Red también hace a la mejora en la toma de
decisiones de cada una de las instituciones, del aprendizaje en conjunto, a través de la cultura de
colaboracidn, en la que la asociacién de distintos origenes y experiencias multiplique las nuevas
ideas y perspectivas. Asi las cosas, la propuesta supone premiar a aquellas estructuras publicas y
privadas cuyas funciones prioritarias son la investigacion, desarrollo e innovacién, y que tengan
competencias probadas en fomentar la incorporaciéon de conocimiento interdisciplinario en las
maés diversas actividades socioculturales -productivas. Ello en interaccién y asociacién con los
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mas variados actores sociales publicos y privados.

Para formar parte de la Red Otheguy y obtener el Sello, las instituciones deberan cumplir
con criterios de elegibilidad y permanencia definidos en la presente ley. Estos criterios incluyen
la calidad y profesionalismo en los proyectos de investigacion, la complementariedad y
coordinacién de la estrategia y programas de investigaciéon, la relacion con socios
socioecondémicos, la capacidad de adaptacién a las necesidades de las pequefias y medianas
empresas, las politicas de propiedad intelectual, el desarrollo de relaciones con instituciones
académicas, la comunicacién de investigaciones y resultados, la gobernanza adecuada de las
instituciones, entre otros.

La Red Otheguy contard con un Consejo Estratégico del Sello Otheguy (CESO), presidido
por un representante designado por el Jefe de Gabinete de Ministros de la Nacién. El Consejo
sera un modelo de gobernanza comun que permita a la Red su organizacién y administracion. Su
integracién es mixta combinando la representaciéon del sector publico, de los sectores
socio-productivos y de las propias instituciones que forman parte de la Red. Promoviendo la
diversidad tanto de los sectores productivos como de la representatividad de las instituciones
que integran la Red.

La Presidencia del Consejo contara siempre con intervencién del Consejo, y desarrollara
funciones como establecer los objetivos anuales, priorizar temas de investigacion, proponer
nuevas leyes de promocién o financiamiento, y promover la coordinacién y acceso a mecanismos
de financiamiento existentes.

Se creard un Fondo Publico Nacional de la Red Otheguy, el cual estara constituido por
aportes provenientes de la Ley de Presupuesto Nacional y los aportes que realicen las provincias
y los sectores privados que se sumen a la iniciativa. Se invita a las provincias y la Ciudad
Auténoma de Buenos Aires a adherir a esta ley y establecer su contribucidn a las actividades de
la Red. De esta manera, se busca establecer acciones de politica de estado para fomentar la
participacion y el compromiso de los sectores publicos y privados de todo el territorio nacional
en la promocion del desarrollo basado en el conocimiento.

La distribucién de los recursos presupuestarios de la Red Otheguy se realizara con el
propésito de brindar apoyo financiero a los integrantes de la Red para el desarrollo de sus
actividades de investigacion, desarrollo e innovacién a partir del reconocimiento al mérito y el
cumplimiento de los objetivos. Estos recursos presupuestarios seran adicionales a los
presupuestos que fija la propia Ley de Presupuesto Nacional.

Con el objetivo de tener una evaluacién permanente de la red, transcurridos seis afios
desde la entrada en vigencia de la presente ley, se llevara a cabo una evaluacién exhaustiva de su
efectividad y se podran realizar modificaciones necesarias para mejorar su implementacién y
resultados. El objetivo es asegurar que la Red Otheguy cumpla con su propésito de fortalecer la
asociatividad en investigacién y desarrollo, generando un impacto socioeconémico significativo y
contribuyendo al desarrollo regional.

En definitiva, este proyecto de ley crea una red que promueve que las instituciones que lo
integren lleven a cabo acciones capaces de renovar sus habilidades de generacion, formacion,
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aplicacion y gestién del conocimiento competitivo internacionalmente, sustentado en una
ambiciosa politica de asociaciéon local, regional e internacional en beneficio del abordaje de los
desafios estratégicos regionales que se fijen.

Esta propuesta no agrega ni mayores cargos, ni mayores estructuras, ni nuevas
instituciones. Invierte en incrementar el presupuesto a partir de incentivar las “buenas
practicas” de los organismos para potenciar las acciones en base a cumplimiento de objetivos
previamente establecidos.

El objetivo es crecer y facilitar el desarrollo de todos los actores, en sentido tal que no se
determinan en este propuesta areas o sectores prioritarios, ni se promueven beneficios
sectoriales especificos. Sin embargo, si se propone incentivar las metodologias necesarias para
que los objetivos puedan ser alcanzados por los diferentes sectores.

Por todo lo antes mencionado es que le solicitamos a esta Honorable CAmara de Diputados
de la Nacién que ponga en consideracion y sancione el presente proyecto de ley.

JUAN MANUEL LOPEZ

MAXIMILIANO FERRARO - MARCELA CAMPAGNOLI - PAULA OLIVETO LAGO
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